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APS
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AE
AD
AlH
ANVISA
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CAF

CAP

CAPS

LISTA DE SIGLAS

Agente de Combate as Endemias
Atencao Basica

Auxiliar de Saude Bucal

Atencdo Primaria a Saude
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Atencdao Ambulatorial Especializada
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Autorizacdo de Internacdo Hospitalar
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
Atendimento Pré-Hospitalar
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Volta Para Casa

Centro de Atencdo Psicossocial
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CRF
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DENASUS

DESAI

DGMP
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DSAST/SVS/MS

Centro Integrado de Operag¢des Conjuntas da Saude
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1. INTRODUCAO

IDENTIFICACAO

UF: RS

MUNICIPIO: Santa Maria

PERIODO QUE SE REFERE O RELATORIO: RELATORIO DE GESTAO 1° QUADRIMESTRE DE 2024

SECRETARIA DE SAUDE

RAZAO SOCIAL DA SMS: Secretaria de Municipio da Saude
CNPJ: 88.488.366.0001-00

ENDERECO: Avenida Medianeira, 355

CEP: 97060-001

TELEFONE: 55.39217203

E-mail: saude@santamaria.rs.gov.br

SITE DA SMS: https://www.santamaria.rs.gov.br/saude/

SECRETARIO (A) DE SAUDE

NOME: Ana Paula Seerig

DATA DA POSSE: 22/04/2024

A SMS TEVE MAIS DE UM GESTOR NO PERIODO Sim

A QUE SE REFERE O REG?
PLANO DE SAUDE
A SMS TEM PLANO DE SAUDE? Sim
PERIODO A QUE SE REFERE O PLANO DE SAUDE? 2022-2025
STATUS Aprovado
DATA DA ENTREGA NO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 28/12/2021
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INTRODUCAO — CONSIDERACOES INICIAIS

O RELATORIO 1° QUADRIMESTRE DE 2024, vem demonstrar as atividades desenvolvidas pela Secretaria de Municipio da Satde,
além de avaliar as pactuacdes firmadas para o ano, em consonéancia com o que determina a Lei Complementar n°141/2012, Portaria
n° 2135/2013 e Portaria de Consolidacdo N° 1, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Saude, que estabelece as diretrizes
para o] processo de planejamento no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

Para sua construcédo foram utilizados como parametros os indicadores de satude bem como o Plano Municipal de Saude
2022-2025, o qual foi aprovado no Conselho Municipal de Saude, assim como a Programacdo Anual de Saude 2024.
O ano teve a continuidade do trabalho desenvolvido pela equipe do Sr. Guilherme Ribas Smidt como Secretario de Saude até inicio
de abrii e logo ap6s a Servidora Ana Paula Seerig substitui como  Secretdria de  Saulde.

Este relatorio foi construido visando atender a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Médulo Planejamento
(DGMP), instituido pela Portaria GM/MS N° 750, de 29 de abril de 2019 e disponibilizado para acesso dos estados, municipios e
Distrito Federal no inicio de maio de 2019, apés publicacdo da Portaria, a qual regulamentou o seu uso. O DGMP deve ser
obrigatoriamente utilizado pelos estados, Distrito Federal e municipios para registro de informacdes e documentos relativos ao
Plano de Saude e a Programacéo Anual de Saude; para elaboracdo do Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA e do
Relatorio Anual de Gestdo — RAG. Por meio do DGMP todos os documentos e relatérios séo enviados ao Conselho Municipal de
Saude para, em relacdo ao RDQA, incluséo da analise e apreciacao (art. 41 da Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012)
e, em relacdo ao RAG, para inclusdo da andlise e do parecer conclusivo, nos termos do § 1° do art. 36 da Lei Complementar n°®
141/2012.

A assessoria de Gestao, Projetos e Planejamento agradece a todos os colaboradores da Secretaria de Municipio da Saude
de Santa Maria - RS que reuniram esforcos para a construcdo deste instrumento de monitoramento e acompanhamento da
execucao do Plano Municipal De Saude (PMS) e da Programacao Anual de Saude (PAS) 2024, que registra o trabalho, constituindo,
além do cumprimento de metas e a¢fes de salude para 2024, memaria institucional para esta Secretaria de Municipio da Saude de
Santa Maria - RS.
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EIXOS NORTEADORES

1Q DE 2024

Diretriz Estratégica 01: Fortalecimento e Ampliacdo da Atencdo Primaria em Saude - Folha de pagamento, material de
consumo (combustivel, informatica, material de expediente, material educativo), folha dos visitadores do PIM, incentivos (ACS),
manutengédo da rede, limpeza, agua, luz, telefone, internet, aluguel, indigenas equipamento, medicamentos e dispensacao de
fraldas.

27.363.246,33

Diretriz Estratégica 02: Ampliagao e Qualificacdo da Atengao Ambulatorial Especializada - curativos de cobertura, HIV

N . . . 7.728.401,82
(manutencdo, eventos), Consarcio Intermunicipal de Saudde.
Diretriz Estratégica 03: Fortalecimento dos Servicos de Urgéncia e Emergéncia - UPA e SAMU. 6.710.357,70
Diretriz Estratégica 04: Qualificagao da Rede de Atengao Psicossocial - Folha de pagamento, manutencdo dos servicos 2 848.299 86
(dgua, luz, telefone, aluguel), material de consumo. ’
Diretriz Estratégica 05: Fortalecimento, Ampliagdao e Qualificagdo da Rede de Atengdo a Saude do Trabalhador - 138.584 45
Manutencéo, folha de pagamento e encargos. '
Diretriz Estratégica 06: Qualificagao da Estrutura Organizacional, Logistica e Administrativa Financeira da
Secretaria de Municipio de Saude - Folha de pagamento e obrigagdes patronais, fungées gratificadas, cargos em comissao,
horas extras, diarias. 4.086.610,72

Diretriz Estratégica 07: Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo das A¢des em Satde - Folha de pagamento e
obrigacdes patronais, funcdes gratificadas, cargos em comisséo, horas extras, diarias.

Diretriz Estratégica 08: Qualificagao das Acoes dos Eixos Norteadores do Nticleo de Educagao Permanente em

Transversal as outras

Saude (NEPeS) - Folha de pagamento e obrigacdes patronais, fungbes gratificadas, cargos em comisséo, horas extras, diarias. Diretrizes
Diretriz Estratégica 09: Capacitacdo, Fortalecimento e Integragdo dos Servigos de Vigilancia em Saude - Manutencgéo

o : ) R$ 3.132.251,64
do servigo (4gua, luz, telefone, internet, combustivel), folha de pagamento.
Diretriz Estratégica 10: Ampliacdo e Fortalecimento do Controle Social - Eventos, adiantamentos, viagens. R$ 191,60
Diretriz Estratégica 11: Preveng¢ao, Controle e Enfrentamento a COVID 19 R$ 1.260,59

Equipamentos material permanente, Construgées e Obras

R$ 1.525.930,03

TOTAL DE DESPESAS NO 1° QUADRIMESTRE DE 2024

53.535.134,74

Valores ndo conferidos com o MGS e TCE/RS, pois os sistemas estdo disponiveis, mas os recursos dos mesmos ainda ndo, impossibilitando a

insercao de dados.
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EXECUCAO DAS DESPESAS POR DIRETRIZ ESTRATEGICA DO
(R$) 1 Q DE 2024

Equipamentos material permanente, Construgdes e... lll R$1.525.930,03

DIRETRIZ11 = R$1.260,59

DIRETRIZ 10 R$191,60
DIRETRIZS I RS$3.132.251,64
DIRETRIZ8 0

DIRETRIZ6E7 I R$4.086.610,72

DIRETRIZ5 | R$138.584,45
DIRETRIZ4 HEEE RS$2.848.299,86
DIRETRIZ3 I RS$6.710.357,70
DIRETRIZ2 I RS$7.728.401,82

R$27.363.246,33
DIRETRIZ 1 |

RS- R$5.000.000,00R$10.000.000,08$15.000.000,08$20.000.000,08$25.000.000,08$30.000.000,00

No gréafico acima observasse as despesas no RELATORIO 1 QUADRIMESTRE DE 2024.
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VALORES RECEBIDOS DE RECURSO PARA PAGAMENTO DO PISO DA ENFERMAGEM EM 2024

MESES DE REFERENCIA SMS UPA SAMU GESTAO DUPLA TOTAL
JANEIRO Ref. DEZEMBRO R$92.460,99 R$93.079,02 R$17.480,46 R$65.676,86 R$268.697,33
FEVEREIRO Ref. JANEIRO R$91.526,83 R$57.008,19 R$18.669,98 R$65.615,70 R$232.820,70
MARCO Ref. FEVEREIRO R$90.200,81 R$57.008,19 R$17.150,35 R$65.781,05 R$230.140,40
ABRIL Ref. MARCO R$88.784,92 R$57.008,19 R$18.509,26 R$66.320,04 R$230.622,41
TOTAL: R$362.973,55 R$264.103,59 R$71.810,05 R$263.393,65 R$962.280,84

SMS + GESTAO DUPLA
UPA E SAMU

R$626.367,20
R$335.913,64

TOTAL NO ANO:

R$962.280,84

TIPO DE REPASSE

VALORES

FEDERAL R$698.887,19
ESTADUAL R$263.393,65
TOTAL: R$962.280,84
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3. AUDITORIAS
3.1 INFORMACOES SOBRE AUDITORIAS
RELATORIO 1° QUADRIMESTRE DE 2024

A Auditoria é uma atividade baseada em evidéncias objetivas ou provas documentais sobre fatos ja ocorridos (post factum), sejam estes
de origem contabil, financeira, assistencial ou contratual. E uma ferramenta de gestdo, que sugere uma acio
preventiva/corretiva/saneadora. A analise € irrestrita e abrangente, objetivando a transparéncia da utilizacdo dos recursos publicos e a
assisténcia prestada a populacdo. A Auditoria SUS desenvolve dois tipos de atividades de trabalho: auditoria e visita técnica. A atividade
denominada Auditoria possui um maior grau de complexidade, onde além das avaliagcbes documentais e da visita in loco, sao feitas
constatacoes. Inicialmente é elaborado um Relatério Preliminar que é enviado aos responsabilizados, para que apresentem suas
justificativas, com prazo de 15 dias para respostas e direito de solicitar dilacdo deste prazo. ApGs o recebimento das justificativas, a equipe
de cada atividade de auditoria as analisa, faz as devidas Recomendacdes e entdo conclui o relatorio. Passou a ser executada, a partir de

2022, a atividade de monitoramento que constatou ndo existéncia de auditoria em andamento 1° quadrimestre de 2024.
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4. RELATORIO DE PRODUGAO DA ASSISTENCIA DO 1° QUADRIMESTRE DE 2024

- Prefeitura Municipal de

SANTAMARIA

Producéo * 1° Q DE 2024
Consulta Pré-Natal - 03.01.01.011-0 3.709
Consulta Nivel Superior Atencdo Basica exceto Médico - 03.01.01.003-0 115.172
Consulta Médica Atencao Bésica - 03.01.01.006-4 58.805
. Avaliacado do Crescimento 721
Puericultura - 03.01.01.008-0 - -
Avaliacédo do Desenvolvimento 2.197
Consulta Médica Especializada - 03.01.01.007-2 11.272
Coleta CP - 02.01.02.003-3 3.070
Consulta Puerperal - 03.01.01.012-9 391
Consulta Especializada exceto médico 03.01.01.004-8 19.678
Atendimento Urgéncia — Atencédo Especializada - 03.01.06.006-1 56.245
Atendimento Urgéncia c/ observacéo 24 horas - 03.01.06.002-9 16.836
TOTAL: 288.096

*Procedimentos / Consultas frequentemente realizadas.
Fonte: Setor SIA-SUS / MV — Consulfarma
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4.1. GRAFICO - EVOLUGAO DA PRODUGAO EM ASSISTENCIA 1° QUADRIMESTRE DE 2024
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1. Prefeitura Municipal de

SANTAMARIA

EVOLUGAO DA PRODUGAO EM ASSISTENCIA 12 QUADRIMESTRE DE 2024
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5.
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DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS, INDICADORES E ACOES DO RELATORIO 1° QUADRIMESTRE DE 2024
5.1.DIRETRIZ ESTRATEGICA 01: FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

5.1.1. OBJETIVO 1: Efetivar a Atencdo Priméria como espaco prioritdrio de organizacdo do SUS, usando estratégias de

atendimento integral, a exemplo da Saude da Familia e promovendo a articulagdo intersetorial e com os demais niveis de

complexidade da atencdo a saude.

INDICADOR PARA

RESULTADO DA META 1°

N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META QUADRIMESTRE 2024
1 | Ampliar a atuac8o clinico-assistencial dos ,
profissionais das equipes de APS, com a utilizac&o _N“”_‘ef,o oz prqtocolos_ : 01 0
de protocolos. instituidos a nivel municipal/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  [SIM | |[NAO | |PARCIAL | x
1. | Implementar o protocolo de acolhimento na atencéo primaria. Protocolo ndo implementado devido a alteragéo dos
servidores membros do GT Acolhimento na APS.
2 | Ampliar o acesso aos servicos de saude por meio | N0omero de unidades de salde

de dias e horarios alternativos, turno estendido nas | com horario estendido e/ou
unidades de saude. alternativo.

01 14

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Instituir turno estendido em pelo menos uma Unidade Béasica de Saude. (ESF Roberto
Binato)

Acdo realizada: [ SIM | x [ NAO | | PARCIAL

Houve uma acéo de turno estendido na ESF Roberto Binato,
guatro na ESF Maringa, uma na EAP Walter Aita, trés na ESF
Passo das Tropas, trés na EAP Ruben Noal, uma na unidade
Wilson Paulo Noal, duas na EAP Dom Antbnio Reis, uma na
unidade Itararé, uma na ESF Victor Hoffmann e uma na EAP
Centro Social Urbano.

Instituir dias alternativos para acesso a atendimento em Unidades de Saude
estratégicas de acordo perfil epidemioldgico.

AcZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL

No quadrimestre ocorreram quatro dias alternativos na EAP
Walter Aita, uma na ESF Passo das Tropas, quatro na ESF
Lidia, uma na ESF Nova Santa Marta, uma na EAP Joy Betts
€ uma na unidade Estacéo dos Ventos.
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3 | Ampliar o cadastramento dos usuarios pelas

: Y Percentual de usuérios
equipes de referéncia (25 E.SFS e = EAPS cadastrados no SISAB (sistema
homologadas) levando em consideracao o critério ; ~ T

~ . . | deinformacdo da atencao basica) 70% 58,21%

de captacdo ponderadado Programa Previne Brasil ~ :

g o ) L ; com base na populacdo geral (207.649 (158.184 habitantes)
(critérios de vulnerabilidade: usuarios com idade ; g X N

estimada no municipio/ano em habitantes) Dado referente a dezembro/2023

menor que 5 e maior que 65 anos, beneficiarios de relacdo ao ano anterior (IBGE
programas governamentais - Auxilio Brasil, BPC e 2025_ 271.735 habitantes)
tipologia urbana -100% no municipio sdo urbanas). ' ) '

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [ SIM [ x [ NAO | | PARCIAL

Capacitacdo permanente com os trabalhadores da APS para atualizacdo cadastral e

1 cadastro novo no sistema informatizado MV No primeiro quadrimestre foram realizadas 80 capacitagfes
' pelo suporte do sistema MV.
Acdo realizada: SIM | x | NAO PARCIAL
, | Realizar a atualizagéo do cadastro dos usuarios, no Cartdo do SUS e Sistema MV, Todas as unidades estdo capacitadas a realizar a atualizacéo
" | como rotina nas unidades de saude, por todos os profissionais da equipe. de cadastros no Sistema MV, e sdo orientadas a realizar a

atualizacdo de cadastro para todos 0s usuérios que
acessarem a unidade.

Acdo realizada: [ SIM [ x [ NAO | | PARCIAL
Monitorar as inconsisténcias de cadastro no sistema MV, conforme relatério do SISAB, Reallzgdo monltgramento das |r)con3|sten0|as por meio dos
3. elaborado pela gesto. relatérios disponiveis. No quadrimestre foram identificadas
156 inconsisténcias em cadastros, das quais pelo menos 85
ja foram corrigidas.

Acdo realizada: | SIM [ x [ NAO | | PARCIAL |

O monitoramento das inconsisténcias é realizado pela
coordenacéo da APS e diariamente sdo encaminhadas para
as unidades as informacfes sobre cadastros do seu
territério que encontram-se com alguma inconsisténcia;
também é realizado o monitoramento se essas foram
corrigidas.

Acdo realizada: [ SIM | x [ NAO | | PARCIAL
Enviar os dados de producéo ao E-SUS pelo menos duas vezes dentro da A producdo é enviada duas vezes por competéncia, uma pela
competéncia. coordenagdo da APS e outra pela equipe de suporte do
sistema MV.

Encaminhar relatério das inconsisténcias de cadastro para as equipes realizarem os
ajustes, para a validacdo dos cadastros no SISAB.
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4 Ampliar o numero de equipes de Atencédo Primaria | NOomero de equipes de Atencao
N - . L 04 0
com énfase nos atributos essenciais da APS. Priméria/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [ SIM | [NAO | x| PARCIAL
1. | Constituir equipes de Atencao Primaria (eAP). N&o foram constituidas novas equipes, ndo ha concurso
publico vigente.
5 NUumero de equipes
Ampliar o nUmero de equipes de Salde Bucal. implementadas de Salde da 01 0
Bucal/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [ SIM | [NAO | x| PARCIAL
1. | Constituir uma equipe de Saude Bucal (ESB) na ESF Alto da Boa Vista eSF Alto da Boa Vista conta apenas com odontdlogo 40h,
nado ha banco de profissional ASB para compor equipe.
6 Ampliar 0 numero Qe equipes de_SgL’Jde da Familia i’?l“:gl]ee%oentadasdede Sagc?:mgz 01 0
com énfase nos atributos essenciais da APS. o
Familia/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [ SIM | [NAO [ x| PARCIAL
1. | Constituir uma equipe de Saude da Familia (eSF) Ndo foram constituidas novas equipes, ndo ha concurso
publico vigente.
7 Percentual de wunidades que
Monitorar o nimero de atendimentos domiciliares | atingiram o nUmero de 48
por nucleo profissional (téc. Enfermagem, | atendimentos domiciliares 100% 11,11%
enfermeiro e médico) realizados por unidade. realizados por nucleo
profissional no ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [ SIM | X[ NAO | | PARCIAL
1 Monitorar o quantitativo de atendimentos domiciliares realizados por nicleo No quad_rmestre fOfa”_‘ realizados: -
" | profissional, pelo sistema de informacdo MV. Er,1fer_me|ro. 510 atendimentos doml_cmares -
Técnico de Enfermagem: 340 atendimentos domiciliares
Médico: 472 atendimentos domiciliares
2. Acéo realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL
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Realizar capacitacédo para padronizacéo de registro do codigo do procedimento do MV
pela equipe do Sistema, com apoio das Politicas nas visitas técnicas.

As capacita¢cbes sdo realizadas conforme demanda das
equipes e/ou entrada de novos profissionais nas unidades de
salde.

Foram realizados 80 treinamentos pelo sistema MV, além
dos novos residentes que ingressaram e 40 apoios/visitas
técnicas pela Politicas de Saude.

equipes de salde.

3 Garantir transporte para as visitas domiciliares mediante agenda diaria para as

Acdo realizada: [ SIM | x [ NAO | | PARCIAL

No quadrimestre foram realizados 223 agendamentos para o
carro reservado para realizacdo de atendimentos/visitas
domiciliares.

Avaliar o boletim epidemiolégico, sanitario e
ambiental por regi&o administrativa tendo em vista
0 planejamento em saude.

NUumero de regiées
administrativas avaliadas quanto
aos dados epidemiolégicos/ano.
(norte, nordeste, oeste, centro
oeste, sul, leste, centro leste e
centro).

Nao foi recebido o boletim no

08 N :
primeiro quadrimestre.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

reunides periodicas das politicas.

1 Analisar o boletim epidemiolégico, sanitario e ambiental quadrimestral por meio de

AgZo realizada: | SIM | [NAO | x| PARCIAL |

N&o foi recebido o boletim no primeiro quadrimestre.

diante da analise do boletim.

> Tracar estratégias em conjunto com as equipes para nortear as a¢des e capacitagdes,

Acdo realizada: [ SIM | | NAO | x| PARCIAL |

Nao foi recebido o boletim no primeiro quadrimestre.

analise dos relatérios epidemioldgicos.

3 Realizar oficinas de planejamento semestrais com as equipes de salde a partir da

Acdo realizada: | SIM | [NAO | x| PARCIAL |

Na&o foi recebido o boletim no primeiro quadrimestre.

9 | Desenvolver agdes coletivas voltadas a educacdo,
prevencdo de doencas e promocgdo da saude
(ESF/EAP).

NUumero de equipes que
realizaram a¢des coletivas/ano.

49 16 unidades

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Realizar grupos na comunidade.

Acdo realizada: [ SIM | x [ NAO | | PARCIAL

16 unidades de salde da APS realizaram atividades em
grupos na comunidade de seus territorios no 1° quadrimestre
de 2024. Esf Santo Antdo. ESF Maringa. ESF PP Machado.
Nova Santa Marta. ESF Sao Francisco. ESF Urlandia.
ESF/EAP Kennedy. EAP Floriano Rocha. ESF Alto da Boa
Vista. EAP centro social Urbano. ESF Séo José. Walter Aita.
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Santos. EAP/ ESF Wilson Paulo Noal. ESF Roberto binato.
EAP Ruben Noal.

Agdo realizada: [ SIM | x [NAO | [PARCIAL |
As equipes sdo incentivadas a potencializar o espaco de sala
de espera para o desenvolvimento de a¢Bes de educacédo em
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2. | Incentivar a realizacao de sala de espera nas unidades de saude.

saude.

Agdo realizada: | SIM | x [NAO | [PARCIAL |
Realizadas 84 atividades entre 01 de janeiro e 30 de abril
pelo SISAB:

Saude: 34

3. | Realizar atividades coletivas nas escolas. b
Educacao: 50

Total de participantes: 5432
*Reducdo de quantitativo devido a inconsisténcia de
validacdo na transmissdo de dados entre E-sus e SISAB

10 | Fortalecer a integracdo das politicas de saude com | Numero de reunidoes
~ S NG > . - 04 02
a atencdo especializada e a Vigilancia em Saude. intersetoriais/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | [ PARCIAL |

Semanalmente é realizada a reunido do GT da APS, na qual
h& participacéo fixa de representante da Vigilancia e,
eventualmente, ha representacao da Atencdo Especializada.
AcZo realizada: | SIM | x [NAO | [PARCIAL |
Foram realizadas ac¢des de capacitacao referente ao sistema
Gercon e reunido de planejamento de acdes.

1. | Realizar reunides intersetoriais periodicas de planejamento.

Realizar acdes programadas em conjunto com atengdo especializada e vigilancia em

2 salide.

11 | Implementar novas politicas de atencado a salde de
acordo com o perfil epidemiolégico e necessidades

de saude da populacdo (Politica de Promocéo de NGmero de politicas de atengéo &

Equidades em Saude, Rede de Cuidados a Pessoa Lo e 01 01
SEGD - ~ . | saude instituidas
com Deficiéncia, Politica de Atencéo Integral a
Saude do Homem e Politica de Humanizacdo da
Atencéo e Gestdo).
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agdo realizada: | SIM | x [ NAO | [ PARCIAL

1. | Implementar a Politica de Humanizacdo da Atencédo e Gestéao. -
P ¢ ¢ Politica Implementada em 2023.
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12

Implementar a visita técnica como metodologia de
intervencdo para qualificacdo das equipes e
servicos (ESF/EAP)

Ndmero de
apoiadas/ano.

equipes

12 18

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar visita técnica em pelo menos 12 equipes de salde conforme critérios, tais

1. | como: avaliacdo de desempenho, dados do boletim epidemiolégico, demandas dos

profissionais de saude, troca de profissionais, dentre outros).

AgZo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL

As Politicas de Salde realizam apoio frequentes as equipes,
por meio de visitas técnicas e participagées em reunides de
equipe.

sistema MV, e dos instrumentos de gestao
(Programacéo anual, relatdrio quadrimestral, PMS)
como guias de orientacdo para o planejamento em
salde das equipes.

13 Ndmero de equipes de
Consultério de Rua (dois Meta prevista
Implementar o Consultério de Rua - modalidade I. profissionais de nivel superior e para o ano de Meta prevista para o ano de 2025
dois profissionais de nivel médio 2025
e um médico).
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
14 | Instituir e monitorar o uso dos relatérios do | NOmero de equipes nas quais

constam, em ata, a analise dos
instrumentos de gestdo tendo em
vista o0 planejamento em
saude/ano.

49 3

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Utilizar os relatérios do sistema MV para planejamento das a¢des e servigos ofertados

AcZo realizada: | SIM | x [ NAO | [ PARCIAL |

1. 4 populacéo. Frequentementg sédo em|t|dos~relator|os para avaliacdo das
equipes e planejamento de acdes
AcZo realizada: | SIM | [NAO | |PARCIAL | x
> Realizar a leitura e analise das atas das reunides das equipes, pela superintendéncia As atas sdo lidas semanalmente conforme o envio das

de atencao bésica

mesmas pelas equipes, no entanto algumas equipes néo
realizaram os envios.

15

Instituir o acolhimento a demanda espontanea no
processo de trabalho das equipes de Salde da
Familia e Atencdo Priméria conforme as diretrizes
da Politica Nacional de Humanizacdo (ESF/EAP).

Numero de equipes de saulde
com acolhimento a demanda

espontanea.

08 49

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1.

AcZo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL
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Desenvolver acdes de educacdo permanente sobre acolhimento como tecnologia para | Realizado reunido com todos recepcionistas da rede para
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operar 0s processos de trabalho. orientacdes de acolhimento aos usuarios.
Acdo realizada: [ SIM | x [ NAO | | PARCIAL
2. | Estimular o acolhimento a demanda espontanea pelas equipes. Acéo realizada durante os encontros do Grupo de Trabalho

da Atencao Basica e reunides das equipes.

Acdo realizada: [ SIM | x [ NAO | | PARCIAL
3. | Implantag&o do protocolo. Documento orientador em fase de construcdo, atualmente
GT Acolhimento ndo esté realizando encontros.

16 | Integrar o Programa Estadual de Incentivos para
Atencao Primaria a Sadde (PIAPS) do Governo do
Estado do Rio Grande do Sul. (Bem Cuidar RS).
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
17 | Monitorar e avaliar as acdes em salde voltadas
para populacfes chave e prioritarias no &mbito da | Nimero de acbes realizadas no

Adesédo de uma (01) unidade de

, 01 Meta ja foi atingida em 2022
saude.

APS (indigenas, quilombolas, privados de | ano. 42 L=
liberdade, trabalhadores do sexo, LGBTQIAP+).
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL
1. | Realizar acdes de atualizacao de calendario vacinal as criancas indigenas. Foram realizadas ac6es de vacinagéo de covid e gripe nas 2

aldeias do municipio (Guarani e Kaingang)

Acdo realizada: SIM | X | NAO PARCIAL

Em Marco foi realizada capacitagdo das equipes de policiais
penais da PESM, PRSM, IPESM e outras casas prisionais da
Realizar acGes de testagem rapida e avaliacdo odontolégica na PESM, CASE, PRSM, | 22regido para o rastreamento da Hepatite C e Tuberculose -
agéncia de mulheres. elaborado e ministrado pelo Projeto Sem Barreiras da
UNISC.

Realizado 9 mutirbes de testagem rapida, 1.243 testes,
coleta de escarro para rastreamento de tuberculose no
PRSM e IPESM.

O atendimento odontolégico retornou no inicio de Marco.
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Na Unidade de Salde Prisional / PESM - realizado

atendimento odontol6gico, rastreamento da tuberculose e

545 testes rapidos.

Em fevereiro realizada acdo com profissionais do sexo na

rua, na avenida Perimetral, em parceria com a ESF Lidia

entrega de insumos, testagem rapida e encaminhamento

para tratamento

Acdo realizada: | SIM | X | NAO | | PARCIAL

Coletas realizadas pela EAP Dom Antonio Reis:

Realizar a coleta de preventivo nas aldeias indigenas, no presidio regional e das - profissionais do sexo: 5 coletas

mulheres das agéncias nas unidades de saude de referéncia. - presidio regional: 22 coletas

A Coleta nas aldeias indigenas é realizada pela enfermeira

da SESAI.

Agdo realizada: [ SIM [ x [ NAO | | PARCIAL

Participacdo e elaboragdo da abertura do Janeiro Lilas na

Camara Municipal de Vereadores junto com Férum da

Diversidade de Santa Maria;

Realizada atividade de salde, no evento Visitrans, na Praca

Saldanha Marinho,com distribuicdo de insumos e

folderes informativos.

Unidade Prisional organizou um grupo para roda de conversa

com mulheres trans privadas de liberdade para

discussao acerca de tematicas importantes sobre direitos da

populacdo LGBT+.

Acdo realizada: | SIM | X| NAO | | PARCIAL |

5. Realizar atendimento a comunidade quilombola pela ESF Wilson Paulo Noal. Numero de atendimentos a comunidade no 1° quadri

ACS: 132 Médico: 23 Enf: 07

18 | Monitorar e avaliar o desempenho das equipes de Percentual de equipes Programa revogado com a

APS a partir dos relatérios quadrimestrais do monitoradas e avaliadas/ano 100% publicagdo da Portaria GM/MS N°

Programa Previne Brasil. ) 3.493, de 10 de Abril de 2024.

AGOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Monitorar o relatorio de desempenho dos 6 indicadores pelas equipes da APS a partir Agao reahzadaf ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ X ‘ PAR.CIAIZ ‘
dos dados do SISAB. Programa Previne Brasil revogado com a publicacdo da

Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de Abril de 2024.
2. Agfo realizada: | SIM | [NAO |x|PARCIAL |

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Promover encontros para atualizagdo das equipes para o cuidado humanizado a
populacdo LGBT+
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Realizar andlise comparativa entre resultado alcancado pelas equipes e meta
estabelecida pelo Previne Brasil.

Programa Previne Brasil revogado com a publicacdo da
Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de Abril de 2024.

19

Realizar acbes voltadas a Populacdo Rural
assistidas pelas equipes da unidade movel e | N°de acBes voltadas a populacéo
distritos, tendo em vista a qualidade do cuidado, | rural realizadas/ano.

cobertura de acesso e servicos ofertados.

12 13

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Cadastrar 60% dos usuarios da zona rural.

Agdo realizada: | SIM | |[NAO | |PARCIAL | x

NUmero de cadastros (SISAB 12/23) das unidades situadas
em territorio rural:

EAP CENTRAL  (Unidade Movel) - 1303
EAP FELICIO BASTOS - 1765

ESF ARROIO DO SO - 1684

ESF SANTO ANTAO - 1475

Monitorar por meio do Sistema MV, o niumero de cadastros em relacédo a estimativa

Acdo realizada:  [SIM | [NAO | |PARCIAL |x

Numero de cadastros (SISAB 12/23) das unidades situadas
em territorio rural:

2. populacional da zona rural. EAP CENTRAL (Unidade Movel) - 1303
EAP FELICIO BASTOS - 1765
ESF ARROIO DO SO - 1684
ESF SANTO ANTAO - 1475
Acéio realizada: SIM NAO PARCIAL | x
3 Realizar a¢gdes em conjunto com Saude Bucal, PSE e Politica de Alimentagéo e - . p y
. No guadrimestre foram realizadas apenas a¢fes de Saude

Nutrig&o.

Bucal nas escolas rurais e indigenas. Total de 33
procedimentos coletivos no quadrimestre pela UM.

4. | Realizar testagem rapida de IST (Hiv, sifilis e hepatites virais).

AcZo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL

Em Marco, foram realizadas duas a¢8es de prevencdo
combinada e testagem rapida, com distribuicdo de insumos,
no Passo do Verde e em Abril no Passo da Capivara com a
Unidade Mdvel de Saude, totalizando 72 testes rapidos.

AcZo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL
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territoério rural.

Monitorar o quantitativo de consultas de pessoas com hipertenséo e diabetes do

Realizadas 1072 consultas com hipertensos e 367 com
diabéticos, sendo:

- ESF Arroio do Pains / Pains: 507

- ESF Santo Antao: 151

- Unidade Movel: 136

- EAP Felicio Bastos: 332

- US Arroio Grande: 98

- US Palma: 78

- US Santa Flora: 102

- US S&o Valentim: 35

20

Promover a intersetorialidade/reunides de rede, | NOmero

reunides

por meio do estabelecimento de parcerias com | intersetoriais sisteméticas para
diferentes servigcos, com vistas ao atendimento | organizacéo dos fluxos e cuidado

integral do usuario.

compartilhado por ano.

04 4

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1.

Instituir as reunides de rede (salde, educacao, desenvolvimento social, Conselho
Tutelar, entre outros dispositivos) periodicamente (Oeste, Norte, Leste e Sul).

AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | [ PARCIAL |

Reunibes de rede organizadas pelo NASF (e-Multi): 04
encontros (03 Rede Sul e 01 Rede Oeste)

21

Promover a transparéncia das informacdes em
saude, facilitando o acesso da populacdo a
informacdes sobre as acBes e 0s servicos de salude
(horarios, servicos ofertados, unidade de
referéncia do usuario, absenteismo), por meio de
dispositivos de divulgacéo.

NUumero dispositivos
divulgacdo da informac&o aos

usuarios/ano.

de

05 03

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Divulgar nas midias sociais as acdes realizadas pelas politicas de saude.

AcZo realizada: | SIM | x [ NAO | [ PARCIAL |

Divulgacdo das a¢Bes no site da prefeitura e instagram das
politicas @politicasdesaudedesantamaria.

2. | Divulgar no site da prefeitura as a¢cdes ampliadas da APS.

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | [ PARCIAL |

Divulgado pela SECOM semanalmente as acdes
desenvolvidas nos territérios e publicizacdo de quais
atendimentos sdo oferecidos nas acdes.

3. | Publicizar o territério geogréafico com as unidades de referéncia para o usuario.

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |

Mapa da territorializacéo disponivel na pagina da prefeitura
e impresso nas unidades de saude.
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APS.

Divulgar relatério mensal de absenteismo em consultas pelas equipes no ambito da

Acdo realizada: [ SIM [ x [ NAO | | PARCIAL

As equipes divulgam por meio de cartazes nas unidades o
numero de faltantes nas consultas

22

Qualificar os trabalhadores da APS para realizar
adequadamente o0 registro no sistema de
informatizacéo.

NUumero de trabalhadores

capacitados para realizar o
registro correto no sistema
informatizado,

guadrimestralmente, pelo

sistema MV.

50 80

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Realizar capacitacdes periddicas para qualificacdo dos registros no sistema MV.

Acdo realizada: [ SIM | x [ NAO | | PARCIAL

Frequente sdo realizados treinamentos para 0S
trabalhadores e residentes atuantes na APS

23

Realizar acdes quadrimestrais de educacdo
permanente com os trabalhadores da APS tendo
em vistao alcance dos indicadores de desempenho
do Previne Brasil.

NUumero de encontros de
educacdo permanente com 0S
trabalhadores da APS/ano.

Programa revogado com a
04 publicacdo da Portaria GM/MS N°
3.493, de 10 de Abril de 2024.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

indicadores de desempenho do Previne Brasil.

Realizar Oficinas de qualificagdo profissional com uso de estratégias para alcance dos

Acdo realizada: [ SIM | [NAO | x| PARCIAL

Programa revogado com a publicacdo da Portaria GM/MS
N° 3.493, de 10 de Abril de 2024.

24

Revisar periodicamente a territorializagdo da APS,
por regido administrativa.

Percentual de
administrativas com
revisado/ano.

regiées
territorio

100% Meta ja foi atingida em 2022

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

territorializagdo conforme necessidade.

Promover encontros entre as equipes de salde para discusséao e revisdo da

AcZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL

Realizada discusséao de territério entre as equipes: Sao Jose,
Estacdo dos Ventos e Mozzaquatro.
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OBJETIVO 2: Apoiar a consolidacdo da Atencao Basica, ampliando as ofertas de salde na rede de servicos, assim como a
resolutividade, a abrangéncia e o alvo das acdes através da atuacao integrada e atendimento compartilhado entre profissionais, de
forma a ampliar e qualificar as intervencdes no territorio e na saude de grupos populacionais.

INDICADOR PARA

RESULTADO DA META 1°

Saude da Familia e Atencéo Basica (NASF-AB), garantindo
composicao interdisciplinar.

N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META QUADRIMESTRE 2024
1 | Ampliar o nimero de profissionais do Nucleo Ampliado de | Namero de profissionais

integrando o  NASF-

AB/ano.

07 06

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Realizar o chamamento de um farmacéutico para compor o NASF.

Acdo realizada: | SIM | [NAO | |PARCIAL |x

Durante o quadrimestre a equipe do NASF foi composta pelos
seguintes nulcleos profissionais: Nutricdo, Psicologia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional e Servi¢co
Social.

Observacdo: No més de abril a fonoaudiéloga solicitou
exoneracao do municipio.

ESF apoiada pelo NASF-AB, voltados & educacdo,
prevencdo de doencas e promocédo da salde, tendo como

2 | Articular encontros bimestrais de Rede intersetorial por
regido envolvendo instancias da educacgdo, saude,
assisténcia social entre outros, considerando a .
. . ~ ~ o Nimero de encontros
necessidade de implantacdo de acdes estratégicas que | . . 20 04
X . o A intersetoriais /ano
atendam as necessidades e prioridades em saude, as
dimensd@es epidemioldgica, demografica, socioecondmica
e espacial.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acgdorealizada:  [SIM | [NAO | |[PARCIAL |x
1 Organizar cronograma bimestral e chamamento de profissionais de referéncia para Purante ° (:}uadr::rznes_tje. foram realizados encontros de Rede
" | encontros de rede intersetorial por regido (Sul, Norte, Oeste e Leste). ntersetorial por Regiao:
Rede Oeste: 01 encontro
Rede Sul: 03 encontros
3 | Desenvolver atividades coletivas na comunidade de cada

Nimero de atividades
coletivas realizadas

120 62
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referéncia os indicadores de maior vulnerabilidade social e | pelas  equipes com
epidemioldgica. apoio do NASF-AB/ano.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: [ SIM | x [NAO | [PARCIAL |
- Semeando Saude - ESF Bela Unido (semanal)

- Sempre Jovens - ESF Binato (semanal)

- Saude para todos - ESF Binato (semanal)

- Saude e Qualidade de vida - ESF Binato (quinzenal)

- Maturidade Ativa - ESF Lidia (semanal)

- Saude e Bem-estar — ESF/EAP Oneyde de Carvalho
Realizar encontros semanais e/ou quinzenais, nas comunidades das 6 equipes (semanal)

1. | apoiadas (ESF 19 e 20 Urlandia, Lidia, Bela Unido, ESF 12 e 13 Roberto Binato), - Grupos de Gestantes - conforme demandas das equipes
com foco na promocgédo, educacgéo da saude e prevencao de doencas. apoiadas

Observacéo: Alguns grupos pactuaram que nos dias de chuva
néo ocorreriam encontros, devido a dificuldade de
deslocamento dos usuarios.

Participacdo do NASF em ag¢8es do Programa Saude na
Escola e em ac¢des educativas de sala de espera - conforme
demandas das equipes apoiadas.

4 | Manter ainsercdo de profissionais residentes do Programa | NUmero de profissionais
de Residéncia Multiprofissional Integrada (PRMI-UFSM) - | residentes integrando o 07 07
énfase Saude da Familia, junto & equipe do NASF-AB. NASF-AB/ano.
AGOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: | SIM | x |NAO | | PARCIAL

Sete profissionais residentes, dos seguintes ndcleos
profissionais, integraram a equipe do NASF: Nutricao,

Manter a pactuagdo com o Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada Psicologia,  Terapia  Ocupacional, Fonoaudiologia,
1. | (PRMI-UFSM) para que profissionais residentes da énfase Satde da Familia, Fisioterapia e Servico Social. Os profissionais fizeram uma
" | potencializem a atuagado multi e interprofissional, por meio do apoio matricial as carga horaria semanal média de 16 horas.

equipes apoiadas pelo NASF.

Observacdo: O nucleo da Educacao Fisica ndo integrou a
equipe do NASF devido auséncia de R2 no Programa de
Residéncia Multiprofissonal — UFSM.
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5 | Manter o Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencéo
Basica (NASF-AB), fortalecendo o Apoio Matricial e
Institucional as equipes de APS, tendo como referéncia a
melhoria dos indicadores de salde vigentes.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agdo realizada: | SIM |[x [NAO | | PARCIAL
Realizado apoio matricial as 6 equipes de ESF conforme
demandas das equipes (Participacdo nas reunifes de equipe
das ESF apoiadas, Discussdo de casos, educacdo
permanente, educacéo continuada, interconsultas, visitas
domiciliares, PTS, articulacdo intersetorial, grupos de
promogédo, prevencao e educacdo em salde, entre outras
acoes).

Numero de equipes de
Saude da Familia 09 06
apoiadas/ano.

Realizar apoio matricial as 9 equipes de ESF (2 Roberto Binato, 1 Lidia, 1 Bela Uniéo,
2 Urlandia). Observagéo: No final do 3° Quadrimestre de 2023 houve o
desligamento do apoio do NASF as duas equipes de ESF da
Urlandia. Ocorreu uma transi¢cdo do apoio para uma equipe
de ESF e uma equipe de EAP na Unidade de Saude Oneide
de Carvalho.

- Municipio de Santa Maria cadastrou uma e-Multi estratégica,
devido a carga horaria dessa modalidade é possivel apoiar
guatro equipes.

Acdo realizada: [ SIM | x [NAO | [ PARCIAL

- Participacdo de profissional do NASF no Grupo de
Trabalho da Atengéo Basica;

- Discusséao de casos quando solicitados por profissionais de
outras equipes que ndo as apoiadas pelo NASF, apoio em
relacdo a articulacao de rede e discussdes de processo de
trabalho.

Acdo realizada: | SIM | [NAO | |PARCIAL |x
Psicologia (30 horas), Nutricdo (32 horas), Fisioterapia (30
horas), Terapia Ocupacional (30 horas), Fonoaudiologia (20
horas) e Servico Social (16 horas).

5 Realizar apoio institucional as 9 equipes de ESF e em outras que se fizerem
" | necessérias.

3. | Ampliar carga horaria de profissionais com minimo de 20 hs.
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Publicizar as acdes do NASF-AB por meio da publicacéo
em eventos cientificos

NUimero de publicac6es
em eventos
cientificos/ano

02 00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Divulgar no instagram do NASF (@nasfsm) as atividades realizadas semanalmente.

Agdo realizada: | SIM | [ NAO | x | PARCIAL |

Meta ndo prevista para esse quadrimestre.

2. | Participar de eventos locais, regionais e nacionais relatando as vivéncias do NASF.

Acdo realizada: [ SIM | | NAO | x [ PARCIAL |

Meta nao prevista para esse quadrimestre.

Realizar encontro Anual de equipes de NASF-AB do Rio
Grande do Sul

Numero de encontros de
equipes de NASF-AB
RS/ano

01 01

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Organizar o evento anual entre equipes de NASF do RS.

Acdo realizada: [ SIM [ x [ NAO [ [ PARCIAL

Realizado encontro presencial de equipes NASF / e-Multi no
dia 26 de abril de 2024.

Realizar encontro entre as equipes de ESF apoiadas pelo
NASF-AB visando avaliacdo dos processos de trabalho
bem como socializac8o das producdes.

NUmero de encontros de
Mostra de
experiéncia/ano

01 0

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Organizar cronograma de encontro de avaliacdo do processo de trabalho entre as

1. | equipes de ESF que séo apoiadas pelo NASF (Roberto Binato, Urlandia, Lidia, Bela

Uni&o).

Acdo realizada: [ SIM | | NAO | x [ PARCIAL |

Meta ndo prevista para esse quadrimestre.

5 Conduzir com metodologias ativas que utilizam a problematizacdo para troca de

experiéncias e busca de solu¢Bes para problemas identificados.

Acdo realizada: [ SIM | | NAO | x [ PARCIAL |

Meta ndo prevista para esse quadrimestre.

Realizar encontros de integracdo entre os grupos de
usuarios das equipes de ESF apoiadas pelo NASF-AB,
visando fortalecer a construcéo de vinculos e espacos de
producdo de saude

NUmero de encontros de
integracdo/ano

03 00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Organizar cronograma de encontro de integracao entre os grupos realizados juntos

1. | as equipes de ESF que sao apoiadas pelo NASF (Roberto Binato, Urlandia, Lidia,

Bela Unido).

AcZo realizada: | SIM | [ NAO | x | PARCIAL

Meta néo prevista para esse quadrimestre.
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10

Realizar via NASF-AB em parceria com a equipe do NEPeS,
acdes quadrimestrais de educacao permanente/continuada
com os trabalhadores da APS.

Nimero de encontros
realizados pela equipe
do NASF-AB, de
educacao

permanente/continuada
com os trabalhadores da
APS/ano.

04 03

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Desenvolver em parceria com o NEPeS ac¢des de educacao permanente com

1. | teméticas que fortalecam o processo de trabalho de APS, conforme demandas dos

trabalhadores.

Agdo realizada: [ SIM | x [ NAO | [ PARCIAL

- Educacgéo Permanente sobre o Protocolo da Fonoaudiologia
para as equipes da Unidade Oneyde de Carvalho;

- Educacéo Permanente sobre Estigma da obesidade para as
equipes da Unidade Roberto Binato e Oneyde de Carvalho

OBJETIVO 3: Organizar os servicos da APS para ampliar o acesso dos usuarios portadores de doencas crénicas, buscando maior
qualidade da atencéo a saude e integralidade do cuidado.

INDICADOR PARA

Aumentar o percentual de equipes de ESF e EAPs homologadas
gue alcancaram a meta do indicador de desempenho 6 do
Previne Brasil (50% de pacientes em consulta com médico ou

enfermeiro com presséao arterial aferida semestralmente).

o ~ MONITORAMENTO RESULTADO DA META 1°
N DESCRICAO DA META E AVALIACAO DA META PREVISTA QUADRIMESTRE 2024
META
1 Percentual de
equipes que

alcancaram a meta
do indicador 6 em
relacéo ao
quadrimestre
anterior.

Programa revogado com a
publicacdo da Portaria GM/MS N°
3.493, de 10 de Abril de 2024.

100%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Analisar e encaminhar para as equipes os relatorios disponibilizados pelo SISAB.

Agdo realizada: [ SIM | [ NAO [ x | PARCIAL |

N&o foram disponibilizados os relatérios devido a
revogacdo do Programa Previne Brasil

2. | Capacitar e apoiar as equipes para validacdo dos indicadores.

AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |
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O Programa Previne Brasil foi revogado, mas a Politica
das Doencas Crbnicas Nao Transmissiveis realizou 4
visitas técnicas para equipes
Acdo realizada: [ SIM [ x [NAO | [ PARCIAL |
3 Participar em pelo menos uma reunido de equipe quadrimestralmente para sanar A Politica das Doencas Cronicas N&o Transmissiveis
" | davidas. participou de 9 reunibes de equipe, sendo 7 em equipes
da Rede Bem Cuidar.
Agdo realizada: [ SIM | [ NAO [ X | PARCIAL |
4. | Monitorar a validagao do indicador por equipe de saude quadrimestralmente. Nao foram disponibilizados os relatérios devido a
revogacdo do Programa Previne Brasil
Moni . s i « Acdorealizada: | SIM | | NAO | X | PARCIAL |
onitorar o nimero de cadastros em relagédo a estimativa para o SUS, e as agdes 2 — ——
5. realizadas pelas equipes de satide. Nurpe_ro de cad_astros vaI,|d_os sem atgahzac;ao pelo SISAB
no Ultimo quadrimestre (Gltimo dado € de dezembro/2023).
2 Percentual de
Aumentar o percentual de equipes de ESF e EAPs homologadas | equipes que
gue alcancaram a meta do indicador de desempenho 7 do | alcancaram a meta Programa revogado com a
Previne Brasil (50% de pacientes com diabetes com consulta | do indicador 7 em 100% publicagdo da Portaria GM/MS N°
com médico ou enfermeiro e solicitacdo de hemoglobinaglicada | relacéo ao 3.493, de 10 de Abril de 2024.
semestralmente). guadrimestre
anterior.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: | SIM | [ NAO | x | PARCIAL |
1. | Analisar e encaminhar para as equipes os relatérios disponibilizados pelo SIS-AB. N&o foram disponibilizados os relatorios devido a
revogacdo do Programa Previne Brasil
Acdo realizada: [ SIM [ [ NAO | X [ PARCIAL |
2. | Capacitar e apoiar as equipes para validacdo dos indicadores. O Programa Previne Brasil foi revogado, mas a Politica
das Doencas Crbnicas Nao Transmissiveis realizou 4
visitas técnicas para equipes
Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |
3 Participar em pelo menos uma reunido de equipe quadrimestralmente para sanar A Politica das Doencas Cronicas N&o Transmissiveis
" | davidas. participou de 9 reunides de equipe, sendo 7 em equipes
da Rede Bem Cuidar.
AgZo realizada: | SIM | [ NAO | x | PARCIAL |
4. | Monitorar a validagao do indicador por equipe de saude quadrimestralmente. Nao foram disponibilizados os relatorios devido a
revogacdo do Programa Previne Brasil
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realizadas pelas equipes de saude.

Monitorar o nUmero de cadastros em relacédo a estimativa para o SUS, e as agdes

Acdorealizada:  [SIM | [ NAO | | PARCIAL |

Numero de cadastros validos sem atualizacéo pelo SISAB
no ultimo guadrimestre (Gltimo dado é de dezembro/2023).

Implementar

consultas para o0s usuarios com HAS\DM
intercalada entre médicos e enfermeiros.

3 Nimero de equipes
(ESF/EAPs/ Mdvel)
Capacitar as equipes para realizar atividades coletivas que | capacitadas para
estimulem a adocdo de comportamentos saudaveis com base | realizarem as 12 3
nos Guias de Alimentacdo e Atividade Fisica disponibilizados | atividades coletivas
pelo Ministério da Saude. em parceria com as
instituicdes de
ensino superior/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 Utilizar o espaco de educacéo permanente das reunides de equipe para capacitar os Acéo realizada: | SIM | X | NAO | | PARCIAL ‘
" | profissionais. Realizada capacitagéo para 03 equipes eSF/eAP.
| . . . . . Acéo realizada: ISIM | X | NAO | | PARCIAL ‘
ncentivar a realizacdo de aces idealizadas com base nas orienta¢gdes dispostas - - - - —
2. | nestes guias com suporte de profissional de educacéo fisica (residéncia 13 equipes foram incentivadas para realizar atividades
Multiprofissional) e Nutricionista. coletlyas_ que estimulem a adocdo de comportamentos
saudaveis.
4 Numero de equipes

com consultas
intercaladas entre
meédico e enfermeiro
implementadas.

12 15

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 | Apoiar as equipes das ESF/EAPs para agendamento das consultas intercaladas entre o Acao realizada: [siIM [ x [NAO | |PARCIAL |

" | médico e enfermeiro conforme periodicidade estabelecida por estratificacéo de risco. 13 equipes foram apoiadas
AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |
As consultas foram monitoradas por meio da avaliacdo de

> Monitorar a realizacdo das consultas de enfermagem intercaladas, por equipe, relatérios do sistema MV.

" | quadrimestralmente pelo E-SUS. Foram realizadas 1440 consultas de enfermeiro para HAS,
600 para DM, 21 para neoplasias e 56 para doencas
respiratérias cronicas.

3. Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |
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realizar capacitagdo para médicos e enfermeiros sobre acompanhamento de pessoas

No quadrimestre foram capacitados 2 médicos e 1

com HAS/DM. enfermeiro.
Fluxograma
. . assistencial de
Implementar fluxograma assistencial para acompanhamento acompanhamento
dos usuarios Hipertensos e Diabéticos considerando a APS d bannha 01 Meta atingida o ano de 2023
X 0S usuarios com
como ordenadora e coordenadora do cuidado. HAS e DM

implementado.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Ndmero de unidades
Instituir acesso programado aos usuarios HAS\DM no | de salde com
agendamento de consultas nas ESF e EAPs com base na | agendamento 08 15
estratificagdo de risco. programado para

HAS e DM ao ano.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 Apoiar e incentivar as ESF/EAPs para organizagdo dos agendamentos das consultas Acdo realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ‘
" | para as pessoas com HAS/DM 13 equipes foram apoiadas
5 | Monitorar a realizagéo dos agendamentos das consultas para HAS/DM pelas equipes Acdo realizada: [siIM [ x [NAO | | PARCIAL |
" | de salde. Monitorada em 52 equipes de eSF/eAP
AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |

3. | Realizar a¢des de mutirdo para estratificacdo de risco de pessoas com HAS/DM

Organizado mutirdo em 02 eAPs (Ruben Noal e Dom
Antdnio Reis), porém, ainda nao foram executadas.

4. | Capacitar médicos e enfermeiros para estratificagdo de risco cardiovascular.

Acdo realizada: siM | x [NAO | | PARCIAL |

No quadrimestre foram capacitados 2 médicos e 1
enfermeiro.

5. | Monitorar o nimero de pessoas com HAS/DM com estratificagao risco CV.

AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |

Foram realizadas 81 estratificac6es de risco cardiovascular.

Realizar semestralmente, em parceria com o PSE, a¢cdes para a | Namero de
identificacdo/prevencdo, dos fatores de risco de doencas | atividades 02 0
crdnicas com os socioeducandos do CASE. realizadas.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

doencas crbnicas.

Realizar consulta de enfermagem para rastrear/acompanhar fatores de risco de

Acdo realizada: | SIM | | NAO | x | PARCIAL |

Nesse quadrimestre ndo foram realizadas atividades no
CASE
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equipes multiprofissionais.

2 Desenvolver atividades educativas coletivas de prevencdo das doencas crbnicas, com

Acdo realizada: [ SIM | [ NAO [ x | PARCIAL

Nesse quadrimestre ndo foram realizadas atividades no
CASE

Reduzir a taxa de mortalidade prematura pelo conjunto das
quatro principais Doencas Cronicas ndo Transmissiveis DCNT
(Doencas do aparelho circulatério, cancer, Diabetes e Doengas
Respiratérias Cronicas). Tendo como referéncia ataxa esperada
para o ano de 2021 (378).

Taxa esperada apés
reducdo, de 2% do
numero de casos de
mortalidade
prematura (de 30 a
69 anos) pelo
conjunto das quatro
principais Doencas
Crbnicas néo
Transmissiveis
(SISPACTO 01).

Taxa
355,77/ por
100.000 hab

102,64/por 100.000 hab

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Analisar quadrimestralmente o nimero de casos registrados no Bl publico.

Acdo realizada: [ SIM [ x [NAO | [ PARCIAL |

Nesse quadrimestre foram registrados 144 casos de 6bitos
prematuros pelas quatro principais doencas crbnicas
citadas.

nortear as acoes (capacitaces e educativas).

Analisar quadrimestralmente a mortalidade prematura pelas quatro principais doencas
2. | crbnicas nao transmissiveis, vinculando o CID por regido de salde e por sexo, para

Acdo realizada: | SIM | | NAO | x [ PARCIAL |

O Boletim Epidemiologico ainda ndo foi analisado pelo
motivo de ter sido enviado no dia 27/05 e o prazo final para
entrega do relatorio era no dia 28/05.

pelo SISAB

3 Monitorar quadrimestralmente os exames do pé da pessoa com diabetes, validados

Acdorealizada:  [SIM | [ NAO | | PARCIAL |

Foram validados 51 procedimentos de exame do pé
diabético no SISAB.

Diabetes Mellitus, validados no SISAB

4 Monitorar quadrimestralmente o cadastramento das pessoas com Hipertenséo Arterial e

AgZo realizada: | SIM | [ NAO | x | PARCIAL |

N&o foram disponibilizados os relatérios devido a
revogacdo do Programa Previne Brasil

Monitorar semanalmente o fluxo de referéncia/contrarreferéncia entre as eAP/ESFs e 0 | Acdo realizada: | SIM | X | NAO | | PARCIAL |
5. | Ambulatério de HAS/DM do Hospital Regional encaminhando os agendamentos e Foram encaminhados 909 planos de cuidados
planos de cuidado compartilhados para as unidades via e-mail. compartilhados para as ESF/EAPs via e-mail.
6. AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |
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Analisar semanalmente o comparecimento dos pacientes a consulta no HRSM, a partir
do cruzamento entre cupons (GERCON) com agendamentos no AHRSM e planos de
cuidados compartilhados recebidos apés a consulta do usuario.

Total de 338 agendamentos, sendo 289 comparecimentos e
37 faltantes, com taxa de absenteismo de 10,95%.

no Hospital Casa de Saude, de crdnicos agudizados.

Monitorar mensalmente a contrarreferéncia para as unidades de saude, das internacdes,

Acéo realizada: |SIM |x| NAO | IPARCIAL ‘

Encaminhado para as unidades de salde contrarreferéncia
de pacientes internados no Hospital Casa de Satude com CID
das principais doencas crbnicas (Cardiovasculares,
Diabetes, Respiratérias Cronicas e Neoplasias). Total de 46
usuérios internados no quadrimestre.

OBJETIVO 4: Garantir o acesso aos medicamentos adquiridos pela Secretaria de Saude para atender as necessidades de saude
da populacéo.

INDICADOR PARA o
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E PR'\éI\E/TéA‘T A Rg%iLJQa%g%ggggf
AVALIACAO DA META
1 | Atualizar anualmente a REMUME, de acordo com o perfil | REMUME o1 o1
epidemiolégico da populagéo. atualizada/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Revisar e atualizar a Relag&o Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) de | Acéo realizada: ‘ SIM | X | NAO ‘ | PARCIAL
acordo com o perfil epidemioldgico da populacéo incluindo, mantendo ou retirando
1 medicacdes da listagem. A atualizacao e revisdo serao realizadas pela Comisséo de | REMUME revisada e atualizada pela Comissdo de Farmacia e
" | Farmacia e Terapéutica instituida no municipio de Santa Maria, em reuniées que | Terapéutica em janeiro de 2024.
deverdo ser realizadas, no minimo, mensalmente e composta por equipe
multidisciplinar (farmacéuticos, médicos, enfermeiro e odontélogo).
2 Capacitar os farmacéuticos para gestdo clinica dos “AEE L e
X farmacéuticos 100% 100%
medicamentos. :
capacitados/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. Acéo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL
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Realizar educacdo permanente direcionada aos farmacéuticos sobre as acdes
vinculadas a assisténcia farmacéutica, que visam garantir o uso adequado dos
medicamentos e obtencéo de resultados terapéuticos positivos a populacéo.

Foi realizada capacitacdo com todos os farmacéuticos, técnicos
em farmacia e agentes administrativos que atuam nas farmacias
SUS do municipio no dia 20/03/2024, para atendimento a
populacdo LGBTQIAPN+.

2.

Realizar capacitac8es para qualificacdo de todos os farmacéuticos da rede através do
projeto de extensédo pactuado com a UFSM (curso de Farmacia) com diversos temas
relacionados & Assisténcia Farmacéutica.

Acdo realizada: [SIM | | NAO [ x | PARCIAL

Esta prevista para o préximo quadrimestre.

3 | Analisar relatério de judicializacdes dos componentes | N° de
basicos, especial e especializado, com base em dados
disponibilizados pela Defensoria Publica.

relatérios de
judicializacGes
analisados ao ano

01 00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar capacitagcbes com os profissionais prescritores, para que sempre que
possivel, sejam prescritos medicamentos que constem no componente basico
(REMUME) e especializado (Farmécia de Medicamentos Especiais).

Acdo realizada: [SIM | x [NAO | |[PARCIAL |

Acéo realizada através de apoio técnico prestado in loco e on-line
e divulgacdo da REMUME (Relacdo Municipal de Medicamentos
Essenciais).

Ofertar alternativas terapéuticas para a defensoria publica através da cedéncia de
profissional farmacéutico do municipio para prestar apoio técnico na defensoria, a
principio dois turnos por semana.

Acdo realizada: [SIM | x [NAO | |[PARCIAL |

Profissional farmacéutico, servidor do municipio, esta prestando
apoio técnico na Defensoria Publica Estadual, dois turnos por
semana (turno tarde).

Analisar relatérios disponibilizados pela Defensoria Publica.

Acéo realizada: | SIM | [ NAO | x | PARCIAL

A Defensoria Publica ainda ndo enviou o relatério para a
Coordenacéo de Assisténcia Farmacéutica.

Disponibilizar 100% dos medicamentos constantes na
REMUME para atender as necessidades de salude da
populacéo.

Percentual de itens de
medicamentos da
REMUME que foram
disponibilizados/ano.

100% 100%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Utilizar os dados de consumo do sistema informatizado utilizado na CAF (Central de
Abastecimento Farmacéutico), a fim de evitar a falta de medicamentos,
programando a periodicidade das aquisi¢cdes e o quantitativo de cada medicamento.

Acéo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL

Acdo realizada pela CAF (Central de Abastecimento
Farmacéutico), através da emisséo de relatérios para programacao
adequada da periodicidade e quantitativo de medicamentos e
também pela realizagdo de balangos mensais em todas as
farmacias SUS do municipio, a fim de evitar a falta de
medicamentos gerando desabastecimento nestes locais.
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5 Percentual de gestantes
Forn.ecer glicosimetros para gestantes com diagnéstico com diagnéstico de 100% 100%
de diabetes. diabetes que receberam
Glicosimetros/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: [ SIM | x [NAO | | PARCIAL
Acdo realizada através da dispensacéao de glicosimetros e insumos
farmacéuticos para diabéticos para as gestantes devidamente
encaminhadas.
JANEIRO 2024: 13 glicosimetros,800 tiras reagentes e 800
lancetas;
1 Fornecer glicosimetros e insumos farmacéuticos (lancetas e tiras reagentes) para :;E]\C/SEERO 2024: 11 glicosimetros, 600 tiras reagentes e 600
" | gestantes com diagnostico de diabetes. ' L .
g g MARCO 2024: 18 glicosimetros, 1.250 tiras reagentes e 1.250
lancetas;
ABRIL 2024: 15 glicosimetros, 1.150 tiras reagentes e
1.150lancetas.
Totalizando 57 glicosimetros, 3.800 tiras e 3.800 lancetas no 1°
Quadrimestre de 2024.
> Divulgar entre os profissionais da Rede de salde do Municipio o fluxo de anag r:;a;:lzzaijdaa;trivzlsw(ljole)r:vilo,\cleoomem‘oranldz/;\]I‘?CIAL ‘
" | fornecimento de glicosimetros e insumos farmacéuticos. . .
g 202/2022/SMS/SAB e capacitacdes in loco.
. . N . Acéo realizada: ‘SIM | X | NAO ‘ | PARCIAL ‘
3 Capacitar, no momento da dispensacdao, as gestantes que recebem o glicosimetros Capacitaco realizada pelas farmacéuticas e servidores do setor
* | para uso correto do equipamento. pacitace Izada p utl vi
dos diabéticos.
6 | Aumentar o numero de profissionais farmacéuticos, para | Insercao de profissional

melhoria de servicos como de Farmacia Clinica, com
prioridade na Saude Mental (CAPS) e NASF.

farmacéutico no NASF e
CAPS.

01 00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Inserir um profissional farmacéutico no NASF.

Acéo realizada: [ SIM | [ NAO | x | PARCIAL

N&o conseguimos inserir farmacéutico no NASF ainda, pela falta
de profissionais.
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7 . - R Nimero de servigos
Impla}n'Far 0S  SEervicos clinices  [EMECELEes  TEE farmacéuticos 01 Meta atingida no ano de 2023
farmécias do municipio. X
implantados.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
8 Ndumero de farmécias
Implantar Farméacias Distritais por regido administrativa | distritais implantadas 01 00
visando ampliacdo de acesso. por regido
administrativa.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: | SIM | | NAO | x | PARCIAL
1. | Implantar uma Farmécia Distrital por regido administrativa. Acéo prevista para o proximo quadrimestre (abertura de farmécia
distrital na unidade de salde Estacdo dos Ventos).
9 Nimero de distritais
. ~ . P que dispensam
Implementar a dispensacdo de insumos farmacéuticos | . A
. o S insumos farmacéuticos 01 00
para pessoas com diabetes nas farmacias distritais.
para pessoas com
diabetes.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

insulina).

Ampliar o numero de farmécias distritais que realizam a dispensacdo de insumos
farmacéuticos para pessoas com diabetes (glicosimetro, tiras reagentes de medida de
glicemia capilar, lancetas para puncdo digital, seringas, agulhas para caneta de

Acdo realizada: | SIM | | NAO | x | PARCIAL |

Ainda ndo conseguimos ampliar o numero de farmécias que
realizam dispensacéo de insumos farmacéuticos para diabéticos
(acéo prevista para o proximo quadrimestre).

10 | Implementar o uso da fitoterapia de acordo com a Politica
Nacional de Praticas Integrativas e Complementares em

Namero de
com

servicos
fitoterapia

01 00

com instituicbes de ensino.

Saudde. implementados.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
N o . . . | Acdorealizada: |SIM | [NAO |x |PARCIAL |
Implementar nas Farmacias Distritais a pratica integrativa de fitoterapia em parceria - — - - —— -
1 Ainda ndo conseguimos implementar a prética integrativa de

fitoterapia nas Farmacias Distritais.

fitoterapicos aos usuarios do SUS.

Implementar o projeto Farmacia Viva no municipio, que tem como objetivo ofertar

Acéo realizada: | SIM | [NAO [x |PARCIAL |

Ainda ndo conseguimos implementar o projeto Farmacia Viva no
municipio.

Pagina 41 de 193




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

- Prefeitura Municipal de

SANTAMARIA

11 | Insercao de profissional farmacéutico na unidade mdvel

Nimero de profissional

para melhorar as condicdes de acesso das comunidades | farmacéutico na 01 Meta atingida no ano de 2023
rurais & assisténcia farmacéutica. unidade movel.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
12 Percentual de

Manter Farmécias Distritais em funcionamento.

Farmacias Distritais em
funcionamento/ano.

100% 100%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Manter em funcionamento as farmacias distritais ja implementadas no municipio.

Acdo realizada: [SIM | x [NAO [ | PARCIAL

As 5 Farmacias Distritais do municipio estdo em pleno
funcionamento. (Farmécia Distrital da Kennedy, Farmécia Distrital
Floriano Rocha, Farmacia Distrital S&o Francisco, Farmécia
Distrital Leste/Wilson Paulo Noal e Farmacia Distrital Oeste/Ruben
Noal).

13 | Garantir em tempo habil a solicitacdo de aquisicdo de
medicamentos constantes na REMUME e insumos
farmacéuticos para diabéticos.

Percentual garantido de
solicitagdes em tempo
habil/ano.

100% 100%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

e insumos farmacéuticos para diabéticos.

Prever recursos financeiros para aquisicdo de medicamentos constantes na REMUME

Acéo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL

Acdo realizada através do monitoramento dos recursos destinados
a Assisténcia Farmacéutica e previsdo do consumo de
medicamentos através do sistema informatizado SIGSS, a fim de
evitar o desabastecimento de medicamentos nas farméacias SUS
do municipio.

Realizar por meio da CAF (Central de Abastecimento Farmacéutico) a previsdo de
2. | consumo de medicamentos e insumos farmacéuticos para diabéticos para que seja
feita solicitacdo em tempo habil e evitando a ruptura de estoque.

Acéo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL

Previsdo realizada através do monitoramento dos recursos
destinados a Assisténcia Farmacéutica. O acompanhamento é
realizado por relatérios emitidos pelo sistema informatizado SIGSS.

14
Promover acdo de educacdo permanente relacionada a
receituarios e medicamentos.

Nimero de agdes de
educacdo permanente
com os profissionais
prescritores/ano.

01 01

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Acéo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL
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Atencédo a Saulde.

Realizar educacao permanente com os profissionais prescritores para minimizar
erros em receitas, evitando a peregrinacéo desnecessaria do usudrio na Rede de

Acdo realizada através do envio da REMUME (Relagdo Municipal
de Medicamentos Essenciais) atualizada (versao 2023) para todos
os profissionais prescritores da rede e através de capacitacdes in
loco e publicizacdo dos estoques de medicamentos do municipio.

15 | Realizar acbes de divulgacdo dos medicamentos do
componente basico (REMUME), especializado e | Nomero de acdes de 48 19
estratégico disponiveis no municipio e os fluxos da | divulgacdo/ano.
assisténcia farmacéutica & Rede de Atencao a Saude.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Realizar divulgac¢des in loco, on-line, via Whatsapp, via e-mail, cartilhas, Agao reahz_ada. ‘ SIM I X ~| NA.O ‘ I PARCIAL ——
1 atualizacdes no site da Prefeitura Municipal de Santa Maria e via MV informando Foram _reallzgdas capacitacoes In loco, or)—h_ne, atualizagdes
" | para as equipes da Rede de Atencéo a saude os fluxos da Assisténcia farmacéutica semanais no site da prefe|t,ura_, para consulta pubhca,, d_os estoques
e medicamentos disponiveis pelo componente bésico, especial e especializado. de mgd_mamentos d|qun|ve|s em todas as farmacias SUS do
municipio que efetuam dispensac¢des ao publico.
16

Realizar ac6es de apoio matricial referente & Assisténcia
Farmacéutica junto a RAS.

Numero de acdes de
matriciamento/ano.

12 4

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

a Saude por més.

Realizar, no minimo, uma agédo de apoio matricial com 1 equipe da Rede de Atencao

Acéo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL

Foram realizadas 4 a¢des de apoio matricial no 1° quadrimestre de
2024.
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INDICADOR PARA

RESULTADO DA META 1° QUADRIMESTRE

N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA 2024
AVALIACAO DA META
1 Com arevogacédo do Programa Previne
Percentual de gestantes L . . .
. : L : Brasil, ndo foi possivel quantificar a
Ampliar a cobertura de pré-natal odontolégico. com atendimento 50% meta
odontoldgico realizado.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acgdo realizada: |SIM | x | NAO | |PARCIAL
Ofertar no minimo uma consulta odontolégica para toda gestante vinculada as Nas equipes com Sa}u.de Bucal € realizado o pre F‘ata' |n,tegrado com
1 ; " a enfermagem /medicina. Cada gestante que inicia o pré natal
equipes com Saude Bucal. L . . o
odontoldgico recebe um kit personalizado de higiene oral composto
por estojo, escova de dentes, fio dental e creme dental.
Realizar agGes para atendimento odontologico para gestantes sem equipes de Salde | Ac&o realizada: ‘ SIM ] X NAO ] \ PARCIAL \
2. | Bucal no territério com o apoio da Residéncia Multiprofissional em Saude da UFSM, N .
com o uso da Unidade Mével. Acdo realizada na EAP Ruben Noal
Referenciar gestantes de unidades sem Equipes de Satde Bucal no territorio para o | Agéo realizada: | SIM | X | NAO | | PARCIAL |
3. Projeto Sorria Santa Maria utilizando o e-mail das unidades para a Politica de Saude N . s
Bucal Sé&o ofertadas vagas para as equipes sem SB no territorio.
2 Nimero de unidades de

Ampliar 0 acesso aos servi¢cos odontoldgicos por meio de
dias e horarios alternativos, turno estendido nas unidades

de saude.

saude com horario
estendido e alternativo
com atendimento
odontoldgico.

03 05

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

unidade.

Implantar o turno estendido de atendimento odontoldgico em pelo menos uma

Acgdo realizada: |SIM | x | NAO | |PARCIAL

Foram realizadas ac¢des em turnos estendidos ou alternativos com
oferta de atendimento odontoldgico, nas unidades: Passo das Tropas;
Itararé; Lidia; Vitor Hoffmann e Walter Aita.

Além da oferta de atendimento aos sadbados, mensalmente , no CEO,
durante o Projeto Sorria Santa Maria.
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3 , o . = Percentual de acbes
Aumen_ta_r 0 numero de~ acoes coIet~|vas de escovacéo coletivas de escovacio 1,3% 0.13%
supervisionada em relacdo a populacao geral. o
supervisionada.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdorealizada: |SIM | x | NAO | |PARCIAL
Foram realizadas 52 aclGes de escovacdo supervisionada,

1 Realizar atividades de escovagdes supervisionadas nas escolas vinculadas ao PSE | envolvendo 1473 usuérios. Além das escolas que possuem equipe de

" | dos territérios com Equipe de Saude Bucal. saude bucal foram realizadas a¢des nas escolas: P&o dos Pobres; EE

Indigena Augusto Ope da Silva; EMEF Jodo Hundertmark; EMEF
Castro Alves; EMEI Ivanise Jann de Jesus.
Acdorealizada:  [SIM | x | NAO | |PARCIAL
Em todas as edicdes do Projeto Sorria Santa Maria é realizada sala

2. | Realizar acdes de escovacdes supervisionadas no Projeto Sorria Santa Maria. de espera com escovacao supervisionada e orientacoes de higiene
oral. No més de marco foi abordada a tematica da Pascoa e Saude
Bucal, com confeccéo e distribuicdo de folder tematico elaborado pela
LASCEO da UFN.

. ) - N - Acdo realizada: [SIM | x | NAO | |[PARCIAL |
Realizar acdes de escovacdes supervisionadas nas campanhas de vacinacdo para . — — . = —
3. crian Foram realizadas atividades de avalia¢&o, orientagcdo de higiene oral
¢as e adolescentes. ~ o ) ,, X
e escovacao supervisionada durante o “DIA D” da gripe.
4 Numero de laboratério de

Contratar laboratério de prétese dentéaria.

prétese contratados

01 00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Realizar processo licitatério para contratacao de laboratorio de protese dentéria.

Acéo realizada: | SIM | | NAO | |[PARCIAL |x

Foi realizado outro processo licitatorio para contratacéo da empresa,
estd em fase de tramitacao.

S | Elaborar e implementar diretrizes para a atencdo em | Diretrizes da satde bucal
salde bucal narede de atencédo a saude. implementadas

01 01

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Elaborar o protocolo que norteard as acbes desenvolvidas pela equipe de Saude

Agdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL |

do municipio.

1. Bucal na RAS, com a parceria das IES. Proto,c_olo elabor'ado e em fase de reviséo por professores da UFSM
e Politica de Saude Bucal.
o | Realizar oficina para divulgagéo do documento para os profissionais de Salide Bucal Agdo realizada: | SIM | | NAO | x | PARCIAL |

Oficina prevista para agosto de 2024
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6 Ndmero de acdes
Manter as acdes do Projeto Sorria Santa Maria. realizadas pelo Projeto
Sorria Santa Maria - anual

10 02

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1 Realizar agdes do Projeto aos sabados, no minimo, uma vez por més, a partir do
" | més de marco no Centro de Especialidades Odontologicas (CEO).

Aciorealizada: [SIM | x | NAO | |PARCIAL |

Foram realizadas duas acdes do Projeto Sorria Santa Maria, nos dias
de 13 de abril e 23 de marco, sendo atendidos 72 usuarios e
realizados 182 procedimentos.

2. | Ofertar vagas no Projeto para gestantes de unidades sem Equipes de Salde Bucal.

Acdorealizada: [SIM | x | NAO | |PARCIAL |

Além de oferta para usuarios sem Equipes de Saude Bucal, foram
ofertadas vagas para o Ambulatério Transcender.

7 | Ofertar préteses dentarias para a populacdo usuaria do | Nomero de proéteses

2. | Manter a oferta mensal das préteses.

SUS. ofertadas - anual Loy ¢
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 | Realizar a regulagéo dessa especialidade, conforme protocolo das Diretrizes da Agdo realizada: | SIM | | NAO | x| PARCIAL |
" | Saude Bucal. Laborat6rio ainda n&o contratualizado. Nova licitagdo em andamento.
Agdo realizada: | SIM | | NAO [x|PARCIAL |

Laboratorio ainda néo contratualizado. Nova licitagdo em andamento.

8 Percentual de exodontia
Reduzir o percentual de exodontia em relacdo aos | em relacdo aos demais
procedimentos preventivos e curativos. procedimentos

odontolégicos

3,1% 4,06%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Ofertar agendamento para usuarios que nao conseguem acessar a unidade em
1. | horério normal nos turnos estendidos, possibilitando assim atendimento integral,
evitando a perda dentéria.

Acdorealizada: |[SIM | x | NAO | |PARCIAL

Foram realizadas 1032 exodontias e 25383 procedimentos neste
periodo. A oferta de turnos estendidos e alternativos facilita 0 acesso
aos servicos odontolégicos, incentivando a realizacdo de
procedimentos menos invasivos, prevenindo a perda dentéria.

Qualificar os encaminhamentos para a especialidade de Endodontia, através da
implantagdo do protocolo das Diretrizes de Saude Bucal.

Acgdo realizada: |SIM | x | NAO | | PARCIAL

Foram realizados 125 procedimentos endodénticos neste periodo.
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OBJETIVO 06: Promover a ampliacdo e resolutividade das a¢cdes e servicos em saude da mulher de maneira equitativa, igualitaria

e integral.
INDICADOR PARA
~ MONITORAMENTO META RESULTADO DA META 1°
(o) ~
N PISSERIC AR ISR E AVALIACAO DA PREVISTA QUADRIMESTRE 2024
META
1 Nimero de equipes
Atingir ametado indicador de desempenho n°1 da Portaria Previne | que alcancaram o . =
: ~ . oo Programa revogado com a publicacéo
Brasil (Proporcao de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas | indicador de . o
z : - a o o 45 da Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de
pré-natal realizadas, sendo a 12 até a 122 semana de gestacao (60% | desempenho n°l da Abril de 2024
no quadrimestre) em todas as ESF e EAPS homologadas. Portaria Previne '
Brasil

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

referentes ao indicador, quadrimestralmente.

Analisar e encaminhar para as equipes os relatérios disponibilizados pelo SISAB,

Agdo realizada: |SIM | | NAO [x [PARCIAL |

Os relatérios de 2024 nédo foram disponibilizados devido a
portaria do Previne Brasil ter sido descontinuada.

2. | Realizar apoio técnico as equipes com dificuldades para alcan¢ar a meta do indicador.

Agdo realizada: |SIM |x |NAO | [ PARCIAL |

Foram realizadas duas visitas técnicas no quadrimestre, ESF
Santo Antdo e ESF Estacéo dos Ventos.

Fortalecer a captagéo precoce das gestantes para a realizacdo do pré-natal, com

3. | incentivo a realizacao do teste rapido de gravidez em livre demanda, nas unidades de

salde.

Agdo realizada: |SIM [x [NAO | | PARCIAL |

As equipes realizam TR de gravidez conforme queixas de
suspeita de gravidez, por demanda espontanea. Foram
realizados por todas as unidades 2.029 TR no quadrimestre.

4. | Monitorar a validagdo do indicador por equipe de salde quadrimestralmente.

Acdo realizada: | SIM | x | NAO PARCIAL

As equipes realizam TR de gravidez conforme queixas de
suspeita de gravidez, por demanda espontanea. Foram
realizados por todas as unidades 2.029 TR no quadrimestre.

referéncia.

Realizar o agendamento da consulta subsequente para as gestantes pela equipe de

Acdo realizada: | SIM [ x [|NAO | | PARCIAL

As equipes sao orientadas a agendar consulta subsequente
para as gestantes.
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Acdo realizada: | SIM | x | NAO PARCIAL
6. | Realizar busca ativa das gestantes faltosas pela equipe de referéncia. As equipes séo orientadas a realizar busca ativa das
gestantes faltosas nas consultas.
- | Estimular as equipes a evitarem dias fixos para agendamento de pré-natal, permitindo a Acdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL
" | gestante escolher o melhor dia/periodo para ela, evitando absenteismo. As equipes s&o orientadas a evitar dias fixos.
2 Atingir a meta de proporcéo de partos normais no SUS e na salde Eg?&%ﬁga%gegsgoz
suplementar (em 2022, de 2975 nascimentos, 1171 foram partos na saude 37% 37,2%
vaginais). (SISPACTO, 2015)
suplementar.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL
1 Incentivar atividades educativas por meio de grupo de gestantes referentes aos tipos de Fpram reah;ados grupos de gestantes nas unld?des Roperto
- | parto. Binato, Flor|.ano Rocha, Alto da Boa Vista, Sdo Francisco,
Centro Social Urbano,Ruben Noal,Kennedy, Nova Santa
Maria.
5 | Mantera participac&o nos encontros do Grupo Condutor da Rede Cegonha (42 CRS) Acéo realizada: ‘ SIM ’ ’ NAO ‘ X ‘ PARCIAL ]
" | pelos responséveis das politicas de salde da mulher e da crianga. N&o ocorreu encontro no 1° quadrimestre de 2024.
Acdo realizada: | SIM | x [NAO | [ PARCIAL |
3 Fortalecer as orientagGes sobre os beneficios do parto normal durante as consultas de Os profissionais foram capacitados para boas praticas de
" | pré-natal, por meio de capacitacdo dos profissionais. atencdo ao parto e nascimento em evento realizado na UFN
no més de marco de 2024.
Agdo realizada: | SIM [x [NAO | | PARCIAL |
Incentivar a participacdo das usuarias no grupo de gestantes da Maternidade da Casa de | As datas dos grupos de gestante do Hospital Casa de Satde
4. | Saude, por meio de divulgacé@o dos encontros mensais nas datas preestabelecidas pelo sdo divulgadas para toda a rede e o municipio oferta
setor. transporte para gestantes das unidades de salide que queiram
ir, caso necessitem.
3 N° de equipes que
Atingir a meta do indicador de desempenho n° 4 da Portaria | alcangaram o} p . ~
£ i ; P ) N rograma revogado com a publicacdo
Previne Brasil. Cobertura de exame citopatoldégico de colo uterino, | indicador de 45 da Portaria GM/MS N° 3.493. de 10 de
em mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos (40% no quadrimestre) | desempenho n°4 da Abril de 202'4 '
em todas as ESF e EAPs homologadas. Portaria Previne '
Brasil.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
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Agdo realizada: |SIM |x |[NAO | [PARCIAL |
1 Ampliar a oferta_ de exame (_:itopatolégicq de colo uterino, por meio de horarios alternativos | 14 equipes realizaram turno estendido no quadrimestre.
" | e turnos estendidos nas unidades de salde Dentre as agdes, foi ofertada a coleta de citopatolégico de
colo uterino.
Agdo realizada: |SIM |x |[NAO | [PARCIAL |
2 Realizar coleta de exame citopatologico, pelas equipes, a partir da demanda espontanea | As unidades tem agenda de citopatoldgico e atendem também
e programada. por demanda espontanea, sendo que no quadrimestre foram
realizadas 2.599 coletas na faixa etéria de 25 a 64 anos.
3 Disponibilizar as equipes, o relatério de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos, que estéao ggaol re,a!lzadNa: ‘ S,IM I dl NA(? ‘I X ‘;g‘;;ldAL (Ij
" | hd mais de 3 anos sem coletar o exame, disponibilizada pelo SISAB, quadrimestralmente. re a_ltorlo nao esta mais disponivel no evido a
Portaria ter sido revogada.
Agdo realizada: | SIM [x [NAO | | PARCIAL |
Unidades que atenderam o publico feminino aos sabados
no més de mar¢o:
Realizar no minimo duas campanhas anuais pelas equipes de saldde: uma no més de gzlgfe;oEAP Walter Aita - 36 coletas de citopatologico de colo
marco, cdom tL:rrE)o estendt|do ou atltergztlvo aIlIJtswo ?o D? :cpt%rnaulonal dg Mulher e outra | 502" ESE |idia - 6 coletas de citopatolégico de colo de ttero
no més de outubro, com turno estendido ou alternativo, definido pelas equipes. Unidades que atenderam em turnos estendidos no més
4. | Més de Margo - AgBes com foco na satide da mulher, de acordo com a Lei Municipal N° gg/(r)nsa“?s: ben Noal - 8 coletas de citonatoléaico de colo d
" | 5992, de 2 de julho de 2015, com atividades a serem realizadas nas unidades de salde itero - Ruben Noal - ¢ coletas de citopatologico de colo de
visando a promocéo, prevencao e recuperacéo da saude da mulher. 08/03 - Passo das Tropas - 7 coletas de citopatolégico de colo
Més de Outubro - AcBes com foco na saude da mulher (prevencdo de CA de mama e de | & Utero e ESF Roberto Binato com 17 coletas de
colo uterino), associado com agées do dia nacional de combate a sifilis. citopatologico de colo de utero _ o
13/03 - Eap Dom Antbnio Reis - 2 coletas de citopatoldgico de
colo de utero
26/03 - ESF Maringa - 9 coletas de citopatolégico de colo de
Utero
5 | Realizarbusca ativa das mulheres que vivem com HIV, garantindo a rotina de rastreamento ég.att) reaI|za|da:.|h| SIM_| )t('lh| L\IAO | | EARCIAL
* | anual, pelas equipes de ESF eAP. xiste uma planilha compartilhada com as equipes, para
busca ativa das mulheres vivendo com HIV.
4 . . . N
Implementar 0 Flu~xograr.naA |n.tersetor|al. Qg atendimento as _Fquograma 01 Meta atingida no ano de 2023
mulheres em situacdo de violéncia, no municipio de Santa Maria. | implementado
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
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Implementar protocolo de atendimento as mulheres em situagéo
de violéncia, no municipio de Santa Maria.

Protocolo
implementado

01 Meta atingida no ano de 2023

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Implementar uma cartilha com informacfes sobre os servicos que Cartilha N&o esta

atendem mulheres em situagdo de violéncia, no municipio de | . prevista para Meta Prevista para o ano 2022
) implementada

Santa Maria. esse ano.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Ampliar a articulacdo das unidades de saude com servi¢cos darede
de protecdo social, especialmente nos casos de mulheres em
situacao de violéncia.

NUumero de
acbes/encaminham
entos de mulheres
em situacdo de
violéncia realizados
junto ao CREAS ou
CRAS.

14

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

CRAS e CREAS por meio de encontros programados.

Promover e fortalecer a comunicacao entre os profissionais da RAS e os profissionais do

Acdo realizada: ‘SIM ‘

| NAO | x | PARCIAL

Instituir acdes de apoio matricial do setor de violéncia doméstica
narede de atencdo.

NUumero de acbes de
apoio matricial do
setor de violéncia
doméstica na rede
de atencdo por ano

12

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

servico Bem-me-quero.

Monitorar a realizacdo dos apoios matriciais por meio de relatérios elaborados pelo

Acdo realizada: ‘SIM |

| NAO | x | PARCIAL

O Espaco Bem me Quero foi absorvido pelo Centro de
Referéncia da Mulher, o qual esta sob geréncia da secretaria
de assisténcia social. No quadrimestre, foram notificados 272
casos de violéncia interpessoal no publico feminino.

Reduzir o absenteismo de mulheres de 50 a 69 anos de idade ao
exame de mamografia de rastreamento por meio da listade espera.

Percentual méaximo
de absenteismo ao
exame de
mamografia de
rastreamento em
mulheres de 50 a 69

10%

23%
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anos de idade por
ano.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Monitorar o absenteismo das mulheres que realizam o exame de mamografia no

1. | municipio, por meio de relatério mensal que o prestador de servico devera mandar para

responsavel pela politica da mulher SMS.

Agdo realizada: | SIM | X [NAO | [PARCIAL |

O relatorio disponibilizado pelo prestador Casa de Salde é
guadrimestral. No 1° quadri ( de 1499 agendadas, 349 faltaram
ao exame, conforme relatorio do Prestador Casa de Saude).
Alta taxa de absenteismo nos exames, pois a meta era até
10% de faltas.

10

Monitorar o0 n° de mulheres de 50 a 69 anos que realizaram
mamografia de rastreamento.

Razao de exames de

mamografia de
rastreamento

realizados em
mulheres de 502 69 e
populacéo da

mesma faixa etaria.
(INDICADOR-07/RS
2022-2023)

0,23 0,06

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Quantificar o nUmero de mulheres de 50 a 69 anos que compareceram para realizar o

1. | exame, por meio de informacgdes emitidas pelo prestador de servico, para politica de

saude da mulher.

Agdo realizada: | SIM | X |[NAO | [PARCIAL |

Foram realizadas 1146 mamografias pelo Prestador Hospital
Casa de Saulde, no 1° quadri. Taxa reduzida de mulheres com
exames realizados na faixa etéria dos 50-69 anos, pelo SUS.

2. | Monitorar o niimero estimado de mulheres de 50-69 anos no municipio.

Agdo realizada: |SIM | |[NAO | [PARCIAL |x

O monitoramento para relatérios foi retirado do Censo IBGE,
porém do SISAB por unidade de salde, ainda néo foi
realizado pela Politica de Saude da Mulher, pois o relatério de
cadastros néo foi divulgado.

11

Reduzir o n° de 6bito materno em determinado periodo e local de
residéncia. (SISPACTO 16)

Razéo de
Mortalidade Materna
— RMM (INDICADOR-
04/RS 2022-2023)

29,49 0

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

L |

Acdo realizada: | SIM | [ NAO | x | PARCIAL
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Ofertar capacitacao aos profissionais que acompanham o pré-natal para diagnéstico
precoce de intercorréncias obstétricas e no puerpério imediato.

Né&o foi ofertada capacitacao especifica no quadrimestre.

2 Monitorar o0 agendamento de consultas de pré-natal de alto risco, realizado pelo
" | GERCON, no Ambulatério de Gestacéo de Alto Risco (AGAR/HUSM).

Acdo realizada: [ SIM |s | NAO | | PARCIAL |

O monitoramento é realizado pelas préprias equipes, as quais
tem acesso ao GERCON e também pela Politica de Saude da
Mulher. De 228 solicitagBes no quadrimestre, foram realizadas
168 no AGAR/HUSM. 101 aguardavam em lista de espera no
periodo.

OBJETIVO 07: Promover a ampliacdo e resolutividade das acdes e servicos em salude da crianca de maneira equitativa, igualitaria

e integral.
INDICADOR PARA .
N° DESCRICAO DA META MONITOBAMENTO E META PREVISTA Rg?}i\"gg}ﬁ%g%ggggj
AVALIACAO DA META
1 Numero de equipes que

Aumentar o numero de equipes realizando consulta de | realizam consulta de

. L . . 45 44
puericultura pelo profissional enfermeiro. puericultura pelo
enfermeiro.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. _ Acéo realizada: SIM NAO | x | PARCIAL

1. | Capacitar todos os novos enfermeiros convocados para atuarem na APS. ? ‘ ‘ ‘ - ‘ l - l
N&o foram convocados novos enfermeiros no quadrimestre.
Agdo realizada: | SIM | x |NAO | |PARCIAL |

2 Monitorar a realizacdo de consultas de puericultura pelo enfermeiro por meio de
" | relatério do sistema MV, disponibilizado as unidades quadrimestralmente.

No quadrimestre foram realizadas 1240 consultas de puericultura
pelo profissional enfermeiro.

Auxiliar as equipes na identificac@o das criancas de zero a nove anos por meio do
3. | relatério do SISAB, disponibilizado pela responsavel pela politica da satde da
crianca.

Agdo realizada: | SIM | x |NAO | |PARCIAL |

O relatério é disponibilizado conforme solicitado pelas equipes de
saude, ou espontaneamente pela Politica de Saude da Crianca.
No quadrimestre, o relatério foi disponibilizado para trés equipes.
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2 Numero de salas de
vacina utilizando
técnica de
amamentacdo no alivio
da dor durante a
vacinacao.

Implementar uso de métodos nao farmacolégicos de alivio
da dor durante a vacinacdo, como a amamentacao (Nota
Técnica 39/2021-COCAM/CGCIVI/DAPES/SAPS/MS).

18 29

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Capacitar os profissionais vacinadores quanto ao uso da amamentacdo como medida
1. | ndo farmacoldgica para reducdo da dor durante a administracdo de vacinas injetaveis
em criancas

Agdo realizada: | SIM | | NAO | x| PARCIAL

N&o foram realizadas capacita¢cdes neste quadrimestre. Todos os
profissionais de sala de vacinas foram capacitados para o uso da
amamentagdo como medida ndo farmacolégica de alivio da dor
entre os anos de 2022 e 2023. Nao entraram novos profissionais
vacinadores na prefeitura, nem foram abertas novas salas de
vacina neste ano. Todavia, neste quadrimestre voltaram a
funcionar as salas de vacinas que estavam fechadas no ano
passado, aumentando o nimero de salas aptas a utilizar a técnica.

2. | Estimular o uso da técnica pelos vacinadores.

Acdo realizada: [ SIM | x [NAO | [PARCIAL |

A estimulacgéo da técnica é realizada através das capacitacdes e
visitas técnicas as equipes pela Politica de Saude da Crianca

Disponibilizar material informativo para equipes capacitadas e sensibilizar as mées a

Acdo realizada: [ SIM | x |NAO | [PARCIAL |

3. . o a i i i
amamentarem antes e durante o procedimento de vacinagéo. Todas as equipes com salas d_e vacinas que f_ore_lm c.apacnaQals
receberam um cartaz informativo para os profissionais e usuarios.
3 Percentual de
. . . . profissionais de
Aumentar o numero de profissionais capacitados e 2 o
; : . enfermagem que 100% 66,95%
atualizados que realizam coleta de Teste do Pezinho. .
realizam coleta de Teste
do Pezinho.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Capacitar os novos profissionais de enfermagem para coleta de teste do pezinho.

Acdo realizada: [ SIM | [ NAO | x| PARCIAL

N&o foram realizadas novas capacitacdes neste quadrimestre. A

acao esté prevista para ocorrer no 2 ° quadrimestre, com 0S NOVoS
profissionais de enfermagem residentes que estdo atuando na
APS e maternidades.

Agdo realizada: | SIM | [ NAO | x| PARCIAL
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pezinho.

Atualizar os profissionais de enfermagem que ja realizam a coleta de teste do

N&o foram realizadas novas atualizagbes neste quadrimestre. A
acdo esta prevista para ocorrer no 2 ° quadrimestre, junto a
capacitacdo dos novos residentes, para os servidores que nao
participaram das atualizacdes pregressas. Dos 118 profissionais
de enfermagem (enfermeiros e técnicos de enfermagem) 79
realizaram coletas de teste do pezinho no quadrimestre.

Aumentar o numero de encaminhamentos de

criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual, nas
Gltimas 72 horas, para a Equipe de Matriciamento em
Violéncia Sexual de criancas e adolescentes, do Hospital
Universitario de Santa Maria.

Percentual de
encaminhamentos  de
criancas e adolescentes
vitimas de violéncia
sexual, nas dultimas 72
horas, pela APS, para a

Equipe de
Matriciamento em
Violéncia Sexual do
HUSM.

100% 100%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

adolescentes vitimas de violéncia.

Estimular a captagdo precoce pelas equipes de salde da APS, de criancas e

Agdo realizada: | SIM | x | NAO | |PARCIAL

A Politica de Saude da Crianca integra o Comité de Escuta
Especializada Municipal, juntamente com a equipe de
matriciamento, além de outras entidades. Foi encaminhada uma
crianca pela APS, vitima de abuso sexual ocorrido em menos
de;72hs, para a Equipe de Matriciamento do HUSM no
guadrimestre.

responséveis da politica da saude da crianca.

Promover e fortalecer a comunicacéo entre as unidades de salde e a Equipe de
2. | Matriciamento em Violéncia Sexual de Criancas e Adolescente do HUSM, pelos

Acdo realizada: [ SIM [x [NAO | [PARCIAL |

As equipes séo constantemente alertadas para identificacdo
precoce de casos de violéncia sexual, bem como quanto ao fluxo
de encaminhamento.

Informar as equipes de APS de criangas e adolescentes em situagdo de violéncia,
gue iniciaram o acompanhamento pela Equipe de Matriciamento do HUSM.

Acdo realizada: [ SIM | x [NAO | [PARCIAL |

A Politica recebeu 2 casos atendidos pela Equipe de
Matriciamento em Violéncia Sexual de Criancas e Adolescentes
do HUSM, e realizou o encaminhamento para as respectivas
equipes de referéncia, para acompanhamento e monitorizacéo.
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5

Reduzir a mortalidade infantil em menores de um ano de
idade.

NUumero de mortalidade
em criangcas menores de
um ano com base na
taxa de mortalidade
infantil. (INDICADOR-
01/RS 2022-2023)

7,75
9,8 (7 6bitos/903 nascidos vivos)

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

hospital para a atencéo primaria em saude.

Garantir o fluxo de contra-referéncia dos RNs de Risco residentes em Santa Maria, do

Agdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL |

Foram repassadas para as equipes 153 fichas de RN de risco
recebidas da 42 CRS, referente aos bebés nascidos no HUSM.

> Monitorar a realizagao de teste do pezinho no periodo ideal, do 3° ao 5° dia de vida,

pelo responsével da politica da Crianca.

Agdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL |

No quadrimestre, foram realizadas 858 coletas de teste do
pezinho, destas 629 (73,31%) foram realizadas dentro do periodo
ideal, e 103 foram recoletas (repeticdo do exame).

3 Qualificar o pré-natal identificando precocemente intercorréncias obstétricas,

realizando encaminhamentos necessarios em tempo oportuno.

Acdo realizada: [ SIM | x [NAO | [PARCIAL |

Sao realizados apoios técnicos as equipes pela Politica de
Saude da Mulher.

participacdo nos comités dos hospitais e da 42 CRS.

Manter o comité municipal de mortalidade materna fetal e infantil, e manter a

Agdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL |

As reunides do Comité Municipal de Mortalidade Materna Fetal e
Infantil acontecem concomitante as reunides do Comité Regional
de Mortalidade da 42CRS. No quadrimestre, ocorreram 6 reunifes
para discussdo e analise dos casos de Obitos ocorridos no
municipio, e foram discutidos 12 casos, trés oObitos fetais e nove
infantis, ocorridos no ano de 2023.

5. | Manter o monitoramento do fluxo de encaminhamento das gestantes ao AGAR.

Acdo realizada: [ SIM | x | NAO | | PARCIAL |

O encaminhamento passou a ser via sistema GERCON, ao qual
todas as equipes ja possuem acesso.

saudavel.

Manter a Comissdo Municipal de aleitamento materno e alimentacdo complementar

Acéo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |

z

A Comissdo foi criada e é composta por 2 enfermeiras, 2
nutricionistas, 1 médica de familia e comunidade, 1
odontopediatra e 1 fonoaudidloga. No quadrimestre foi realizada
uma oficina da Estratégia Amamenta Alimenta Brasil (EAAB) com
duas equipes de ESF e trés consultorias individuais.
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6 | Realizar acompanhamento de pelo menos 50% das | Percentual de criancas

infectopediatria, recebido do nucleo de vigilancia do HUSM.

criancas expostas a infeccdes durante a gestacdo | expostas 50% 63,33%
(toxoplasmose, sifilis e HIV). acompanhadas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL
O relatorio € recebido mensalmente e repassado para as equipes
com destaque para as gestantes, puérperas e RNs de seu
1 Enviar relatério das criancas expostas as infeccées, faltantes no ambulatério de territério. No quadrimestre, faltaram 14 criancas nas consultas do

ambulatorio de infectopediatria do HUSM. Os casos foram
notificados as equipes de APS para busca ativa e
rencaminhamento.

Participar do Comité de Transmissao Vertical, priorizando reuniées com as Unidades
2. | de Atencéo Primaria que tenham em seu territorio gestantes ou criancas expostas
com até 1 ano de idade.

Acdo realizada: [ SIM | [ NAO [ x| PARCIAL

As reunibes do Comité Municipal de Transmissdo Vertical estdo
previstas para serem retomadas no segundo quadrimestre, apés
reorganizacdo dos integrantes que compdem a Portaria, e
implementacédo das fichas de investigacao.

Estimular as equipes para busca ativa e acompanhamento das criangas expostas as
infec¢des, por meio de relatérios fornecidos pela Politica de Saude da Crianga.

Agdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL

Em relagdo as criangas em acompanhamento no ambulatério de
infectopediatria do HUSM recebemos semanalmente, por email, a
lista nominal de criancas que faltaram as consultas, além, de
possuirmos uma planilha compartilhada pelo ndcleo de vigilancia
epidemiolégica do hospital onde constam todas as criangas em
acompanhamento, suas datas de consultas e interconsultas com
outras especialidades. Ja em relacdo as criangcas acompanhadas
pelo ambulatério do Hospital Casa de Saude, neste quadrimestre
passamos a receber a relacdo das criangas em
acompanhamento, mensalmente, incluindo as faltantes.

4. | Monitorar o acompanhamento das criancas expostas ao HIV, SIFILIS e TOXO.

Acéo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |

S&o enviados para as equipes os nomes das criangas faltantes
ao ambulatério de infectopediatria do HUSM e HCS, conforme
recebidos os relatérios mensais das instituicfes.

Analisar relatério nominal de notificacGes de criancas expostas a toxoplasmose, sifilis
e HIV.

Acdo realizada: [ SIM |  [NAO | |PARCIAL | x

A Politica ndo recebeu o relatério nominal da Vigilancia
Epidemiolégica. Foi enviado apenas quantitativo de notificacdes
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no quadrimestre: 8 criancas expostas ao HIV, 26 criangas com
sifilis congénita e 5 criancas com toxoplasmose congénita. Dessa
forma, foram analisados nominalmente apenas os relatérios
enviados pelo Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica do HUSM das
criancas nascidas neste hospital e que realizam
acompanhamento no ambulatério de Infectologia Pediatrica.
Totalizando 12 criangas notificadas para sifilis congénita e 8
criancas notificadas para exposi¢éo ao HIV. Dessas criancas, 18
estdo sendo acompanhadas pela APS. E da planilha de criancas
acompanhadas pela infectopediatria do Hospital Casa de Saude,
em que temos um quantitativo de 7 criangcas expostas a
toxoplasmose e 25 criangas expostas a sifilis na gestagédo durante
o quadrimestre. Dessas criangas, 20 estdo sendo acompanhadas
pela APS. Porém, ndo sabemos quantas destas criancas do HCS
foram realmente notificadas, com diagnéstico confirmado para as
patologias. Infere-se que o0 numero de criancas expostas as
infeccbes durante a gestacdo seja maior. Todavia, n&o
conseguimos analisar os dados e acompanhar as criangas sem a
relagdo nominal, e mesmo articulando com as demais instituicdes
e setores, ainda temos impasses para 0 recebimento dos
relatérios.
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OBJETIVO 08: Recuperar, manter e promover a autonomia e a independéncia dos individuos idosos, direcionando medidas coletivas
e individuais de saude para esse fim, em consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude.

INDICADOR PARA o
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA RE%%JQ&%?%?EEQ:
AVALIACAO DA META
1 Nimero de equipes
: . e . capacitadas para
émphar e monitorar a utilizacdo da Caderneta de Saude da utilizagio da Caderneta 30 10
essoa ldosa na APS. g
de Saude da Pessoa
Idosa.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agdo realizada: | SIM | x| NAO | | PARCIAL |
No primeiro quadrimestre de 2024, foram capacitadas 10
Realizar capacita¢bes com as equipes de salde para utilizagdo adequada da equipes ‘?'e saude sqbre a Cagerneta e Safide d_a Pessoa
1. caderneta. Idosa: Unidade de Saude Estacéo dos Ventos (2 equipes), ESF
Santo Antdo, EAP Joy Betts, ESF Passo das Tropas, EAP
Itararé, EAP Mozzaquatro (2 equipes) e ESF Kennedy (2
equipes).
Agdo realizada: | SIM [x|NAO | |[PARcCIAL |
Em todas as capacita¢cBes e visitas técnicas as unidades de
salde é reforcado com as equipes sobre o adequado
2. | Estimular a utilizacdo da caderneta por equipes da APS. preenchimento da Caderneta de Sadde da Pessoa Idosa para
a sua disponibilizacdo aos idosos e sobre a importancia do
papel dos profissionais de salude na adesdo deste instrumento.
E sempre lembrado que se deve realizar o registro no sistema
MV e na ficha espelho.
Acdo realizada: SIM NAO | *| PARCIAL
3. | Divulgar a caderneta da pessoa idosa na midia. Nesse quadrimestre, ndo foi realizada a divulgacdo da
Caderneta na midia.
2 NUumero de atendimentos
Fomentar e monitorar o atendimento domiciliar pelas | domiciliares ofertados a 1800 1002
equipes de ESF e EAP. populacdo idosa na APS
/ano
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ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agdo realizada: | SIM | x| NAO | | PARCIAL |
No primeiro quadrimestre de 2024, as equipes da ESF Lidia,
Realizar acdes de educacao permanente, fomentando o cuidado domiciliar a pessoa ESF Sao Jodo, ESF Nova Santa Mar?a, EAP,Mozzaquatro,
1. ; EAP Centro Social Urbano, ESF Arroio do S6, ESF Santos,
idosa, pelas equipes. a ~ .
ESF Urlandia, ESF Passo das Tropas e ESF Sao José
sinalizaram que trabalharam com o tema do cuidado domiciliar
as pessoas idosas em reunido.
Agdo realizada: | SIM [ x| NAO | |PARCIAL
Monitorar, pela politica de salide da pessoa idosa, 0 nimero de atendimentos Foi realizado, por meio de relatérios do SIGSS/MV, o
2. | domiciliares a pessoa idosa realizada pelas equipes de saude da atencao bésica, monitoramento dos atendimentos domiciliares as pessoas
quadrimestralmente. idosas. No primeiro quadrimestre, foram 1002 atendimentos
domiciliares realizados.
3 Percentual de idosos
com registro do
L - . procedimento
Implementar a avaliacdo multidimensional da pessoa | .
. P ~ Avaliagao
idosa, para o acompanhamento de saude da populacéo Multidi . | d 4% 0,7%
idosa no @mbito da Atencdo Primaria em Saude ultidimensiona a
‘ Pessoa Idosa.
(INDICADOR-13/RS 2022-
2023)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agéo realizada: [ SIM | |NAO | | PARCIAL

No primeiro quadrimestre, foram realizadas 7 visitas técnicas
as unidades de salde para a capacitacdo do instrumento IVCF-
20. Foram realizadas 382 Avaliacbes Multidimensionais da

o h ] T ) ] Pessoa Idosa neste periodo.
Instituir no processo de trabalho das equipes a estratificacéo de risco por meio do Foram capacitados, individualmente, trés novos servidores

instrumento do IVCF20. .
sobre o acompanhamento das pessoas idosas na APS,

incluindo o IVCF-20.

Como parte da equipe multidisciplinar da Rede Bem Cuidar,
foram realizadas, no primeiro quadrimestre, cinco reuniées com
as equipes da ESF Roberto Binato e da ESF Kennedy, em que
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uma das pautas é a meta da Avaliagdo Multidimensional da
Pessoa ldosa.

No Grupo de Trabalho da Atencao Bésica, com representacao
semanal de profissionais da assisténcia, também é reforcada a
importancia da estratificacdo das pessoas idosas como um
processo de trabalho continuo da APS e a importancia do
alcance desse indicador.

OBS: 4% da populacédo idosa de Santa Maria equivale a 2.131
pessoas (IBGE 2022).

4 Ndmero de unidades de
Monitorar as equipes de ESF e EAP que utilizam os | saude que utilizam os
marcadores de consumo alimentar na pessoa idosa. marcadores de consumo

alimentar por ano.

20 12

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Monitorar por meio do sistema informatizado MV os marcadores de consumo
alimentar, pelo responsavel da politica de nutri¢&o.

Acdo realizada: | SIM [ x|NAO | [ PARCIAL

Realizado o monitoramento, por meio de relatérios do sistema

SIGSS/MV, do numero de unidades de salde que utilizam os
marcadores de consumo alimentar.

No primeiro quadrimestre de 2024, 12 unidades de salde
preencheram 285 fichas de marcadores de consumo alimentar
em idosos.

Ampliar a utilizacdo dos marcadores de consumo alimentar pelas equipes, por meio
de apoio técnico do responsavel pela politica de nutricdo e pessoa idosa.

Agdo realizada: | SIM | x| NAO | | PARCIAL

Nesse quadrimestre, a utilizacdo dos marcadores de consumo
alimentar foi abordado com as 10 equipes de salde que
receberam a capacitacdo sobre a Caderneta de Saude da
Pessoa Idosa. Além disso a Politica de Alimentagdo e Nutricdo
realizou, nesse quadrimestre, sete intervencdes sobre os
marcadores de consumo alimentar, entre eles, visita técnica,
capacitacdo de servidores e capacitacao do guia alimentar.

5 | Monitorar o percentual de consultas médicas e retorno da | Percentual de consultas
pessoa idosa em relacdo ao numero da populacdo geral | e retorno da pessoa
atendida. idosa.

29% 38,6%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES
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Acdo realizada: | SIM [ x| NAO | |PARCIAL |

Realizado, por meio de relatérios do sistema SIGSS/MV, o
monitoramento das consultas médicas as pessoas idosas. No
1. | Monitorar o acesso das pessoas idosas as consultas médicas. 1° quadrimestre de 2024, foram realizadas 55.211 consultas
para essa populacéo, sendo 40.961 na APS e 14.250 na AE.
Ja o numero de consultas na populacédo geral foi de 142.870
no mesmo periodo.

Acdo realizada: | SIM [ x| NAO | [ PARCIAL

Identificados, por meio de relatério do sistema SIGSS/MV, os
idosos hiperutilizadores de acordo com a frequéncia em
consultas.

2. | Identificar os idosos hiperutilizadores do servico de salde nas unidades de saude. Nesse quadrimestre, os casos mais significativos foram da EAP
Walter Aita com um idoso com registro de 25 consultas, a

ESF Alto da Boa Vista com idosos com registro de 23, 14 e 13
consultas e a EAP Wilson Paulo Noal com uma idosa com
registro de 22 consultas.

6 Amplifir a oferta de testes rapidos para HIV, Sifilis, {\::g;?ns nr]elxglir(;]:s edrr? 1000 1597
Hepatites B e C para pessoas idosas. -
pessoas idosas/ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Agdo realizada: | SIM [x|NAO | |PARcCIAL |

1 Realizar a¢des de educacdo permanente aos profissionais da rede sobre a Em todas as visitas técnicas e capacitacdes realizadas no

" | importancia da testagem da populagéo idosa. quadrimestre foi discutido o tema da importancia da testagem

das pessoas idosas para as IST’s.
Agdo realizada: | SIM | | NAO |x|PARcIAL |

2. | Realizar ag6es em conjunto com a politica do HIV/AIDS. Nesse quadrimestre ndo foram realizadas acfes com a Politica
do HIV/AIDS.
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OBJETIVO 09: Promover a saude integral do adolescente favorecendo o processo geral de seu crescimento e desenvolvimento,
buscando reduzir a morbi-mortalidade e os desajustes individuais e sociais.

INDICADOR PARA

~ [0}
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA NESLIALIODIA MI;‘(I)’;l OERIIIZSIAE
AVALIACAO DA META
1 Ampliar e qualificar a distribuicdo da caderneta da N'um.ero, e CEE IS
. . - distribuidas aos 4000 460
salde do adolescente pelas Unidades de Saude.
adolescentes/ano.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1| Divulgar a caderneta do adolescente para a direcéo das escolas pela politica de Acdo realizada: ‘ SIM | ‘ NAO ‘ X | PARCIAL |
" | saude do adolescente. Sera realizada no segundo quadrimestre.
5 | Estimular a distribui¢&o e utilizagdo da caderneta do adolescente nas consultas Acéo realizada: SIM [ x [ NAO | | PARCIAL |

médicas, de enfermagem e atendimento odontoldgico, e na sala de vacinas.

Esta sendo realizada por meio de visitas técnicas nas unidades.

Aumentar o percentual de consultas de pré-natal
do parceiro adolescente.

Percentual de consultas de pré-
natal do parceiro adolescente em
relacdo ao ano anterior.

20% 100%

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. o . . . Acéao realizada: SIM NAO PARCIAL
1. | Capacitar os profissionais para qualificar o pré-natal do parceiro. X
Capacitagdo ofertada a rede pela 42 CRS.
Acdo realizada: sim | * | NAO PARCIAL

> Realizar o chamamento do parceiro adolescente da gestante para acompanhar as

consultas.

No quadrimestre foram realizadas 4 consultas de pré-natal do
parceiro adolescente.

X

. N , . . s Acdo realizada: SIM NAO PARCIAL
3. | Melhorar a divulgacdo sobre o pré-natal do parceiro na rede de aten¢éo a salde. ¢ 'z
Divulgagéo da capacitagéo
Acdo realizada: [ SIM | x | NAO | | PARCIAL |

4 Estimular a realizagéo, em horarios estendidos/alternativos, de consulta de pré-natal

do parceiro que trabalha.

No quadrimestre, ndo foi realizada nenhuma consulta de pré-natal do
parceiro adolescente em turnos estendidos

Acdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL |
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saude.

Estimular o agendamento de consulta de pré-natal do parceiro nas unidades de

As equipes sao frequentemente lembradas em relagdo a importancia
da presenca do parceiro no acompanhamento de pré-natal.

Monitorar a proporcdo de gravidez na
adolescéncia entre as faixas etarias de 10-19 anos.

Proporcdo de gravidez na
adolescéncia entre as faixas
etarias de 10-19 anos (proporcéao
de nascidos vivos de mulheres
entre 10-19 anos) (INDICADOR-
10/RS 2022-2023)

9,0% 6,78%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Realizar teste rapido de gravidez em livre demanda.

Agdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL |

Os testes sdo ofertados diante de atraso menstrual e dependendo
das queixas das pacientes. Foram realizados 403 TR de gravidez em
adolescentes no quadrimestre.

2. | Priorizar agenda de consulta para gestantes iniciarem o pré-natal.

Agdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL |

N&o temos como quantificar, mas as unidades s&o orientadas a
priorizar agendamento de gestantes adolescentes.

adolescentes no seu territério.

Mobilizar os agentes comunitarios de salde para captar precocemente as gestantes

Acdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL |

Ndo temos como quantificar, mas o0s agentes de salde sao
orientados para captar precocemente as gestantes adolescentes..

4. | Captar precocemente para o pré-natal as gestantes adolescentes.

Acdo realizada: SIM | x | NAO PARCIAL

As equipes sdo orientadas frequentemente quanto a captacao

precoce das gestantes.

5. | Monitorar os dados por meio do sistema MV, Portal BI.

SIM | x | NAO PARCIAL

Acdo realizada:

O monitoramento ocorre pelo painel de pré-natal do sistema MV da
Secretaria de Saude e Bl publico.

4 | Desenvolver acdes do PSE em parceria com a
CASE, bimestralmente.

Ac¢des do PSE desenvolvidas em
parceria com a CASE/ano

06 0

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 | Realizar agGes de vacinagdo, avaliagdo antropométrica, satde sexual e saude mental Acdo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ X ‘ PARCIAL ‘
" | na CASE. Seré realizado no segundo quadrimestre.
2. Acdo realizada: | SIM [NAO | x [PARCIAL |
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Colocar em pratica o plano operativo local em parceria com outros setores e
profissionais.

Serd realizado no segundo quadrimestre.

Fortalecer e ampliar a adesdo de escolas no
Programa Salde na Escola

NUumero de escolas com adeséao
ao PSE por ciclo de adeséo
bianual (2023-2024)

100 93

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Agdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL |

e educacéo.

1. | Realizar a¢bes educativas com base nos 15 temas propostos pelo PSE. Foram realizadas 190 atividades no primeiro quadrimestre.

5 Capacitar periodicamente professores com temas que séo transversais entre salide e | A¢&o realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ X ‘ PARCIAL ‘
~_| educacao. Sera realizada no segundo quadrimestre.

3 Realizar eventos com base nos temas propostos pelo PSE para profissionais da satde | A¢do realizada: SIM ‘ NAO ‘ X | PARCIAL |

Serd realizada no segundo quadrimestre.

6 Implementar e Monitorar as acdes de prevencao a
Covid-19 nas escolas com adesao ao PSE.

Numero de escolas com acdes
realizadas.

91 1

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Desenvolver a¢fes de prevengdo a Covid em parceria com Instituicdes de Ensino

Ago realizada: | SIM | [NAO | x | PARCIAL |

Devido a diminui¢cdo do nimero de casos e 0 aumento de outras

1 Superior. demandas emergenciais, essa a¢éo tem permanecido em segundo
plano.
Agdo realizada: | SIM | [NAO | x |PARCIAL |

o | Capacitar professores para a prevencdo de Covid e identificacdo precoce de | Devido a diminuigéo do nimero de casos e o aumento de outras

" | sintomaticos respiratorios. demandas emergenciais, essa a¢éo tem permanecido em segundo

plano.
Agdo realizada: | SIM | [NAO | | PARCIAL | x

3. | Monitorar o n° de casos de Covid-19 por escolas com ades&o ao PSE. 10 alunos positivaram para COVID-19, esse dado foi coletado através

de questionarios enviados para escolas municipais pactuadas, das
guais 26 responderam.

7 | Realizar as ac6es de prevengcdo a COVID-19 e no
minimo,
elencadas como prioridade no municipio, no ciclo
de adesdo ao PSE.

Nimero de acbes realizadas
pelas escolas com temas do
PSE/ano.

mais duas acdes das que forem

273 190

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Agdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL
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Desenvolver a¢gBes nas escolas com base no cronograma de atividades, por equipes
de saude e académicos dos cursos de saude e residentes.

As acdes sdo pactuadas entre as equipes das unidades de saude e
as escolas.

Acdo realizada:

[sIM | x | NAO | | PARCIAL | x

Estimular o desenvolvimento de a¢fes contra a Covid-19, realizado por professores

2. em sala de aula. Foi realizada 1 acdo contra o Covid-19 em sala de aula por
professores.
8 Implementar e Monitorar as acGes de prevencdo a | Percentual de escolas pactuadas
N . ~ 100% 12%
dengue nas escolas com adeséo ao PSE. no PSE que realizaram ac¢des.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Desenvolver acbes de prevencdo a dengue em parceria com Instituicdes de Ensino

Acéo realizada:

| siM [ x [NAO | | PARCIAL |

Superior.

Foram realizadas 11 atividades de dengue.

Acdo realizada:

|sim | [NAO | x |PARCIAL |

Capacitar professores para a prevencao de dengue e identificacdo de sintomas.

Sera realizada durante o ano.

Objetivo 10: Reduzir a incidéncia de infeccéo pelo HIV/aids e por outras IST ampliando o acesso ao diagnostico, ao tratamento e a
assisténcia, melhorando sua qualidade e fortalecendo as instituicdes responsaveis pelo controle das IST e da aids.

INDICADOR PARA

RESULTADO DA META 1°

Aumentar o rastreamento por meio de teste rapido de
hepatites virais no municipio.

testagens rapidas para

Ne° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META QUADRIMESTRE 2024
1 Nimero minimo de

1000 10.103

hepatites virais/ano

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Desenvolver acdes de comunicagdo e educagdo permanente que promovam o

1. | diagndstico das hepatites virais ha populacéo acima de 40 anos e grupos prioritarios

(conforme Of. Circular 03/2021).

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL

Marco - Realizado capacitacdo com a equipe da Unidade Prisional
e policiais penais sobre rastreamento da hepatite C e tuberculose
pelo Projeto sem Barreiras da UNISC.
Abril - Capacitagdo de 11 alunos de enfermagem da FISMA que
realizam estagio nos servicos da rede.

2. | Capacitar profissionais de salude para testagem rapida para hepatites virais.

Acfo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL

Janeiro - Capacitacao de 15 enfermeiros no laboratério da FISMA
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para registro dos testes no SISLOGLAB, exames de clamidia e
gonorreia no GAL e a importancia da testagem rapida, além de 01
na ESF Sédo José, 01 na ESF Passo das Tropas e 01 na ESF Alto
da Boa Vista.

Marco - Realizada capacitacao para prevencao combinada na ESF
Estacdo dos Ventos com 12 profissionais e em Abril na ESF
Kennedy para 23 profissionais da saude.

3. | Proporcionar a oferta em livre demanda das testagens, nos servicos de saude.

Acdo realizada: [ SIM | x [NAO | | PARCIAL |

Os testes sdo procedimentos de “porta aberta” nas Unidades de
Salde, foram realizados: 20.366 testes rapidos de HIV, Sifilis,
Hepatite B e C.

4. | Desenvolver acbes de testagem em territério de maior vulnerabilidade.

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |

Realizado oferta de testagem junto as campanhas de vacinagdo em
diversas Unidades. Realizado abastecimento de preservativos, gel
lubrificante e autotestes do HIV no CRAS Oeste e CREAS.

2 | Desenvolver acdes de prevencado as ISTs na populacédo

Numero de acbes de

21 08

Sifilis e HIV (julho, outubro e dezembro, respectivamente).

geral. prevencédo ao ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: | SIM [ x [NAO | | PARCIAL |
1 Realizar trés acoes referentes ao Més de Prevencdo as Hepatites Virais, Prevencdo a | Realizado planejamento anual, com solicitacio de compra de

materiais para as Campanhas de Prevenc¢do as Hepatites, Sifilis e
HIV

Realizar campanhas, mutirdes, a¢fes de promog¢éo e prevencao a salde em conjunto
2. | com as politicas da mulher, do adolescente, do idoso, da criancga, instituicdes de ensino
superior e profissionalizantes e equipes de saude.

Agdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |

- Marcgo, evento alusivo ao més de prevencéo a tuberculose e ao
HPV, em parceria com o Férum de A¢Bes em Resposta ao HIV, UFN
e Politica de Saude da Mulher, com 94 participantes no auditério da
UFN.

- Marcgo, na Semana da Calourada, acdo de prevencdo combinada
no Campus da UFSM, com testagem répida de 116 alunos, com
Projeto Vem Testar da PRAE e Grupo de Extensdo Vamos falar
sobre AIDS do HUSM. Além de desenvolver 04 acdes sobre
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prevencdo ao uso abusivo de alcool e drogas em ambientes de
festas noturnas com o Grupo de Extenséo da Psicologia da UFSM.

- Margo, agdo de saude no Centro de Apoio e Direitos a PVHIV
campanha para seguranca menstrual , junto ao Férum de Agdes em
Resposta ao HIV.

3 Nimero minimo anual
de acdes realizadas para
Desenvolver e monitorar as acdes em salde para | populacdo privada de
populacdes chave e prioritarias na prevencdo combinada | liberdade, trabalhadores
do HIV e outras ISTs. do sexo, LGBTQIAP+,
pessoas em situacao de
rua e jovens.

16 PPL

el 01 Trabalhadoras do Sexo

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar atendimento & PPL por meio dos profissionais da Politica de HIV e do
1. | SAE/CTA Casa 13 de Maio, nas casas prisionais adultas (Penitenciaria Estadual de
Santa Maria- PESM e Presidio Regional de Santa Maria- PRSM).

Acdo realizada: | SIM [ x [ NAO | [ PARCIAL

A PESM e o PRSM recebem atendimento 01 vez ao més de
consultas com infectologista do SAE Casa Treze, para demanda de
encaminhamentos especificos de HIV, Hepatites B e C e
Tuberculose. Além disso, a Politica HIV e a EAP Dom Ant6nio Reis
realizam atendimento as demandas de testagem rapida-07 agdes-,
campanhas de vacinagéo - 01 acao-, mutirdo de coletas de escarro
aos pacientes sintomaticos -07acdes-, coleta de exame
citopatolégico - 01 acéo- e consultas médicas, uma vez por semana.

Promover ag8es de promoc¢do da saude e prevencdo de doencas em agéncias de
trabalhadores do sexo.

AgZo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |

Realizada 01 acdo com trabalhadoras do sexo na Avenida
Perimetral, em parceria com a ESF Lidia, com distribuicdo de
insumos e testagem rapida.

3 Capacitar e sensibilizar os profissionais de saude da atencdo priméria para a escuta
" | qualificada da populacdo LGBT+ na prevencéo de ISTs.

Acdo realizada: [ SIM [ x [NAO | | PARCIAL |

Realizado 01 capacitacdo com profissionais da rede pelo
Ambulatério Transcender e 05 reunides do Férum Municipal da
Diversidade LGBTQIANP+.

Promover rastreamento do HIV e outras ISTs na populagdo em situagdo de rua,em
parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Social.

Acdo realizada: | SIM | |NAO | |PARCIAL |

- Marco, foi realizada reunido de cogestdo com pessoas em
situagdo de rua e secretario de saude para expor as demandas de
salde.
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- Fevereiro, foi realizada Ordem de servigo N° 2 para garantir o
acesso das familias e individuos em situacao de vulnerabilidade ou
risco social e pessoal para atengédo integral a satde. Prevé que as
Unidades e Servigcos de Atengdo Primaria e Especializada em
Saude devem assegurar que seja o0 atendimento como porta aberta
e solucionar as demandas para familias e individuos em situacdes
de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, mesmo na auséncia de
documento comprobatério de identidade e/ou residéncia.

- N&o foram realizadas acdes de rastreamento na populagéo de rua
no quadrimestre.

Realizar acbes de prevencéo e sensibilizacdo ao HIV, ISTs e hepatites virais em
Escolas e no CASEMI, junto com o Programa Saude na Escola.

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |

Adesdo ao Programa Geragdo Consciente na Secretaria Estadual
de Saude, na qual estdo participando seis escolas: Cicero Barreto,
Princesa Isabel, Erico Verissimo, Otdo e Olavo Bilac. Esse
Programa, Trata-se de um jogo cultural e educativo entre escolas
da rede publica de ensino do Rio Grande do Sul, que oferece
recursos para promocao da saude dos adolescentes nas escolas,
nas tematicas: aprendizagem socioemocional, violéncias e bullying,
direitos sexuais e reprodutivos.

4 | Reduzir a incidéncia de criancas expostas ao HIV, de 38 | Niomero de casos de

parcerias para o HIV e outras ISTs

casos de 2020, em no minimo 10% ao ano (conforme Of. | criangas expostas ao 28 8
Circ. 03/2021- SC DST/AIDS de 04/08/2021). HIV/ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
c . o . ; Acéo realizada: ‘ SIM | X ‘ NAO ‘ | PARCIAL ‘
1 apacitar os novos profissionais da saude para testagens em gestantes, puérperas e

Realizadas capacitacbes de Fevereiro a Abril, totalizando 53
profissionais de salde de 21 Unidades de Saude capacitados.

Aumentar oferta de testagem rapida para a populacdo na APS por meio de livre
demanda e turno alternativo.

Acdo realizada: | SIM [ x [NAO | |[PARCIAL |

Em Fevereiro: Oferta de preservativos, gel lubrificante e
informativos na Rodoviaria de Santa Maria.

Em Marco: duas ac¢bes de carnaval em 14 casas noturnas, + 8 mil
insumos distribuidos em casas noturnas, bares, distribuidoras de
bebidas e no X do Toco.
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Em Margo: foram realizadas 06 acdes de salude na Semana da
Calourada na Gare: com distribuicdo de autoteste de HIV,
preservativos, gel lubrificante e folder.

Turnos estendidos e alternativos com testagem rapida foram 07
acoes.

Monitorar a ades&o ao tratamento da gestante e do parceiro na AB em parceria com a
Politica do HIV, Casa Treze de Maio e Hospital de Referéncia.

Acdo realizada: [ SIM [ x [NAO | | PARCIAL |

Foram diagnosticadas no primeiro quadrimestre 07 gestantes HIV e
06 parceiros.

Fortalecer o Comité de Transmisséo Vertical, priorizando reunides com as Unidades
de Atencao Priméria que tenham em seu territério gestantes ou criangas expostas com
até 1 ano de idade.

Acdo realizada: | SIM | [NAO | [PARCIAL |x

Os casos de Santa Maria referentes a transmissao vertical foram
discutidos na reunido do Comité Regional sobre transmisséo
vertical.

Intensificar as a¢Bes educativas, preventivas sobre a contraindicacdo absoluta de
amamentacéo por mulheres expostas ao HIV.

Acdo realizada: [ SIM [ X | NAO | [PARCIAL

As gestantes e puérperas que vivem com HIV sdo orientadas nas
consultas de pré-natal e nas consultas com infectologista sobre a
contraindicacdo da amamentacao.

Nimero maximo de

Reduzir o nUmero de casos de morte por AIDS, de 23 casos
em 2020, no minimo 10% ao ano (conforme Of. Circ.
03/2021- SC DST/AIDS de 04/08/2021).

casos novos de morte
por AIDS

17 06

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Capacitar as Unidades de APS para a identificac@o dos casos de exposicao indicativos
para Profilaxia Pos-Exposicdo (PEP) ao HIV e oferecer a Profilaxia Pré-Exposi¢édo
(PreP) e as demais tecnologias da prevencdo combinada.

Acdo realizada: | SIM [ x [ NAO | [ PARCIAL

A prescricdo de PEP/PrEP est4d liberada para médicos e
enfermeiros da APS. Os preservativos estdo disponiveis em todas
as unidades e os testes rapidos devem ser ofertados em livre
demanda, porta aberta e sem hordrio pré-determinado.

Intensificar a captacdo de parcerias sexuais das pessoas com resultado reagente.

Acdo realizada: | SIM | x | NAO | [ PARCIAL

A captacdo esta sendo realizada por meio do rastreamento dos
testes rapidos, entrega dos cartdes de comunicacdo de parcerias
sexuais e busca ativa por meio do sistema, via telefone e pela

Promover acdes que descentralizem o acompanhamento e tratamento das PVHIV.

unidade de saude.
| sim

Agdo realizada: | x [NAO | [PARCIAL

A descentralizagdo é ofertada por meio da linha de cuidado a
PVHIV, da qual fazem parte a ESF Bela Unido, ESF Alto da Boa
Vista e ESF Nova Santa Marta.
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4 Entregar o cartdo de comunicacg&o dos parceiros sexuais com registro no prontuario do | A¢éo realizada: SIM X | NAO PARCIAL
" | paciente pelas equipes de saude. Foram entregues 28 cartoes.
6 | Reduzir o nimero de novos casos da sifilis congénita, de | Nomero maximo de
55 casos em 2020, no minimo 10% ao ano (conforme Of. | casos novo sifilis 39 26
Circ. 03/2021- SC DST/AIDS de 04/08/2021) congénita

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Ofertar pelo menos um teste rapido de sifilis por gestante e parceiros a cada trimestre
gestacional, pelas equipes da APS.

Acdo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |

Foram realizados 344 testes rapidos para Sifilis em gestantes.
Todas aquelas com teste reagente recebem , junto com o parceiro,
recebem a primeira dose de tratamento ainda na Unidade.

Fortalecer a¢Bes relacionadas ao Pré-Natal do Parceiro preconizadas pelo Ministério
da Saude por meio de reunibes mensais da Linha de Cuidado e do Comité de
Transmisséo Vertical.

Acdo realizada: | SIM [ x [NAO | |[PARCIAL |

Nao foram realizadas reunides do Comité de Transmissao Vertical.
Esta sendo construida nova Portaria, com Regimento Interno que
atenda as novas demandas epidemiologicas e renovagdo dos
membros participantes de cada entidade.

Realizar o tratamento oportuno na APS para gestantes e seus parceiros quando
infectados, respeitando o Protocolo Clinico e Terapéutico, conforme o Ministério da
Saude.

Acdo realizada: [ SIM | x [ NAO | | PARCIAL

Foram realizadas 898 aplicacbes de tratamento para Sifilis na
totalidade, no 1° quadrimestre. Em Margo, o Ministério da Saude
implantou o0 SALUS, uma plataforma para monitoramento dos casos
notificados de sifilis adquirida e gestante, mas também
acompanhamento e resposta para os casos de ndo adesdao.

Realizar busca ativa, pelas equipes, as gestantes e parcerias sexuais com sifilis, em
caso de abandono de tratamento.

AgZo realizada: | SIM |NAO | | PARCIAL |

As equipes encaminham os casos reagentes para conhecimento da
Politica HIV auxiliar no monitoramento. Foram encaminhados 89
€asos.

Registrar o tratamento da sifilis da gestante e parcerias sexuais na caderneta de
gestante.

AgZo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |

As equipes sdo orientadas a manter os registros de tratamento no
sistema e na caderneta para facilitar no acompanhamento do
tratamento da gestante na maternidade.

Reduzir o coeficiente bruto de mortalidade por Aids.

Coeficiente bruto de
mortalidade por Aids -
Numero de O6bitos de
residentes devidos a
AIDS/ populacdo total

7,01 6,37
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residente  x 100.000
(INDICADOR-05/RS
2022-2023)

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar busca ativa, pelas equipes da APS, dos casos de abandono no tratamento

AgZo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |

comunidade.

1 para o HIV Foram realizadas buscas ativa no prontuario de 175 pacientes com
' diagnéstico recente para inseri-los no inicio do tratamento
Agdo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |

Realizada no primeiro quadri acdes de testagem rapida na

, | Promover agdes que ampliem o diagnostico precoce do HIV nos servicos de saude e calourada segura, 468 testes rapidos na UFSM, e foram distribuidos

80 autotestes do HIV na Gare; na populagdo idosa em grupos de
convivéncia: 68 testes rapidos e distribuicdo de autotestes, no
evento de Pascoa no Km3 foram distribuidos 15 autotestes, além
de palestras em escolas, universidade, entre outros.

8 Percentual de testagem
para HIV realizada nos
Garantir percentual de testagem para HIV nos casos novos casos novos e
i ; tuberculose notificado 91% 66,10%
de tuberculose notificados no SINAN no quadrimestre. .
no SINAN no periodo.
(INDICADOR-03/RS
2022-2023)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. Acéo realizada: SIM x | NAO PARCIAL
1. | Rastrear os casos suspeitos de tuberculose, com oferta de teste de escarro na APS ¢ ‘ I ‘ ‘ I ‘
Foram coletados na APS 38 escarros
. Agdo realizada: | SIM [ x [NAO | [PARCIAL |
2. | Rastrear os casos de tuberculose ativa -
Foram rastreados 59 casos novos de tuberculose ativa
3 Realizar testagem rapida para HIV em pacientes suspeitos de tuberculose ativa Acdo realizada ‘ SIM I X ‘ NAQ ‘ I PARCIAL ‘
) 9 pidap P P 39 casos de tuberculose realizaram exame de HIV.
9 Niomero maximo de

Reduzir o nimero de novos casos de sifilis congénita em
menores de 1 ano de idade.

casos novos de sifilis
congénita em menores
de 1 ano de idade.
(INDICADOR-02/RS
2022-2023)

68 26
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ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Monitorar o tratamento para sifilis de gestantes e suas parcerias sexuais, por meio do
relatério mensal dos indicadores.

Agdo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |

Foram monitorados 39 casos notificados de sifilis em gestante, 06
casos em parcerias, por meio do prontuario eletrénico e busca ativa
da assistente social do SAE/CTA Casa Treze de Maio

2. | Monitorar as criancas menores de 1 ano de idade expostas a sifilis.

Agdo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |

Foram monitorados 26 casos de criangas expostas a sifilis, por meio
do prontuario eletrdnico e busca ativa da assistente social do
SAE/CTA Casa Treze de Maio.

10

Nidmero maximo de
casos novo de AIDS em
menores de 5 anos.
(INDICADOR-06/RS
2022-2023)

Reduzir nimero de casos novos de AIDS em menores de 5
anos.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Monitorar as puérperas que vivem com HIV.

AgZo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |

Foram monitorados 08 casos de criancas expostas ao HIV e 39 em
gestantes vivendo com HIV, por meio do prontuério eletrdnico e
busca ativa da assistente social do SAE/CTA Casa Treze de Maio

Intensificar as a¢Bes educativas preventivas sobre a contraindicacéo absoluta de
amamentacao por mulheres expostas ao HIV.

Acdo realizada: | SIM [ x [NAO | [ PARCIAL |

A contraindicagdo da amamentagdo é feita sempre que que a
gestante ou parceiro tem diagnéstico reagente para o HIV. Dentre
as tematicas do grupo de gestantes do Centro de Apoio e Direitos a
PVHIV, estdo a questdo da amamentacdo como impossibilidade.

Monitorar as criancas menores de 5 anos de idade expostas ao HIV.

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL

Foram monitoradas 08 criancas expostas ao HIV, por meio do
prontuario eletrdnico e relatérios dos servicos de referéncia quanto
ao comparecimento em consulta.
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Objetivo 11: Aprimorar e fortalecer as agoes de alimentagao e nutrigao.

INDICADOR PARA -
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E PR'\IgI\E/-IrQTA RI(EQSUL,JALJQII\DACég?R:\EAE(I)-Q41
AVALIACAO DA META
1 Numero de Unidades de
Realizar registro e acompanhamento dos marcadores Sane fue eslzEm o
d I . . registro dos Marcadores de 33 15
e consumo alimentar de criancas até 10 anos. C ;
onsumo alimentar de
criancas até 10 anos.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM | x [ NAO | [ PARCIAL |

Monitorar, pela politica de alimentacao e nutri¢do, o registro de acompanhamento dos
1. | Marcadores do Consumo Alimentar, subsidiando a¢des de promocdo de salde na
rede.

Foram registradas 478 fichas dos Marcadores do
Consumo Alimentar nesta faixa etaria no sistema MV por
15 unidades de saude.

Acéo realizada: | SIM | x [ NAO | [ PARCIAL |

Foi realizada 1 visita técnica, 3 capacitacdes do Guia

2. | Realizar apoio técnico as unidades de salde, pela politica de alimentacéo e nutricdo. | alimentar e 1 oficina da Estratégia Amamenta e Alimenta
Brasil, onde foi reforcado o uso dos Marcadores de
Consumo Alimentar nos atendimentos dos profissionais.

Acédo realizada: [ SIM | [ NAO | x| PARCIAL |
3. | Desenvolver agdes nos territérios junto ao PSE. N&o houve solicitacdes de a¢cdes em conjunto com as
unidades.
2 Percentual de Cobertura de
Realizar o acompanhamento das condicionalidades de acom.p?”ha'.“e”to Ces
z el o . Condicionalidades de
salde dos usuérios beneficiarios do Programa Auxilio . L 58% 38,21%
Brasil (PAB) Saud_e do Programa Auxilio
Brasil (PAB). (INDICADOR-
15/RS 2022-2023)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM [ x [ NAO | | PARCIAL |

Na primeira vigéncia (janeiro-julho) foram acompanhados
até o final de abril 7.777 do total de 20.355 beneficiarios a
serem acompanhados, o que representa 38,21% de

1. | Acompanhar as condicionalidades da saude do PAB, pelas unidades de salde.
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cobertura de acompanhamento.

O acompanhamento ocorreu através de consultas, acdes
especificas ou mutirfes.

Acéo realizada: [ SIM [ x [ NAO | | PARCIAL |
Fortalecer a insercdo de dados de antropometria no sistema MV, pelas Unidades | Foi realizada 1 visita técnica, 3 capacitacdes do Guia

2. | Basicas de Saude, com a finalidade de que os dados sejam validados para o | alimentar, onde foi reforcado com as equipes a
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acompanhamento das condicionalidades do programa. importancia da insercéo no local correto dos dados de
antropometria.
. L o Acéo realizada: [ SIM [ x [ NAO | | PARCIAL |
3 Divulgar na midia o chgmamgnto dos beneficiarios do programa para o As unidades de satde divuloaram as datas das acoes
acompanhamento das condicionalidades. . g &
através das suas redes sociais.
3 Percentual de cobertura de
acompanhamento do
Avaliar o estado nutricional (peso e altura) das | estado nutricional de
criancas matriculadas na Educacao Infantil e Ensino | criancas menores de 10 100% 4,82%
Fundamental | das escolas participantes do PSE. anos matriculados em
escolas participantes do
PSE.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Aco realizada: | SIM [ x [ NAO | | PARCIAL |
Realizar o acompanhamento, pelas equipes em parceria com as escolas com adesdo | Foram avaliadas 777 criancas menores de 10 anos do
1. | ao PSE, do peso e altura das criangas matriculadas na Educagé&o Infantil e Ensino | total de 16134 criancas a serem avaliadas segundo o

Fundamental I. Censo Escolar de 2023 (INEP). Foram avaliadas criancas
de 10 escolas das 93 que tem adesao ao PSE.
> Realizar apoio para as equipes da APS, pela politica de alimentacéo e nutricdo, na Agdo realizada: | SIM NAO PARCIAL
" | avaliacdo do estado nutricional nas escolas, mediante solicitacéo das equipes. N&o houve solicita¢cdes de a¢cdes em conjunto com as
unidades.
4 Reduzir a taxa de prevaléncia de excesso de peso na Percentual de prevaléncia
~ de excesso de peso na
populagao. populacdo adulta do RS. 80% 80,1%
(INDICADOR-14/RS  2022-
2023)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM | x [ NAO | [ PARCIAL |

1. | Realizar a classificacao do estado nutricional da populacdo adulta por meio de IMC. —— - - -
¢ popuiag P A prevaléncia de excesso de peso foi avaliada através do
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IMC classificado como sobrepeso, obesidade grau |, Il e
I,

Acéo realizada: | SIM [ x [ NAO | | PARCIAL |
Foi realizada 1 visita técnica e 3 capacita¢des do Guia
2. | Qualificar o registro de dados antropométricos pelas unidades de saude. alimentar, onde foi reforcado com as equipes a
importancia da coleta dos dados antropométricos e a
insercao no local correto do sistema MV.

Acéo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL |

Conforme relatério do SISAB foram realizadas atividades
coletivas com usuéarios sobre alimentagcdo saudavel em 18
equipes neste quadrimestre. ja sobre praticas corporais
foram em 13 equipes.

Acéo realizada: | SIM | x [ NAO | [ PARCIAL |
Realizado monitoramento dos dados pela Politica de
Alimentacdo e Nutrigdo. Nos meses de janeiro, fevereiro,
marco, validados no SISVAN os dados de 2.669 usuarios
adultos, e destes 2.138 encontravam-se com excesso de
peso (80,1%). Os dados de abril ainda ndo estao
disponiveis no SISVAN.
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Estimular a realizacdo de atividades coletivas com tematicas de alimentacéo
saudavel e praticas corporais pelas unidades de saude.

Monitorar a prevaléncia de excesso de peso na populac¢éo adulta por meio de relatério
gerado no SISVAN.
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Objetivo 12: Promover a ampliacédo e resolutividade das ac¢des e servicos em salude do homem de maneira equitativa, igualitaria e

integral.
INDICADOR PARA a
N° DESCRICAO DA META MONITOF}AMENTO E META PREVISTA RZSLJ%LJF';?AES.?REAEEQE
AVALIACAO DA META
1 Percentual de consultas

Aumentar o percentual de consultas de pré-natal do
pai/parceiro em relagcdo ao ano anterior.

de pré-natal do parceiro
de gestante

35% 13,60%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Estimular a captacdo dos parceiros das gestantes para a consulta de pré-natal do
parceiro, por meio de agendamento de consulta em horarios alternativos/turno estendido.

Acdo realizada: | SIM [ x [NAO [ [PARCIAL |

No quadrimestre foi realizada apenas 1 consulta de pré-natal do
parceiro em turnos estendidos.

> Incentivar a realizagdo de grupos de gestantes que incluam os parceiros, pelas equipes,

nas unidades de salude/comunidade.

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | [PARCIAL |

E aberto aos pais e parceiros a participacédo, porém a adesio é
baixa.

3 Estimular os profissionais a incentivar a presenca do pai/parceiro nas consultas de pré-

natal.

Acdo realizada: | SIM | x [NAO | |PARCIAL |

Foram realizadas 114 consultas de pré-natal do parceiro no
guadrimestre.

4. | Capacitar os profissionais sobre a consulta de pré-natal do pai/parceiro.

Acdo realizada: | SIM | x | NAO | |PARcCIAL |

Capacitacao ofertada a rede pela 42 CRS.

5. | Divulgar material informativo sobre pré-natal do pai/parceiro.

Acdo realizada: | SIM | |NAO |x]|PARcCIAL |

Nenhum novo material foi divulgado.

Aumentar o percentual de homens com diagndstico de
sifilis com tratamento completo.

Percentual de casos de

sifilis em homens
tratados em relacdo ao
ndamero de casos
notificados.

18% Calculo nao realizado

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Estimular a busca ativa nas unidades que realizaram o diagndstico.

Agéo realizada: | SIM [ x [ NAO | | PARCIAL
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Busca ativa realizada em parceria com a politica de HIV e
unidades de saude.

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL

2. | Iniciar o tratamento da sifilis no momento do diagnéstico conforme protocolo municipal. — —
Iniciado o tratamento em 100% dos casos, ou solicitado VDRL.

3 Ampliar a cobertura vacinal da populagdo masculina acima | NUumero de acdes 02 00
de 18 anos de hepatite B e dT. desenvolvidas/ano

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: | SIM [ x [NAO [ [PARCIAL |

Em todos turnos estendidos estdo sendo ofertadas também
vacinas de rotina em unidades com sala de vacina e
profissionais.

1. | Estimular o acesso da populagdo nas unidades em horarios alternativos/turno estendido.

Acdo realizada: | SIM | [NAO [x|PARCIAL |

2. | Realizar campanhas de vacinacdo em locais estratégicos para a populagdo em questéo.

Acao ndo realizada

4 | Desenvolver acdes de educacdo em saude voltadas para , ~
usuarios com vistas a qualificar a promocéao e prevencéo l(;lumerol id de/ acoes 02 00
em saide. esenvolvidas/ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 | Desenvolver ages para a populagdo masculina em locais estratégicos (exemplo: Acéo realizada: ‘S”V' ‘ ‘ NAO ‘X ‘ PARCIAL ‘
" | empresas de construgdo civil, coleta de reciclaveis, taxistas...) Ac&o néo realizada
, | Estimular as agdes de educagdo em salde pelas equipes sobre a cultura de paz e Acéo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ’ X ‘ PARCIAL ’
" | prevencao de violéncia. Nenhuma material divulgado no quadrimestre
5 ::lzl)iar acesso a populagao chave (homens entre 18 a 59 Egr?igﬁigense?;igomgzz 40% 43.93%
realizaram consultas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: | SIM [ x [NAO [ [PARCIAL |
1. | Estimular acesso a consultas agendadas em horarios alternativos/turno estendido. No quadrimestre foram realizadas 70 consultas da populagéo
chave nos turnos estendidos.
Fortalecer o acesso por meio do acolhimento para a populagdo chave considerando suas | Agao realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ‘
2. | singularidades e diversidades, de forma que os mesmos se sintam integrados no SUS; | Total de 17.189 consultas de homens da populagéo chave na
passando a considerar os servicos de saude também como espac¢os masculinos. APS no quadrimestre.
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acles de assisténcia as disfuncdes sexuais e reprodutivas.

Desenvolver acdes educativas voltadas para o planejamento familiar, promocéo de
3. | sexualidade responsavel, prevencédo de infeccdes sexualmente transmissiveis, além das

Acdo realizada: [ SIM | | NAO |[x|PARCIAL

Nenhuma agéo desenvolvida no quadrimestre.

Objetivo 13: Ampliar o acesso e qualificar o atendimento as pessoas com deficiéncia temporaria ou permanente; progressiva,
regressiva ou estavel; intermitente ou continua no SUS garantindo a articulacéo e a integracdo dos pontos de atencdo das redes de
saude no territério.

INDICADOR PARA

RESULTADO DA META 1°

N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META QUADRIMESTRE 2024
1
Identificar precocemente deficiéncias na fase neonatal. Perce_r}tual de neonatos 100% 100%
identificados.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
L | Rastreamento de RN's que apresentem alteracéo nos testes de triagem neonatal (teste Acao realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ’ ’ PARCIAL ‘
" | do pézinho pela RCPD e demais testes pelos servigos que executam) No quadrimestre foram 858 testes do pezinho rastreados.
> Monitorar, pela Rede de cuidado as pessoas com deficiéncia, as criancas que Agao rgahzada: ‘ ,SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PfA‘_RCIAL ‘
" | apresentaram alteracéo nos testes de triagem neonatal. O monitoramento esta sendo realizado pela politica de salde da
crianca.
Acdo realizada: | SIM | x [NAO | [ PARCIAL |
3. | Fortalecer vinculo das criangas com deficiéncia com as unidades de referéncia. Mantido o apoio as unidades de fluxos de encaminhamento e
protocolos
2 | Desenvolver acdes de educacdo permanente voltadas para

trabalhadores com vistas a qualificar o cuidado a pessoa
com deficiéncia.

Numero de
desenvolvidas/ano

acdes

02 00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Participar de reunides de rede, equipe e grupos de trabalho.

Acdo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL
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Mantida participacdo no GT da APS e capacitagdo aos novos
profissionais médicos.

Realizar apoio as equipes de salude por meio de visita técnica pelo responsavel pela

Acdo realizada: | SIM | |NAO |x |PARCIAL |

politica. Né&o foram realizadas visitas técnicas no quadrimestre.
3 Publicizar o fluxo de encaminhamento e servigcos da rede | Niamero de acoes
; N P . 02 04
de cuidados a pessoa com deficiéncia. desenvolvidas/ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
o o N Agdo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |
1. | Prestar apoio as equipes para orientacéo correta dos usuarios. — - -
Diariamente via telefone, email e whatsapp.
. o _ _ _ ] _ Acdo realizada: | SIM | | NAO | x | PARCIAL |
2. | Realizar capacitacéo na modalidade online para divulgacéo dos servigos da rede. -
Realizada em 2023.
4 100% (pacientes

Priorizar que as pessoas acamadas e com deficiéncia que | Percentual de pessoas

cadastrados e em

necessitam de materiais do almoxarifado recebam em | acamadas em monitoramento 100%
quantidade adequada para a manutencao de saude. monitoramento. parareceberem
insumos)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Implantar instrumento de dispensacdo e controle de estoque das unidades para

Acdo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |

da unidade pelas equipes de saude.

1. pessoas com deficiéncia. Formulario padronizado para a rede de pedido do almoxarifado e
acamados em uso pelas equipes.
_ o o _ Acdo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |
2 Monitorar o quantitativo de pessoas acamadas e com deficiéncia que recebem insumos — — - -
: Reavaliagdo dos usuarios acamados que retiram insumos nas

unidades é realizada trimestralmente pelas equipes.
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5.2. DIRETRIZ ESTRATEGICA 02: AMPLIACAO E QUALIFICACAO DA ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

5.2.1. Objetivo: Qualificar a regulacdo municipal e articular junto a 42 Coordenadoria Regional de Saude para garantir o
acesso da populacdo a Atencdo Ambulatorial Especializada.
INDICADOR PARA o
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E PRI\éI\E/-IrgTA RESEEITARIO)N(Bh Mgg’g‘ﬂrl QULARIRIGISSUINE
AVALIACAO DA META

1 | Ter o Controle, Regulacao e Avaliacéo organizado e | NiUmero de Servico

em funcionamento, com recursos fisicos, | implementado e mantido

operacionais e humanos capazes de possibilitar a | ao ano com organizacao 01 01

execucdo das acbes inerentes ao controle, | e funcionamento do

regulagdo e avaliacdo previstas na PT SAS n° | componente de Controle,

423/2002. Regulacao e Avaliacédo.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Regulacéo e Avaliagéo.

Ampliar o nimero de profissionais necessarios para operacionalizar o Controle,

Acdo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL

Foi ampliado o nudmero de profissionais necessarios para
operacionalizar o Controle, Regulacéo e Avaliacéo, considerando as
competéncias do municipio e sua modalidade de gestdo. Ao fazer a
comparacéo do quadro de profissionais correspondentes ao periodo do
Plano Municipal de Saude (PMS) anterior, pode-se perceber que houve
priorizacdo na lotacdo de profissionais servidores neste setor e a
reducdo de profissionais em Cargo de Confian¢ca (CC). Deste modo,
diminuiu assim a rotatividade e proporcionou a qualificacdo do servico,
tendo em vista a experiéncia adquirida, continuidade das acbes e
conhecimento absorvido frente as atualiza¢gBes nesta area de atuacgéo.
O setor passou a contar com uma Enfermeira Gerente de Regulacéo e
outra Enfermeira com a funcéo de realizar capacita¢des, para o sistema
GERCON junto aos profissionais da rede de atencdo a saude do
municipio, bem como o monitoramento e acgbes estratégicas
relacionadas a este sistema. Para fins de acompanhamento, segue
abaixo a relacdo dos profissionais com lotagdo no setor de regulagéo,
no primeiro quadrimestre de 2024:

N° | Cargo CH
1 Auxiliar de Servicos Gerais 40
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1 Auxiliar de Servicos Gerais | 20
1 Auxiliar de Servicos Gerais | 30
1 Auxiliar de Servicos Gerais | 40
1 Auxiliar de Servicos Gerais |l 40
1 Auxiliar em Assisténcia 20
2 Agente Administrativo 40
1 Cargo de Confianca (CC) 40
3 Enfermeiras 40
1 Médica Reguladora 40
1 Bolsista Estagiario 20

ObservacBes: 01 Enfermeira encontra-se afastada devido laudo
médico desde novembro/23. 1 (um) CC com afastamento por laudo
médico desde setembro/23 e neste periodo (primeiro quadrimestre de
2024) houve o desligamento de 01 profissional CC.

Instituir instrumentos que contemplem a definicdo das atribuicbes, as normas
2. | de funcionamento, delegacdo de competéncia para o componente de Controle,
Regulacéo e Avaliacéo.

Acdo realizada: |SIM | [NAO | | PARCIAL | x

Instituido o Manual de Normas e Rotinas do Setor de Regulacéo, assim
como Planilha contendo a delegagdo de competéncias para equipe
técnica.

Ter médico regulador com carga horaria fixa durante o horario de

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |

O Setor de Regulagdo conta com Médica Reguladora durante o horério

3. . » : : 2 . .
funcionamento do setor de regulacéo. de funcionamento do servico. Esta carga horaria se da através de horas
extras.
4 Ter médico auditor para identificar inconformidades a fim de otimizar os ﬁ\g.ao rel_allzada: ‘I.SI.M N‘ 3 ‘&IAdO ‘ Z Id.PARCIAL ‘ A
* | recursos municipais do Sistema Unico de Satde (SUS). oi realizada a so icitacdo de Médico Auditor para o setor. Até o
momento néo efetivado.
5. Acédo realizada: | SIM x | NAO PARCIAL
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Monitorar o quantitativo de procedimentos diagnosticos de deteccdo precoce
em oncologia realizados nos servigos SUS do municipio.

Realizado o monitoramento do quantitativo de procedimentos
diagnosticos de deteccdo precoce em oncologia realizados nos
servicos SUS, para municipes de Santa Maria. Segue abaixo, dados
extraidos do Tabwin, referente ao primeiro trimestre de 2024:

12 Trimestre
Procedimento 2024
Mamografia Unilateral 107
Mamografia Bilateral 355
Exame Citopatoldgico (Papanicolau) 2.241
Teste do Antigeno Prostastico 1669
Especifico (PSA)
Bidpsia de Prostata 0
Colonoscopia 125
Bidpsia de Pele 102

Observacéo: os dados referentes ao més de abril de 2024 ainda néo
estavam disponiveis na base do DATA SUS. Em relacao a Bi6psia de
préstata, sera averiguado junto a 42 CRS e prestadores de referéncia,
sobre o resultado zerado no periodo.

2 Nimero de reunifes com
participacao nos
. - o processos de
Acompanhar, avaliar e participar nas atualizacfes e R A E A
da PPl (Pactuacdo Programada Integrada) \pant 02 02
e atualizagdo da PPI, com
representando o municipio. N
pautas referentes as
necessidades do
municipio.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Hospitais do municipio.

Participar da Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos dos

AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL

A SMS tem representacdo Titular e Suplente nas Comissdes de
Avaliagdo dos Contratos (CAC) dos trés Hospitais do municipio
(Hospital Casa de Saude, Hospital Regional de Santa Maria e Hospital
Universitario de Santa Maria), com participacdo assidua.

2. | Avaliar a taxa de absenteismo na assisténcia ofertada.

Acdo realizada: [SIM | [NAO [ | PARCIAL X
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Recebemos mensalmente do HUSM o relatério de usuarios faltantes. A
planilha é encaminhada para a Atencdo Basica, onde as responsaveis
pelas politicas publicas de salde realizam a separa¢cdo dos usuarios
por territério de origem e direcionam para as Unidades de Saude de
referéncia, a fim de fazer busca ativa, atualizacdo dos cadastros e
reagendamento junto ao Hospital, sempre que possivel. O municipio
ndo recebe relatorio total e fidedigno para avaliacdo da taxa de
absenteismo, referente a todos os prestadores.

Estado do RS para o municipio.

Avaliar e monitorar as referéncias da atencdo especializada pactuadas no

Acdo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |

As referéncias da atengéo especializada pactuadas no Estado do Rio
Grande do Sul estao disponiveis através dos Anexos | e Il da Resolucao
050/2022 CIB/RS e suas atualizagdes. As avaliagfes e monitoramentos
sdo realizados através das CAC 's. O municipio comunica a 42 CRS
sempre que identificado alguma inconsisténcia entre agbes do
prestador e contrato. Da mesma forma, contata o prestador para buscar
solucionar eventuais problemas detectados.

3 | Realizar articulagdo com os Hospitais do municipio,

Assisténcia a Saude (RAS)

Diretrizes de Regulacéo.

a fim de viabilizar capacitagbes com a Rede de

acerca das

especialidades ofertadas em cada Hospital e suas

Numero de Capacitacfes
realizadas através dos
Hospitais do Municipio
com a RAS.

02 02

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Avaliar os relatérios trimestrais emitidos pelos Hospitais do Municipios através
das Comissfes de Avaliacéo dos Contratos.

AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL \

Realizada avaliagcdo dos relatérios trimestrais emitidos pelos Hospitais
do Municipio através das Comissfes de Avaliacdo dos Contratos.

Divulgar para a RAS as atualizacdes sobre as referéncias para a atencao
especializada publicadas através SES-RS.

AgZo realizada: |SIM | x |NAO | | PARCIAL \

As atualizacdes sobre as referéncias para a atencdo especializada
publicadas através SES-RS sao divulgadas para a RAS através de e-
mail, grupos de watsapp e link para consulta, disponivel na pagina da
prefeitura — atencdo especializada — setor de regulacdo. SES/RS
DGAE: https:ti.saude.rs.gov/dgae/referencias

Além disso, é possivel identificar as referéncias através do sistema
GERCON, o qual podera ser acessado por todos os profissionais
cadastrados.
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4 Monitorar a viabilizacdo de meios de transporte Numero_ 4 vagas, =
L PTRR especialidades perdidas
necessarios parao acesso dos usuarios as vagas de ) TS
o 2 devido inviabilidade de 00 00
especialidades ofertadas em outros municipios, transporte
conforme Resolucao N° 005/18 - CIB/RS. . porte
intermunicipal.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: |SIM | x |NAO | |PARCIAL
Avaliar os relatérios obtidos através dos instrumentos de controle de | ©S rggistros das viagens realizaqlas para levar os usuarios para outros
1 solicitacdes de viagens municipios sdo realizados no sistema SIGSS MV. Ja o nimero de
’ vagas ofertadas por localidade pode ser obtido por meio do sistema
GERCON.
Acdo realizada: | SIM [ x [NAO [ | PARCIAL
Avaliar os relatérios obtidos através dos instrumentos de controle de _Instrum_fta)l_ﬂl_tg dela(;)orado € mplementa@oa Ngo hlouve reglstrfo de
2. | impossibilidades de transportes solicitados pelo setor de regulacéo, Impossibilidade de transporte nesse periodo. Em alguns casos foram
contemplando justificativas. remanejados os agendamentos para concentrar pacientes em datas
possiveis de realizar o transporte coletivo, a fim de otimizar as viagens
devido disponibilidade limitada de veiculos e condutores.
5 | Implementar a apresentacdo da carteira de servi¢cos

disponibilizados pelo municipio na Policlinica José
Erasmo Crossetti, Centro Diagnéstico Nossa
Senhora do Rosério, Centro de Especialidades
Odontolégicas (CEO), Servico de Atendimento
Especializado e Centro de Testagem e
Aconselhamento (SAE / CTA), na pagina da

Numero de atualizacBes
e publicagcdes por
servico no ambito da

atencao especializada
disponibilizados na
pagina da Prefeitura,

semestralmente.

08 08

Prefeitura.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Apresentar a carteira de servigos disponibilizados na Policlinica José Erasmo Agdo rgallzada: ‘.SIM - ‘ X ‘ .’\.IAO ‘ ’ PARQIAL p ‘
1 A carteira de servi¢os disponibilizados na Policlinica José Erasmo

Crossetti, na pagina da Prefeitura.

Crossetti foi disponibilizada na Pagina da Prefeitura.

Apresentar a carteira de servi¢cos disponibilizados no Centro Diagnostico Nossa

AgZo realizada: |SIM | x |NAO | | PARCIAL \

2. Senhora do Rosario, na pagina da Prefeitura. A carteira de serv_igos_ di_sponi_bi_li_zados no ?entro Diagno_stico Nossa
Senhora do Rosério foi disponibilizada na Pagina da Prefeitura.
Apresentar a carteira de servicos disponibilizados no Centro de Especialidades Agao rgallzada: | SIM . | X - | .NAO | | PARCIAL - |
3. A carteira de servigcos disponibilizados no Centro de Especialidades

Odontoldgicas (CEQ), na pagina da Prefeitura.

Odontolégicas foi disponibilizada na Pagina da Prefeitura.
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Apresentar a carteira de servicos disponibilizados no Servico de Atendimento
4. | Especializado e Centro de Testagem e Aconselhamento (SAE/CTA), na pagina
da Prefeitura.

Acdo realizada: | SIM [ x [NAO [ | PARCIAL |

A carteira de servicos disponibilizados no SAE/CTA na Pagina da
Prefeitura.

6 I . o Nimero minimo  de
Viabilizar recursos para realizacdo das atividades e o .
profissionais da

para o cumprimento dos objetivos do Programa de secretaria municipal de
Atendimento Especializado Municipal (PRAEM), no satde atuandop o
que compete a Secretaria de Municipio da Saude. PRAEM

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Articular com a Secretaria de Municipio da Educacdo (SMED), a fim de

Acdo realizada: | SIM [ x [NAO [ | PARCIAL

A articulagdo vem se fortalecendo por meio de didlogo e trabalho

saude para o PRAEM, conforme proposta do servico.

L assessorar a Coordenacdo do PRAEM, considerando a Lei n°® 5991/2015. conjunto_ gn_tre 0S profissionais do PRAEM’ Politicas 'Tﬂb"cé‘s de S?Ude
do Municipio relacionadas, Coordenacdo de Atengdo Psicossocial e
CAPS Infantil, a fim de atender as necessidades de trabalho em rede.
Acdo realizada: | SIM [ x [NAO | | PARCIAL

> Verificar os procedimentos necessarios para a contratagado de profissionais da | Conforme proposta do servico, recebida pela SMS, manteve-se a

cedéncia de 01 Terapeuta Ocupacional e 01 Fonoaudiéloga e 01
Psicélogo, para atuacdo no PRAEM.

7 | Implantar um Centro de Referéncia Municipal para
atendimento ao Transtorno do Espectro Autista
(TEA), em parceria com Secretaria de Municipio da
Educacdo (SMED).

Implantacdo de  um
Centro de Referéncia
Municipal para TEA.

01 00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Contribuir com a elaboracéo do Projeto de implantacdo do Centro de Referéncia

Acdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL |

O Projeto de implantagcdo do Centro de Referéncia Municipal para

Municipal para atendimento ao TEA para apreciacdo e aprovacdo do CMS.

L Municipal para atendimento ao TEA, em parceria com a SMED. atendimento ao TEA, foi elaborado em conjunto com a SMED e
entregue para a Prefeitura.
Acdo realizada: | SIM | x | NAO | | PARCIAL |

2 Realizar a apresentacdo do Projeto de implantacdo do Centro de Referéncia | Foi realizada a apresentacdo do Projeto de implantacéo do Centro de

Referéncia Municipal para atendimento ao TEA para o CMS, com
documento de aprovacéo entregue para a Prefeitura.

8 | Reduzir o abandono ao tratamento de pacientes
com diagnéstico de HIV/Aids e Hepatites Virais na
atencao especializada.

Percentual de usuarios
em acompanhamento na

10% 14,4%
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casatreze com abandono
do tratamento.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Qualificar o atendimento e acolhimento nas unidades piloto da Linha do
Cuidado a PVHIV e outras ISTs por meio de visitas de matriciamento.

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO [ | PARCIAL

Realizadas quatro visitas de matriciamento com residente do SAE/CTA
Casa Treze de Maio e Politica HIV/AIDS em Janeiro e Margo, com
vistas a qualificar, nas Unidades: ESF Kennedy, ESF Estacdo dos
Ventos, ESF Bela Unido e EAP Centro Social Urbano.

Tracar o perfil dos usuarios em tratamento e acompanhamento de HIV e
Hepatites Virais na SAE/CTA Casa Treze de Maio.

AgZo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL

No perfil dos pacientes em acompanhamento para HIV e hepatites no
SAE, temos: género masculino (68,7%), com orientacdo sexual hetero
(46%), autodeclaracao branca (57%), escolaridade ensino médio com
maior predomin&ncia, com local de maior incidéncia no bairro Centro.

Realizar busca ativa dos usuarios novos da SAE/CTA Casa Treze de Maio, com
baixa adesao ao tratamento e com histérico de absenteismo as consultas.

Acdo realizada: | SIM | x | NAO | [ PARCIAL

Foram realizadas 175 buscas ativas de usuarios com baixa adesao, por
meio de contato telefénico individualmente. Contando-se com a
Unidade Bésica de Saude responsavel para dar apoio na investigacao
e acompanhamento no caso. Em casos de gestantes ou criangas que
nasceram expostas e existe negligéncia, é acionado o conselho tutelar.

Desenvolver a¢des de prevencao (testagem rapida) e orientagdes sobre IST 's
em SIPATS das empresas, bem como dispensacdo de insumos (preservativos,
gel lubrificante e folders).

AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL

Participaram das a¢Bes da Calourada Segura na Gare 02 residentes do
SAE /CTA Casa Treze de Maio.

Realizar encontros trimestrais para discutir a situacdo atual do municipio e
planejar novas acdes de cuidado para pessoas vivendo com HIV em conjunto
com a Atencgdo Basica, Instituicbes de ensino superior e Politicas Municipais de
Saude.

Acdo realizada: | SIM | x | NAO | [ PARCIAL |

Realizadas 02 reunifes com equipe da Casa Treze para discussao
sobre rotinas, fluxos e implantacdo de novos servigos no municipio
(Centro Regional de Atendimento Integral e Prevencdo das
ISTs/HIV/aids e Coinfec¢Bes-CRAIP), 02 encontros com o Programa de
Extensdo em Enfermagem da UFSM, para o planejamento das
atividades 2024 (eventos, acdes e movimentagBes da péagina do
instagram).

Colaborar nas atividades e encontros do Forum Municipal de Ac¢des em
Resposta ao HIV-Santa Maria/RS.

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO [ | PARCIAL |

Realizado um evento: “1 Més: 3 causas” em parceria com a UFN (LAVI-
Laboratorio de Virologia Aplicada) e Politica HIV; realizado uma acgéo
social no Centro de Apoio e Direitos para cadastramento de mulheres
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para retirada de absorventes gratuitamente na Farmacia Popular.
Realizados 12 encontros na oficina de costura do Centro de Apoio e
Direitos.
9 . NUumero de testes
féiﬁ?;:ég;%gagx(é?g‘TT'to e @ [N REpEE B e © ;ér\]%idos realizados ao 3.000 1.105 no quadri
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Realizar, no minimo, 500 testes rapidos por més para HIV, Hepatite C e Agaq realizada. ‘ SIM ‘ X ‘ .NAO ‘ ‘ PARCIA.L
1 Hepatite B no SAE/CTA. Realizado 574 testes para Hepatite C, 531 para hepatite B, 670 para
HIV e 541 para Sifilis.
10 Realizar ag6es de monitoramento em pelo menos Percentua_l e be.ehles
50% dos usuérios que vivem com HIV em_ monitoramento  no 48% 87%
) SAE/CTA.
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL
Foram monitorados 175 prontuarios de pacientes com dificuldade de
adesdo ao tratamento pela Casa Treze, e outros 1.209 que acessaram
em busca de atendimento, sejam para consultas, exames ou retirada
1 Acompanhar os usuarios com baixa adeséo ao tratamento, bem como aqueles de TAR_V' Estdo em acon)panhamento 1390 pacientes com exame,d_e
* | com CD4 inferior a 350 e carga viral detectavel no SAE/CTA. carga viral detectavel,_ apos 6 meses de tratamento, conforme relatorio
do SIMC. Foram realizados 12 rastreamentos de cryptococcose para
Pessoas que Vivem com HIV e com exame de CD4 <100, foram 05
coletas para rastreamento de clamidia e gonorreia, em parceria com
projeto do Ministério da Salde desenvolvido no municipio, no qual esta
aguardando suspenso por enquanto.
AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL
O Centro de Apoio e Direitos a PVHIV tem como um de seus objetivos
2. | Promover acdes que possibilitem o aumento da adeséo ao tratamento. 0 aumento da ades&o ao tratamento com a TARV, uma vez que atende
os usuarios de forma integral, trabalhando no eixo da empregabilidade
e da seguranca alimentar.
11 Monitorar o quantitativo de PEP, PREP, Testagem Nume(rjc_) =
para HIV, Hepatites B e C, e Prova Tuberculinica procedimentos : 06 06
realizados no SAE/CTA. monitorados realizados
no SAE/CTA.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
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Acdo realizada: | SIM | x [NAO [ | PARCIAL |
1 Realizar cursos de capacitacdo dos profissionais da rede de atengdo a saude Mediante o memo.rando 39/2022 de 12 S.etembro,d(.a 2022, autorizado
" | para prescricao da Profilaxia Pré e Pés- Exposicédo ao HIV. pelo gestor mun|c.|pal_ de saqde, enfermglros € medpo; da ',A‘S pc_)dem
prescrever as profilaxias, assim, o matriciamento de davidas é realizado
pelo SAE e pela Politica HIV.
o | Oferecer a aplicacéo da prova tuberculinica em usuarios que vivem com HIV Acdo realizada: \ SIM \ X \ NAO \ | PARCIAL
" | em acompanhamento no SAE/CTA. Foram realizadas 101 provas tuberculinicas.
12 Ndmero de
Manter cinco especialidades odontolégicas no | especialidades mantidas
Centro de Especialidades Odontoldégicas (CEO) e | no CEO com 05 05
monitorar controle da producéo. monitoramento do
controle da producéo.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: |SIM | x [ NAO | | PARCIAL \
Manter a carga horaria minima dos dentistas de cada especialidade exigida Mantidas as ca.rgaslporarlas_ minimas de pada especialidade eX|g_|da
1. para o CEO. para o CEO: Cirurgido Dentista Endodontista (40h), Traumatologista
Bucomaxilofacial (40h), Pacientes com Necessidades Especiais (42h),
Periodontista (40h) e Odontopediatra (14h).
Acdo realizada: | SIM | x [NAO [ | PARCIAL |
Os dados de producdo sd&o monitorados através dos registros no
SIGSS MV e relatério das FAAs (Fichas de Atendimento Ambulatorial).
Os servicos prestados através do consércio sdo regulados pelo
5 Monitorar a producdo mensal do CEO, conforme a produgdo minima exigida | municipio a fim de atingir o teto previamente pactuado com 0s
" | para cada especialidade. profissionais. O pagamento se da através da producdo de
procedimentos, em um quantitativo necessario e previamente pactuado
com a Coordenacéo da Politica de Saude Bucal do Municipio, a fim de
atender a demanda existente.
13 P | d | Sem apuracédo devido ainda neste
Atingir a proporcéo de alta por cura de casos novos ercentual de alta por guadrimestre os dados néo estédo
3 cura de Tuberculose 83% ] o
de Tuberculose (TB) Pulmonar acima de 85%. Pulmonar disponibilizados, por estar passando por

adequacéo do quadro de pessoal.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL
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Diagnosticar casos novos de Tb pulmonar bacilifera, através de  exame
TRM/TB no laboratério do setor em usuarios SR (suspeitos respiratérios) com
menos de 60 dias.

Foram diagnosticados 75 casos novos no periodo. Os exames sao
realizados no laboratério de setor, em usuarios SR, com menos de 60
dias.

Abertura de prontuério para atendimento de pacientes com diagnéstico de Tb
ativa, encaminhando-os para equipe multiprofissional (profissionais servidores
e residentes).

Acdo realizada: | SIM | x [NAO [ | PARCIAL |

Todos pacientes que iniciaram o tratamento (75), foram atendidos pela
equipe multiprofissional e registrados em prontuario.

Fornecer 100% dos medicamentos tuberculostaticos.

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |

Fornecido 100%.

Capacitar 80% dos servidores da saude conforme PNCT (Programa Nacional
de Controle da Tuberculose).

Acdo realizada: | SIM | [ NAO | x | PARCIAL |

Acdo néo realizada devido afastamento da profissional Enfermeira
responsével, por motivo de licenca para posterior aposentadoria. No
més de abril, foi encaminhada Enfermeira para substituicdo, a qual
encontra-se em processo de capacitacao.

Investigar 80% dos contatos e comunicantes de casos baciliferos, e, caso
necessario, realizar o ILTB (tratamento tuberculose latente).

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |

Foram testados com prova tuberculinica 62 comunicantes (80%),
sendo que 24 positivaram para TB latente ( ILTB), iniciando o
tratamento.

Monitorar locais com maior risco de incidéncia de tuberculose (presidios,
pessoas em situacdo de rua e outros) com objetivo de definir acdes
intersetoriais para cada local conforme demanda.

Acdo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |

O monitoramento de usuarios sintomaticos, contemplando locais com
maior risco de incidéncia de tuberculose, encontra-se disponivel em
planilha em anexo. Os Hospitais e Casas Prisionais foram os locais que
realizaram maior nimero de coletas de material para testagens e
monitoramento.

Realizar cultura nos casos positivos e 0s negativos sintomaticos (semeada e se
positivo encaminhar ao LACEN para TSA).

Acdo realizada: | SIM | x | NAO | [ PARCIAL |

No quadrimestre, foram realizadas 113 testagens para controle e 64
culturas nos casos positivos e negativos sintomaticos.

Mapear mensalmente os casos diagnosticados no municipio, a fim de identificar
regies mais vulneraveis /com maiores nimeros de baciliferos positivos.

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | [ PARCIAL |

O mapeamento mensal de casos diagnosticados no municipio esta
disponivel em planilha em anexo, detalhando quantitativo por local de
residéncia. O resultado foi de 75 novos casos, sendo os locais de maior
prevaléncia: PESM (16), Nossa Senhora do Rosario (7) Parque
Pinheiro Machado (6).

Acdo realizada: |SIM | [NAO | |[PARCIAL | x
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Realizado motivacdo junto a nova Enfermeira do setor e equipe, para
Iniciar o processo de descentralizacdo do cuidado para Atencdo Basica, que consigam da; contmwdade a esta acao. F~°' sohcnadq.ao
considerando as reqides com maiores demandas representante da 4% CRS, a realizacdo de capacitacdo, para viabilizar
9 ' avancos relacionados ao Programa Nacional de Controle da
Tuberculose, no municipio.
Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |
10 Acompanhar o numero de coletas/resultados no Livro Verde para Realizado o acompanhamento do ndmero Qe colgtas/ resultados no
" | acompanhamento de baciloscopia de controle de pacientes em tratamento. L|vr_o Verde para acompanhamento de baciloscopia de co_ntrole .de
pacientes em tratamento, tendo como resultado 113 baciloscopias
realizadas no periodo.
. . N Acéo realizada: | SIM | x [NAO | | PARCIAL |
Encaminhar pacientes multirresistentes para tratamento e acompanhamento no - - - -
11. | HSP (Hospital Sanatério Partenon) em Porto Alegre, e se necessario Foram encammhadoszpamentes.multlrre5|ste.ntes para tratamento e
internacao acompanhamento no HSP (Hospital Sanatério Partenon) em Porto
) Alegre, ndo havendo necessidade de internacéo.
Acdo realizada: | SIM | x | NAO | [ PARCIAL |
Realizar pargerias com IES (InstituicGes de Ensino Superior) e cursos técnicos | Por meio de parcerias com IES, atualmente, 6 Residentes est&o
12. | na conscientizacéo da populag@o em geral para educacdo em salde, baseado | inseridos no setor, contribuindo para a realizagdo de acgdes de
no PNCT. orientacdes relacionadas ao PNCT. No primeiro quadrimestre, a énfase
foi junto aos abrigos e presidios.
Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |
Elaborar Protocolo para priorizar a realizagdo do diagndstico por imagem Osettor_cotadc_:omgc:pcu?etntt?: Prloced|m|ento operaC|or1_a[pad(jrac)Spa:a
13. | através de exame Raio X, possibilitando inicio precoce do tratamento para Tb oras re|o’fe lagnostico da tuberculose puimonar no municipio de santa
pulmonar Maria-RS”. Pacientes com sintomas respiratérios sugestivos de TB
' devem ser solicitados e regulados com prioridade, a fim de possibilitar
inicio_precoce do tratamento.
14 | Buscar a reducdo da taxa de abandono do | Percentual de abandono
tratamento para Tuberculose (TB) Pulmonar abaixo | do tratamento para 7% 9,3%
de 5%. Tuberculose Pulmonar.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: | SIM | [NAO [ | PARCIAL X
Monitorar 100% o tratamento diretamente observado (TDO) para casos TDO Ur_udades de_Sal_Jde:spamentes, SefcorTB:Opamentes, Pr_e5|d|os:
1. 13 pacientes. Foi orientado que a partir do segundo quadrimestre,

baciliferos com risco de abandono, em EAP, ESF, setor de TB e TDO domiciliar.

sejam realizadas mais a¢bes de TDO, bem como a descentralizacédo
para demais unidades de saude, a fim de alcancar melhores resultados.
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Setor de transporte disponivel para levar profissionais para realizagao
desta acdo, mediante agendamento prévio.

Realizar busca ativa (telefone, atendimento domiciliar) de usuarios de dificil
adesao ao tratamento e incentivar as Unidades de Salde na busca de 100%
de SR entre os usuarios atendidos na Atencdo Basica.

Acdo realizada: |SIM | [NAO [ | PARCIAL | X

Foram realizadas 45 buscas ativas telefonicas, 4 Visitas Domiciliares e
3 Unidades de Saude visitadas, a fim de incentivar a busca de usuarios
SR.

Preenchimento do SINAN, mantendo-o atualizado semanalmente, monitorando
100% das altas por cura, abandono e ébito (casos novos e recidivas).

Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL |

SINAN atualizado e monitorado 100% das notificacfes de pacientes em
tratamento. No periodo, foram identificados 75 casos novos, 1 recidiva,
4 retornos pds abandono, 5 ébitos e 5 co-infectados.

15

Manter a proporcado de 100% de alta por cura dos
casos novos de Hanseniase, conforme Plano
Nacional de Controle da Hanseniase.

Percentual de alta por
cura da Hanseniase.

100% N&o se aplica.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Encaminhar os casos suspeitos de hanseniase ao servico especializado
(dermatologia).

AgZo realizada: |[SIM | x [NAO | | PARCIAL |

Foi encaminhado 1 caso ao dermatologista para confirmacdo de
diagnostico de casos suspeito, avaliado pelo infectologista, com teste
de linfa negativo. Aguardando agendamento no GERCON.

Realizar as baciloscopias encaminhadas nos casos suspeitos de hanseniase
para auxilio na confirmag&o de diagndstico.

AgZo realizada: |[SIM | x [NAO | | PARCIAL |

Realizadas 3 baciloscopias, ndo havendo a confirmagdo do
diagnéstico.

. ] Acdo realizada: [SIM | [NAO | x| PARCIAL |
Examinar todos os contatos de casos novos de hanseniase. = .
N&o ocorreram casos novos no periodo.
Ampliar as acdes de educacdo em salde para equipes, visando a deteccdo | Acdo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ X | PARCIAL ‘
precoce e o tratamento adequado e oportuno dos casos identificados. N&o ocorreram casos identificados no periodo.
Acdo realizada: [SIM | [NAO | x| PARCIAL |

Fornecer 100% dos medicamentos para hanseniase em tempo oportuno.

Medicamentos disponiveis, porém, nao houveram casos com
necessidade de tratamento.

. i . . Acdo realizada: | SIM NAO | x PARCIAL
Realizar o Teste de Sensibilidade (com Estesibmetro) quando necessario. ? , — ‘ ‘ ‘ ‘ I ‘
N&o foi necessario.
Acdo realizada: [SIM | x [NAO| | PARCIAL |

Preenchimento do SINAN/Hanseniase, mantendo-o atualizado.

Realizada atualizacdo do SINAN, informando 01 caso suspeito.

Monitorar percentual de abandono do tratamento.

Acdo realizada: [SIM | [NAO | x| PARCIAL |
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N&o se aplica.

16

Instituir e monitorar os processos de trabalho
realizados nos Setores de  Estomizados,
Incontinéncia Urinaria e Fecal e Oxigenoterapia;
Orteses/Proteses e Portadores de Les&o.

NUmero de Processos de
Trabalho instituidos e
monitorados.

05 05

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Garantir o acesso ao cadastro e dispensacdo de materiais aos usuarios
estomizados, incontinéncia urinaria e fecal.

Acdo realizada: | SIM | x [NAO [ | PARCIAL

Realizado o cadastro e dispensacdo de materiais aos usuarios
estomizados, incontinéncia urinaria e fecal, garantindo o acesso. O
Setor de Estomias realiza o cadastro no Sistema GUD, acompanha e
dispensa materiais aos usuarios.

No periodo, foram dispensados 2.202 materiais.

Casos novos: 40 (lleo: 07; Colos: 24, Incont. Urinaria: 06 e Urost: 03).

2. | Disponibilizar atendimento com equipe multiprofissional.

AgZo realizada: |SIM | x |NAO | | PARCIAL

Atendimentos de Enfermagem: 496 consultas e 585 procedimentos.
Fisioterapia: 201 procedimentos e 174 consultas.

Assistente Social: 459 procedimentos e 15 consultas.

Psicéloga: 99 consultas e 12 procedimentos coletivos (Saude Pélvica)
Nutricionista: 63 consultas 156 procedimentos.

Assistente Administrativo: 2.202

3. | Monitorar o nimero de casos de estomizados no municipio.

Acdo realizada: | SIM [ x [NAO | [PARCIAL |

O monitoramento no Setor de Estomias ocorre da seguinte forma:

- Controle do quantitativo de usuérios e respectivos materiais
dispensados mensalmente;

- Reavaliagcéo dos usuarios, caso haja necessidade, para troca de itens,
cuidados com a regido periestomal, e aumento de quantitativo mensal.
Atendimento aos pacientes com lesdo de pele e condutas aos
pacientes com incontinéncia urinaria e fecal;

- Mediante necessidade de uma avaliagdo médica dos pacientes
estomizados, estfo liberadas trés consultas semanais com o Médico
Clinico Geral da EAP;

- Est4 sendo realizada a busca ativa através de ligacdes telefonicas de
pacientes em abandono;
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- E realizado um trabalho em conjunto com a Associacdo do
Estomizados (encontro mensal), motivando os usuarios e fortalecendo
guanto ao vinculo dos estomizados junto a Associacao;

- Foram realizadas visitas domiciliares aos pacientes impossibilitados
de virem até o Setor.

Orientar e encaminhar a solicitacdo de reabilitacdo fisica, reabilitagcao
intelectual, reabilitacao visual e reabilitacdo auditiva.

Acdo realizada: | SIM | x [NAO [ | PARCIAL

Com a implementacdo do sistema GERCON, as orientacbes e
encaminhamentos foram descentralizados e podem ser realizados pela
Rede de Assisténcia a Salde cadastrada no sistema. A regulagao do
acesso se da por meio de protocolos instituidos pela Secretaria
Estadual de Saude (SES/RS).

Orientar, cadastrar e acompanhar os usuarios que fazem uso de oxigenoterapia
domiciliar.

Acdo realizada: | SIM | x | NAO | [ PARCIAL

Realizadas as orientacdes, cadastros e acompanhamento dos usuarios
que fazem uso de oxigenoterapia domiciliar. Foram disponibilizadas
orientacdes e informacdes sobre documentos necessarios na pagina
da prefeitura, na aba Policlinica Crossetti.

Disponibilizar servico de Fisioterapia Pélvica para usuarios com disfungdes
uroginecoldgicas, proctolégicas e estomizados.

AgZo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL

S&o disponibilizados os servicos de Fisioterapia Pélvica para usuarios
com disfun¢des uroginecolégicas, proctolégicas e estomizados. Para
isso, 02 profissionais Fisioterapeutas, com 30h semanais, possuem
lotacdo exclusiva neste setor. Além disso, esta previsto esta
modalidade de fisiotarapia em contrato com a empresa Globalfisio Ltda.

7. | Divulgar os servicos prestados para rede de saude através de visitas e folders.

Acdo realizada: | SIM [ x| NAO | [ PARCIAL

A divulgacéo foi feita através dos meios de comunicagéo e também pela
seguinte modalidade: material explicativo distribuido durante a
dispensacao de materiais de curativos para as Unidades de Salde da
SMS.

Disponibilizar tratamento e acompanhamento a pacientes portadores de Leséo
nas Policlinicas.

Acdo realizada: | SIM [ x|[NAO [ [PARCIAL

Disponibilizado tratamento e acompanhamento a pacientes
portadores de lesdo. No periodo, foram realizadas as seguintes
acoes:

- 585 procedimentos em Curativos Especializados;

- 01 Evento de Capacitagdo de Curativos Especializados para
Enfermeiros do Municipio;
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- 01 reunido Comissédo dos Curativos com a finalidade de construcéo
do Protocolo Municipal de Curativos;

- Gerenciamento de quantitativos e dispensacéo de materiais para as
Unidades de Saude, no total de 2.035 curativos especializados
dispensados (por unidade);

- Matriciamento dos usudrios a suas respectivas unidades de saude;
- Encaminhamento a Equipe Multidisplinar do Setor de Estomia
(Assisténcia Social, Nutricionista, Psic6loga e Fisioterapia);

- Interconsultas com médicos: Clinico Geral da UBS, Medico
Urologista;

- Consultorias diarias via whatsApp aos colegas enfermeiros sobre
LesGes de Pele;

- Supervisao e capacitacao de Estagio em Enfermagem (UFN, FISMA
e UFSM)

- Planificacdo de Capacitacdes para o ano de 2024.
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ANEXOS DIRETRIZ ESTRATEGICA 02

A planilha demonstra os nimeros de novos diagndsticos de tuberculose no municipio de Santa Maria-RS. Os casos sao distribuidos por localidade onde
0os pacientes residem. OBS: Numeros destacados em vermelho representam o total de diagnéstico do
quadrimestre, ja os destacados em verde representam o total anual até o momento

JANEI JFEVERE |MAR ABR] 12 Quadri MAII JUN | JUL JAGOS 2 IseTEM [outu |NOVEM [DEZEM |3°Quadri| TOTA
RO IRO CO IL (@] HO HO JTO Quadri IBRO BRO BRO BRO L
ANUA
L

AGRO-INDUSTRIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ARROIO DO SO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 0
ARROIO GRANDE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 0
BOCA DO MONTE 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 1
BOI MORTO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 0
BONEIM 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 2
CAMOBI 2 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 3
CAMPESTRE DO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MENINO DEUS
CAROLINA 0 0 0 0 0 o 0 0 0 o Jo 0 o 0 0 | 0
CATURRITA 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 1
CENTRO 4 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 4
CERRITO 1 0 0 0 1 0 0 0 0 o o 0 0 0 0 | 1
CHACARA DAS FLORESHH 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 2
DIACONO JOAO LUIZ IO 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
POZZOBON
DIVINA PROVIDENCIA [° 0 1 0 1 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 | 1
DOM ANTONIO REIS [0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 0
DUQUE DE CAXIAS [0 0 0 0 0 0 0 0 0 o o 0 0 0 0 | 0
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ITARARE 1 0 0 0 1 0 0 0 0 o Jo 0 0 0 0 | 1
JUSCELINO 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1 Jo 0 0 0 0 2
KUBITSCHEK

KM 3 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 Jo 0 0 0 0 | 1
LORENZI 1 0 0 0 1 0 0 o 0 o |o 0 0 0 0 | 1
MENINO JESUS 0 0 1 0 1 0 0 o 0 o |o 0 0 0 0 | 1
NOAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o |o 0 0 0 0 | 0
NONOAI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o |o 0 0 0 0 | 0
NOSSA SENHORA DAS [0 0 (0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DORES

NOSSA SENHORA DE [0 0 (0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FATIMA

NOSSA SENHORADE B 0 (0] 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
LOURDES

NOSSA SENHORA DO |o 0 0 1 1 0 0 0 0 o |o 0 0 0 0 1
PERPETUO

NOSSA SENHORA DO P 2 1 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
ROSARIO

NOSSA SENHORA 2 0 0 0 2 0 0 0 0 o |o 0 0 0 0 2
MEDIANEIRA

NOVA SANTA MARTA I 1 1 1 4 0 0 o0 0 o |o 0 0 0 0 | 4
PAINS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o Jo o o 0 0 | 0
PALMA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o Jo o o 0 0 | 0
PASSO DAREIA 2 1 1 0 4 0 0 0 0 o Jo 0 0 0 0 | 4
PASSO DO VERDE 0 (6} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 0
PATRONATO 1 0 0 0 1 1 0 o0 0 1 Jo 0 0 0 0 | 2
PE DE PLATANO 0 0 0 1 1 0 0 0 0 o Jo o o 0 0 | 1
PINHEIRO MACHADO 2 2 1 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 6
PRESIDENTE JOAO 1 (0] 0 0 1 (0] 0 (0] 0 0 0 0 0 0 0 I 1
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GOULART |
RENASCENGCA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0
SALGADO FILHO 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 | 4
SANTA FLORA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0
SANTO ANTAO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SAO JOAO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SAO JOSE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
SAO VALENTIM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SITUACAO DE RUA 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1
TANCREDO NEVES 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2
TOMAZETTI (0] (0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
UGLIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
URLANDIA 1 (0] 2 0 0 0 0 0 0 0 2
PESM 7 3 16 0 0 0 0 0 0 0 18
PRSM 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
TOTALG 38 11 14 12 75 0 0 0 0 83
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A planilha demonstra as baciloscopias, culturas e amostras encaminhadas pelo HUSM, HCAA,
HRSM, HCS, PAM,UPA e 4 ° CRS mensalmente
JANE | FEVER|MA AB |12 Quadri| M | JUN| JuLlaco | 2° [sETE |OUTU NOVE [peze | 3° |ToT
IRO | EIrRO |RcO | RIL Al | HO| HO|sTO |QuadrjMBRO [BRO |MBRO [MBRO |Quadri] AL
0 i
BACILOSCOPIA 35 |21 28 |29 113 2 o o o 22 Jo b o 0 0 |135
S
CULTURAS 30 |10 13 |1 64 |12 Jo |o |o 12 |o |o |o 0 o |76
HUSM 95 o2 |2 |o7 346 |65 |o |o o 65 Jo o |o 0 0 |a411
HCAA 17 |4 17 |17 75 |65 |o |o o 65 |o o |o 0 0o |140
HRSM s P L B 15 |4 |o |o |o 4 |o |o |o 0 o | 19
HCS 3 | 6 |5 15 o |o |o |o 0 |o |o |o 0 o | 15
PAM 1 P b | 5 | |o |o |o 2 |o |o |o 0 0 7
UPA 3 | 2 | 9 o |o |o |o 0 |o |o |o 0 o | o9
4°CRS 122 |63 55 130 370 106 |o |o |o 106 |o |o |o 0 o |[476
TOTAL DE TRM-J4a21 8o |70 |a42 1422 279 |o |o |0 279 |0 |0 |o 0 0o [1701
TB realizados
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A planilha demonstra os pacientes que possuem sintomas respiratérios no municipio de Santa Maria-RS. Os casos sao distribuidos por bairro/localidade onde os pacientes residem.

JANEIR |FEVEREI |MAR |ABRIL 1° Quadri |[MAIO JJUNH |ouLHOlAGOS | 2° |SETEM |ouTuB |NOVEM |DEZEM 3° [TOTAL ANUAL
(o) RO CO (o) TO Quadri |BRO RO BRO BRO Quadri
AGRO-INDUSTRIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0
ARROIO DO SO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 | 0
ARROIO GRANDE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 | 0
BOCA DO MONTE 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 fo 0 0 0 0 | 2
BOI MORTO 0 0 0 0 0 4 0 0 0 4 Jo 0 0 0 0 | 4
BONEIM 0 0 0 2 2 4 0 0 0 4 Jo 0 0 0 0 | 6
CAMOBI 3 4 8 2 17 5 0 0 0 5 Jo 0 0 0 0 | 22
CAMPESTRE DO MENINO [0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0
DEUS |
CAROLINA 2 1 1 0 4 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 | 4
CATURRITA 2 5 0 0 2 0 0 0 2 o 0 0 0 0 |
CENTRO 9 8 7 5 29 4 0 0 0 4 o 0 0 0 0 | 33
CERRITO 4 0 1 1 6 1 0 0 0 1 o 0 0 0 0 | 7
CHACARA DAS FLORES K 1 2 9 16 2 0 0 0 2 o 0 0 0 0 | 18
DIACONO JOAO LUIZ 2 1 2 8 13 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 15
POZZOBON |
DIVINA PROVIDENCIA 1 0 4 2 7 1 0 0 0 1 P 0 0 0 0 |
DOM ANTONIO REIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o |Jo 0 0 0 0 | 0
DUQUE DE CAXIAS 0 0 0 1 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 | 1
ITARARE 9 5 1 3 18 1 0 0 0 1 o 0 0 0 0 | 19
JUSCELINO KUBITSCHEK |1 1 4 U 13 2 0 0 0 2 o 0 0 0 0 | 15
KM 3 2 0 0 1 1 0 0 0 1 |o 0 0 0 0 |
LORENZI 3 0 0 1 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 |
[MENINO JESUS 1 1 1 1 0 0 0 0 0o I 0 0 0 o |
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NOAL 2 0 0 2 4 4 0 0 0 4 o 0 0 0 0 | 8
NONOAI 0 0 0 1 1 (0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 1
NOSSA SENHORA DAS 3 1 6 6
DORES
NOSSA SENHORA DE 1 0 0 1 2 2 0 0 0 2 o 0 0 0 0 4
FATIMA
NOSSA SENHORA DE 3 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
LOURDES
NOSSA SENHORA DO 4 0 0 0 4 1 0 0 0 1 fo 0 0 0 0 5
PERPETUO
NOSSA SENHORA DO 7 2 0 (0] 9 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 10
ROSARIO
NOSSA SENHORA 6 2 1 (0] 9 (0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
IMEDIANEIRA
NOVA SANTA MARTA 2 7 7 14 30 4 0 0 0 0 0 0 0 0 I 34
PAINS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |
PALMA 0 0 0 0 0 0 0 0 0o Jo 0 0 0 0 |
PASSO DAS TROPAS 5 3 1 1 10 (0] 0 0 0 0 0 0 0 0 I 10
PASSO DAREIA 2 1 2 3 8 1 0 0 0 1 o 0 0 0 0 | 9
PASSO DO VERDE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o |Jo 0 0 0 0 | 0
PATRONATO 5 0 1 4 10 3 0 0 0 3 0 0 0 0 0 I 13
PE DE PLATANO 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0o Jo 0 0 0 0 | 1
PINHEIRO MACHADO 15 5 3 5 28 1 0 0 0 1 P 0 0 0 0 | 29
PRESIDENTE JOAO 3 0 3 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
GOULART
RENASCENCA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 | 0
SALGADO FEILHO 1 3 1 6 11 1 0 0 0 1 o 0 0 0 0 | 12
SANTA FLORA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0
SANTO ANTAO 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 | 1
SAO JORO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o |Jo 0 0 0 0 | 0
SAO JOSE 3 0 2 0 5 3 0 0 0 3 o 0 0 0 0 | 8
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SAO VALENTIM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SITUAGCAO DE RUA 0 1 2 0 3 0 0 0 0 3
TANCREDO NEVES 3 2 0 2 7 0 0 0 0 7
TOMAZETTI 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1
UGLIONE 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1
URLANDIA 3 0 0 2 5 4 4 0 0 9
PESM 38 18 43 80 179 12 12 0 0 191
PRSM 20 13 0 10 43 22 22 0 0 65
TOTAL G 170l 87 98 178 533 89 89 0 0 0 622
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UANEI | FEVEREIMARG | ABRI| 1°Quadi | MAI | JUNH| JuLH|acos | 2° |SETEMB |ouTuB [NOVEMB |DEZEMB |3 ° Quadri IOTA
RO RO o L o |o o [0 Quadri |RO RO RO RO ANUA
L

CONTROLES 5 |t 28 |29 13 |19 0 19 o o 0 0 o 132
CULTURAS 0 | 13 [u 64 12 0 2 o 0 0 0 0 76
HUSM 95 [o2 62 o7 346 |43 0 43 o o 0 0 o 389
HCAA 17 e 17 7 75 43 0 43 o 0 0 0 0 118
HRSM 4 3 5 3 15 3 0 3 Jo o 0 0 0 18
HCs 3 1 6 5 15 0 0 o Jo 0 0 0 0 15
PAM 1 2 0 2 5 2 0 2 o 0 0 0 7
UPA 3 2 2 2 9 0 0 o Jo 0 0 0 0 9
4° CRS 122 |63 55 [130 370 | o 82 |o o b o 0 452
TOTAL DE PCRrealizados ~ [421  |289 270 442 1422|222 0 222 o o 0 0 o 1644
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5.3. DIRETRIZ ESTRATEGICA 03: FORTALECIMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA

5.3.1. Objetivo: Garantir e efetivar o acesso a Rede de Urgéncia e Emergéncia
) INDICADOR PARA
N© DESCRIGAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA | RESULTADO DA META 1° QUADRIMESTRE 2024
AVALIACAO DA META
1 Percentual de reducdo de

Diminuir o nimero de atendimentos com
classificagcdo de risco Azul e Verde nos
servicos de urgéncia e emergéncia: Pronto
Atendimento Municipal (PAM), Policlinica (PA)
Ruben Noal e UPA 24h.

atendimentos com
classificacdo derisco azul e
verde nos servicos de
urgéncia e emergéncia do
municipio.

20%

0%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar o controle e monitoramento dos atendimentos com classificacdo

1. | verde e azul nos servigos de urgéncia e emergéncia no A&mbito da secretaria

de municipio da saude (SES).

Acéo realizada:

[siM | X |NAO |

| PARCIAL

N2 de N2 de atendimentos
. P % de
atendimentos com %d com classificagdo Reducio
Estabelecimento | classificagdao AZUL % e~ VERDE edue
Redugdo
0] 1Q2024 1Q2023 | 1Q 2024
2023
PA Ruben Noal | 4.313 | 2.091 |51.52% | 22.430 | 13.046 41.84%
UPA 24h 2.604 1.552 |40.40% | 11.603 | 28.396 | +144.73%
PAM 2038 214 89.50% | 21.349 | 27.047 | +26.69%
Ne total 8.955 | 3.857 | 56.93% | 55.382 | 68.489 | +23.67%
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N2 de atendimentos com
Estabelecimento classificagdo AZUL e VERDE % de Redugao
Total1Q Total 1 Q
2023 2024
N¢ total 64.337 72.346 +12.45%
Acdo realizada: | SIM | x [ NAO | | PARCIAL

Informado a Superintendéncia de Ateng&o Basica sobre o relatério mensal

Informar mensalmente a superintendéncia de Atencdo Basica sobre o . . N N
dos atendimentos nos servicos de urgéncia e emergéncia por causas

2. | relatorio de atendimentos a causas sensiveis a atencdo primaria, emitido

através do sistema SIGSS - MV. sensiveis a atengdo primaria, conforme dados extraidos do sistema SIGSS
MV.
Acdo realizada: [ SIM [ x |[NAO | | PARCIAL

Conforme relatério sintético por localidade, extraido do SIGSS MV, no
periodo de janeiro a abril de 2024, segue abaixo a relagdo das cinco
localidades que mais acessaram o PAM e PA Ruben Noal, com
classificagfes de risco azuis e verdes:

PAM Adulto — Azul (classificacdo normal)

3. | Avaliar o perfil dos pacientes classificados como azul e verde. Total geral de atendimentos: 3.592
Localidade N° de atendimentos %
Urlandia 185 5,15
Noal 177 4,93
Juscelino Kubitschek 163 4,54
Passo D’areia 158 4,40
Camobi 154 4,29
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PAM Infantil — Azul (classificacdo normal)

Total geral de atendimentos: 144
Localidade N° de atendimentos %
Pinheiro Machado 14 9,72
Juscelino Kubitschek 8 5,56
Divina Providéncia 8 5,56
Noal 8 5,56
Camobi 7 4,86

PA Ruben Noal — Azul (classificagdo normal)

Total geral de atendimentos: 1.128
Localidade N° de atendimentos | %
Tancredo Neves 238 21,10
Pinheiro Machado 200 17,73
Juscelino Kubitschek 59 5,23
Nova Santa Marta 58 5,14
Alto da Boa Vista 39 3,46

PAM Adulto — Verde (classificagdo pouco urgente)

Total geral de atendimentos: 23.507
Localidade N° de atendimentos %
Urlandia 1.367 5,82
Noal 1.335 5,68
Lorenzi 1.157 4,92
Nova Santa Marta 1.145 4,87
Passo D’areia 1.076 4,58

PAM Infantil — Verde (classificacdo pouco urgente)

Total geral de atendimentos: 3.380
Localidade N° de atendimentos %
Nova Santa Marta 262 7,75
Urlandia 166 4,91
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Lorenzi 165 4,88
Alto da Boa Vista 163 4,82
Noal 151 4,47

PA Ruben Noal — Verde (classificagcdo pouco urgente)
Total geral de atendimentos: 13.043

Localidade Ne° de | %
atendimentos

Tancredo Neves 2.535 19,44

Pinheiro Machado 2.025 15,52

Nova Santa Marta 1.092 8,37

Juscelino Kubitschek 677 5,19

Alto da Boa Vista 409 3,14

Os relatérios sédo encaminhados para a Atencao Primaria a Saude, para fins
de identificar os locais estratégicos para realizacéo de turnos estendidos.

Viabilizar o acesso a laudos de diagnésticos
por imagem em um prazo de até 24 horas nos
servicos de urgéncia e emergéncia.

Tempo maximo para
recebimento de laudos de
exames Diagnoésticos por
Imagem nos servigcos de
urgéncia e emergéncia.

24 Horas 24h

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Manter a disponibilizacdo dos exames diagndsticos por imagem nos servi¢cos
de urgéncia e emergéncia sob gestdo municipal.

Acgéo realizada:  [SIM | x |[NAO | | PARCIAL |

Os exames diagndsticos por imagem necessarios para 0S servicos de
Urgéncia e Emergéncia sob gestdo municipal, sdo mantidos e
disponibilizados em tempo oportuno, nas 24h do dia.

Manter articulagdo com a 42CRS, pactuagBes para oferta de exames
2. | diagnésticos por imagem em carater de urgéncia e emergéncia, solicitados
através dos servicos de urgéncia e emergéncia no municipio.

Acgdo realizada:  [SIM | x |[NAO | | PARCIAL |

Os exames diagndsticos por imagem obrigatdrios em servigos de urgéncia
e emergéncia (PAs e UPA 24h) sédo disponibilizados pelo municipio. Sédo
estes: Raio X e Eletrocardiogramas. Em relagdo a Tomografias, estas,
conforme diretrizes do Ministério da Saude, ndo devem ser realizadas em
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PAs e UPA 24h, pois sdo exames que devem ser realizados em porta aberta
Hospitalar (HUSM). Considerando solicitacdes dos plantonistas e
articulacdo com a 42 CRS, a fim de ndo sobrecarregar o HUSM, estéo sendo
disponibilizadas Tomografias através do Hospital Casa de Salde (HCS),
para os casos que podem realizar este translado com seguranca. Fora do
horario de funcionamento do setor de tomografias do HCS, o municipio
disponibiliza estes exames para o0s servi¢cos de urgéncia e emergéncia, por
meio do consorcio.

3 A Regimento Interno do

Manter e regulamentar o Comité Gestor de A .

n a C Comité Gestor de Urgéncia 01 01
Urgéncia e Emergéncia Municipal. .
e Emergéncia aprovado.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Manter o funcionamento do Comité Gestor Municipal de Urgéncia e Agao r_ezi\hzada: ‘SIM ‘ X IANAO ‘ ‘FiAR.CIAL, -
1. Emergéncia. O Comité Gestor Municipal de Urgéncia e Emergéncia esta mantido e em
funcionamento.

4 Ndmero de fluxos

Elaborar sugestdes de fluxos contemplando as
linhas de cuidado para emergéncias
traumatolégicas, cardiovasculares e
cerebrovasculares, para subsidiar o gestor
para gue busque pactuagdes.

contemplando as linhas de
cuidado para emergéncias
traumatolégicas,
cardiovasculares e
cerebrovasculares.

03 03

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Manter as reunides periddicas do Comité Gestor da RUE.

Acgdo realizada: [ SIM [ x | NAO | | PARCIAL |

As reunifes do Comité sdo realizadas mensalmente e/ou conforme pautas
indicadas por seus membros.

Fomentar a utilizacdo do sistema oficial do Estado (GERINT) e SAMU para

Acéo realizada: | SIM |x |[NAO | [ PARCIAL |

Os sistemas oficiais do Estado estdo sendo utilizados pelos servicos de
Urgéncia e Emergéncia da rede municipal. Os profissionais recebem o

de urgéncia e emergéncia no ambito da Secretaria de Municipio da Saude.

2. : . - g ~ ~ X . X ~ i
encaminhamento das internagdes de urgéncia e emergéncia. acesso e sao orientados a alimentar os sistemas e manté-los atualizados,
com detalhamento das informacgdes e contatos realizados para tentativas de
transferéncias.
. . . . Acdorealizada:  [SIM [x [NAO | |PARCIAL |
Manter o controle e monitoramento dos atendimentos realizados nos servigcos - - - -
3. Mantido o controle e monitoramento dos atendimentos realizados nos PAs

e UPA 24h. As informac®es sobre numero de atendimentos realizados no
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dia, pacientes em observagdo, pacientes cadastrados no GERINT para
internacdo bem como o ndimero de leitos disponibilizados pelos Hospitais
séo apresentados pelos servicos no grupo de watsapp da Rede da Rede de
Urgéncias e Emergéncias (RUE) do municipio, para acompanhamento e
monitoramento diario. Na SMS também s&o monitorados os cadastros
inseridos no GERINT e tempo de permanéncia dos usuarios.

Manter e realizar a avaliacdo dos principais indicadores de atendimento dos

4. | servicos de urgéncia e emergéncia no ambito da Secretaria de Municipio da

Saude.

Acdo realizada: [ SIM [ x | NAO | | PARCIAL

Os principais indicadores de atendimento dos servicos de urgéncia e
emergéncia no dmbito da SMS, sdo monitorados e avaliados por meio de
relatérios emitidos pelos servicos, conforme arquivos em anexo.

Elaborar e manter atualizado instrumentos
norteadores que contemplem a grade de
referéncia e contra referéncia para os servigos
da RUE municipal, considerando a capacidade
instalada e resolutividade dos servigcos a
serem referenciados.

instrumentos
norteadores contendo a
Grade de Referéncia e
Contra Referéncia para os
servicos da RUE municipal
elaborados e aprovados.

Namero de

04 04

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Seguir as referencias pactuadas na resolugéo CIB 050/ 2022.

Acéo realizada: | SIM | x |[NAO | | PARCIAL

A grade de referéncias pactuadas encontram-se nos anexos da Resolugéo
N° 050/2022 — CIB/RS e sua atualizagdes. A Ultima atualizacdo esta
disponivel através da Resoluc¢édo n° 078/24 — CIB/RS. Também € possivel

realizar a consulta das referéncias por meio do link a seguir:
http://ti.saude.rs.gov.br/dgae/referencias
Implantar e implementar na Unidade de Pronto
Atendimento UPA 24h o mesmo sistema de .
; . . ~ Sistema Integrado de
informac6es padronizado no ambito da ~ .
Secretaria de Municipio da Saude (SMS), a fim Lot @b danvics oo
' Saude (SIGSS MV) 01 00

de uniformizar os registros junto aos demais
servicos da SMS, facilitar a contra referéncia,
bem como evitar repeticbes de exames
desnecessarios.

implantado e implementado
na UPA 24 horas.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Incluir no proximo Convénio da UPA 24h, a implantagdo do Sistema Integrado

1. | de Gestédo de Servigos de Saude (SIGSS MV), padronizado no ambito da

Secretaria de Municipio da Saude.

Acdo realizada: [ SIM [ x |[NAO | | PARCIAL

Foi incluido no novo convénio da UPA 24h, o Convénio N° 2, de 9 de abril
de 2024, a necessidade da utilizacdo do Sistema de Informacdes
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padronizado no municipio, para os devidos registros. Cabe ao municipio
disponibilizar o sistema. Foi solicitado ao setor responsavel pela TI, a
verificacdo dos procedimentos necessarios. O orcamento esta em processo

de andlise pela gestao.
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ANEXOS DIRETRIZ ESTRATEGICA 03: FORTALECIMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA
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RELATORIO QUADRIMESTRAL PA PATRONATO — 2024

10 Quadrimestre JANERO | FEVERERO | wARGO |  ABRIL | TOTAL
renamentosicursos - 01 05 01 07

Ne Atendimento Médico Adulto| 6 D@5 | 6.437 | 8.024 | 8.272 | 28.998
N Atendimento Médico 2192 | 2197 | 3.314 | 3.397 |11.100
N° Atendimento pacientes 322 300 314 288 | 1.224
mentais e comportamentais)

e sereeocer |23 |26 | 29 | 49 | 127
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Classificacdo de Risco-Cor 414 369 612 568 1.963

Laranja (muito urgente)

Classificacdo de Risco-Cor | 1 A5G | 1,580 | 2.160 | 2.050 | 7.246

Amarela (urgente)

Classificacao de Risco-Cor 5.707 5.807 7.586 7.947 | 27.047

Verde (pouco urgente)

Classificagéo de Risco-Cor 23 21 88 82 214

Azul (normal)

N° De Obitos PAM 5 5 4 15 29

Pacientes cadastrados no 207 171 205 217 800

GERINT

Observacoes:

FEVEREIRO:

09/02/2024 Diluicdes
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MARCO:
05/03/2024 Reacéao Alérgica e Choque Anafilatico
14/03/2024 Acao de Saude no dia Mundial dos Rins
19/03/2024 Reacao Alérgica e Choque Anafilatico
19/03/2024 Transfusdo de Hemocomponentes

Capacitacdo em descarte correto dos residuos da saude

ABRIL:

Insuficiéncia Respiratdria e Oxigenoterapia

- Prefeitura Municipal de
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RELATORIO DE PRODUTIVIDADE DA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO UPA 24 HORAS REF.: ANO - 2024
. . . . ] . . Acumulado
Tipo de atendimento/Més Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro anual
Numero atendimentos adultos 7.787 7.878 9.339 9.387 34.391
1
Numero de atendimentos pediatricos (até 12 1.054 1.145 1.905 2.055 6.159
anos se misturam aos eletivos da pediatra)
Emergéncia 12 11 17 15 118
Muito urgente 96 86 98 97 377
2 Classificagdo de risco |Urgente 1.910 1717 1.982 2.036 7.645
Pouco urgente 5.893 6.360 8.118 8.025 28.396
Normal 264 303 431 554 1.552
3 NUmero de atendimentos psiquiatricos 181 131 129 172 613
4 NUmero pacientes cadastrados no GERINT 215 170 208 227 820
5 Ne° de capacitacdes realizadas 06 04 06 03 19
6 N de Obitos 02 05 04 02 13
7 Ne° de Nascimentos 00 01 00 00 1
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CAPACITACOES UPA 24H - 2024

Preenchimento de Notifica¢cdes (Enfermagem)

Atualizacdo PEP — Prescricdo pelo Enfermeiro (Enfermagem)

Atualizacao sobre a Unidade Sentinela (Enfermagem)

Treinamento:

Etiqueta de identificacdo / Porta Magnética UPA 24h (Portaria)

JANEIRO Treinamento: Revisao nde fluxos — Novo fluxo UPA 24h (Recepgéo)
Treinamento: Fluxos e processos do faturamento (Administrativo)
Treinamento: Preenchimento dos Indicadores (Enfermagem)
Treinamento: Atualizagdo TOTVS (Administrativo)
Treinamento: Fluxos e abertura de atendimentos UPA 24h (Recepg¢éao)
FEVEREIRO

Treinamento:

Acompanhantes/Visitas UPA 24h (Portaria)

Treinamento:

Relacionamento interpessoal e comunicagdo (Administrativo)

Treinamento:

Suporte como volante (Recepg¢éo)

Treinamento:

Rotinas Recepc¢éo da UPA (Recepcéo)
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Capacitacéo de troca de Decubito (16/03) - (Enfermagem)

MARGO Capacitacdo de troca de Decubito (15/03) - (Enfermagem)
Apresentacgdo sobre o Regimento Interno do HCS — SEFAS com aplicacdo na UPA 24H — SM (Enfermagem)
Prevencéo de quedas (Enfermagem)
Regimento Interno — HCS/UPA (Portaria)

ABRIL

Regimento Interno — HCS/UPA (Recep¢éo)
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Policlinica Ruben Noal-PA

RELATORIODE PRODUTIVIDADE DO 12 QUADRIMESTRE DE 2024

Acumulado
Tipo de atendimento/Més Janeiro Fevergiro Marco Abril anual
Mamero atendimentos adultos 3.889 3.967 4.980 4.704 17.540
! Numero de atendimentos
pediatricos (até 12 anos) 138 167 269 252 826
Somatcrio: 4.027 4.134 5249  4.956 18.366
S [Emergéncia 08 04 07 08 27
'i; Muito urgente 68 66 71 68 273
o1
§ [Urgente 646 620 804 862 2.932
E Pouco urgente 2771 2939 3.831 3.502 13.043
[
™ |Normal 534 505 536 516 2.091
Mumero de atendimentos
3 |psiquiatricos 28 10 19 09 66
MNumero pacientes cadastrados no
4 |GERINT (excluidos vaga zero) 31 28 24 21 104
5 |N? de capacitagtes realizadas 03 02 02 02 09
6 |N°de Obitos 00 00 00 00 00
7 |N° de Nascimentos 00 00 00 00 00

Fonte: MV/SIGSS/GERINT
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5.4. DIRETRIZ ESTRATEGICA 04: QUALIFICA(;AO DA REDE DE ATENQAO PSICOSSOCIAL
5.4.1. Objetivo: Fortalecer e potencializar a rede de atencéo psicossocial (RAPS)

INDICADOR PARA o
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E PRI\IQI\E/-IFQT A Rg?}ﬁggﬁ%g%gggg‘f
AVALIACAO DA META
1 |completar as equipes minimas dos CAPS conforme | CAPS com equipe minima 03 02
a Portaria GM/MS N° 336/2002. completa
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agdo realizada: [SIM| [NAO| X |PARCIAL
Meta ndo atingida. A contratacdo do médico clinico para
compor com 04(quatro) horas semanais nas equipes do
CAPS ad Caminhos do Sol, Cia do Recome¢o e Ambulatério
L | Disponibilizar profissional Médico Clinico com carga horaria de 4h semanais no gransc%nder, foi fegi atlrglvgs do Consorcio Injtzrmunll.czlpal
* | CAPS ad Caminhos do Sol e 4h semanais no CAPS ad Cia do Recomeco & Saude. Temos dificuldade em manter o medico clinico
nos CAPS ad, mas as questdes clinicas que ndo s&o
atendidas pelo médico psiquiatra, é feito a contra referéncia
para atendimento e vinculagdo a equipe de saude do
territorio. Permanece o médico clinico no ambulatério
transcender.
Reavaliar a necessidade de profissionais para compor as equipes dos servigos, em | A¢o realizada: ‘ SIM \ X | NAO \ \ PARCIAL
2. | vista de contemplagéo a repasse Estadual para CAPS — Resolugdo 100/2014/ CIB- | As necessidades de profissionais para os servigos, sdo
RS. constantemente avaliadas pelas equipes e pelo gestéo.
2 : - : Percentual de solicitacdes
Garfint|r~transppr_te para proﬂss.lo,n.aus da RAPS na de transporte realizadas e 90% 95%
realizagdo de atividades nos territérios. .
atendidas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [SIM| X [NAO|  |PARCIAL
1 | Manter pactuag&o junto ao setor de transporte para que fique um carro disponivel, Motorista e carro a disposic&o néo s6 no turno da tarde
" | com motorista, com agenda estabelecida pelos servicos. como era previsto, e sim, de acordo com as demandas dos
Servigos.
2. AcZo realizada: [SIM| X [NAO|  |PARCIAL
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Fomentar a importancia dos registros dos servi¢cos e do setor de transporte a
respeito das demandas atendidas e nao atendidas.

Os dias e horarios foram ajustados junto as equipes e ao
transporte, facilitando assim uma comunicacdo caso
aconteca algum imprevisto.

3 | Inserir profissional de Educacédo Fisica na Rede de
Atencao Psicossocial (RAPS).

Numero de profissionais de
educacgao fisica nos RAPS

04 02

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Solicitar a SMED a cedéncia de profissionais de Educacao Fisica, 20h, para

Acdo realizada: [SIM| X [NAO|  |PARCIAL

Conseguimos manter os 02 (dois) profissionais cedidos pela

1. ; educacéo fazem parte das equipes do CAPS i O Equilibrista
compor as equipes da RAPS. ; : .
P auip e CAPS ad Cia do Recomeco. O cargo foi reconhecido na
saude, aguardamos o concurso.
» | Realizar concurso plblico para do cargo de Profissional de Educagéo Fisica na Acao realizada: ‘ SIM ‘ ’ NAO ‘ X ‘ PARCIAL
" | Secretaria de Municipio da Saude. N&o compete a essa politica
4 Ampliar o nimero de Equipe Multiprofissional de |, . .
Atencé&o Especializada em Saude Mental (AMENT). NITmETD e CEUTpEs Al ST 04 01

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Cadastrar 02 (duas) equipes AMENT no sistema SAIPS (Sistema de Apoio a
Implementacao de Politicas de Saude), com profissionais da REDE, de acordo
com o Plano Regional e Plano Municipal de Saude.

AcZo realizada: [SIM| |[NAO| X |PARCIAL

Equipes ndo cadastradas, inicialmente pelo fechamento do
sistema SAIPS, e apdés a abertura do mesmo, ficou
indisponivel novos cadastros de Equipe AMENT, devido e
emulti na Atencéo Primaria.

5 | Garantir os Centros de Atencédo Psicossocial- CAPS-
para atendimento de transtornos mentais graves e
persistentes e as pessoas com necessidades
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas,
em acordo a Portaria 3.088 de 2011.

Ndamero de CAPS
atendendo em acordo a
Portaria 3.088 de 2011.

04 04

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Fortalecer Fluxos e Redes intra e intersetoriais para que cada servico de salde de
conta da sua demanda.

Acdo realizada: [SIM| [NAO|  |PARCIAL | X

Realizadas 1136 (um mil cento e trinta e seis) acfes para
fortalecimento da rede intra e intersetorial beneficiando
2088 (dois mil e oitenta e oito) usudrios. Ainda encontramos
dificuldades, pela baixa cobertura da Atencdo Primaria
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como também, a resisténcia dos usuarios em ter um outro
servico como referéncia.
Realizar encontros do “Saude Mental na Roda” como dispositivo intersetorial e A(an regllzada: I SIM ‘ I NAO ‘ X ‘ PARCIAL ‘
2. Nao realizamos encontro do Saude Mental na Roda no
fortalecedor de redes. L .
primeiro quadrimestre de 2024
Acéo realizada: |SIM| X [NAO]| |PARCIAL |
3 Realizar aproximacédo com a equipe do NASF com objetivo de compartilhar o eMulti e servicos da RAPS se encontram sempre que as
" | cuidado e integragdo de servigos afins. equipes consideram necessario para 0 matriciamento e
compartilhamento do cuidado.
6 Percentual de pedidos em
Qu_allﬂca_r o fluxo da regulacdo em psiquiatria e |acordo aos protocolos d_o 100% 100%
psicologia. Regula SUS e demais
definicbes da regulacéo.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AcZo realizada: [SIM| [NAO|  |PARCIAL

Os profissionais psicélogos servidores construiram um
protocolo, ja aprovado pela gestdo, com objetivo de dar
suporte as equipes de Atencdo Primaria quanto aos
encaminhamentos para as Policlinicas, via Regulagédo. O
mesmo vem sendo implantado nas a¢des de matriciamento
e articulagédo de rede, fortalecendo o fluxo e facilitando os
encaminhamentos.

Acdo realizada: [SIM| [NAO|  |PARCIAL
Atualmente com 214h de profissionais psicélogos
atendendo nas Policlinicas de Saude Mental e Jose Erasmo
Crosseti e 36h de médico psiquiatra atendendo na
Policlinica de Saude Mental. Contamos também com as
consultas disponibilizadas via GERCON pelo HUSM e
2. | Monitorar qualidade dos pedidos em fila de espera no Sistema MV. Ambulatério da Casa e Salde que variam todos os meses.
Constam na lista de espera de abril de 2022 a abril de 2024
PSIQUIATRIA INFANTIL: 04

PSIQUIATRIA ADULTO: 433

PSICOLOGIA: 2354

Importante informar que disponibilizamos atendimento
psicolégico para:

1. | Capacitar a rede de salde para o uso dos protocolos de psicologia e psiquiatria.
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Mulheres vitimas de violéncia: 70 atendimentos e 48
faltantes;
Criancas vitimas de violéncias: 60 atendimentos e 33
faltantes;
Criancas vitimas de violéncia sexual: 30 atendimentos e 11
faltantes

psicossocial nos territérios.

Reduzir a taxa de internacdo por TMC, fortalecendo
os demais dispositivos da

rede de atencéo

indice de internagbes por
Transtornos  Mentais e
Comportamentais  (TMC).
(INDICADOR-12/RS  2022-
2023)

Indicador ndo apurado até o
180,00 momento no Portal Bl Gestor
Municipal.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

ocorridas no municipio.

Monitorar as internagdes por Transtornos Mentais e Comportamentais (TMC)

Acdo realizada: [SIM| |[NAO|  |PARCIAL |

Apresentamos os dados das internacfes realizadas no
guadrimestre:

AVALICOES COMPULSORIAS: 34
GERINT: 48

INTERNACOES VOLUNTARIAS: 29
INTERNACOES COMPULSORIAS: 38

GERCON: PSIQUIATRIA

2. | Monitorar o Projeto Saude Santa Maria junto a Defensoria Publica.

INSERIDAS REALIZADAS | CANCELADAS
179 128 47
AcZo realizada: [SIM| [NAO|  |PARCIAL

O protocolo junto a Defensoria Publica do projeto Saude
Santa Maria, est4 fortalecido em relacdo a procura para a
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SIM| X |NAO PARCIAL

Acdo realizada:

Fortalecer vinculos com a Defensoria Publica, Ministério Publico, Juizes da
Comarca de Santa Maria e servicos que fazem parte da RAPS, para consolidacao
3. | de protocolos de atendimento e fluxos, também esclarecer junto ao judiciario o
papel/finalidade dos CAPs, visando reducéo de casos de judicializagdo em saude
mental.

Foi criado o Comité de Saude Mental junto ao judiciario,
PGM e representantes da gestdo com objetivo de alinhar os
processos de trabalho, fluxos e encaminhamentos. Os
encontros acontecem na 22 segunda feira de cada més, no
gabinete da juiza da Fazenda Dra. Stefania. Nesse
guadrimestre

8 |Equipar os servigcos da RAPS com Tecnologias de | Percentual de servicos com
Informacdo e Comunicacdo (TIC) de modo a|notebook, wifi, datashow,

o ) L . 90% 90%
propiciar atendimento remoto e atividades de|smartphone, microfone e
educacdo permanente webcam.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AcZo realizada: [SIM| X [NAO| | PARCIAL

As solicitagBes foram encaminhadas a Gestao para que 0s
servicos fossem contemplados de acordo com a
necessidade de cada um. As emendas recebidas facilitaram
0 processo. Ainda aguardamos alguns materiais, mas em
sua grande maioria ja foram disponibilizados.

No quadrimestre recebemos: forno elétrico, forno de
microondas, armarios de aco e estantes para oficinas e
servicos, mesa para computadores, mesa comum oval,
gaveteiro volante, caixa de som, televisdo, notebook e tela
de projecéo.

Acdo realizada: [SIM|X [NAO|  |PARCIAL |
Grupo online, atendimento individual a usuarios e
familiares, matriciamento, agendamento de consulta e

Mapear a necessidade de materiais necessarios para execugéo das oficinas e
grupos terapéuticos.

Realizar levantamento das atividades realizadas com o uso de tecnologias de
2. | informagé&o e comunicacdo, com o objetivo de justificar a aquisi¢cdo dos
equipamentos.

retorno
5. | Facilitar o contato com os usuérios através do uso das novas tecnologias da Acdo realizada: ‘ SIM ‘ X ’ NAO ‘ ‘ PARCIAL ‘
" | informac&o e comunicagao Acao realizada e citada no item anterior
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9 Percentual de acbes de
matriciamento sistematico
Aproximar os dispositivos da Politica de Atencao |realizadas por CAPScom

Psicossocial dos seus territérios de referéncia. equipes de Atencéo Basica. LA Ll
(INDICADOR-11/RS  2022-
2023)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AgZo realizada: [SIM| X [NAO| | PARCIAL
Atualizamos o no Censo 2° quadrimestral

OESTE 1820
CENTRO 1093
1. | Manter Censo de usuarios atualizado. NORTE 923
SUL 707
NORDESTE 618
LESTE 595
DISTRITOS 146
Acdo realizada: [SIM| X [NAO| | PARCIAL |
2. | Realizar visitas domiciliares por profissional Técnico de Referéncia Foram realizadas 74 (setenta e quatro) visitas domiciliares
pelas equipes da RAPS no 3° quadrimestre de 2023.
Acio realizada: |SIM[X [NAO] | PARCIAL |

Foram realizadas 35 (trinta e cinco) agfes de matriciamento
beneficiando 161 (cento e sessenta e um ) usuarios no
guadrimestre.

Acéo realizada: |SIM| X |[NAO | | PARCIAL |
Profissionais da RAPS participaram de 04 (quatro) reunibes
de rede no quadrimestre que aconteceram nas regiées sul
e oeste (03 e 01 respectivamente) com apoio e participacao
de servicos de saude, assisténcia social, politicas
intersetoriais como CREAS, CRAS, Conselho Tutelar e
escolas municipais e estaduais, no intuito de alinhar fluxos,
fortalecer vinculos, discutir casos e matriciar.

SIM| X |NAO PARCIAL

3. | Realizar a¢bes de Matriciamento

4. | Realizar reunides de REDE nas Regides Administrativas.

6. | Qualificar o registro das a¢fes de matriciamento realizado junto aos servicos. Acdo realizada:
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O indicador tem sido superado com acdes realizadas e
registradas pelos servicos. Indicador SISPACTO:
0301080305. Aconteceram 35 (trinta e cinco) acdes de
matriciamento beneficiando 161 (cento e sessenta e um)
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usudrios
10 | Aprimorar as discussdes e pactuacdo da RAPS com
os programas de Residéncia Multiprofissional (UFN NGmero de reunides 02 02
e UFSM), de acordo com as necessidades da rede
mediados pelo NEPeS.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [SIM|X [NAO| | PARCIAL
1 Fazer pactuagéo junto ao NEPeS para que os Residentes estejam nas NO_S encontlros qbql('a dagteced~em a pac(;uagao, as _aréaas ge
- | regiGes/servicos de maior demanda. maiores vulnerabilidades sdo apontadas, mas ainda néo
definem o campo. Atualmente todos 0s servigcos possuem
estagidrios e residentes de varias instituicdes formadoras.
5 | Manter Censo dos servicos e lista de espera atualizados para identificar os Acéo realizada: | SIM| X [NAO | | PARCIAL
" | territérios com maior demanda. Respondida no item anterior 9.1
11 . . . N o ~ Nimero de normativas
Criar mecanismos de estimulo a participacdo de| . .
.. . - % criadas e implantadas
profissionais da RAPS e usuérios nas reunides do ; N L ~ .
. . - , pertinentes a participacao 01 Meta Prevista para o ano de 2025
Conselho Municipal de Saude, Comissdo de Saude )
A . 2 nos ambientes de controle
Mental e Forum Regional de Saude Mental. social
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
12 | Ampliar a participacdo de profissionais da RAPS e |Niumero de profissionais
de usuarios nos espacos de planejamento e |representantes de cada 08 03
acompanhamento das acdes e servicos de saude. Servico.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
o o . . AgZo realizada: [SIM| X [NAO|  |PARCIAL |
1 Conscientizar os profissionais da importancia de participar da constru¢éo dos o Pl —ioal foi Ui ficipacao d
" | instrumentos de gestao (Plano Municipal, Plano anual e Relatério quadrimestral) 'ano municipal for construido com a participacao de
servidores de diferentes servigos da RAPS.
AgZo realizada: |SIM|X [NAO|  |PARCIAL |
> Construir e discutir os instrumentos de gestédo (Plano Municipal, Plano anual e As reunides de Cogestdo acontecem 1 vez no més, com
" | Relatdrio quadrimestral) nas reunides de cogestdo e saude mental na roda. representantes dos servicos da RAPS e sdo discutidos
instrumentos de gestdo de acordo com a pauta.

Pagina 123 de 193



- Prefeitura Municipal de

SANTAMARIA

Excepcionalmente, nesse quadrimestre aconteceram 03
reunides.

Acdo realizada: [SIM|X [NAO|  |PARCIAL
Constituir nos servicos da RAPS espacos de estimulo a participacéo e Os usuarios sdo estimulados através de grupos e de
protagonismo dos usuérios, como Assembleias e Grupos. atividades da importancia de preencher esses espacos que
também sao considerados terapéuticos.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
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13
Reduzir as vagas em SRT Privado. P 'de vagas a
serem reduzidas.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéao realizada: | SIM NAO | X PARCIAL

1. | Implantar o SRT tipo I, publico. Houveram encontros e visita a casa onde vai se instalar o
SRT Tipo Il em parceria com a SEFAS. A casa esta
passando por reformas feitas pela proprietaria.

75% =

Acdo realizada: [SIM| X [NAO| | PARCIAL |
2. | Priorizar usuarios do SRT Privado para ocupar as vagas no SRT Publico. A prioridade vai ser de moradores que ja se encontram em
SRT privado.

Acdo realizada: [SIM| |NAO| X | PARCIAL |
A acdo ndo foi desenvolvida devido ainda termos
dificuldades em inserir o usuario na rede de ltaara. As

3 Inserir usuarios do SRT Privado em atividades de geragdo de trabalho e renda equipes do CAPS Il Prado Veppo e do Centro Terapéutico
" | disponiveis no territorio. Itaara Eirelle sabem da importancia da constru¢éo de uma
Plano Terapéutico Singular (PTS), em conjunto para que
ndo soO nos grupos de geragédo de trabalho e renda e sim na
rotina de grupos e atividades do CAPS Il Prado Veppo.
Acdo realizada: |[SIM| |NAO]| | PARCIAL | X
Aproximacéo e acompanhamento do compromisso da familia com o usuario A [eS|stenC|a do _e/ou auséncia de fa}m|_l|ares dificultam a
4. residente do SRT Privado. acdo, mas a equipe do Centro Terapéutico Itaara, Posada
Acolher e Maria Madalena relatam que alguns recebem
ligacBes, mas as visitas sdo raras.;
14 « L Ndamero de Servigos
B oo ps, " "90% % |Residencial  Terapeutico| 01 00
) Publico (SRT)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
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Acdo realizada: [SIM| [NAO|  |PARCIAL |
1 Localizar o imovel para implantagdo do SRT, através de reunido com imobiliarias A gestdo optou a dar continuidade ao contrato de locacio
" | locais com a finalidade de apresentacdo da proposta do servico. da casa na Avenida Hélvio Basso, condicionado a alguns
reparos necessarios para implantar o SRT.
Definir e contratar equipe, segundo a Portaria n® 3.090, de 23 de dezembro de Acdo realizada: | SIM \ | NAO \ \ PARCIAL \
2. | 2011, preferencialmente via concurso publico, remanejamento de servidores ou A equipe que ird& compor o primeiro SRT, sera
contrato emergencial. disponibilizada através do convenio com SEFAS
o Implantar Centro de Convivéncia. NIED 66 Cenios e 01 Meta Prevista para o ano de 2025

Convivéncia implantados

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
16 | Fortalecer iniciativas de trabalho e geracdo de renda,
empreendimentos solidarios, que visem a incluséo

Numero de Centros de
Atencdo Psicossocial -

produtlvg, reinsercao soplal, promogéo de CAPS - com oficinas de 01 04
autonomia e exercicio da cidadania das pessoas
. S trabalho e renda
com sofrimento psiquico.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: [SIM| X [NAO| | PARCIAL |

Os Centros de Atengdo Psicossocial CAPS, ampliaram as
oficinas de trabalho e renda e o Corre Daz Art hoje, envolveu
0s demais servicos. Paralelo a isso, o recurso da emenda

Articular sistematicamente as redes de saude, economia solidaria e geracéo de da Deputada Fernanda Melchionna no valor de R$ 814.604
1. | trabalho e renda, com os recursos disponiveis no territdrio, para garantir a melhoria | (oitocentos e quatorze mil e seiscentos e quatorze reais) foi
das condicGes concretas de vida. creditado no dia 31/08/2023.0 mesmo serd usado para 0s

servicos que compdem a RAPS no intuito de qualificar
usudrios em cursos fechados o que facilitaria sua insergao
no trabalho. N&do houveram encontros com a Incubadora
Social- UFSM, no quadrimestre.

Acdo realizada: [SIM| X [NAO| | PARCIAL
Atualmente os servigos possuem geracdo de trabalho e
renda conforme segue:

- CAPS Il Prado Veppo (mandalas em Ia e linha,

Pano de prato - pintura e croché, flamulas, tapetes feitos de
fio de malha e de retalhos de tecido e de fuxico,

Pinturas em desenho com l4pis de cor e aquarela,

Promover debates e trocas entre servicos com o objetivo de incentivar equipes e
usudrios a desenvolver oficinas de geragéo de trabalho e renda.
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Pulseiras em micanga;

-CAPS ad Cia do Recomeco Corre Dazarte com oficinas de
serigrafia, artesanato, vasos, pintura em tecido entre outras;
- Oficina Terapéutica da ESF Santos “Grupo as Vitoriosas
Atende a 20 mulheres e GAM”;

-CAPS ad Caminhos do Sol: Oficina de sabonete, entre
outras.

Incentivar o cadastro na Feira de Economia Solidaria.

Acéo realizada: |SIM| X [NAO]| | PARCIAL

Os servigos que possuem a geracao de trabalho e renda e
economia solidaria mais organizados, sdo CAPS Il Prado
Veppo e CAPS ad Cia do Recome¢o e 0s mesmos ja
participam da Feira de Economia Solidaria, com apoio dos
profissionais de referéncia.

Mapear os recursos existentes no territério de referéncia dos usuarios.

Acdo realizada: [SIM| |[NAO| | PARCIAL |

Acéo sera realizada através da pactuacgao ensino servico.

Realizar grupo com familiares e/ou responséveis, usuérios e equipe, com objetivo
de integrar, esclarecer, trocar ideias e criar parcerias em relagdo a economia
solidéria e geracéo de renda.

Acéo realizada: [SIM]| [NAO] | PARCIAL |

A importancia da economia solidaria e geracao de renda
sempre foi discutida e ofertada aos usuérios e familiares
pelas equipes. Ainda existe a resisténcia por parte de
ambos em fun¢éo das aposentadorias adquiridas por
invalidez.

Buscar incentivo financeiro para os grupos de geracao de trabalho e renda.

AgZo realizada: |[SIM|X [NAO| | PARCIAL |

Os servigos receberam emendas impositivas e 0s matérias
séo entregues a medida que vdo chegando

Organizar e disponibilizar periodicamente para os servicos da RAPS, as vagas de
Pessoa Com Deficiéncia (PCD) em cumprimento ao Art. 93 da Lei Federal 8.213
de 1991.

Acéo realizada: [SIM| X|NAO]| | PARCIAL |

Os transtornos mentais crdnicos podem ter acesso as
vagas asseguradas por lei para PcD. Atualmente somente
03 (trés) usuérios preenchem essas vagas.

8.

Buscar parcerias com cursos profissionalizantes para empoderamentos dos
usudrios e inser¢do no mercado de trabalho.

Acdo realizada: | SIM | X [NAO]| | PARCIAL |

Acéo citada no item anterior.

17

Qualificar 02 (dois) Centros de Atencéo Psicossocial
(CAPS) para CAPS Il

Numero de CAPS il
municipio

no

01 0

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1|

Acdo realizada: [SIM| |[NAO| X | PARCIAL
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O CAPS Il Prado Veppo ja esta funcionando na casa que foi
Solicitar qualificacao do CAPS Il Prado Veppo para CAPS lll, no sistema SAIPS avaliada pela vigilancia e servico, mas para ampliar,
(Sistema de Apoio a Implementacédo de Politicas de Saude). necessitamos de profissionais e por este motivo
aguardamos o concurso publico.
. . _ i ) N Acdo realizada: [SIM| |[NAO| | PARCIAL |
5 Localizar e alugar o imével para implantacéo do CAPS lll, através de reunido com
" | imobiliarias locais com a finalidade de apresentacdo da proposta do servico. Citada na ag&o anterior
. . L Agdo realizada: [SIM| [NAO]| | PARCIAL | X
3. | Completar equipe de acordo com a Portaria que rege a qualificacdo 336/2002 NAo temos médicos clinicos nos CAPS ad.
4. | Reunido com os CAPS AD para definicao de qual servico sera qualificado para Acdo realizada: [SIM| [NAO| X | PARCIAL |
" | CAPS AD lll e as necessidades para qualificacao. Aguardamos a qualificacdo do CAPS Il Prado Veppo.
18 | Ampliar nimero de cargos do profissional Terapeuta Meta ndo
Ocupacional para contemplar os 04 Centros de |NUumero de cargos prevista para Meta atingida no ano de 2022.
Atencdo Psicossocial- CAPS este ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
19 NUmero de aldeias
Identificar, monitorar e contemplar as necessidades MONIPEE  SIees o Me_ta nao -
das aldeias Guarani e Kaingang na RAPS. dados levantados pelas| prevista para Meta atingida no ano de 2022.
representantes da este ano
populacéo indigena.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
20 NUmero de acoes
Desenvolver acfes intersetoriais de prevencédo e R0 SIS
~ Agente Redutor de Danos 144 42
reducéo de danos. e ~
no territério. (03 acbes
semanais)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: [SIM| |[NAO| | PARCIAL |
1. | Agente redutor de Danos com agdes no territério junto a APS. Foram realizadas pelos servigos, 42 acbes de reducéo de
danos
, | Habilitar Composices de Redugéo de Danos nos termos da RESOLUCAOQ Ne° Acdo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ X ‘ PARCIAL ‘
" | 234/14 — CIB/RS de acordo Plano Regional de Saude pactuado em 2022. O estado n&o du andamento a solicitagio do Plano Regional
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21 |Regular e organizar as demandas e os fluxos |,
assistenciais da Rede de Atencdo Psicossocial Nu[nero E 12 00
. . Saldde Mental na Roda.
através do Saude Mental na Roda.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 Realizar o Salude Mental na Roda com temas de acordo com a demanda das A‘an rea;!lzada: ‘ SIM ‘ e ‘ NAO,‘ X ‘ PIARCIAL ‘
- | Redes intersetoriais N&o realizamos o Projeto Saude Mental na Roda no
guadrimestre
o ] _ o AgZo realizada: [SIM| |[NAO| X | PARCIAL |
Operacionalizar o Saude Mental na Roda em parceria com a Superintendéncia da . -

2. Sempre que acontece é em pareceria com a A PS

Atencéo Bésica.

Implantar sz_:lla de Establllzaf;ao\ refe[enpla Para | imero  de sala  de
22 | portas hospitalares de ateng¢do a urgéncia/pronto 1 - 01 00
SOCOITO estabilizacdo implantada.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: [SIM| |[NAO| X | PARCIAL |

1. | Ampliar leitos de estabiliza¢@o de acordo com a demanda monitorada

Articular junto ao Estado a importancia da sala de estabilizag&o para hospitais que |Agdo realizada: ‘ SIM ‘ | NAO ‘ X ‘ PARCIAL ‘
recebem incentivo para leitos de satde mental

Ampliar espacos de integracdo entre as diferentes
23 |acBes de saude e politicas intersetoriais como [ NUmero de Reunides de

2.

CREAS, CRAS, Conselho Tutelar, escola, unidades | Rede no territério. L O
de sadde entre outros.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 Realizar reunibes de REDE Intersetorial em todas as regides administrativas com Acao reallgada: ‘ SIM ‘w ’ NAO ‘ - ‘ PAREIAL
| objetivo de fortalecer a rede de cuidado. Egrg(;nst;eallzds 04 reunibes de rede: 03 na regido sul e 01
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5.5. DIRETRIZ ESTRATEGICA 05: FORTALECIMENTO, AMPLIACAO E QUALIFICACAO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE

DO TRABALHADOR
5.5.1. Objetivo: fomentar a integralidade da atencédo a saude do trabalhador com a¢gfes em toda a Rede de Atencdo a Saude.
INDICADOR PARA o
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA RI(EQSLJL,JALJIQIII\D/I%SD‘IQII\EAE(I)-;l
AVALIACAO DA META
1 Qualificar os profissionais de salde dos municipios PErsEmizl iz
trabalhadores de saude da
pertencentes a 42 CRS da zona rural para a | dos municibios 30% 10%
identificacdo dos casos de intoxicacdo aguda e crdonica zona rura ap 0
por agrotéxicos. PELEAERIES & S
qualificados.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: |SIM | [NAO | [PARCIAL |x
No més de setembro de 2023 aconteceu no municipio de Agudo, o
1° Encontro Regional de Vigilancia em Saude de Populacdes
Expostas a Agrotoxicos (VSPEA). O municipio de Agudo
desenvolve o Programa que visa a execuc¢do de acdes de saulde
integradas, compreendendo a promocao a saulde, a vigilancia, a
Realizar qualificacdo para os profissionais da rede, para a identificacdo dos casos prevencéo e ao controle dos agravos e das doencas decorrentes da
1. | de intoxicagdo aguda e crdnica por agrotéxicos, a partir de um instrumento intoxicagdo exdgena por agrotoxicos.
facilitador (questiondrio) para as ESFs rurais. Nas visitas nos municipios constantemente falamos e orientamos
sobre a identificacdo de casos de intoxicacdo por agrotoxicos,
estamos fazendo capacitacdes nos municipios com todas as
equipes de aten¢do e os agentes comunitarios de salde para que
eles também auxiliam na identificacdo de casos de intoxicagao por
agrotoxicos, visto que muitos trabalhadores do meio rural ndo
procuram atendimento em unidades de saude.
2 Nimero de encontros com
Qualificar os profissionais da Rede de Atencao a Saude |trabalhadores da salde
dos municipios pertencentes a 42 CRS para a|responsaveis pela Saude
descentralizacdo das acdes em Saude do Trabalhador |do Trabalhador dos 02 01
ao nivel local, fortalecendo a Politica Nacional de |servicos de saude dos
Salde do Trabalhador e Trabalhadora (PNSTT). municipios pertencentes a
42CRS qualificados.
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ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar qualificagdo profissional para os servigos da rede municipal de salde da 42
1. | CRS em Saude do Trabalhador, conforme demanda agendada pelo Cerest no
cronograma anual e também demanda espontanea das referidas unidades.

Agéo realizada: | SIM | x [INAO | [PARCIAL |

Na data de 18/04/2024 o Cerest promoveu o 1°Encontro em Salde
do Trabalhador de 2024, onde a palestrante Dra. Adriana
Skamvetsakis, médica do Trabalho e Especialista em Saude do
Trabalhador, atua no CEREST Vales ha 20 anos e é presidente da
Abrastt 2024-204, que fez uma fala com o tema: Em memdria as
vitimas de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho, que
memo©érias deixaremos para amanha?

O evento aconteceu no Itaimbé Palace Hotel e teve participacdo dos
profissionais representantes da saude do trabalhador dos
municipios de abrangéncia do CEREST, representantes das
vigilancias dos municipios e representantes de sindicatos do
municipio de Santa Maria.

3 | Fortalecer o Programa de Atencéo Integral a Saude do
Trabalhador (PAIST) na Atencéo Basicanos municipios
pertencentes a 42 Coordenadoria Regional de Saude,
valorizando o perfil produtivo e epidemiolégico dos
territorios.

Numero de encontros
promovidos pelo CEREST
na Rede de Atencéao
Basica.

03 12

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

municipios de abrangéncia do Cerest regido centro.

Realizar qualificacdo para os profissionais que atuam em Salde do Trabalhador nos

Acéo realizada: | SIM [x [NAO | [PARCIAL |

No primeiro quadrimestre de 2024 o CEREST realizou visita técnica
nos municipios de Nova Esperanga do Sul; Silveira Martins; Capé&o
do Cip6; Faxinal do Soturno; Itacurubi; Santiago; Toropi; Dilermando
de Aguiar; Cacequi; Paraiso do Sul; Dona Francisca e Tupancireta.

4 | Realizar encontros com estudantes e docentes das
instituicdes de ensino na &rea da salde com campo de
estdgio no CEREST abordando temas pertinentes ao
campo de Saude do trabalhador e SUS.

NUumero de encontros com
estudantes e docentes.

04 08

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Assistencial.

Organizar os campos de pratica de acordo com a demanda do Cerest e fomentando
0 comprometimento com as necessidades para a efetiva implantagédo da Politica
nacional de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT) na Rede

Acéo realizada: | SIM [x [NAO | [PARCIAL |

No quadrimestre analisado os profissionais do CEREST fizeram 08
encontros com estudantes das areas de psicologia, fonoaudiologia
e fisioterapia.
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5 | Qualificar a assisténcia do CEREST a partir de ac6es

Percentual de casos com

Promover evento para qualificacdo da rede SUS de
abrangéncia do CEREST sobre Cancer Ocupacional.

de matriciamento, que visam o cuidado compartilhado | indicacéo de 100% 20%
entre aequipe do CEREST e aunidade que encaminhou | matriciamento  (cuidado
0 usuaério. compartilhado).
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acgéo realizada: | SIM [x INAO | [PARCIAL |
Foram realizadas 05 agBes de matriciamento com os profissionais
da atencédo primaria. Todos os casos foram do municipio de Santa
Maria. Além disso,foram realizadas visitas as unidades de salde do
1 Realizar e assessorar agcdes em matriciamento nos servi¢cos de saude dos m;?rlig:gln?n:rftgecoﬁcr)ae;ra?gniSaIbIIZraalgi?elr?orfgrtT;igfr aao ouﬁ(lja gg
" | municipios de abrangéncia do CEREST. g1a pare . | populac
trabalhadora portadora de afeccBes relacionadas a atividade
produtiva. Nas visitas, foram apresentados exemplos de casos
clinicos e a possivel aplicagdo dessa metodologia de
compartilhamento de saberes entre 0 CEREST Regido Centro e a
atencao primaria.
6 |Desenvolver ac¢des de vigilancia e/ou inspecéo |,,. ~
L . . Numero de agdes de
sanitaria para avaliar processos e ambientes de| . ... . 4 ~
i . ; ; vigilancia e/ou inspecéo 24 39
trabalho e intervir nos fatores determinantes de riscos o .
S o sanitaria realizada.
e agravos a saude do trabalhador.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM | X INAO | [PARCIAL |
1 Realizar Vigilancia ou Inspegéo sanitaria em ambientes de trabalho, no que se N/O primeiro qu~adr|mestrte,fpram reallzada? anw:jjades de ;'g'lt?n(?'a
" | refere a riscos e agravos a salde dos trabalhadores. €lou ~ Inspecao ~ sanitaria ~em  poslos ~Ce - COMDUSLVEIS,
serrarias/madeireiras e também demandas vindas do MPT e das
vigilancias sanitarias dos municipios.
7 Numero de eventos

ofertados pelo CEREST
para a rede.

01 00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

municipios da 42 CRS.

Realizar capacitac@o sobre cancer ocupacional para profissionais da saude dos

Acéo realizada: | SIM | [NAO | X [PARCIAL |

Atividade ndo realizada, aguardando retorno de profissional do
Ministério da Salde para o segundo semestre de 2024.
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8 ~ S . NUmero de cursos
Promover curso de formacdo em vigilancia em saude ofertados pelo CEREST

do trabalhador para profissionais dos municipios de fissi < d 01 00
abrangéncia do CEREST para os profissionais dos
) municipios.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acgéo realizada: | SIM | [NAO [X [PARCIAL |

1 Realizar capacitacdo em vigilancia em saude do trabalhador, para profissionais dos

municipios de abrangéncia do Cerest. A atividade seré realizada no segundo semestre de

2024, pois depende de conciliar agenda

9 . . e Percentual de notificagdo de
AmpI_|ar 0 nimero de notificacdes d_e _agravos agravos relacionados ao Conforme informado pela 42 CRS
relacionados ao trabalho, dos municipios de L . ~ ~
N B trabalho, notificados pelos 40% ainda ndo houve pactuacéo para
abrangéncia do CEREST. (indicador 17 pactuado e d b .
com o Estado (SES)) municipios de abrangencia 2024.
) do CEREST- regido centro.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
« . . . . Acéo realizada: | siM| X | NAO| | PARCIAL |
1 Desenvolver agBes auxiliares na capacitagéo da rede de servi¢os de saude, para O CEREST realiza constantemente capacitacdes com os
" | agdes em Saude do Trabalhador. b ~ iy b &
profissionais para acfes em saude do trabalhador
Acao realizada: | siM| X | NAO| | PARCIAL |
Prover suporte técnico especializado para a rede de servigos do SUS, nas O CEREST é o suporte técnico dos 33 municipios de sua
2. | regides de saude de abrangéncia do CEREST, efetuar os registros e abrangéncia nos temas referentes a sadde do trabalhador, tanto
notificacdes dos agravos relacionados ao trabalho. para rede da atencdo primaria em salude quanto a
especializadas.
Acao realizada: | siM| X | NAO| | PARCIAL |
3 Desenvolver a¢fes de vigilancia em saude do trabalhador, integradas com O CEREST realiza a¢des de vigilancia em saude do trabalhador
" | outros setores que atuam no campo da saude do trabalhador. nos municipios de sua abrangéncia com a VISAT do municipio
sede e com as VISA dos municipios de abrangéncia.
Acao realizada: | sim| X | NAO| | PARCIAL |
4 Promover suporte técnico as ac¢des de vigilancia de forma integrada as equipes O CEREST oferece suporte técnico e realiza a¢bes de vigilancia
" | de vigilancias municipais. em salde do trabalhador junto as VISA dos municipios de
abrangéncia.
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5.6. DIRETRIZ ESTRATEGICA 06: QUALIFICA(;AO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, LOGISTICA E ADMINISTRATIVA
FINANCEIRA DA SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

5.6.1. Objetivo: Estimular processos de gestdo de qualidade e uso eficiente dos recursos publicos para que estejam em
consonancia a realidade orcamentéria, objetivando que os resultados destas acfes sejam eficientes, efetivos e oportunos.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

INDICADOR PARA -
N° DESCRIQAO DA META MONITOBAMENTO E PR'\IgI\E/-IrgTA RESLJ%LJQ‘II[\)/I%SD.QEESQE
AVALIACAO DA META
1 Percentual de
Realizar a avaliacdo, monitoramento e fiscalizagcdo cont_ratos da  SMS
IR - o avaliados, 100% 100%
e dos contratos e convénios sob gestdo municipal. :
monitorados e
fiscalizados
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL |

Manter os contratos em vigéncia, acompanhando os processos de licitagdo,

1. elaboragdo do termo de referéncia. Foram avaliados, monitorados e fiscal~izados 61,cpntratos,
sendo 36 contratos geral e 25 de locagdo/condominios.
Acéo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL |
Acompanhar a regularidade das execucdes e prestacdes de atas dos Foram acompanhgdos e monitorados 05 convenios, 03
2. CONVENIos. Termos de Parceria, 02 Termo de Colaboracéo, 01 Acordo

de Cooperacdo, 01 Termo de Fomento e 01 Termo de
Permissdo de Uso.

2 : : - Ndmero de Servigos de
Construir, ampliar e/ou reformar no minimo 02 . ~
i . Saude com adequacéao 02 00
Servigcos de Saude/Ano. o
da estruturafisica.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL

A avaliagdo é realizada constantemente conforme as
Avaliar a condigcéo das estruturas existentes e a necessidade de reforma ou demandas prioritarias sendo realizado pelo engenheiro e
ampliacé@o e enviar relatorio ao 6rgdo competente. arquiteta do setor de vigilancia e saude, e enviado para a
Secretaria de Municipio de Projetos e Captagdo de Recursos
— SECAP.

2. Acdo realizada: | SIM| | NAO| X | PARCIAL
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Construir duas novas unidades de saude. Urlandia (sédo Carlos) e Joy Bettes | A unidade Sao Carlos estd em obras e ampliagdo da

(Itarare). Maringa.
3 Nimero minimo de
Adquirir equipamentos e materiais permanentes | equipamentos e 360 456
conforme necessidade dos servicos. materiais
adquiridos/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL
Verificar a necessidade de manutencéo e renovacao dos equipamentos com A necessidade de manutencdo e renovacdo dos
1.| as unidades para assegurar uma estrutura de trabalho adequada para a equipamentos s&do realizados rotineiramente pelo setor de
equipe e pacientes. patrimonio. Neste quadrimestre foram adquiridos 456 itens
de equipamentos e materiais permanentes.
Acdo realizada: | SIM| X | NAO| [ PARCIAL
> Adquirir equipamentos para as novas unidades de salde que estiverem em Foram adquiridos varios equipamentos e materiais
"| construgao. permanentes para as unidades de salde, com emendas
impositivas recebidas para este fim.
4 Manter a frota de veiculos da SMS renovada. NIMETD dE Ve EEs 02 02
renovados ao ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL

Realizar a introducéo de novos veiculos através de locagéo, realizando S dauirid Ul locad "
compra somente quando necessario. oram adquiridos novos veiculo, e locados outros, por

entender ser economicamente mais viavel.

5 | Buscar habilitacdo do Pronto Atendimento| Portaria de habilitacdo
Municipal para UPA Porte Il do servico publicada

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL

A proposta de habilitacdo do PA Municipal em UPA 24h foi
novamente cadastrada no SAIPS (Sistema de Apoio a
Implementacdo de Politicas Publicas) em 07/12/23. No
momento foi avaliado e solicitado ajustes de planta e
estrutura. J4 foi avaliado pela Secap.

01 00

1.| Cadastrar a proposta no sistema do SAIPS junto ao Ministério da Saude.
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6 Real_|zqr ancurso Publico para contratagao o!e Concurso a ser
profissionais para atuarem no ambito da Secretaria - 01 01
L , realizado
de Municipio da Saude.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: | SIM| | NAO| | PARCIAL| X
1.| Realizar concurso para o quadro funcional da secretaria de saude. Neste quadrimestre houve uma empresa ganhadora do
processo licitatério para realizagdo do concurso publico.
7 Inclusé&o de um servigo
Reorganizar o Setor de Recursos Humanos da| de assessoria externa,
Secretaria de Salude, buscando expandir suas| com apoio das
ST X e ~ RSP ; 01 00
atribuicbes com vistas a qualificacdo da gestdo de | instituicdbes de ensino
pessoas. e/ou da Secretaria de
Gestdo da PMSM.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM| | NAO| X | PARCIAL

N&o foi possivel avancar nesta acdo em fungcdo da
dificuldade de encontrarmos, juntamente com a Secretaria de
Administracdo e Gestdo de Pessoas, a melhor estratégia
para atingir este objetivo, visto que nenhuma secretaria do
municipio apresenta tal assessoria.

Implantar um servigco de assessoria externa com apoio de instituicdes de
1.| ensino ou da Secretaria de Gestdo da PMSM visando a qualificagdo da
gestdo de pessoas.

8 | Incluir servidor para compor a Comissao de estudo
sobre remuneracdo e qualificacdo de pessoal da| Portaria de designacéo 01 00
Administracdo Publica Municipal, ja existente.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM| | NAO| | PARCIAL| X

Segundo informacdo da Secretaria de Administracdo e
Gestdo de Pessoas, a comissdo para estudo do PCCS
decidiu pela contratacdo de empresa terceirizada, tendo em
vista a necessidade de ampliar 0 estudo para todos os cargos
da Administracdo, estando no aguardo da contratacdo de
uma empresa que operacionalizara este processo.

Designar servidor da saude para compor a Comisséo de Estudo sobre
remuneracéo e qualificagdo de pessoal.

9 | Realizar diagndstico e elaboracéo de projeto para a
viabilidade do municipio assumir a gestéo plenado | Projeto concluido 01 00
sistema.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
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Acdo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL |
Foram realizadas 4 visitas técnicas em municipios com
Gestdo Plena (Santa Rosa, Canoas, Caxias do Sul e
Pelotas). Em reunides diretivas, foram relatadas as
observacdes e levantamento de necessidades.

Acdo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL |
Foi elaborado um cronograma inicial, no entanto, a execucéo
deste depende de quando teremos a retaguarda de recursos
humanos necessaria.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

1 Realizar visitas técnicas a municipios que possuem gestdo plena para
"| levantamento de necessidades através de relatérios de visita.

2.| Elaborar cronograma de acdes para a implantacéo gradativa.

Acdo realizada: | SIM| | NAO| | PARCIAL| X
A mensuracdo inicial da necessidade para efetiva
3 Mensurar a necessidade de recursos humanos para a efetiva operacionalizacdo foi realizada e encaminhada para
"| operacionalizacao. Secretaria de Administracdo e Gestdo de pessoas da

Prefeitura, com a perspectiva que sejamos contemplados
COm 0S cargos ho préximo concurso.

10 Busc_a'r habilitacdo na gestdo plena do sistema Portr_:xria de habilitacdo prg\ﬂgtzsgra Meta Prevista para o ano de 2025,
municipal. publicada
esse ano
11 . o Servico de Auditoria
Implantar o servigo de Auditoria na SMS implagntado 01 00
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM| | NAO| X | PARCIAL |
1 Implantar junto a secretaria de salde o servigo de Auditoria para NZo temos o cargo de Auditor na SMS. Foi realizada
"| aperfeicoamento da Gestéo, qualidade das a¢Bes e dos servigos. mensuragdo da necessidade para o proximo concurso da
Prefeitura.
. . N _ o Acdo realizada: | SIM| | NAO| X | PARCIAL |
2.| Designar servidores que irdo atuar nos servi¢os da Auditoria. ~ - — — —
N&o realizada, pois ndo temos profissionais disponiveis.
12| Qualificar os servicos de fiscalizacao de contratos, | Percentual de fiscais
convénios e demais instrumentos de | capacitados e 100% 50%
contratualizaces no a&mbito da SMS. qualificados.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 Proporcionar capacitagéo e qualificacdo aos servidores na funcéo de fiscais Acdo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL | X
"| de contratos. Alguns estao realizando cursos on line.
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13 Razédo entre o NUumero
Acolher, analisar e responder as manifestacdes | de demandas 01 0.75
demandadas da Ouvidoria Municipal do SUS. resolvidas/ Niumero de '
demandas recebidas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
o . Acéo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL |
Receber as demandas e encaminha-las aos setores responsaveis para - ~ ~ . ——
1 : : ; Todas as manifestacdes s&o recebidas pela ouvidoria,
devidas providencias. . : L
registradas e encaminhadas aos setores responsaveis.
Acéo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL |

2.| Solicitar devolutiva dos setores a respeito das demandas e suas resolugdes. As demandas s&o encamlnhf':ldas a0s setores para que
possam responder, retornam a ouvidoria, que repassa aos

usuarios.

3 Produzir relatério de demanda recebida e demanda resolvida a fim de ggao reallzzd.a: |t Sl’IM |t X | NAO | | PARCbIA.:.|
‘| melhorar os servicos de satde. corre quadrimestralmente para que possa subsidiar a
equipe gestora.
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ANEXOS DIRETRIZ ESTRATEGICA 06: QUALIFICACAO DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL, LOGISTICA E ADMINISTRATIVA FINANCEIRA DA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Relatorio
Acompanhamento

1° quadrimestre de 2024

Oiuvidoria

www . santamaria.rs.gov.brfouvidoria

Secretaria Municipal de Saude - SMS
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P

O)

Relatorio Parcial - SMS
1° quadrimestre de 2024

Apresentamos um panorama das
manifestacoes dos usuarios de servicos
publicos de saude do municipio de Santa
Maria, encaminhadas através dos canais da
Ouvidoria Geral da Prefeitura Municipal de
Santa Maria a partir de 1° de janeiro de 2024
até 30 de abril de 2024.

1 71 Respondidas
ao cidadao
55 Em atendimento
até a data de 15 de maio de 2024
22 22@ Recebidas

Pagina 139 de 193



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

o Relatorio Parcial - SMS

1° quadrimestre de 2024

Perfil do usuario

200

150

Faixa etaria 100

50

0

Até18anos de19a59 anos Acima de 60

Canais de acesso utilizados

E-mail

Telefone
Whatsapp
Presencialmente
156

Online

Presencialmente

0 20 40 60 80 100

Saida/erwvio
das respostas

Entrada de
manifestaces

120
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o Relatorio Parcial - SMS

1° quadrimestre de 2024

Perfil do usuario

Localizacdo

250
200
150
100

50

Santa Maria Qutras

Distribuicdo por bairro

20
15

10
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o Relatoério Parcial - SMS

1° quadrimestre de 2024

Através da Ouvidoria é possivel encaminhar
manifestacdes de reclamacdo, elogio, sugestao ou

dendncia.
Sugestao Elogio

. . 8 25
O elogio para manifestar

satisfacao ou agradecimento
com 0s servicos prestados pela
Prefeitura.

A denuncia deve ser utilizada
para comunicar ato ilicito ou
irregularidade praticada por
servidores publicos da prefeitura.

Reclamacao
190

A reclamacao serve para comunicar a
insatisfacdo em relacao ao andamento de um
servico publico ja solicitado ou ainda, quando
quer relatar casos de ineficiéncia da atuacao da
Prefeitura.

A sugestao serve para enviar uma ideia ou proposta
de melhoria na prestacao de servico publico.
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o Relatoério Parcial - SMS

1° quadrimestre de 2024

As manifestacdoes recebidas na categoria denuncia
totalizam 3 protocolos sobre:

CAPs Prado Veppo - conduta de trabalho
1

Servidora/Conduta
1

Convénio Fisioterapia
1

As manifestacdes recebidas na categoria reclamacao
totalizam 190 protocolos distribuidos nos assuntos
abaixo:
Serv. Administrativos (Vigilancia)
3

Servigos
46

Infraestrutura da Cidade
2

Atendimento
139
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O) Reclamacodes

As manifestacdes de reclamacao relacionadas ao
ATENDIMENTO sdo direcionadas aos seguintes

aspectos:

Psicossocial (Caps/saide mental)
Recepcao

Servidores Administrativos
Servidores da Saide

Telefone

Unidades de Saide

Farmacias

100

Reclamacgéo por Local Envolvido
Atendimento
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O) Reclamacdes

Reclamagdo por Unidade de Sadde
Telefone

ido

Conduta de Servidores

]
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o Relatoério Parcial - SMS

1° quadrimestre de 2024

Resumo do teor das manifestacoes*

Aplicacao de vacina

Atendimento a domicilio

Demora no atendimento farmacia

Demora no atendimento PA

Demora no atendimento UBS

Demora no atendimento UPA

Demora para exames/consultas/cirurgia

Dificuldade para agendamento com Clinico Geral.
Demora para processos Vig. Sanitaria

Demora para renovagao receitas

Descumprimento de horario (médicos, farmacia e unidades)
Exame odontologico

Falta de acolhimento

Falta de atend. preferencial

Falta de informacao

Falta de infrafequip. (abrigo, internet, geladeira, telefone, Ar cond.)
Falta de insumos/medicamentos (remédios, vacina etc.)
Falta de médico

Falta de transporte SM5

Falta de visita ACS

Informacao divergente site/UBS

Infraestrutura de espera na Casa 13

Mau atend. profis. saiide (médicos, dentista, tec. de enf,, enf.)
Mau atendimento Casa 13

Mau atendimento de Recepcionistas

Mau atendimento de Unidades

Mau atendimento equipe Vig. Sanitaria

Mau atendimento farmacia

Mau Atendimento UPA/PA

Mau atendimento servidor transporte SMS

Mau atendimento serv. administrativo

Nao atendimento telefonico

Negativa de atendimento

Poucas fichas

Troca de unidade

*Jma manifestacdo pode conter mais de um assunto.

O 60D P
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o Relatoério Parcial - SMS

1° quadrimestre de 2024

As manifestacbes de reclamacao relacionadas ao
assunto SERVICOS sdo direcionadas aos seguintes
aspectos:

Autorizacoes/requisicbes da saiide
Farmacia (medicamentos)
Gratuidade (Passagens, Fraldas)
Marcagao de consulta/exame
Reparos/Conservagao Imovel Piblico

Servico de Secretaria

Vacina .
0

= 10 15 20

Foram classificadas as manifestacées que aguardam
atendimento especializado conforme abaixo:

1.0
0.8
0.6
0.4
0.2
0.0
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5.7. DIRETRIZ ESTRATEGICA 07: PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIA(;AO DAS A(;OES EM SAUDE
5.7.1. Objetivo: Manter as acdes de planejamento, acompanhamento e avaliacdo das acdes em saude.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

INDICADOR PARA -
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E PR'\IgI\E/-IrQTA RE%%}JQ&%S%EEEQ:
AVALIACAO DA META
1| Monitorar os processos das obras da Secretaria de| Percentual de Obras 100% 100%
Municipio de Saude no sistema SISMOB. monitoradas. 0 0
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agdo realizada: | SIM| | NAO| | PARCIAL| X

Produzir relatérios com os andamentos das obras e controlar os prazos Apesar das obras ter sido monitorado no sistema, o relatorio

1.| apresentados no SISMOB reportando atrasos para o setor responsavel pelas ndo fOi_ realizado, pois 0 sistema S,ISMOB notifica
obras (SERU). automaticamente por e-mail ao responsavel pelas obras

(SERU), cadastrado no sistema, para realizar o
monitoramento.

2 | cadastrar e monitorar a destinacdo e aplicacdo das | Percentual de
Emendas Parlamentares. Emendas monitoradas.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Fazer o cadastro das emendas no sistema do Fundo Nacional de Salde AGdo realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAG ’ ’ PARCIAL ’
1. Todas as propostas foram cadastradas no sistema em tempo

monitorando os prazos estabelecidos. habil

AcZo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL |
Foram cadastradas 3 emendas de incremento PAB
(Incremento ao Custeio dos Servigcos de Atengdo Primaria a
Saude) no valor total de R$ 500.000,00.

Uma emenda FAF — EQUIPAMENTO (Estruturacdo da Rede
de Servigos de Atengdo Primaria a Saude) no valor de R$
500.000,00.

Duas emendas tipo INCREMENTO MAC (Incremento ao
Custeio dos Servicos de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial) no valor de R$ 150.000,00 e outra no valor de
R$ 400.000,00 totalizando R$ 550.000,00.

100% 100%

2.| Controlar os gastos de cada Emenda com planilhas e relatérios.
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| Totalizando indicac¢éo de seis emendas.
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SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

3 | Coordenar a elaboragdo dos instrumentos de| Numero de relatorios 05 04
gestao entregues ao ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AgZo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL
O relatério é elaborado em conjunto pelas equipes e
Coordenar a elaboragdo dos instrumentos de gestdo junto aos superintendentes responsaveis de forma participativa, logo
1 superintendentes responsaveis, formatando os documentos para a entrega apos é enviado os documentos para formatacédo e ajustes
| final no Conselho Municipal de Satde dentro dos prazos estipulados em para ser entregue dentro dos prazos estipulados em
legislagéo. legislagdo. No 1 quadrimestre foi entregue o relatério do 03

Q de 2023, O Relatério Anual de Gestdo 2023 (RAG),
Programacéo Anual 2025 (PAS 2025) e LDO e 2025.

Acdo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL |

O DIGISUS ¢é sempre atualizado dentro dos prazos.
DIGISUS é um sistema utilizado pelos estados, Distrito
Federal e municipios, para registro de informacbes e
2.| Inserir no sistema do DIGISUS os instrumentos de gestdo dentro dos prazos. documentos relativos ao plano de salde e a PAS, bem como
para a elaboracéo do RDQA e do RAG referentes ao ano de
2018 em diante. Por meio do sistema, os relatérios de gestéo
sdo enviados para analise e manifestacdo do Conselho de

Saude.
4 | Dar continuidade ao Grupo de Trabalho de NGmero de Reunides
Monitoramento e Avaliagcdo dos Instrumentos de 24 00
= ao Ano.
Gestao.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. R i N AcZo realizada: | SIM| | NAO| X | PARCIAL

1 Reunir-se 02 vezes por més para debater solu¢Bes e novas estratégias para

N&o foi reativado o Grupo de Trabalho de Monitoramento e

atingir as metas propostas em cada ano. - =
Avaliacdo dos Instrumentos de Gestéo.

5 Namero de
Apresentar o relatério de Gestdo por Regido| apresentacdes por
o . i 06 00
Administrativa. regido no
quadrimestre.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. Agdo realizada: | SIM| | NAO| X | PARCIAL
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visibilidade as acdes que estao sendo realizadas.

Fazer apresentac@es dos relatérios de gestao nas comunidades, dando

Estd acdo foi reprogramada, sendo que as apresentacoes
por regido administrativa ocorreram neste ano de 2024. No
1° quadrimestre ndo teve apresentacao do relatério de
Gestao por Regido Administrativa, pois é o periodo em que
concentra 0 maior numero de criacdo e elaboracdo dos
instrumentos de gestdo e entregues no ano para o do
Conselho de Salde analisar.

Submeter, previamente, a apreciagcdo do Conselho
Municipal de Saudde os projetos que impliguem
recurso financeiro e adesdo aos Programas e
Convénios das trés esferas, firmados com
empresas privadas e projetos de lei encaminhados
ao Legislativo municipal.

Percentual de Projetos

e programas
submetidos a
apreciacao do

Conselho Municipal de
Saude.

100% 100%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

para apreciacdo do conselho municipal de saude.

Encaminhar os projetos e propostas que impliqguem em recursos financeiros

Acdo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL

Todos projetos e programas sdo encaminhados para o
Conselho Municipal de Saude (CMS) para sua apreciacao.

Implantar novos servicos de saude, conforme a
necessidade epidemiolégica da populacdo santa-
mariense com aprovacéo do conselho municipal de
saude.

Numero de servicos
implantados.

01 00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1.

epidemiolégica.

Implantar servicos, quando necessario e oportuno, conforme necessidade

Acdo realizada: | SIM| | NAO| X | PARCIAL

Neste quadrimestre ndo foi implantado novo servico.

Avaliar e monitorar os instrumentos de gestao,
dando énfase as metas ndo atingidas e dados
disponibilizados pela ouvidoria a fim de contribuir
para o controle e melhor direcionamento das acées
previstas.

Numero de relatérios
de Feedback por ano.

04 02

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

para o alcance das metas.

Emitir relatérios com o andamento das metas, através das avaliagbes das
comissdes e seus pareceres técnicos, encaminhando o feedback para os
responséaveis das diretrizes, visando desta forma, a readequacao das ac¢des

AgZo realizada: | SIM| X | NAO| | PARCIAL |

Foram realizados os Feedback através das avaliacbes das
comissOes e seus pareceres técnicos do relatorio do 3° Q
2023 e anual de 2023 neste quadrimestre para o0s
responsaveis das diretrizes para readequacédo das acfes
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para o alcance das metas e aprimoramentos para proximos
relatorios. Assim como PAS 2025, LDO 2025.
Apresentar os apontamentos dos relatorios nas reuniées no Grupo de Acdo realizada: ‘ SIM \ \ NAO | X | PARCIAL
2.| Trabalho de Monitoramento e Avaliacdo dos Instrumentos de Gestéo para Nao foi reativado Grupo de Trabalho de Monitoramento e
gue possam deliberar sobre os pontos mais criticos. Avaliac&o dos Instrumentos de Gestao.

Pagina 151 de 193



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

- Prefeitura Municipal de

SANTAMARIA

5.8. DIRETRIZ ESTRAT}EGICA 08: QUALIFICACAO DAS ACOES DOS EIXOS NORTEADORES DO NUCLEO DE EDUCACAO
PERMANENTE EM SAUDE (NEPeS)

5.8.1. Objetivo 01: Qualificar os processos e as praticas de trabalho a partir da constru¢do de conhecimento coletiva entre
profissionais, gestores e estudantes através de oficinas, encontros, rodas de conversa, seminarios e/ou capacitacoes.

INDICADOR PARA -
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA RI(EQSLJL,JALJRAIII\D/I%;ARII\EM;(I)-?41
AVALIACAO DA META
1 |viabilizar atividades de Educacdo Permanente aos|Numero de atividades de 20 36
profissionais da SMS. EPS desenvolvidas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 |Realizar a construgdo de agenda anual de atividade de EPS (além das atividades Acao realizada: | SIM ‘ | NAO | X ‘ PARCIAL |
" | campanhistas). Atividade serd realizada no 3° quadri de 2024
AcZo realizada: |SIM| x [NAO| [PARCIAL |
2. | Realizar cursos de capacitaco de acordo com as demandas das demais diretrizes. Cada politica elencou suas prioridades e esta sendo
executado conforme programado e também conforme
a necessidade do momento.

2 Razdo entre o numero de
Ofertar aos profissionais recém admitidos na SMS a|profissionais que
participagdo no Curso Introdutorio para Servidores. realizaram o curso/ numero
de profissionais admitidos.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AgZo realizada: |SIM| x [NAO| [PARCIAL |
1. | Ofertar o curso Introdutério aos profissionais recém admitidos na SMS. Realizado através de plataforma online (site google) e

disponibilizado via RH.

01 01
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5.8.2.  Objetivo 02: Estimular a participacdo do NEPES em atividades do controle social em satde a fim de garantir a atuagao
da populacéo no processo de formulacao e controle das acdes e das politicas publicas de saude.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

INDICADOR PARA o
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA Rg%iLJQa%g%ggg;l
AVALIACAO DA META
1 N° de participagdes do
Participar e auxiliar na organizagdo das Pré-Conferéncias | NEPES em Pré o1 o1
e Conferéncias do Conselho Municipal de Salde. Conferéncias e
Conferéncias
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Agdo realizada: |SIM| x [NAO| |PARCIAL

Compomos a comissdo de organizacdo da etapa
1. | Integrar a comisséo de organizagéo das Conferéncias do Conselho Municipal de Saude. | municipal da Conferéncia Nacional da Gestido do

Trabalho e Educacéo para a Saude, bem como auxilio
no dia da conferéncia.

Acéo realizada: |SIM| x [NAO| [PARCIAL |

Articular com as Instituicbes de Ensino Superior a participagéo de discentes e docentes

2 | ha organizacéo das Pré-Conferéncias e Conferéncias do Conselho Municipal de Sadde. |Articulamos as pré-conferéncias nas instituicoes
formadoras da salde e Hospital Regional.
Realizar a divulgacéo das Pré-Conferéncias e Conferéncias do Conselho Municipal de A(;_ao re.allzada:. | SIMNI X | N.AO. . LPARCIAL.I
3. . Foi realizado a divulgacéo nas instituices de ensino,
Saude. ) ; I~
unidades de salde e redes sociais.
2 Razdo entre o numero de
Participar de reunibes da Comissdo de Educacéo |participacao do 01 00
Permanente do Conselho Municipal de Saude. NEPES/nimero de
reunides
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: [SIM|x [NAO| [PARCIAL |

Somos integrantes desta comissdo, porém, néo
participamos, pois ndo estd acontecendo até o

1. | Integrar a Comisséo de Educac¢édo Permanente do Conselho Municipal de Saude.

momento.
, | Participar de reunides da Comiss&o de Educagéo Permanente do Conselho Municipal de Acdo realizada: [SIM| [NAO|x [PARCIAL |
" | Saude. N&o esta ocorrendo no momento.
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5.8.3. Objetivo 03: Promover a integracdo ensino-servico-comunidade pela articulacdo dos Servicos de Atencdo a Saude,
NEPES e InstituicGes de Ensino Superior.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

INDICADOR PARA RESULTADO DA META 1°

Ne DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META QUADRIMESTRE 2024
1 Razao entre o nimero atual

Manter o ordenamento dos convénios com as Instituicées

de Ensino nos Servicos de Atencao a Saude. iz |nAst|.tu|goes/Numero de e i
convénios.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: |SIM|x |NAO PARCIAL
1. | Acompanhar os 18 convénios firmados com instituicdes de ensino na area da saude. Foram acompanhados 18 convénios e 01 esta em
processo aditivo.
2 |Realizar encontro de gerenciamento da insercdo dos|,,.
. L ~ 2 ~ Nimero de encontros
alunos de ensino técnico, graduacao e pds-graduacao das . 01 00
o . . realizados.
Instituicbes de Ensino conveniadas com a SMS.
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: [SIM| |[NAO| x| PARCIAL

Organizar os campos de pratica, as contrapartidas das universidades, as demandas dos

L | servicos e o comprometimento com as pesquisas realizadas no sus. Essa pactuagdo aconteceé uma vez por ano
aproximadamente no més de outubro.
3 . . ~ . . Razao entre o numero de
Gerenciar a insercéo dos alunos vinculados aos Servi¢cos . '
x , alunos vinculados/ nUmero 01 01
de Atencao a Saude. ; -
de vagas disponibilizadas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Regular a inserco dos alunos nos campos de praticas da secretaria de satde, bem como, | Acao realizada: [SIM[x [NAO| [PARCIAL |
1 alinhar as atividades a serem desenvolvidas pelas instituicbes e as demandas dos
" | servigos de saude, articulando a educagdo permanente entre a gestdo, instituicbes de | Foram regulados 1908 estagios no 1° quadrimestre
ensino, servicos de salde e comunidade.
Acompanhar a insercédo dos residentes nos campos de pratica e o desenvolvimento das | A¢&o realizada: | SIM | X \ NAO \ \ PARCIAL |
2. | atividades no periodo em que estiverem atuando, pactuando os campos de pratica e as | Foram  regulados 194  residentes uni e
atividades realizadas. multiprofissionais na rede de Santa Maria.
4 | Realizar encontros para planejamento das atividades | Niamero de encontros 04
préaticas e de estagios a serem desenvolvidas nos Servicos |realizados
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de Atencdo a Saude com as Instituicbes de Ensino
conveniadas.

A(;OES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [SIM| |[NAO| |PARCIAL |x
Foi realizado encontro com docentes e servidores

para elencar prioridades e construcédo de um plano de
acédo por servico.

Construir um plano de trabalho entre instituicdes de ensino e unidades de saude especifico
1. | para cada servigo de saude articulando todas as instituicdes em pratica nos locais, cursos
e profissionais envolvidos, para o desenvolvimento das atividades de ensino — servigo.

, |Regular todas as visitas realizadas nos servicos de salide por alunos e instituicdes de | A¢do realizada: [SIM|x [NAO| [PARCIAL |
" | ensino que néo configurar estagio ou aula pratica. Foram reguladas 18 visitas agendadas.
5 Realizar a regulacdo dos Projetos de Ensino, Pesquisa e Raz_ao GG € Nume_ro de
~ ; . ~_ | projetos avaliados/
Extenséo a serem desenvolvidos nos Servi¢cos de Atencéao | . : 01 01
N . NUmero de projetos
a Saude. i
recebidos.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: |SIM| x [NAO| |PARCIAL |
1. | Ordenar fluxo a realizacédo de projetos de pesquisa e extensdo nos servigos de saude. Foram regulados 21 projetos de pesquisa a serem
executados na SMS.
L . . . Acéo realizada: ISIM | X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL |
5 Acompanhar anualmente a realizacéo da devolutiva das pesquisas realizadas nos Foi realizado o acompanhamento de 1odos oS broielos
" | servigos participantes de cada estudo. o1 reallz . P proJ
finalizados até o ano de 2023.

6 |Realizar Mostra e/lou Foérum das experiéncias
desenvolvidas pelas Instituic6es de Ensino conveniadas e
servidores da SMS.

Nimero de Mostra e/ou

Férum realizados b Lo

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AcZo realizada: |SIM| [NAO| x|PARCIAL

Realizar férum de integracéo entre ensino, servico e comunidade, por meio virtual ou

1| presencial conforme a situacdo da pandemia permitir. r'j]ée?ami realizado, se possivel solicito retirada dessa
7 Nimero de eventos ou
Possibilitar aos profissionais dos Servigos de Atencdo a|cursos com vagas
Saude a participagdo em eventos e cursos realizados pelas | ofertadas de forma 02 00
Instituicbes de Ensino conveniadas de forma gratuita. gratuita/profissionais
participantes
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
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Garantir vagas gratuitas em eventos/cursos realizados pelas instituices conveniadas Acdo realizada: | SIM | \ NAO \ X \ PARCIAL |
1. | para os trabalhadores diretamente envolvidos na formacgéo profissional em salde na Nao houve  vagas disponibilizadas nesse
SMS. quadrimestre.

5.8.4. Objetivo 04: Fomentar a autogestao, a mudanca no processo de trabalho e a transformacao das préticas em servico
a partir do aprender a aprender no trabalho individual, coletivo e institucional no cotidiano pela educacao permanente em saude.

INDICADOR PARA

N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA Rg%ig&ﬁ%g%gggg‘fo
AVALIACAO DA META
1 . : : Nimero de servidores
Ampliar a equipe de servidores lotados no NEPES. lotados no NEPES 01
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. . ~ N . o Acdo realizada: [SIM| [ NAO [ x | PARCIAL |
1 Aftlcular junto a gestao municipal a cqmplementagao do quadro de funcionarios do . . —
nacleo de educacdo permanente em saude. Aguardamos a realizacdo de concurso publico municipal.
2 Percentual da
Reestruturar a identidade visual do NEPES. reestruturacéao da 25% 25%
identidade visual.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Reestruturar a identidade visual do NEPES (logotipo, tipografia, grafismos, cores, Acéo realizada: |SIM [x [NAO | |PARCIAL |
1. |imagens, valores e principios a serem transmitidos) para serem utilizadas na Estamos com novo logotipo e documentos atualizados,
divulgacdo em midias sociais das a¢des desenvolvidas inclusive no site da prefeitura.
Realizar oficina com os servicos de Atencdo & Salide para elaboracdo da identidade | Acao realizada: |SIM | x|NAO | [PARCIAL |
2. |visual como estratégia de gestdo e comunicagao positiva em relagdo ao acesso e . ~
utilizac@o dos servigos de gaude. P ) Em articulagdo com a SECOM.

3 Publicizar as acBes desenvolvidas pelo NEPES e demais REFED Enie © WUTERe de
atividades publicizadas/

Servicos de Atencdo a Saude e Instituicdes de Ensino , L 01 01
) Numero de atividades
conveniadas. .
desenvolvidas
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. ] Acdo realizada: [SIM | xINAO | |PARCIAL |
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Realizar a divulgacdo mensal de a¢fes e atividades desenvolvidas pelo NEPES e Sdo divulgadas nas red.es Soclals as agoes r.eallzada_s pelo
. . AR e . : NEPeS e demais servicos em redes sociais e meios de
demais Servicos de Atencao a Saude e InstituicBes de Ensino conveniadas. .
comunicacéo.
Acdo realizada: |SIM [x [NAO | [PARCIAL |
2. | Divulgar os Relatérios de Gestdo (Anual/Quadri) E divulgado para todas as instituicdes de ensino e meios de
comunicacao.
Divulgar cursos, informativos, rodas de conversas e demais atividades desenvolvidas | Ac&o realizada: |SIM | xNAO | |PARCIAL |
3. | pelo NEPES e demais Servicos de Atencdo a Saude e Instituicdes de Ensino E divulgado os cursos e articulado vagas possiveis de
conveniadas. participacdo nos cursos oferecidos pelas IES.
4. | Socializar a participacdo do NEPES em atividades, encontros e reunides. Acdo realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ‘
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5.9. DIRETRIZ ESTRATEGICA 09: CAPACITACAO, FORTALECIMENTO E INTEGRACAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA

EM SAUDE
5.9.1. Objetivo: Estabelecer a¢des buscando qualidade dos servi¢os de vigilancia em saude.
INDICADOR PARA -
N° DESCRIQAO DA META MONITOBAMENTO E META PREVISTA NESLIALIODIA Mg-cl)-éf QLR RIIZSIAE
AVALIACAO DA META
1 Incluir o Modulo Vigilancia em Salde no |[Registro das atividades
Sistema de Informacdo Consulfarma, para |realizadas pela Vigilancia 100% 0%

registro das atividades realizadas.

em Salde

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Buscar junto aos Setores competentes a inclusdo do Médulo Vigilancia

1. |em Saude no Sistema de Informacao em Saude municipal

CONSULFARMA.

Acdo realizada: | SIM| | NAO | X [PARCIAL

N&o foi possivel renuir-se com a Gestao para justificar a importancia do
Médulo Vigilancia no Sistema de Informacéo de Saude Municipal devido
as demandas referentes ao Surto de Dengue e outras demandas da
Vigilancia em Saude. Foram buscadas alternativas de acesso ao sistema
de informac¢bes nos mddulos comsulfarma da SMS.

Realizar, de forma continua, a vigilancia da
gualidade da &gua para consumo humano,
para identificar os potenciais riscos a saude,
relacionados ao consumo da agua fora dos
padrdes de potabilidade, conforme legislacéo
especifica.

Percentagem de analises
realizadas em amostras
de &gua para consumo
humano quanto aos
parametros  coliformes
totais, cloro residual livre
e turbidez.

(SISPACTO 10)

100% 100%

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 |Monitorar e inspecionar os sistemas de abastecimento e solugdes Acao realizada: ‘ SIM ‘ | NAO ‘ IPARCIAL | X
" |alternativas coletivas. Foram inspecionadas algumas SACs e a SAA.
. . . « Agdo realizada: | SIM| X | NAO | [PARCIAL |
Coletar amostra de agua dos sistemas de abastecimento e solu¢des — - y . — .
2. O Vigidgua realiza coletas de 4gua mensais em varios pontos da cidade,

alternativas.

tanto abastecidos por SAA quanto por SAC.

3. |Coletar amostra de agua na sede do Municipio em Hospitais, Unidades

Acdo realizada: | SIM| X | NAO | |PARCIAL |
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de Saude, CAPS; pontos de aglomeracéo de pessoas como rodoviaria,
shoppings, centros comerciais; pontos de inicio, meio e fim da rede de
distribuicao de agua.

O Vigiadgua realiza coletas de agua mensais em todos esses pontos.

Realizar, de forma continua, a vigilancia da
gualidade da agua para consumo humano,
para identificar os potenciais riscos a saude,
relacionados ao consumo da agua fora dos
padrdes de potabilidade, conforme legislacéo
especifica.

Proporgdo de amostras
de agua com presencade
Escherichia coli, em
Solucdes Alternativas
Coletivas.

5% 10%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Elaborar processo sanitario pela ndo conformidade com a legislagédo que

1. |rege as questdes relativas as a¢des de vigilancia ambiental em saude

relacionada a qualidade da 4gua para consumo humano.

Acdo realizada: | SIM| X | NAO | [PARCIAL |

O Vigiagua notifica e autua sempre que é identificado inconformidades
com a legislacdo

2. |Atender solicitagBes de outros 6rgdos: Ministério Publico, CORSAN.

Agdo realizada: | SIM| X | NAO | [PARCIAL |

Todas as solicitacdes sdo atendidas.

Ampliar o cadastramento e o monitoramento
das Solucbes Alternativas Coletivas na éarea
rural do municipio.

Proporcdo do numero
de cadastro por ano

0%

0,
20% Nao foram cadastradas novas SACs.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Desenvolvimento de um programa de cadastramento e regularizacao de

1. |fontes alternativas de abastecimento de agua para consumo humano,

junto as Secretarias de Meio Ambiente, Desenvolvimento Rural e Emater.

Acdo realizada: | SIM| | NAO | X |[PARCIAL |

A Defesa Civil esta responsavel por esta parte.

Buscar, junto aos responsaveis pelas solugdes coletivas de

2. |abastecimento, a promocao da desinfeccdo da 4gua para consumo

humano.

Acdo realizada: | SIM| | NAO | |PARCIAL | X

De acordo com a Const. Federal, o municipio € o responséavel pelo
saneamento basico de seus municipes.

Mesmo assim, o vigiagua atuou seguindo orientacdo de desinfec¢des
seguindo a cartilha enviada pela 4CRS para casos de desastres.

Realizar, pelo menos, uma Capacitacéo
Intersetorial em Vigilancia, por quadrimestre,
a todos os profissionais da vigilancia em
saude por meio de Oficinas.

Numero de Oficinas

03 1

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar Oficina intersetorial para atualizar e qualificar os profissionais a
fim de desenvolver e promover a vigilancia em saude: vigilancia em salude
do trabalhador, vigilancia epidemioldégica e Imunizacdes, vigilancia

Agdo realizada: | SIM| | NAO | |PARCIAL X

Capacitacdo nas reunifes para elaboracdo do Plano de Contingéncia
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ambiental e vigilancia sanitaria, propondo medidas de intervengdo em
diferentes contextos sociais por meio da articulacdo das experiéncias
praticas. Instrumentalizar os profissionais para a interpretacdo das
informacdes visando a construcdo da analise de situacdo de salde.

para Desastres

Aumentar e qualificar as fontes notificadoras
de agravos relacionadas ao trabalho.

Taxa de notificacdo de
agravos (acidentes e
doencas) relacionados ao
trabalho. (4.416 - 40
notificac6es/10.000hab.
=1.104/ano

(100%))  (INDICADOR-
17/RS 2022-2023)

Foram notificados 257 agravos relacionados ao
trabalho, correspondendo a taxa de 22,54% da
meta.

40

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Promover e desenvolvimento de ac¢des de intervencdo (campanhas de
orientacdo aos empreendedores e trabalhadores, e elaboragdo de
instrumentos mais adequados a fiscalizag6es direcionadas as atividades
de maior risco a saude do trabalhador), baseada nas evidéncias obtidas
apos andlise dos dados das notificagbes de acidentes e informacdes
gerais advindas das fontes notificadoras, por meio de planejamento
integrado e Intersetorial.

Acdo realizada: SIM| X | NAO PARCIAL

As ac¢des de Intervencdo sao desencadeadas por denuncias e fichas de
notificacdo de agravos. S&o realizadas acdes conjuntas com VISA,
CEREST, dentre outras.

Construir relatdrios com informagdes qualificadas sobre as lesdes e
mortes causadas no transito.

Acdo realizada: | SIM| | NAO |X |PARCIAL |

Neste primeiro quadrimestre ainda ndo foram qualificados os dados, em
funcdo da inoperancia dos sistemas de informag¢des central, devido as
enchentes.

a atuacdo da Vigilancia Sanitaria do Municipio

Realizar vistoria nos ambientes de trabalho em conjunto com a VISAe a | Acdo realizada: | SIM| X | NAO |  |PARCIAL |
VISAT. Foram realizados duas vistorias com a VISA.
Percentual de realizacéo
Realizar todos os grupos de A¢des Essenciais [de no minimo 6 acfes de 100% 100%

Vigilancia Sanitaria,
consideradas essenciais

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Cadastrar e inspecionar estabelecimentos sujeitos a VISA.

Agdo realizada: | SIM| X | NAO | [PARCIAL |

VER NO ANEXO

Realizar atividades educativas para a populagéo e para o setor regulado.

Acdo realizada: | SIM| X | NAO | [PARCIAL |
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VER NO ANEXO

6. |Analise e aprovacao de projetos béasicos de arquitetura.

3. |Receber e atender dentncias. Agdo realizada: | SIM| X | NAO | |PARCIAL |
VER NO ANEXO
4. |Instaurar processo administrativo sanitario. Agdo realizada: I SIMI X I NAO ‘ IPARCIAL I
| |\/ERINONANI‘EXO| |
. . . L Acdo realizada: SIM | X | NAO PARCIAL
5. |Licenciamento de estabelecimentos sujeitos a VISA. VER NO ANEXO
Acdo realizada: | SIM| X | NAO | [PARCIAL |

VER NO ANEXO

8 Percentual de Obitos
relacionados ao trabalho
investigados.
(INDICADOR-18/RS 2022-
2023)

Investigar 100% dos 6bitos relacionados ao
trabalho.

100% 100%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar busca ativa das informacdes dos Obitos através de boletins de
1. |ocorréncia policial, declaragdo de 6bito, ficha do SINAN de acidente do
trabalho, SAMU, midia, entre outros.

Acéo realizada: | SIM| X| NAO | |PARCIAL |

Todos os 6bitos séo investigados por meio de busca ativa. (Ocorreram
dois Obitos relacionados ao trabalho que se encontra em fase de
investigacado.)

Realizar vistorias nos ambientes e processos de trabalho por meio de
inspecdo em empresas, estabelecimentos e locais de trabalho.

Acdo realizada: | SIM| X| NAO | |PARCIAL |

Foram realizadas cinco inspe¢cdes em postos de combustiveis, duas
inspecdes mediante dendncia/acidente de trabalho.

Em alusdo ao més de prevencao de acidentes de trabalho (Abril Verde),
foram realizadas a¢bGes de educacdo e conscientizagdo da populagéo
trabalhadora do comércio de Santa Maria na prevencao de acidentes e
adoecimentos relacionados ao trabalho, por meio de visitas aos
estabelecimentos.

Alimentar o Sistema de Informag6es em Saude do Trabalhador- SIST —
3. |RS com as investigagfes de 6bitos relacionados ao trabalho
regularmente.

SIM | X | NAO PARCIAL

Acdo realizada:

Sim. A medida que ocorrem os 6bitos se inicia 0 processo de investigacdo
e digitac@o no SIST (muitas vezes de forma parcial até se obter todas as
informacdes necessarias.
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9 Proporcéo de
Preencher o campo de “ocupagao” nas Breenchtm(,a,nto 45 EEmpe 98% das notificacdes com o campo de ocupacédo
notificacbes de agravos relacionados ao ngfil;igzgaﬁcés nas 95% preenchido - realizamos busca ativa para recuperar
trabalho. : a informacao.
relacionadas ao trabalho.
(SISPACTO 23)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: | SIM| X | NAO | [PARCIAL |
1. | Monitorar os dados com outros sistemas de informacao SIM, SINAN. Realizamos monitoramento continuo dos sistemas de informag&o,
utilizando também o CONSULFARMA para qualificar as informacdes.
Alimentar o Sistema de Informac¢des de Doencgas e Agravos de Acéo realizada: ‘ SIM ‘ X ] NAO \ ]PARCIAL
2. | Notificagdo - SINAN com as notificagdes relacionadas a Salde do 1 o
Trabalhador regularmente. Os dados séo alimentados diariamente
10 Percentual de Ainda ndo temos a informacéo qualificada, pois os
Realizar Diagnéstico Situacional dos |investigacbes das 100% dados estdo sendo analisados pelo Programa Vida
acidentes de transito ocorridos no municipio. |notificacGes de acidentes no Transito (PVT) centrado na secretaria de
no transito. mobilidade urbana.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agdo realizada: | SIM| X | NAO | [PARCIAL |
1 | Monitorar e investigar os acidentes e 6bitos atraves do Comité Acdo realizada mensalmente tendo um representante da secretaria de
" | intersetorial do programa Vida no Transito. saide que integra o comité sediado e presidido pela secretaria de
mobilidade urbana.
T . . . . Agdo realizada: | SIM| | NAO | [PARCIAL | X
o | Tracar pe~rfll dos tipos de acidentes e desenvolver sugestfes para Ainda 6m brocesso de constuch . dad 50 T ificad
intervenc&o na mobilidade urbana. pr ugao, pois 0s dados nao foram qualificados
na sua totalidade.
11 Nimero de Boletins
Elaborar Boletim Epidemiolégico por Regido |realizados por

Administrativa.

quadrimestre.

03 01

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 |Coletar dados a partir dos sistemas de informagdo — SIM, SINASC e Acdo realizada: | SIM| X | NAO | |[PARCIAL |
" | SINAN. Realizada coleta de dados dos Sistemas.
2. |Sistematizar os dados coletados por regiéo administrativa e disponibilizar | Ac&o realizada: ’ SIM ’ ’ NAO ‘ ’PARCIAL ’ X
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para Rede Municipal de Saude.

Realizado Boletim do SIM — Sistema de Informac&o de Mortalidade.

Em fase de elaboracdo o Boletim do SINASC - Sistema de Informacédo
de Nascidos Vivos e do SINAN — Sistema de Informacédo de Agravos de
Notificacdo Compulsdria.

12

Acdes integradas entre Vigilancia em Saude e | Integragcdo das agdes
Atenc¢do Primaria em Saude.

realizadas

100% 90%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Monitorar as notificacdes de Violéncia interpessoal/ autoprovocada, bem
como, fornecer a devolutiva dos dados epidemioldgicos.

Agdo realizada: | SIM| X| NAO | |PARCIAL

-Realizada a digitagdo das fichas de Violéncia
Interpessoal/Autoprovocada no sistema de informagdes SINAN;
-Prestado apoio técnico aos servi¢os, quanto aos encaminhamentos das
pessoas em situacao de violéncia;

-Enviado as politicas de Saude Mental, Saude da Crianca e Adolescente,
Salde da Mulher e Salde do Idoso os dados para compor o relatério de
gestao;

- Enviado dados das notificacdes sobre o Trabalho Infantil ao CREAS;

Participar da construcéo da linha de cuidado das pessoas em situacdo de
violéncia com os véarios setores envolvidos.

Acdo realizada: | SIM| X | NAO | [PARCIAL

- Participado das reunides do Féruns e Grupos de Trabalho para
discussdo dos fluxos de atendimento as pessoas em situagcdo de
violéncia;

- Realizado orientacdes para profissionais do Hospital Militar, sobre o
preenchimento e a importancia das fichas de notifica¢cdo de violéncia;
-Participado das reunibes com a equipe de implantacéo do CRAI;
-Participado das reunibes do Comité da Escuta Especializada,;

- Realizado busca ativa de pessoas em situacdo de violéncia.

Fomentar nos servicos a Prevencdo da violéncia e a Cultura da Paz,
integrando saude e escola.

Agdo realizada: | SIM| X| NAO | [PARCIAL

- Participado do Seminario Virtual — Garantia de Direitos de Criangas e
Adolescentes — A¢des para a Promocao da Cultura da Paz e Prevencéo
da Violéncia;

- Participado da reunido na UFSM - Politécnico do Projeto de Geo
Referéncia das Mulheres em Situacédo de Violéncia.

Manter a participagdo efetiva: Grupo integrado de Enfrentamento as
violéncias; Férum Permanente de Salde Mental da Regido Central; Férum
de Violéncia Contra Mulher e Comisséo Interna de Prevencéo e Acidentes

Acdo realizada: | SIM| X[ NAO | [PARCIAL |

Participado das reunibes dos Foéruns e Grupo de Trabalhos no
enfrentamento as violéncias;
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e Violéncia Escolar.

- Participado das reunides do Comité do Programa Vida no Transito para
a organizacao do Maio Amarelo — Prevencao de Acidentes no Transito.

5 |Participagdo na organizacdo dos eventos relacionados a prevencéo a Acdo realizada: | SIM| | NAO | X [PARCIAL
" | Violéncia Interpessoal/ Autoprovocada com 0s VAarios setores. N&o participado da organizagéo de eventos.
13 |Ampliar a cobertura vacinal das vacinas |Calendario Nacional de

selecionadas do
Vacinacéo para criangas menores de 2 anos de
idade- Pentavalente (32 dose), pneumocdécica 10
valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e
Triplice Viral (12 dose)

Calendario Nacional de |Vacinagdo para criangas
menores de 2 anos de
idade, com cobertura
vacinal preconizado

(SISPACTO 4)

75% 75%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

AgZo realizada: | SIM| X | NAO | |PARCIAL

A APS mantém as vacinagbes periédicas nas escolas, realizando a busca
de criangas e adolescentes faltosos.
Mantém-se as agdes extramuros para resgatar usuarios em atraso vacinal.

1. |Realizar, junto a APS, busca ativa de criangas faltosas a vacinacéo. Vacinagdes em escolas no més de abril/2024:
Xavier da Rocha (Itararé)
Ivanise Jan de Jesus (Tancredo Neves)
Jodo da Maia Braga (Passo das Tropas)
Pedro Kunz (Passo das Tropas)
AcZo realizada: | SIM| X | NAO | |PARCIAL
Mantém-se a oferta de vacinagdo nas unidades de saude, conforme um
cronograma, divulgado no site da prefeitura. Todas as unidades com sala
de vacina ofertam tal servigo, diariamente, de acordo com o cronograma
de cada uma.
-, |Ampliar a oferta das vacinas de rotina, através da reorganizacéo de |Reestabelecida a oferta nas unidades Parque Pinheiro e Wilson Paulo

horéarios das salas de vacina.

Noal, que se encontravam com redugdo de horarios entre os meses de
janeiro e margo.

Mantida a oferta em turnos estendidos (apods as 17h durante a semana) e
alternativos (sabados), em, pelo menos, uma regiao, por semana (fazendo
rodizio das regides).
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Realizar a¢cbes de intensificacdo da vacinagéo de criancas, principalmente
em Periodos de campanhas de vacinacao (poliomielite e multivacinagao),
participando ativamente de a¢des como “dia D” de vacinagao.

Acdo realizada: | SIM| X | NAO | |PARCIAL |

Neste momento, estd em vigéncia a campanha de vacinagéo contra gripe,
desde margo/2024. O municipio aderiu o Dia D de vacinagao que foi em
13/04/24, com 12 unidades de salde abertas. Foram vacinados 3600
usuarios para a gripe, além de 500 doses de vacinas de rotina entre
criangas e adolescentes.

14 Capacitar  e/ou atualizar 100%  dos Per;:_enf[ual . de
profissionais de enfermagem que atuam em profissionais —a  serem 100% 100%
salas de vacinas. capa_cnados efou
atualizados por ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
, , N N , | Acaorealizada: | siM| | NAO | |PARCIAL | X
Realizar trelnar_ne_nto t'eorlco. e pratico sobre sala de vacinas e rede de frio Treinamento em andamento de profissionais de enfermagem das unidades
aos novos profissionais/vacinadores. . - .
de saude Estagao dos Ventos e Alto da Boa vista.
Acdo realizada: | SIM| X| NAO | |PARCIAL |
Realizar capacitagbes periddicas referentes as campanhas anuais de |Realizada em 20/03/24 reunido com vacinadores do municipio para tratar
vacinacao. as seguintes pautas: Campanha de vacinagao contra Influenza, Projeto
Imuniza Escola e atualizagbes sobre a vacina hepatite B.
Agdo realizada: | SIM| X | NAO | |PARCIAL |
Realizada capacitacdo tedrica em 24/04/24 com vacinadores do municipio
Realizar capacitagfes de atualizagdo em sala de vacinas para os |para tratar sobre atualizacdes em sala de vacina: mudancas no esquema
profissionais ja atuantes. vacinal contra HPV, novas indicages do exame anti Hbs, boas praticas
em sala de vacina, planejamento dos pedidos mensais de vacinas e
insumos.
15 Percentual de

Investigar registros de 6bitos em mulher em
idade fértil (10 a 49 anos)

investigacao
(SISPACTO 02)

100% 52,7%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Investigar a partir das Declaragdes de Obito de mulheres em idade fértil
de 10 a 49 anos, residentes no municipio, por meio de verificagdes dos
prontuarios médicos das instituicdes de salde, sistema de informacéo
municipal e visitas domiciliares.

Acéo realizada: \ SIM\ | NAO \ |PARCIAL X

Desde o segundo quadrimestre de 2022, as investigacbes de Obitos de
mulheres em idade fértil, somente séo lancadas no SIM Nacional e SIM
Municipal apés a Investigacdo Domiciliar realizada pelas Unidades de
Atencdo Primaria de Saulde, conforme acordado em reunido com
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representante da Politica de Saude da Mulher.

Alimentar e monitorar o sistema de Informacéo de Mortalidade - SIM.

Acdo realizada: | SIM| X| NAO | [PARCIAL |

Realizado 100% das declaracfes de 6bito de mulheres em idade fértil.

3.

Encaminhar os casos para Politica da Mulher e do Adolescente.

Acdo realizada: | SIM| X | NAO | |PARCIAL |

Realizado 100% das declaracfes de 6bito de mulheres em idade fértil.

16 Investigar registro de 6bitos com causa basica Percer_\tua[de
definida investigacao 95% 99,1%
(SISPACTO 03)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Realizar investigagdo dos Obitos de pessoas residentes no municipio | Acio realizada: | SIM| X[ NAO | [PARCIAL
junto aos servigos de saude por meio de verificagbes dos prontuérios . L . .

1. | médicos, sistema de informagdo municipal e visitas domiciliares, | R€@lizado em 100% dos obitos com causa mal definida, porém, mesmo
analisando a historia clinica dos pacientes a fim de determinar a causa apos a investigagdo em alguns casos ndo € possivel definir a causa do
de 6bito. Obito.

17 Percentual de

Investigar casos de doencas de notificacéo
compulsoériaimediata (DNCI) encerrados em até
60 dias apds a notificagao

investigacoes
encerradas em 60 dias
(SISPACTO 05)

95% 100%

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Manter contato permanente com as CCIHs, Nicleo de Vigilancia| Acdorealizada: | SIM| X | NAO | [PARCIAL |
1. |Epidemioldgica do HUSM e Unidades de Saude, no sentido de qualificar . L.
e encerrar o processo de investigacdo epidemioldgica. Realizado sempre que necessario.
Encaminhar cépia das notificagdes de dengue, Zika, chikungunya,| Acdo realizada: ‘ SIM\ X| NAO \ |PARCIAL |
2. |hantavirose e leptospirose a Vigilancia Ambiental, para realizagcdo das | Realizado em 100% das notificacbes de dengue, Zika, chikungunya,
acOes pertinentes ao setor. leishmaniose, hantavirose e leptospirose.
3. |Digitar e monitorar diariamente no SINAN os casos de DNC. Aga(_) realizada ‘ SIM ‘ . X I NNAO ‘ IPARCIAL I
Realizado em 100% das notificacfes.
Acdo realizada: | SIM| X| NAO | |PARCIAL |
4. |Encaminhar coletas de exames ao LACEN para diagnéstico laboratorial. | Re@lizado sempre que possivel uma vez que em 10% dos casos as

coletas sao realizadas por Laboratérios particulares e as vezes nao ha
possibilidade ou tempo oportuno para envio da amostra.
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18

Monitorar e investigar casos de toxoplasmose | Percentual investigado 100% 100%
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Realizar o monitoramento continuo das notificacdes em relacédo a Agdo realizada: | SIM| X| NAO | |PARCIAL |
toxoplasmose em gestante, toxoplasmose congénita e toxoplasmose . e .
adqupirida. 9 P g P Realizado em 100% das notifica¢des recebidas.
Realizar busca ativa nos laboratérios conveniados o resultado Acdo realizada: | SIM| X | NAO | |PARCIAL |
confirmatorio da toxoplasmose. Realizado diariamente.
Monitorar os casos positivos através da referéncia da Atengéo Basicae | Acdo realizada: | SIM| X | NAO |  |PARCIAL |
Hospital de referéncia (HUSM). Realizado em 100% dos casos notificados
Agdo realizada: | SIM| X| NAO | |PARCIAL |
Encaminhar coletas de exames ao LACEN para diagnéstico laboratorial. Realizado em 98% dos casos notificados, pois em alguns casos as
pacientes néo realizam os exames de pré natal.
19 Numero de ciclos que
atingiram minimo de 80%
Combater o Aedes aegypti. d_e .cobertura de Lmgves 04 00
visitados para controle
vetorial da dengue
(SISPACTO 22)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Realizar acdes de acordo com o Programa Nacional de Controle da Agdo reallzacja: ‘ SIM ‘ X ’ NAO ‘ ’PARCIAL -
Todas as acBes de controle do Aedes aegypti foram realizadas em
Dengue (PNCD). ! "
_ conformidade com 0 PNCD e com supervisdo da 4°CRS.
20 Reduzir o Indice de
Infestacdo Predial pelo
Combater o Aedes aegypti. Aedes aegypti 1% 2,9%
(INDICADOR-09/RS 2022-
2023)

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar educacdo permanente com a populacdo para acdes de combate
ao mosquito Aedes aegypti e realizar orientacBes de prevencdo nas suas
visitas domiciliares.

Agdo realizada: | SIM| X | NAO | |PARCIAL

O 1° LIRAa de 2024 tem seu resultado as mudancas verificadas no clima
da regido, o que inclui periodos com chuvas rapidas e intensas, gerando
condicdes ideais para a proliferacdo de mosquitos. Todavia os Agentes de
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Saude continuaram atuando em estado de alerta para controlar e reduzir
0 numero de focos. Foram intensificadas as acdes de Pulverizacfes de
larvicida Biol6gico e campanhas de conscientizacdo e fiscalizacdo as
residéncias contando com a participacao do Exército Brasileiro e técnicos
da UFSM.

Potencializar o uso da portaria de autoridade sanitaria aos agentes de
endemias para que no ato de vistoria de imoveis (terrenos, residéncias,
outros) possa ocorrer a notificacdo com prazo para limpeza e adequacdes
permanentes ao combate do mosquito Aedes aegypti.

Acdo realizada: | SIM| X | NAO | [PARCIAL

Acdo realizada com éxito.

21

Combater e controlar as zoonoses prevalentes |Percentual de 90% 90%
de interesse em Saude Publica. investigacao.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: | SIM| X| NAO | |PARCIAL |
Manter contato permanente com as CCIHs, Nucleo de Vigilancia| Os casos de zoonoses (antropozoonoses) informados pelos servigos de
Epidemiolégica do HUSM e Unidades de Salde. salde e constantes da Portaria de Notificacgdo Compulséria s&o
investigados e informados.
Acdo realizada: | SIM| X | NAO | [PARCIAL |
Esta em andamento o Inquérito Sorolégico Canino na Cohab Santa Marta
a partir do diagndstico de 1 (um) caso de Lieshmaniose Visceral Humana.
Coletados 230 caninos com 10% de casos positivos.
Encaminhar coletas de exames ao LACEN para diagnostico laboratorial. | Foi encaminhada amostras de 1 animal Primata Ndo Humano (PNH-
Bugio Ruivo) morto eletrocutado. Resultado Negativo para Febre
Amarela e Raiva.
Encaminhadas amostras de 8 (oito) morcegos insetivoros relacionados a
presenca de contactantes humanos. Todos negativos para Raiva
22 Percentual de cobertura

vacinal da vacina triplice

Garantir cobertura vacinal da vacina triplice
viral, primeira dose, para criancas de 01 ano
de idade.

viral, primeira dose, para
criancas de 01 ano de
idade. (INDICADOR-
08/RS 2022-2023)

95% 84,24%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Realizar, junto a APS, busca ativa de criancas faltosas a vacinacao.

Acdo realizada: | SIM| x| NAO | |PARCIAL

A APS mantém as vacinagbes periddicas nas escolas, realizando a busca
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de criangas e adolescentes faltosos.

Mantém-se as agdes extramuros para resgatar usuarios em atraso vacinal.
Vacinacdes em escolas realizadas no més de abril/2024:

Xavier da Rocha (ltararé)

Ivanise Jan de Jesus (Tancredo Neves)

Jodo da Maia Braga (Passo das Tropas)

Pedro Kunz (Passo das Tropas)

em periodos de campanha.

Manter a oferta em sala de vacina e intensificar as a¢des de vacinacao

Acdo realizada: | SIM| x | NAO | [PARCIAL

A vacina triplice viral é ofertada na rotina das salas de vacina e em a¢bes
extramuros, turnos estendidos, com o objetivo de aumentar o percentual
de criancas imunizadas.

23

Populagédo abastecida por Solucao Alternativa
Coletiva (SAC) com tratamento em relacédo a
populacdo abastecida por SAC.

Populacéo abastecida
por Solucédo Alternativa
Coletiva abastecida por
SAC. (INDICADOR-16/RS
2022-2023)

78% 0%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Fomentar a criagdo de um programa, com as demais secretarias, para a

Acdo realizada: | SIM| | NAO | |PARCIAL | X

O vigiagua esta em constante comunicacado com a Smed e a Defesa Civil

1. T ~ ) .
regularizacao das solugdes de abastecimento de agua (SACs). na busca por solucéo para o abastecimento de agua de algumas escolas
que ndo possuem o tratamento de agua..
N L . Agdo realizada: | SIM| | NAO | X [PARCIAL |
Verificar, junto aos responsaveis pelas SACs, a regularizacdo das |— — —— —
2. E de responsabilidade do municipio fornecer saneamento béasico aos

Solugdes de Abastecimento de Agua.

seus municipes.
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ANEXOS DIRETRIZ ESTRATEGICA 09: CAPACITACAO, FORTALECIMENTO E INTEGRACAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA
EM SAUDE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

RELATORIO DE GESTAO 1° QUADRIMESTRE 2024 OBS: Atualizar o que esta em vermelho

VIGILANCIA SANITARIA:
INDICADOR 20

: Série Historica- Santa Maria
Unida

N°[Tipo Indicador de
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 2023 2024

Percentual de
municipios que
realizam no minimo
seis grupos de acdes
20| U |de Vigilancia % - - 100 | 100 [ 100 | 100 | 100 100 100 | 100 100 100 100 100
Sanitaria,
consideradas
necessarias a todos
0S mMunicipios no ano

Objetivo e relevancia do Indicador:

Permite avaliar, nas diversas dimens6es municipais, o nivel de implementacao das a¢fes de vigilancia sanitéria colaborando para uma coordenacgéo estadual
e nacional mais efetiva. Esse indicador € composto pelos grupos de ac¢des identificadas como necessérias para serem executadas em todos 0s municipios
brasileiros ao longo do ano, por se tratarem dos grupos de a¢fes essenciais a atuacdo da vigilancia sanitaria local, quais sejam:

(i) Cadastro e inspecéo de estabelecimentos sujeitos a Visa;
(ii) Realizacao de atividades educativas para populacao e para o setor regulado;
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(iii) Recebimento e atendimento de denlncias;

(iv) Instauracdo de processo administrativo sanitario.

(v) Licenciamento de estabelecimentos sujeitos a VISA
(vi) Analise e aprovacao de projeto basicos de arquitetura

A execucao dessas acdes contribui para a reducao dos riscos e agravos a saude, fortalecendo a promogéo e protecao da saude da populagéo.
Método de calculo - Se foram realizados até 6 grupos de a¢des de vigilancia sanitaria, consideradas necessarias, aplicar o calculo abaixo:

(Numero de grupos de acdes de vigilancia sanitaria, consideradas necessarias realizadas pelo municipio) / (6) X 100

a) Se foram realizados os 7 grupos de acdes de vigilancia sanitéria, consideradas necessérias, a meta atingida sera 100%.

A Vigilancia em Saude de Santa Maria, realizou acdes referentes aos 6 grupos da Vigilancia Sanitaria Pactuado, atingindo 100% da meta neste 1°
Quadrimestre.

Andlise dos dados parciais encontrados:

Os dados abaixo representam as atividades realizadas pactuadas pela Vigilancia Sanitaria de Santa Maria, que é composta
pelas seguintes coordenarias:

COSIS - Coordenadoria de Servigos de Interesse da saude;

COPIS — Coordenadoria de Produtos de Interesse a Saude;

COFALI — Coordenadoria de Fiscalizacao de Alimentos;

COFEISA - Coordenadoria de Fiscalizagdo de Estabelecimentos de Interesse a Saude

COESA - Coordenadoria de Engenharia Sanitéaria.

PAS - Processo Administrativa Sanitario
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NUmero absoluto

Consideracdes (A¢Bes, Monitoramento e

Acdes de Vigilancia Sanitaria liach
COSIS | COPIS | COFALI | COFEISA | COESA PAS |TOTAL VISA Avaliagao)

Cadastrar e inspecionar estabelecimentos g 65 157 276 NA NA 746 Registro SIA-SUS inferior ao executado.
sujeitos a Visa
ReallzarN atividades  educativas - para  a 66 103 37 21 0 NA 227 Registro SIA-SUS inferior ao executado.
populacéo e para o setor regulado
Receber e atender denuncias 51 3 33 26 0 NA 113
Instggrar de processo administrativo NA NA NA NA NA 27 27 Reglstro SIA-SUS inferior ao executado ou néo
sanitario registrado
Irlcen0|amento de estabelecimentos sujeitos 125 o8 13 22 NA NA 188 Reglstro SIA-SUS inferior ao executado ou ndo
a VISA registrado
:rr:]aﬂ:f;uer;provagao de projetos basicos de NA NA NA NA 62 NA 62 Registro SIA-SUS inferior ao executado.

NA - Nao se Aplica
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6. Atividades e acbes de Vigilancia Sanitaria ndo
pactuadas, mas desenvolvidas 1° Quadrimestre

NUmero absoluto

Consideracbes (Acoes,

2024 Monitoramento e
7. COSIS | COPIS | COFALI|COFEISAICOESA| PAS |TOTAL Avaliagao)
8. Atividades e Acdes de Vigilancia Sanitaria

*Exclusdo de cadastro de estabelecimentos sujeitos a Vigilancia
Sanitaria, com atividades encerradas. 20 1 0 ° NA | NA 30 1 'telns mt?‘rF:daddOS Coml_* :jeferem'lse

N . . .. < Y . iz aguelas ativicades realizadas e10S|
Licenciamento dos estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria 125 28 13 22 NA NA 188 sgmres da VISA-SM, que possuem
Analise de projetos basicos de arquitetura NA NA NA NA 39 NA 39 |codigo de agBes no SIA-SUS, porém
Aprovacdo de projetos basicos de arquitetura NA NA NA NA 23 NA 23 ”ggtlf;éz‘; previstas no rol das acdes
*Cadastro de Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos 1 NA NA NA NA NA 1 P '
*Inspegéao sanitaria de Instituigdes de Longa Permanéncia para Idosos 19 NA 5 NA 13 NA 37 |2.Itens marcados com ** referem-se as
x| i ; T TR A atividades realizadas pelos setores,
I(Ij_cl)cse:)r;0|amento sanitario de Instituigdes de Longa Permanéncia para 4 NA NA NA NA NA 4 porém sem previsio nas acdes do SIA

SUS.

Conclusao de processo administrativo sanitario (P.A.S) NA NA NA NA NA 89 89
Cadastro de estabelecimentos de servigos de alimentagao NA NA 1 NA NA NA 1 3.Conforme informado em relatorios
Inspec&o sanitaria em estabelecimentos de servicos de alimentacdo NA NA 132 NA 1 NA | 133 ﬁgter'oéﬁi'_gfjéns“f'gfnc'at :deogeg'sgg
Licenciamento sanitario em estabelecimentos de servigcos de alimentacdo, NA NA 13 NA NA NA 13 |procedimentos realizados pelal
**Processos de inclusdo e renovacdo de Alvaras Sanitarios analisados | 135 | 48 90 46 NA NA | 319 Zc',)%'i'agcd'i asaaerltﬁgeie’,. Aqgs S possuem
**Elaboracgéo de relatérios técnicos referentes a inspecgdes realizadas 63 6 3 NA 48 NA 120 g ¢ '
**Elaboragao de relatérios técnicos referentes as andlises dos projetos

L . NA NA NA NA 39 NA 39
basicos de arquitetura
**Emissdo de Certificados de Aprovagao de Projeto Arquitetonico NA NA NA NA 23 NA 23
**Elaboragao/emissao de oficios/memorandos/circulares 32 08 6 10 9 NA 65
**Elaboragcdo/Emissao de Termos de compromisso para adequagao e

Ga0/EMISS P P quag 0 0 2 0 3  NA | 5
Termos de interdicao
o . L o NUmero absoluto
Atividades e A¢bes de Vigilancia Sanitaria COSIS| COPIS | COFALI COFEISACOESA PAS | TOTAL
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**Atendimentos as solicitagbes de outros orgaos (Poder Judiciario,

Ministério Publico, ANVISA, Secretaria de Saude do Estado dol 16 0 4 10 1 NA 31

RGS/CEVS, 42 CRS, Policias Civil e Federal).

**Participagdo em cursos / capacitagdes / seminarios / reunides internas

e com outros setores e entidades. 3 0 2 2 0 NA 7

**Abertura/encerramento e rubrica das paginas e encerramento de livros

de registro de procedimentos de enfermagem/éticas/farmacias. NA NA NA 10 NA NA 10
Notificagdes 28 65 | 103 52 | O | NA | 248

Termos de Coleta de Amostra para Analise no LACEN NA NA 0 NA NA NA 0

NA — N&o se Aplica.

VIGILANCIA DAS VIOLENCIAS:

Tabela 1- Frequéncia de notificacdes de violéncia Interpessoal/Autoprovocada por tipo que mais ocorreu:

Més de not. | Violéncia Fisica Violéncia Violéncia Demais Total
Autoprovocada Sexual violéncias Parcial

Janeiro (5 Ing/brancos) (8 Ing/brancos) (5 Ing/brancos) 06 108
21 45 18

Fevereiro 28 51 18 26 123

Marco (1 Ign/branco) (2 Ign/brancos) (1 Ign/branco) 25 111
25 45 12

Abril (3 Ing/brancos) (3 Ing/brancos) (3 Ign/brancos) 07 98
23 54 05

Total 106 208 62 64 440

Fonte: SINAN
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uéncia de notificacdes de Violéncia Interpessoal/Autoprovocada por Sexo:

Tabela 2— Fre
Més de not. Masculino Feminino Total Parcial
Janeiro 43 65 108
Fevereiro 38 85 123
Margo 45 66 111
Abril 42 56 98
Total 168 272 440
Fonte: SINAN
Tabela 3- Frequéncia de Obitos Causados por Violéncia Autoprovocada:
Més de noti. Masculino Feminino Total Parcial
Janeiro 01 02 03
Fevereiro - - -
Marco 02 02 04
Abril 01 - 01
Total 4 6 8
Fonte: SINAN
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Tabela 4- Frequéncia de notificagdes de Violéncia Interpessoal/Autoprovocada por faixa etaria.

Més <1 ano 1-4 5-14 15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65e+ Total
Janeiro 03 11 29 27 12 11 09 03 03
Fevereiro 04 10 35 22 20 18 05 07 02
Marco 06 16 26 26 13 14 08 01 01
Abril 06 06 10 22 18 17 10 02 07
Total 19 43 100 97 63 60 32 13 13

Més Total Total
Janeiro 108

Fevereiro 123

Margo 111
Abril 98 440
Fonte: SINAN

Comparativo: Realizando a andlise comparativa dos dados do primeiro quadrimestre de 2023 para o primeiro quadrimestre de 2024,
identificou-se: Uma diminuicdo do numero total de notificacfes; as lesbes autoprovocadas permanecem em maior nUmero; 0 Sexo
feminino também permanecem como as mais acometidas; o nimero de 6bitos por suicidio teve uma diminui¢cao e o sexo masculino ainda
prevalece com maior nimero de Obitos.
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VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
1- Sistema de Informacé&o de Mortalidade — SIM:

Além das investigacfes de 6bitos por causa mal definida, a Vigilancia Epidemioldgica também é responsavel pelo lancamento das
investigacdes de obitos de mulheres em idade fértil, 0bitos fetais, 6bitos em < 1 ano e Obitos de 1 a 4 anos.

A partir do segundo quadrimestre de 2022, as investigacdes de Obitos de mulheres em idade fértil, 6bitos fetais, 6bitos em < 1 ano e
Obitos de 1 a 4 anos somente séo lancadas no SIM Nacional e SIM Municipal apés a Investigacdo Domiciliar realizada pelas Unidades
de Atencédo Primaria de Saude, conforme acordado em reunido com representantes da Politica de Saude da Mulher e Politica de Saude
da Crianca.

1.1 — Investigacdo de Obitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos):

Quad/2022 Ne Obitos Investigados
1° Quad 36 52,7%*

2° Quad

3° Quad

Ano 2023 36 52,7%

Fonte: SIM Nacional — 24/05/2024 *2 6bitos maternos

1.2 — Investigacdo de oObitos fetais:

Quad/2022 Ne Obitos Investigados
1° Quad 7 0%
2° Quad
3° Quad
Ano 2022 7 0%

Fonte: SIM Nacional — 24/05/2024
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1.3 — Investigacdo de 6bitos em menores de 1 ano:

Quad/2022 Ne Obitos Investigados
1° Quad 8 0%
2° Quad
3° Quad
Ano 2022

Fonte: SIM Nacional — 24/05/2024

1.1 — Investigacdo de Obitos de 1 — 4 anos:

Quad/2022 Ne Obitos Investigados
1° Quad 1 0%
2° Quad
3° Quad
Ano 2022 1 0%

Fonte: SIM Nacional — 24/05/2024
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1.5 - Numero de 6bitos investigados por Causa Capitulo CID10:

Causa (Cap CID10) Investigado| N&o Investigado| Total
I.  Algumas doengas infecciosas e parasitarias 13 18 31
Il. Neoplasias (tumores) 28 143 171
I1l. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 0 1 1
IV. Doencgas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 19 18 37
V. Transtornos mentais e comportamentais 8 1 9
VI. Doengas do sistema nervoso 34 30 64
IX. Doengas do aparelho circulatério 41 121 162
X. Doengas do aparelho respirat6rio 8 77 85
XI. Doencas do aparelho digestivo 3 36 39
XIlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 2 5 7
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 2 5
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3 18 21
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 8 9
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 4 5
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 0 7 7
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1 56 67
Total 175 545 720

Fonte: SIM Municipal — 22/05/2024
*Dados preliminares
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1.6—-Obitos por Causa Capitulo CID10:

Causa (Cap CID10) Fetal| Nao Fetal| Total
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 0 31 31
Il. Neoplasias (tumores) 0 171 171
I1l. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 0 1 1
IV. Doencgas enddécrinas nutricionais e metabdlicas 0 37 37
V. Transtornos mentais e comportamentais 0 9 9
VI. Doencas do sistema nervoso 0 64 64
IX. Doencas do aparelho circulatorio 0 162| 162
X. Doencgas do aparelho respiratério 0 85 85
Xl. Doencgas do aparelho digestivo 0 39 39
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 0 7 7
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 0 5 5
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 0 21 21
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 6 3 9
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 4 5
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 0 7 7
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 0 67 67
Total 7 713 720

Fonte: SIM Municipal — 22/05/2024
*Dados preliminares

Célculo dos 6bitos com causa béasica definida 3° Quadrimestre:
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N° de 6bitos nédo fetais ¢/ causa basica definida (total de 6bitos ndo fetais) — n°® de 6bitos nao fetais sem causa basica definida (Cap XVIII) x100 = 713— 7 X100 =

99,01%

N° de 6bitos nao fetais

713
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2 — Sistema de Informacao de Nascidos Vivos — SINASC

2.1 — Numero de nascidos vivos segundo n° de consultas de pré-natal:

Cons Pre-Natal Jan| Fev| Mar| Abr| Total
Nenhuma 3 1 5 2 11
1-3 vezes 3| 10 8 1 22
4-6 vezes 17 23 23 20 83
7Te+ 197| 189 196| 205 787
Total 220| 223| 232| 228| 903

Fonte: SINASC Municipal — 22/05/2024
*Dados preliminares

2.2 — Numero de nascidos vivos segundo peso ao hascer:

Peso ao Nascer Jan| Fev| Mar| Abr| Total
501 - 999 1 1 1 0 3
1000-1499 3 3 1 1 8
1500-2499 25| 18| 22| 19 84
2500-2999 56/ 65| 50| 53| 224
3000-3999 130| 130| 143| 144 547
4000-4999 5 6| 14 11 36
5000-5999 0 0 1 0 1
Total 220| 223| 232| 228 903

Fonte SINASC Municipal — 22/05/2024

*Dados preliminares

2.3 — Numero de nascidos vivos segundo tipo de parto:

Tipo de Parto Jan| Fev| Mar| Abr| Total
Vaginal 96 100( 94| 82| 372
Cesario 124| 123| 138| 146/ 531
Total 220| 223| 232| 228 903
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3—- Sistema de Informacéo de Agravos de Notificacdo — SINAN:

Agravos notificado Jan |Fev [Mar [Abr |Total

ACID.DE TRAB.C/ EXPOSICAO A MAT. BIOLOGICO 11 5 7 8 31
ACIDENTE DE TRABALHO GRAVE 57| 56 50( 46/ 209
ACIDENTE POR ANIMAIS PECONHENTOS 6 9 2 5 22
AIDS 16| 20 7 13 56
ATENDIMENTO ANTIRRABICO 64| 56 86| 60 266
CRIANCA EXPOSTA HIV 4 3 0 1 8
CHIKUNGUNYA 0 0 1 2 3
DENGUE 191| 582| 1194| 513 2480
DOENCA AGUDA PELO VIRUS ZIKA 0 0 1 0 1
DOENCAS EXANTEMATICAS 0 0 1 0 1
GESTANTE HIV 2 2 1 2 7
HANSENIASE o o o 1 1
HEPATITES VIRAIS 7 3 6 6 22
INTOXICACAO EXOGENA 35| 47 31 26| 139
LEPTOSPIROSE 3 5 2 1 11
LER DORT 5 4 4 1 14
MENINGITE 2 3 3 4 12
PAIR 0 0 0 1 1
SIFILIS CONGENITA 3] 10 5 8 26
SIFILIS EM GESTANTE 8 16 8 7 39
SIFILIS NAO ESPECIFICADA 49| 30 400 321 151
TOXOPLASMOSE 6 9 7 0 22
TOXOPLASMOSE CONGENITA 1 3 1 3 8
TRANSTORNO MENTAL 0 0 0 1 1
TUBERCULOSE 21 3 20 22 66
VARICELA 0 2 0 1 3
VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA 98| 111 96 87| 392
Total 589| 979| 1573 851 3992

Fonte: SINAN Municipal — 23/05/2024
*Dados preliminares
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3.1 — Epidemia de Dengue Santa Maria 2024

A dengue é causada por virus (DENV) do género Flavivirus, familia Flaviviridae, e possui quatro sorotipos: DENV1, DENV2, DENV3
e DENV4 sendo a principal forma de transmisséo € pela picada da fémea infectada do mosquito Aedes aegypti.

Séo considerados casos suspeitos de dengue pessoas que apresentem febre alta (39°C a 40°C) com duracao de dois a sete dias e
apresente duas ou mais das seguintes manifestacdes clinicas: dor atras dos olhos, dor de cabeca, dor no corpo, dor nas articulacdes,
mal-estar geral, nausea, vomito, diarreia, manchas vermelhas na pele com ou sem coceira. Os sinais podem agravar, ocasionando o
extravasamento de plasma e/ou hemorragias que podem levar a pessoa ao choque grave e morte.

Todos os individuos estdo expostos a dengue, mas alguns fatores de risco individuais, como idade, etnicidade e comorbidades
podem determinar a gravidade da doenca. Também, se a pessoa ja teve dengue, ao ter a doenca novamente, as chances de gravidade
aumentam.

Os exames laboratoriais sdo auxiliares na investigacdo, e ndo é necessario saber o resultado para iniciar tratamento. Para essas
suspeitas, podem ser realizados exames de laboratério inespecificos (como hemograma com contagem de plaguetas) e especificos, que
pesquisam a presenca do virus no corpo ou entao anticorpos que reagiram a presenca do virus.

N&o existe tratamento especifico para dengue, o manejo das pessoas doentes é realizado de forma a reduzir as dores, a febre e
auxiliar na reposicao de liquidos, de forma a evitar a desidratacdo. Em muitos casos, € necessario aplicar soro na veia para reidratacao.

Fonte: https://www.cevs.rs.gov.br/dengue - Texto adaptado

Conforme exames de RT-PCR, atualmente temos 2 sorotipo em circulagdo: DENV1 e DENV?2.
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3.1.1 - Notificagdes SINAN Dengue Online de Jan-Abr de 2024:

Casos Numero de casos

Dengue Classico 1.430
Confirmados Dengue com sinais de alarme 54

Dengue Grave 7*
Em investigacao 200
Descartados 918
Total 2.609

Fonte: SINAN Online — 27/05/2024 — dados preliminares
*10bito em investigacéo

3.1.2 - Casos notificados de dengue conforme bairro de residéncia

Bairro

AGROINDUSTRIAL
ARROIO DO SO
ARROIO GRANDE
BOCA DO MONTE
BOI MORTO
BONFIM
CAMOBI
CAMPESTRE DO MENINO DEUS
CAROLINA

Confirmados

16

76

16

Descartados
1
1
7
11
14
8
66

Em investigacao
0

O »r U O W L =B O

Total
1
1
16
13
33
17
151

19
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CATURRITA 15 15 1 31
CENTRO 59 56 11 126
CERRITO 6 0 12
CHACARA DAS FLORES 10 1 20
DIACONO JOAO LUIZ POZZOBON 15 60 4 79
DIVINA PROVIDENCIA 69 12 13 94
DOM ANTONIO REIS 9 1 15
DUQUE DE CAXIAS 17 3 22
ITARARE 25 20 8 53
JUSCELINO KUBITSCHEK 81 54 7 142
KM 3 20 10 3 33
LORENZI 38 35 4 77
MENINO JESUS 5 12 0 17
NOAL 102 27 11 140
NONOAI 6 11 1 18
NOSSA SENHORA DAS DORES 9 9 2 20
NOSSA SENHORA DE FATIMA 29 13 6 48
NOSSA SENHORA DE LOURDES 11 18 5 34
NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO 14 10 2 26
NOSSA SENHORA DO ROSARIO 38 14 3 55
Bairro Confirmados  Descartados Em investigagao Total
NOSSA SENHORA MEDIANEIRA 38 31 2 71
NOVA SANTA MARTA 112 70 22 204
PAINS 15 24 1 40
PALMA 0 0 1 1
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PASSO DA AREIA
PASSO DO VERDE
PATRONATO
PE DE PLATANO
PINHEIRO MACHADO
PRESIDENTE JOAO GOULART
RENASCENCA
SALGADO FILHO
SANTA FLORA
SANTO ANTAO
SAO JOAO
SAO JOSE
TANCREDO NEVES
TOMAZETTI
UGLIONE
URLANDIA

Total geral

Fonte: SINAN Online — 27/05/2024

170

67
10
71
23

31

14

49
13
13
136

1491

25

17

67
12

21

11

17

41

12

41

918
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0 3
11 95
13
147
36
12
59
1
11
26
27
93
26
17
197
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5.10 DIRETRIZ ESTRATEGICA 10: AMPLIA(;AO E FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL
5.10.1 Objetivo: Incentivar o desenvolvimento e qualificacdo de liderancas comunitarias.

INDICADOR PARA RESULTADO DA META 1°

N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META QUADRIMESTRE 2024
1 : o o Numero de palestras
Dar maior V|S|b|I|dad_e ao CMS nas IES e Tecnlco, para a| .oi-odas pelo  CMS 01 o1
formacdo de conhecimento do controle social. .
junto ao NEPEs.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1| Participar ativamente das Ages do NEPES no periodo introdutdrio dos profissionais de Acéo realizada: [siM[x [NAO| [PARCIAL |
" | satde do municipio. Online
Acdo realizada:  [SIM| [NAO| |PARCIAL | x
5 Pactuar com as IES espago para encontros e capacitagdo nos espagos académicos e | Reunido com Residéncias da UFN e UFSM para
" | formagao técnica. participar da comissdo organizadora das pré-
conferéncias de 42CNGES
. ~ - . Aca lizada: SIM NAO PARCIAL
3. | Garantir que todas IES tenham representacéo no Conselho Municipal de Saude. ¢ao realizada l l X l l | l

2 Numero de conselhos
locais por regiées
Criar, fortalecer e manter conselhos de salde locais nas | administrativas

regides administrativas. participando ativamente 0z bz
CONTROLE SOCIAL
local.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
- . . . . . |Acdorealizada:  |SIM| [NAO| [PARCIAL | x
1 Priorizar as pré conferencia na busca de liderangas comunitarias e locais para Formacéo Particinacio das IES 6 Residenci ticiDaca
" | dos conselhos locais juntamente com UBS e ESFs. articipacac das € Residencias, pouca participacao
dos trabalhadores SUS e conselheiros de saude
> Identificar as dificuldades para criagdo dos conselhos em cada regido, através de Agao Irheahzada: .L.S”:A’ ’NAO ’ ‘PARCIAL’ X
* | reunides descentralizadas do CMS. Traba adorgs tem dificuldade de aceitar a presencga do
controle social
3 | Realizar formacdo sobre controle social para os|Nimero de oficinas 02 01
trabalhadores da RAS. ofertadas para a Convite aos representantes da
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formagdo sobre controle
social.

UBS nareunido do GT da AB
para mobilizarem os
servidores e usuarios a

participar do controle social

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Fomentar junto aos servidores a importancia da participacdo em conselhos de salde,
pré conferencias e plenarias, trazendo as demandas da categoria.

Acao realizada:

[siM| |[NAO| [PARCIAL| x

Alguns trabalhadores participaram das reunides e pré-

conferencias.

2. | Viabilizar com gestores durante a educacdo permanente, espaco para o Controle Social.

Acdao realizada:

|sIM| x |[NAO |x |PARCIAL |

da comunidade.

administrativa.

Online
4 | Realizar Pré-Conferéncia Municipal de Saude de dois em | NUmero de pré-
dois anos com avaliagcdo do cumprimento das diretrizes do | conferéncia realizadas 08 03
Plano Municipal de Saude em vigor com maior participacéo | por regiao e

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | PRE CONFERENCIA REGIAO CENTRO 43CNGTES- UFN

Acdo realizada:

[siM[Xx [NAO| [PARCIAL |

2 | PRE CONFERENCIA REGIAO LESTE42 CNGTES - UFSM

Acéo realizada:

|sIM|X [NAO| [PARCIAL |

3. | PRE CONFERENCIA REGIAO OESTE 42 CNGTES- HOSPITAL REGIONAL

Acéo realizada:

|siM| X |[NAO| |PARCIAL |

Monitoramento e avaliacdo dos Instrumentos de Gestéo.

NUmero de instrumentos
monitorados.

07

RAG 2023
LDO 2025

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

do CMS.

Periodicamente fazer reunifes de avaliacdo e monitoramento entre todas as comissdes

Acéo realizada:

|siM| |NAO]|X |PARCIAL
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5.11 DIRETRIZ ESTRATEGICA 11: PREVENCAO, CONTROLE E ENFRENTAMENTO COVID-19

5.11.1 Objetivo: Preparar e coordenar os servigos de salude e realizar agdes para prevencdo, enfrentamento e controle da
pandemia do Coronavirus.

INDICADOR PARA

X MONITORAMENTO RESULTADO DA META 1°
O ~
N DESCRICAO DA META E AVALIACAO DA META PREVISTA QUADRIMESTRE 2024
META

1 Manter parceria com o UFSM, por meio do

Laboratério de Bioinformatica aplicada a ,
Numero de amostras

microbiologia clinica, para a realizacdo de . 1200 0

vigilancia genémica de amostras visando a A,

identificac8o de variantes de preocupacao.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acgdo realizada: | SIM | X| NAO | | PARCIAL |

1. | Coordenar fluxo de envio das amostras para analise. Realizado em 100% das coletas RT-PCR realizadas em
Laboratorios conveniados.
Acdo realizada: | SIM | X | NAO | | PARCIAL |

2. | Elencar critérios para selecéo de amostras. Todos exames RT-PCR~ Positivos_realizados por LabOfa_térios
Conveniados SUS serdo encaminhados ao Laboratério da
UFSM para identificacdo de variantes — Vigilancia Gendmica.

2 HEniEr ©  Cemne hWrmiEpel o fEfenimel Servicos Mantidos 01 Meta atingida no ano de 2022

enquanto necessério.

3 Manter servi¢co de reabilitacdo p6s covid através
de protocolo de encaminhamentos pela Atencéo | Servicos Mantidos 01 01
Priméria em Saude.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM | x| NAO | | PARCIAL
1 | Manter protocolo de encaminhamento da Ateng&o primaria para o Protoc_o:p dg e;camlg?andp da,Atengg\o primaria para o servio
. servigo especializado. especializado de reanl |tac;ao POs covi estaem VvIigor ja no Iniclo

do servico sob n°002/2021, foi mantido e atualizado conforme
demanda do servico.

2. | Manter parceria com a Universidade Franciscana (UFN) para a| Acdo realizada: \ SIM \ X\ NAO\ \ PARCIAL
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continuidade do servigo. Foi mantido e ampliado para residéncia multiprofissional o
Nucleo de Atendimento Pés-Covid-19, composto por
Nutricionista, terapeuta ocupacional, psicélogo e enfermeiro,
além de fisioterapia.

Acéo realizada: | sim | x| NAO| | PARCIAL |
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Monitorar as necessidades dos usuarios atendidos na reabilitacdo pés

3. covid, reavaliando a oferta de servicos prestados O monitoramento as necessidades dos usuéarios atendido é
’ ' realizado reavaliado com rotina no servico reabilitagdo pds covid.
4 Operacionalizar campanha de vacinagdo contraa Cobertur~a VI G
Covid-19 populagdo com 18 85% 95%
anos ou mais.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: | SIM | x| NAO | | PARCIAL

Realizar campanhas de vacinagdo contra a covid-19 através da A vacina contra Covid-19 é ofertada em horérios definidos nos
1. | divulgagdo na midia, bem como campanhas para uso de mascaras, |cronogramas semanais de vacinagdo (divulgados no site da

distanciamento social e demais cuidados farmacoldégicos. prefeitura). Bem como, em campanhas, Dias D, horarios
estendidos e agbes extramuros.
Acéo realizada: | SIM | x| NAO | | PARCIAL

Disponibilizar para a popula¢do a vacina contra a covid-19 conforme

b O . X A vacina contra Covid-19 é ofertada em horarios definidos nos
2. | critérios elencados pelo Ministério da Saude e Secretaria Estadual de

cronogramas semanais de vacinagdo (divulgados no site da

Saude-RS.
prefeitura).
Acéo realizada: | sim | x| NAO| | PARCIAL |
3 Planejar e operacionalizar as agdes de acordo com recursos humanos | A¢des de vacinagéo planejadas conforme equipes de vacinadores
" | einsumos disponiveis. e apoios organizados previamente, ndo hé falta de insumos como
seringas, agulhas, cartbes de vacina.
5 o C . Numero de insumos
Adq.umr e distribuir os insumos, EPIs_ e e EPI’s adquiridos 120.000 00
equipamentos para enfrentamento da pandemia.
anualmente.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agdo realizada: | sm | [ NAO| | PARCIAL | X
1 Adquirir e distribuir os insumos, EPIs e equipamentos para o0s servigos | Foram distribuidos os insumos, EPIs e equipamentos para 0s
" | de saulde. servicos de saude. No 1° quadrimestre ndo foram adquiridos de
insumos e EPI’s.
2. | Utilizar recursos de emendas para a aquisicdo de materiais, | Acao realizada: ’ SIM ’ X ‘ NAO ‘ ’ PARCIAL ‘
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equipamentos e insumos para a aplicacdo nas

acbes de combate ao

Todos os servicos de saude recebem EPIs conforme solicitado.

atendidos em cada
unidades sentinelas
(US). (INDICADOR-
20/RS 2022-2023)

covid-19.
6 Percentual de coleta
de amostra por RT-
PCR  (diagndstico
Manter o percentual de coleta de amostra por RT- e our,o) em
X L ~ casos de Sindrome
PCR (diagnéstico padrdao ouro) em casos de . @
; o Respiratéria Aguda 95% 97%
Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG)
S .y Grave (SRAG)
hospitalizados e 6bitos por SRAG. o
hospitalizados e
Obitos por SRAG.
(INDICADOR-19/RS
2022-2023)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: | sim [ x| NAO| | PARCIAL
1. | Monitorar os registros de caso SRAG notificados no SIVEP-GRIPE.
9 Realizado em 100% dos casos notificados no SIVEP-GRIPE.
7 Cinco coletas de
amostras por
semana com RT-
PCR  (diagnostico
Garantir a coleta de amostra por RT-PCR| padréo ouro)
(diagnéstico padréo ouro) em casos de Sindrome | realizado dos 260 185
gripal (SG) atendidos em unidades sentinelas | casos de sindrome
(US) semanalmente. gripal (SG)

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Monitorar o envio minimo de amostra para o LACEN RS.

Acdo realizada: | SIM | X| NAO | | PARCIAL

Realizado em 100% das amostras coletadas, considerando o
periodo de verdo quando ha uma reducdo da ocorréncia de
doencas respiratérias, houve reducdo no quantitativo de
amostras coletadas.
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CONSIDERACOES FINAIS:

Este documento propde-se a expressar a Analise das Acdes Estratégicas e Resultados das Metas e Indicadores, além de provocar
a reflexdo para novos desafios processuais com vista a qualificar a gestédo das Politicas Publicas em Saude.

Destaca-se que as Analises do Periodo (1° Quadrimestre de 2024) sédo de Resultados e Impactos para a Saude e foram geradas
pelas acbes realizadas pelas areas técnicas da Secretaria De Municipio De Saude.

Por fim, as perspectivas sdo de manter o Monitoramento, de forma Transparente e Participativa durante todo o ano, a fim de facilitar
e socializar a Prestacéo de Contas junto aos Orgéos de Controle Interno e Externo, e principalmente a Sociedade e controle social.

Neste quadrimestre tivemos a mudanca de gestdo na Secretaria de Saude, tendo continuidade no trabalho de quatro anos do
Secretario Guilherme, ja que nao tivemos mudancas substanciais na equipe, visto que assume como titular a Secretaria Adjunta, Ana
Paula, e como adjunto, o entdo chefe de Gabinete, Matheus, com a permanéncia dos Superintendentes.

No que se refere a APS, seguimos buscando a qualificacéo das equipes, reforcando a importancia da estratégia de acolhimento nos
servigos e da ampliacdo do acesso, com a continuacao dos turnos estendidos e horérios alternativos.

Neste periodo, tivemos a publicacdo da Portaria GM/MS n° 3.493, de 10/04/2024, que institui uma nova metodologia de
cofinanciamento federal do Piso de Atencéo Priméaria a Saude, como o objetivo de fortalecer e valorizar a Estratégia de Saude da Familia
(ESF), revogando a Portaria GM/MS n° 2.979, de 12/11/2019, que instituiu o Previne Brasil. Sendo assim, teremos mudanc¢as no
monitoramento de indicadores da APS, os quais ainda néo foram definidos. Logo, muito das acdes e indicadores propostos por esta
Secretaria e que estavam atrelados ao Previne Brasil necessitarao ser revistos e adequados.

Com relacéo a atencao especializada, seguimos com a qualificacdo dos servidores da Rede em relacdo ao GERCON, além das

participacdes efetivas nas instdncias de monitoramento e avaliacdo dos contratos de prestacdo de servicos.
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No que se refere a vigilancia em saude, tivemos a retomada do envio dos boletins epidemiolégicos para que estes dados possam
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subsidiar o planejamento e monitoramento das ac¢des de saude do municipio. Ainda, permaneceram as a¢des de combate ao mosquito
da Dengue, visto que permanecemos com um numero alto de casos confirmados no periodo.

Finalizando o quadrimestre, tivemos a etapa municipal da 42 Conferéncia Nacional de Gestédo do Trabalho e da Educacédo na Saude,
com grande patrticipacdo das Instituicdes de Ensino Superior e baixa adesao dos trabalhadores do SUS.

Ainda, neste periodo, tivemos o inicio dos eventos meteorolégicos que ocasionaram "danos humanos, com a perda de vidas, e
danos materiais e ambientais, com a destruicdo de moradias, estradas, pontes e unidades de salde de Santa Maria/RS, assim como o
comprometimento do funcionamento de instituicbes publicas locais e regionais, além da interdicdo de vias publicas. Tivemos a
deflagracdo do Decreto n°® 57.596, que "declara estado de calamidade publica no Rio Grande do Sul afetado pelos eventos climaticos
de chuvas intensas" ocorridos a partir de 24 de abril de 2024. O decreto destaca que o RS é atingido por chuvas intensas, alagamentos,
granizo, inundagdes, enxurradas e vendavais de grande intensidade, sendo classificados como desastres de Nivel Il - caracterizados

por danos e prejuizos elevados.
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