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1.1
PAPEL DO CONSELHO
MUNICIPAL DE TRANSPORTES

LEI 3683/1993

“Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Transportes (CMT) com a fina-

lidade de apreciar os assuntos referentes ao Transporte Coletivo Urbano

e Interdistrital, Transporte Escolar, Transporte Seletivo e Automovel de Alu-
guel do Municipio de Santa Maria.

Art. 2° - Ao Conselho Municipal de Transportes compete cooperar com o

Municipio no estudo e solucéo de problemas relativos ao Transporte co-
letivo urbano e interdistrital, transporte escolar, transporte seletivo e auto-

movel de aluguel, examinando e emitindo parecer”




DE ONDE SAIU O VALOR DE R$ 4,20?

4,81%

R$ 0,2020

Remuneracao do Capital
Investido

6,57%

R$ 0,2759

Pecas e acessorios

3,23%

R$ 0,1357

Despesas Administrativas
(Emplacamento, vistoria e
seguro)

1,79%

R$ 0,0752

Pneus

4,50%

R$ 0,1890

Imposto sobre servigo
e previdéncia

4,19%

R$ 0,1760

Depreciacao das
instalacoes e onibus
com vida util

56,35%

R$ 2,3667

Salarios e encargos
(Motoristas, cobradores,
fiscais e outros)

18,56%

R$ 0,7795

Combustiveis e lubrificantes




QUEM PAGA E QUEM NAO PAGA?

Meia
Passagem
17,33%

5.173.550
PASSAGEIROS POR ANO

Estudantes e trabalhadores

Passagem
Integral

domeésticos 6 2’ 3 O %

. 18.597.670

Gratuidades PASSAGEIROS POR ANO

Moeda corrente.:, car~t§o de va!le

20,37% A Wil ento de saide
6.080.000

PASSAGEIROS POR ANO

Idosos, integracao, deficientes e
acompanhantes, rodoviarios,
estavetas do municipio, fiscais
federais e oficiais de justica

TOTAL: 29.851.220

PASSAGEIROS EM 2018



DETALHAMENTO DOS PASSAGEIROS

POR CATEGORIA

Outros (Gratuidade)

1,48% = 440.658

PPD/Acompanhante

(Gratuidade)

Estudante (Meia Passagem)

4.639.338 = 15,54%

Operaria (Meia Passagem)

1,62% = 482.750
Idosos (Gratuidade)

10,07% = 3.006.757

Cid. Integrado
(Gratuidade)

534.212 =1,79%

Pagantes
(Passagem Integral)

0,53% =156.784

Op. Integrado
(Gratuidade)

9.207.515 = 30,84%

Cidadao

(Passagem Integral)

0,36% =108.164

Est. Integrado
(Gratuidade)

684.003 = 2,29%

Especial
(Passagem Integral)

1,94% = 580.120

VT Integrado
(Gratuidade)

4,37% =1.304.767

85.240 = 0,29%

Vale Transporte
e Tratamento
de Saude

(Passagem Integral)

8.620.912 = 28,88%



MENOS PAGANTES, TARIFA MAIS CARA.

Evolugdo por Grupos de Trabalho

25.000.000

20,000,000 \

15.000.000 A

10.000.000

5.000.000 ‘//:

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Gratuidades 3.036.098 3.831.332 4.032.600 4.439.998 5.285.099 6.079.098 6.080.000
TOTAIS 31.910.823  32.820.628 32.371.445 31.426.024 30.653.119 30.639.469  29.851.220




DIFERENCA PERCENTUAL - 2017/2018

Difereng¢a Percentual
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Pagantes (Passagem Integral)
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TOTAIS 30.639.469 29.851.220 -788.249 -2,57%




PROCESSO DE
LICITACAO DO
NOVO MODELO
DO TRANSPORTE
COLETIVO
URBANO




2.1

PORTARIA 22 DE 03 DE ABRIL DE 2019 -
Grupo de Trabalho de servidores para a
formulacao e acompanhamento do
processo da concessao do Transporte
Coletivo Urbano de Santa Maria

- Guilherme Cortez
- Daniel Pereyron

- Mayara Brasil

- Marcelo Rosses

- Mireille Olmos

- Orion Ponsi

- Silvio Souza



2.2
SOBRE O ATUAL SISTEMA

O modelo vigente € anterior a Constituicao Federal de 1988 — atual sistema
nao funciona corretamente, nao suporta mudancas grandes. O atual
modelo do Transporte Coletivo Urbano de Santa Maria precisa ser
repensado, precisamos de um novo sistema.




2.3

PLANO DIRETOR DE MOBILIDADE URBANA
DE SANTA MARIA - SETEMBRO/2013

LEI MUNICIPAL 90/2015

“Os objetivos especificos da Politica de Mobilidade Urbana sdo os
seguintes:

I - proporcionar melhoria nas condicdes urbanas da populacdo no que se
refere a acessibilidade e a mobilidade;

Il - promover o desenvolvimento sustentdvel com a mitigacdo dos custos
ambientais e socioecondmicos dos deslocamentos de pessoas e cargas na
cidade,

Il - reduzir as desigualdades e promover a inclusdo social;

IV - ampliar e alimentar o Sistema Integrado Municipal — SIM, buscando
racionalizar o Sistema de Transporte Coletivo Municipal,

V - promover a integracGo entre os diversos modais, com prioridade para o
transporte publico de passageiros e os meios ndo motorizados; e

VI - promover 0 acesso Qos servicos bdsicos e equipamentos sociais.”



2.%

CONTRATAGCAO DO PLANO DIRETOR

DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO
DE SANTA MARIA

» Plano de trabalho detalhado apresentando todas as etapas e servicos
a serem executados pela consultoria;

» Relatério técnico analitico do diagnéstico e progndstico;
» Proposta de regulamentacao do Transporte Coletivo Urbano;

» Diretrizes futuras para ampliacao do Transporte Coletivo Urbano;



» Projeto de uma nova rede de transportes em consonancia com a matriz
de origem e destino dos deslocamentos contemplando:

- Projeto de uma nova rede de transportes publico coletivo, considerando
0s conceitos estipulados pelo PDMU, bem como a proposta elaborada pelo
Grupo de Trabalho formado pela portaria n° 22/2019.

- Indicacao de alternativas de modelo tarifario, abordando conceitos de
tarifas integradas e/ou diferenciadas por tipo de servico.

- Indicacao de sistema de tecnologia de ajuda a gestao e a operacao do
Transporte Coletivo Municipal;

- Modelo econémico financeiro com a afericao dos custos e receitas para
o calculo da tarifa do sistema;

- Mapeamento e projetos basicos das estacdes e dos abrigos para o
Transporte Coletivo Urbano, tendo como base o projeto desenvolvido pelo

Instituto de Planejamento de Santa Maria.




» Indicacdo das obras de infraestrutura necessdrias para a implantacao
do modelo proposto;

» Projeto operacional com a especificacdo dos servigcos, dimensionamento
da oferta de acordo com a demanda apurada;

» Modelo institucional indicando a forma de organizacao dos servicos
com vistas a futura licitacdo publica;

» Acompanhamento técnico e juridico em todos os processos pertinentes
a licitacao da nova estrutura do Transporte Coletivo Urbano.”



» Elaboracao de Termo de Referéncia para licitagcao do Transporte Coletivo
Urbano, contemplando:

- Informacodes gerais do Municipio de Santa Maria e do Transporte Coletivo
Urbano;

- Descricao detalhada da rede do Transporte Coletivo Urbano e dos
pontos de parada;

- Requisitos minimos para prestacao do servico do Transporte Coletivo
Urbano, relativos a frota, espaco fisico, sistemas de tecnologia e demais
itens indispensaveis para prestacao qualificada dos servicos;

- Manual para avaliacao da qualidade dos servicos do Transporte Coletivo
Urlbano;

- Diretrizes para ampliacao da oferta do Transporte Coletivo Urbano;

- Parametros economicos e financeiros do Transporte Coletivo Urbano,
relativos a viabilidade econdmica do sistema, manual para elaboracao
da proposta tarifaria e demais parametros necessarios para analise
econdmica e financeira;

- Legislacao aplicavel ao Transporte Coletivo Urbano.




2.5

NOVO MODELO DE TRANSPORTE
COLETIVO URBANO:

- Compromisso de ouvir o usuario;

- Realizacao de reunides e audiéncias publicas com diversos segmentos da
sociedade santa-mariense;

- Discussdo social: transportetransparente@santamaria.rs.gov.br




2.6
CRONOGRAMA

2.51 Licitacao Tomada de precos — Modalidade técnica e preco
Prazo legal — 30 dias

2.5.2 Ordem de servico em até 10 dias da assinatura do contrato

2.5.3 Prazo maximo de até 180 dias da Ordem de Servico para conclusao de
todo o trabalho
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