PREFEITURA MUNICIPAL DE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

Secretaria de Municipio de Administracéo e Gestédo de Pessoas -~
Superintendéncia de Recursos Humanos T e
Coordenadoria de Controle e Avaliacdo de Estagio

EDITAL N° 39/2024/Estagios/SAGP

A SECRETARIA DE MUNICIPIO DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA MARIA, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas em Lei, TORNA PUBLICO o presente edital para CONVOCAR os
candidatos classificados no Processo Seletivo do Programa Bolsa-Estagio para ENTREVISTA, conforme item 7.5 e subitens
7.5.1 e 7.5.2 do Edital n°® 01/2023 de 30/01/2023.

Os candidatos abaixo relacionados deverdo: encaminhar os documentos listados a seguir, junto com formulario de

entrevista preenchido conforme Anexo |, digitalizados para o e-mail estagiospmsm@gmail.com, no periodo e 05/03/2024 a

06/03/2024, e depois de conferido, recebera orientagdes quanto a demais procedimentos.

Documentos: Carteira de Identidade; CPF; Comprovante de matricula atualizado; Comprovante de Enderego (agua, luz ou

telefone). Estudante de curso superior somente sera admitido apés ter cursado os 02 (dois) primeiros semestres do curso

Edital n°® 01/2023 — Enfermagem

CLASSIFICACAO: NOME CANDIDATO:
50 Franciele Pinto Favarin
Edital n® 01/2023 — Jornalismo
CLASSIFICACAO: NOME CANDIDATO:
90 Gustavo Salin Nuh
Edital n® 01/2023 — Letras
CLASSIFICACAO: NOME CANDIDATO:
30 Guilherme de Souza Cezar
40 Lucas Matheus Coelho Comin
Edital n® 01/2023 — Matemética
CLASSIFICACAO: NOME CANDIDATO:
30 Caroline de Oliveira Carnelosso
Edital n® 01/2023 — Medicina
CLASSIFICACAO: NOME CANDIDATO:
10 Anayara Lopes T. S. do Nascimento Bahia
2 Nayanne Lopes Silva
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Edital n® 01/2023 — Técnico em Informatica

CLASSIFICACAO:

NOME CANDIDATO:

50

Lucas Souza dos Reis

Santa Maria, 04 de Margo de 2024

Carolina Salbego Lisowski

Secretaria de Municipio de Administracéo e Gestao de Pessoas

Rua Venancio Aires, n° 2035 - 5° Andar Sala 501 Ed. CACISM - Centro - Santa Maria/RS
CEP: 97010-005 - Tel.: (55) 3174.1531 - E-mail: estagiospmsm@gmail.com




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

Secretaria de Municipio de Administracéo e Gestdo de Pessoas
Superintendéncia de Recursos Humanos

Coordenadoria de Controle e Avaliagao de Estagio

ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE

A CIDADE CUIDANDO DAS PESSOAS.

FORMULARIO PARA ENTREVISTA

DADOS PESSOAIS

Nome:

CPF:

RG:

Email:

Telefone:

Data de Nascimento:

Idade:

Estado Civil:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

DADOS ESCOLARES

Nome da Instituicdo de Ensino:

Curso:

Periodo/Semestre:

Horario do curso:

Previsao de formatura:

Disponibilidade para estagio:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa:

Datainicial:

Data final:

Cargo:

Atividades:

CURSOS EXTRACURRICULARES

Tipo: Habilidades/nivel

Informaética:

Atividades Complementares:
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