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Estudo Teécnico Preliminar 691/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: XXX/2024

2. Descricao da necessidade

O eSocial é um sistema publico de escrituragdo digital (Sped) proposto pelo governo federal que busca
unificar o envio das informacdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas, criado em dezembro de 2014, pelo Decreto n°
8.373/2014. Com o advento do eSocial, uma gama de obrigacdes legais passaram a ser exigidas inicialmente das
empresas privadas, e em 11 de julho de 2022 a implantac&o iniciou a ocorrer nos érgdos publicos. Para implantar o
eSocial é necessaria uma gestdo de mudanca nos processos, nos sistemas, na estrutura e normas, constituindo-se
para a administracdo do porte de Santa Maria um desafio para que as a¢des sejam absorvidas e institucionalizadas
pela organizacéo, principalmente devido a obrigatoriedade do cumprimento de prazos legais. Este servigo, a partir
do desenvolvimento de a¢Bes e programas para a reducdo e deteccdo dos riscos de acidentes e adoecimentos no
ambiente de trabalho, deve proporcionar melhorias no processo de trabalho e minimizacao dos custos de processos,
proporcionando uma boa qualidade de vida dos servidores, diminuindo, assim, o numero de profissionais afastados
do local de trabalho, sendo estes referentes a acidentes ou decorrentes de doencas relacionadas ao trabalho.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Secretaria de Municipio de Administracdo e Gestdo de Pessoas
- Setor : Coordenadoria de Atengdo Integrada a Satide e Thais Falleiro Carpilovsky
Seguranga do Trabalhador

4. Descricao dos Requisitos da Contratacdo

Contratacdo de empresa especializada em servigos de engenharia, seguranga e medicina do trabalho, para
realizagdo de levantamentos técnicos dos agentes nocivos; elaboragdo, cumprimento e implantagdo de programas
(PCMSO, PGR, LTCAT, Laudo Ergondmico, etc) e outros; assessoria técnica no preenchimento do formulario PPP;
realizacao de avaliagbes de salde ocupacional (ASO) e exames constantes nos programas, sob demanda; inspecao
técnica no municipio de Santa Maria RS, de forma a atender as demandas de envio dos eventos relacionados a
Saude e Seguranga do Trabalho ao eSocial, em conformidade com a Legislagdo vigente. A obrigatoriedade do envio
dessas informag8es tem como referéncia a data de 01/01/2023.

Os dados a serem levantados pela Contratada, apresentados a Contratante e enviados por essa, serédo
relativos aos servidores vinculados ao regime geral de previdéncia social (RGPS), incluidos os efetivos celetistas, os
contratos temporarios e os de livre nomeacéo e exoneragdo, bem como os servidores vinculados ao regime proprio
de previdéncia social (RPPS), totalizando, na presente data, 4224 servidores.

O numero de servidores constantes nesse documento € meramente estimativo, ndo podendo ser exigido ou
considerado como fator para pagamento/cobranca de qualquer natureza, visto que ha constantes nomeagfes
/admiss@es e demissdes/exoneragdes/aposentadorias, podendo, também, haver criagdo de novos cargos.

O servico devera ser realizado nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Santa Maria, em todos os
6rgaos do governo onde houver colaboradores estatutarios e celetistas vinculados ao municipio na zona urbana e
distritos da zona rural.
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5. Levantamento de Mercado

Foi realizado levantamento de prec¢os do objeto desejado junto as empresas especializadas.

6. Descricao da solucao como um todo

A contratagdo tem como objetivo o cumprimento de demandas de envio dos eventos relacionados a Saude e
Seguranca do Trabalho ao eSocial, em conformidade com a Legislagédo vigente.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1 - Servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho a serem executados:

NOME = UNIDADE
ITEM DESCRICAO DO SERVICO UANTIDADE
NORMAS ¢ ¢ DE MEDIDA Q
Elaboracgao anual.
PGR Elaborar e implantar o
01 NR-01 Programa de Gerenciamento Unid. As atualizacdes devem ser realizadas a
) de Riscos. qualquer tempo, sempre que houver alteragdes
no ambiente de trabalho e que impliguem nos
riscos ambientais.
Elaboracéo anual.
PCMSO Elaborar e implantar o
02 Programa de Controle Unid
NR-09 Médico e Salde nid. As atualiza¢des devem ser realizadas a
i Ocupacional. qualquer tempo, sempre que houver alteragbes
no ambiente de trabalho e que impliguem nos
riscos ambientais.
Elaboracéo anual.
Elaborar e implantar o Laudo
LTCAT Técnico das Condicdes dos
03 Ambientes de Trabalho, de Unid
Decreto n® |acordo com o Dec. N° 3048 nid. As atualizacdes devem ser realizadas a
3048/99 INSS [/99 e suas instrucdes qualquer tempo, sempre que houver alteragdes
normativas. no ambiente de trabalho e que impliquem nos
riscos ambientais.
Elaboracao anual.
Laudo
omi El impl L . - .
04 Ergonomico abor:ar emp antar o Laudo Unid. As atualizagbes devem ser realizadas a
Ergondmico do Trabalho. ~
NR-17 qualquer tempo, sempre que houver alteracdes
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no ambiente de trabalho e que impliguem nos
riscos ambientais.

Elaboracéo anual.
PPP

ANEXO XVII Elaborar o Perfil

05 IN PRES PrOfI_SSIOQI.‘iflf!CO Unid. As atualizagbes devem ser realizadas a
Previdenciario.

/INSS n° 128 qualquer tempo, sempre que houver alteragbes
12022 no ambiente de trabalho e que impliquem nos
riscos ambientais.

Elaboracao anual.

LAUDO DE
AVALIACAO |Elaborar e implantar Laudo
06 de Avaliacdo de Unid o _
LEI Insalubridade e/ou ) As atualizacdes devem ser realizadas a
MUNICIPAL [Periculosidade. gualquer tempo, sempre que houver alteracdes
n° 5566/2011 no ambiente de trabalho e que impliquem nos

riscos ambientais.

7.2 Exames fisicos e complementares (laboratoriais e de imagem) a serem realizados

CONSULTA CLINICA

ITEM DESCRICAO DO SERVICO UNIDADE DE MEDIDA | QUANTIDADE
01 Admissional unidade 272
02 Periddico unidade 4199
03 Demissional unidade 62
04 Retorno ao trabalho unidade 2669
05 Troca de fungéo unidade 54
06 Outros unidade 855
07 Consulta em acompanharr]gnto Qe.servidores afastados em unidade 1016

pericia médica
08 Atendimento especializado — MEDICO PSIQUIATRA unidade 300
AUDIOLOGIA
01 Audiometria unidade 603
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ELETROCARDIOGRAMA

01 Eletrocardiograma unidade 198
ESPIROMETRICO

01 Espirometria unidade 115
LABORATORIAIS

01 Antigeno de Hepatite B unidade 196

02 Anticorpos para Hepatite B unidade 601

03 Infecgéo por vicr:us da Hepatite unidade 601

04 Hemograma completo unidade 718

05 Glicemia unidade 198

06 Hormonio Tireoestimulante unidade 24

07 Exame soroldégico para sifilis unidade 98

08 Exame parasitologico unidade 32

IMAGEM
01 Avaliacdo de gordura visceral unidade 328
02 Raio x de tdrax unidade 110

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (RS$): 2.148.433,50

O valor estimado para a contratacdo é R$ 2.148.433,50 (dois milhdes cento e quarenta e oito mil e quatrocentos e

trinta e trés reais e cinquenta centavos).
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9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Em regra, conforme disposi¢des estabelecidas na alinea b, inciso V, do art. 40 da Lei n.° 14.133/21, o
planejamento da compra devera atender, entre outros, ao principio do parcelamento, quando for tecnicamente viavel
e economicamente vantajoso, com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a
ampliacdo da competitividade sem perda da economia de escala. Considerando as especificidades do presente
objeto a demanda n&o podera ser parcelada, a pessoa juridica devera atender integralmente a requisicao.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Para esta solugdo ndo ha contratacdes que guardam relacédo/afinidade/dependéncia com o objeto da compra
/contratacdo pretendida, sejam elas ja realizadas ou contratagfes futuras.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacdo possui previsdo na Lei Orcamentaria Anual de 2024.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Com a presente contratacéo pretende-se atender as demandas obrigatdrias referentes a medicina e seguranca
do trabalho da Prefeitura Municipal de Santa Maria e autarquias vinculadas ao municipio.

13. Providencias a serem Adotadas

N&o ha providéncias a serem tomadas antes da contratagao do servico.

14. Possiveis Impactos Ambientais

N&o ha impacto ambiental conhecido nesta contratacao.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacéo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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MONIQUE PEGORARO

agente administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 13/09/2024 as 10:46:52.

6de6



	Estudo Técnico Preliminar 691/2024
	1. Informações Básicas
	2. Descrição da necessidade
	3. Área requisitante
	4. Descrição dos Requisitos da Contratação
	5. Levantamento de Mercado
	6. Descrição da solução como um todo
	7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
	8. Estimativa do Valor da Contratação
	9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução
	10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes
	11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento
	12. Benefícios a serem alcançados com a contratação
	13. Providências a serem Adotadas
	14. Possíveis Impactos Ambientais
	15. Declaração de Viabilidade
	15.1. Justificativa da Viabilidade

	16. Responsáveis


