L= Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

EDITAL N° 04/2022
SELECAO PARA PROFESSOR
ARTICULADOR PROGRAMA CONEXAO DE
SABERES

A Secretaria de Municipio da Educacéo, no uso das atribuicdes legais que ihe
confere o art. 42 da Lei Municipal n° 5.189/2009, TORNA PUBLICO que esta procedendo a
selecdo de membros do Magistério Pablico Municipal para atuar como articulador dos
processos de formacéo profissional docente do Programa Conexdo de Saberes,

1 - DAS INSCRICGES

1.1 O candidato devera encéminhar a SMED, no periodo de 13/04/2022 a 20/04/2022, o
resume do Curriculo profissional atualizado, citando os titulos e cursos que evidenciam e
comprovam os itens contidos na Ficha de Inscricdo e Pontuacdo, como Anexo | neste edital,
documentagdo que comprove os critérios elencados no item 04 deste edital;

1.2 O envio do resumo do Curriculo profissional atualizado e da Ficha de Inscricgo e
Pontuagdo preenchidas deverdo ser feitos até as 17-:00h. do dia 20/04/2022 pelo e-mail
institucional: seleca-oconexaosaberesZOZZ@edu.santamaria.rs.gov.br identificado com o
assunto: Inscricdo Educacao Infantil, Educagae Infantil no Campo, Anos Iniciais, Anos Iniciais
Educacgdo no Campo, Anos Finais e Eja ou Anos Finais Educacdo no Campo e nome
completo do candidato(a); :

1.3 No e-mail de inscrigdo deverd estar em anexo: resumo do Curriculo profissional
atualizado em PDF, comprovantes do mesmo em PDF e Ficha de Inscricdo e Pontuagéo
preenchidas e em PDF. '

1.4 O ndo cumprimento do item 1.1, 1.2 e 1.3 acarretara a exclusao do candidato do
processo de selecio.

2 -DAS VAGAS

2.1 Serao oferecidas vagas para formag&o de cadastro reserva destinadas aos membros
do magistério publico municipal de Santa Maria/RS para atuacdo como Articuladores do
Programa Conexdo de Saberes no processo formativo para 0 ano de 2022.




Quadrog 1: Critérios Classificatérios e pontuacéo

' VALOR| VALOR
ARTICUMDQRES ANOS INICIAIS MINIMO MAXIMO

P6s-Graduacgéo em Educag.éc?; em areas afins — Especializacio 25 25
Pos-Graduagio em Educacio ou dreas afins - Mestrado efou

Doutorado 35 35
Ter experiéncia em processos de formac8o continuada docente

como formador _ 5 20

5 pontos para cada 10h de certificacso)

Ter experiéncia na atuacio como coordenador pedagégico

(5 pontos por ano letivo na funcio) 5 10
Ter formacao fluéncia digital Google Workspace For Education de

no minimo 20h. 10 10
(6 pontos para cada 20h de certificacéo)

ARTICULADORES ANOS INICIAIS — EDUCACAO DO VALOR VALOR
CAMPO MiNIMO MAXIMO

Pés-Graduagio em Educacio ou — Especializaco 10 10
Pos-Graduacio em Educag:éd ou areas afins — Mestrado

ou Doutorado : 30 30
Ter experiéncia em processos de formacdio continuada

docente como formador | 5 20

(5 pontos para cada 10h de certificacio)

Ter experiéncia na atuagdo como coordenador pedagdgico 5 10

9 pontos por ano letivo na funcéo)

Ter no minime 2 anos de experiéncia em docéncia na

modalidade Educacio do Campo. 20 20
Ter formagao fluéncia digital Google WorkSpace For 5 10
Education de no minimo 20h.

(6 pontos para cada 20h de certificacao)




3. EXIGENCIAS MINIMAS PARA A SELECAO

3.1 Ser membro do magistério publico municipal de Santa Maria/RS e ter matricula efetiva e
ativa como professor(a) da Rede Municipal de Ensino de Santa Maria.

3.2 Ter disponibilidade de 10 horas semanais que serdo cumpridas para além de sua carga
horaria na escola, em atividade$ de estudo, planejamento e acompanhamento dos processos
formativos a serem realizadas a partir das 18:00hs sem interferir em seu regime de trabalho.

3.3 - Ter disponibilidade Funciohal para receber Regime Suplementar de Trabalho com carga
horéria de 10 horas semanais, de acordo com os arts. 24 e 26 da Lei Municipal n° 4696/03.

3.4 - Ter disponibilidade para atusr junto ao grupo de docentes nos dias da Parada Formativa da

Rede Municipal de Ensino.

3.5- Néo possuir vinculo efou contrato com outras Instituicbes de Ensino que estabeleca atuacéo
em atividades tipicas de ensino! na area de formacéo inicial e continuada de professores de
educacéo basica, bem como atua cao em atividades tipicas de tutoria, no dmbito do Sistema UAB,

com carga horaria minima de vinte (20) horas semanais.

3.6 - Ter fluéncia nas plataformas digitais utilizadas pela Rede Municipal de Ensino de Santa Maria

Google WorkSpace For Education:

4. CRITERIOS CLASSIFICATORIOS

Para fins de classificago, serdd considerados os seguintes itens e as respectivas pontuagdes,
também indicadas no Quadro 1 que sera enviado em anexo com a ficha de inscricdo e que

devera ser preenchido pelos candidatos:

4.1 - Ser adepto da utilizagdo de tecnologias digitais na educacéo;

4.2 - Ter fluéncia tecnolégica nas plataformas digitais utilizadas

de Santa Maria - Plataforma Google WorkSpace For Education;

pela Rede Municipai de Ensino

4.3 - Ter experiéncia de, no minimo, 1 ano em sala de aula ou coordenagdo pedagdgica na

RME de Santa Maria;

4.4 - Ter desenvolvido pesquisas Vinculadas 3 area da Educacao;

4.5 - Ter atuado como professor(a) formador(a) em iniciativa voltada para a formacéio docente:;

4.6 - Ter Licenciatura em Pedagogia ou Educacdo Especial e P6s-Graduacdo em Educacio,
para ser Articulador das turmas de Educagao Infantil e Anos Iniciais:

4.7 - Ter Licgnciatura em Areas especificas, Educacdo Especial e Pés-Graduacio em
Educagdo ou na Area de atuacio| para ser Articulador de turmas de Anos Finais e EJA:;

48 -Ter Licen’ciatura em Pedagogia ou Educagéo Especial {(Educacio Infantil e Anos Iniciais),
Licenciatura em Areas especificas (Anos Finais e EJA), Pés-Graduacio em Educacdo ou na area
de atuacdo e experiéncia na Educacéo do Campo de no minimo 2 anos para atuar em turmas de

Educagdo do Campo.

"



A VALOR VALOR
ARTICULADORES EDUCACAO INFANTIL - o
¢ MINIMO MAXIMO
_ ; ) . : 10

P6s-Graduagdo em nivel ' de Especializacdo em Gestio 10
Educacional ou Especializagdo em Docéncia na Educacédo
Infantil ou Educac&o Infantil ou Educacdo Especial

20 20
Mestrado e/ou Doutorado na féarea da Educacédo
Curso de Aperfeicoamento efn Docéncia na Educacio Infantil ou 10 10
Curso de Aperfeigoamento InfAncias: Saberes e Acéo '
Pedagdgica na Educagédo Infantil
Ter experiéncia em processosf de formacgdo continuada docente 5 20
como formador

(5 pontos para cada 10h de certificacdo)

Ter experiéncia na atuacdo cémo coordenador pedagtgico de 5 10
escola que atenda o pUblico da Educacao Infantil,
(5 pontos por ano letivo na fuhcéo)
Ter experiéncia na atuacdo como professor (a) da Educacéo
Infantil na RME.
{10 pontos para cada ano de ;atuagéo) 10 20
Ter formacgao fluéncia digital Geogle Workspace For Education de
no minimo 20h.

1 5 10
(5 pontos para cada 20h de certificacéo)

] VALOR VALOR
ARTICULADORES (ANO§ FINAIS E EJA) MINIMO MAXIMO

Especializagdio na area de cobhecimento em gue atua ou em
Educacg3o. 20 20
Mestrado e/ou doutorado na drea de conhecimento em que atua
ou em Educacéo. 25 25
Ter experiéncia em processosJ de formacao continuada docente
como formador. | 5 20
(5 pontos para cada 10h de certificacdo)
Ter experiéncia na atuagio como coordenador pedagdgico. 5 25
(5 pontos por ano) ‘
Ter formagéo fluéncia digital (:Troogle WorkSpace For Education de
no minimo 20h. &) 10

(5 pontas para cada 20h de céniﬁcagéo)




(5 pontos para cada 20h de ¢

ertificagio)

Articuladores (Educacéo do Campo - Anos Finais) VALOR VALOR
MINIMO MAXIMO

Especializacdo na area de conhecimento em dque atua ou em 5 10

Educacéo

Mestrado e/ou doutorado na érea de conhecimento em que atua 20 20

ou em Educacéo.

Ter experiéncia em processos de formagao continuada docente

como formador. 5 20

(6 pentos para cada 10h de certificacdo) -~

Ter no minimo 2 anos de experiéncia na modalidade Educacao

do Campo. 5 20

(5 pontos por ano)

Ter experiéncia na atuagdo como coordenador pedagogico. 5 20

(5 pontos por ano)

Ter formacao fluéncia digital Google WorkSpace For Education

de no minimo 20h. 5 10

5- DAS OBRIGACOES DO ARTICULADCR SELECIONADO

5.1 Comprometer-se em

aperfeicoamento das actes de fc}rmagéo continuada propostas

5.2

5.3 Acompanhar a prética peéagégica no

dos docentes sob sua responsab

54
Profissional Docente da RME.

Elaborar relatérios pedage

Eparticipa;r das atividades

llidade;

6. DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS DA SELECACO

6.1 - A divulgacso dos resulta

Tecursos e avaliacdo por parte
cronograma abaixo:

referentes ao planejamento e
pela mantenedora:;

Planejar e gerira formagé‘fo mensal, sincrona e assincrona para turma de docentes;

processo de formago, a frequéncia e a participacdo

gicos e gerenciais das atividades referentes ao Desenvolvimento

dos preliminares, do periodo destinado para a interposicéo de
da Comiss&o Organizadora e dos resultados finais seguirda o

Pericdo de Inscricoes

De 13 de abril a 20 de abril de 2022

Divuigag&o Preliminar dos Inscri

tos 25 de abril de 2022




Periodo de Recurso para De 25 a 27 de abril de 2022
inscrigbes indeferidas

Resuitados Finais 28 de abril de 2022 até as 17h

Critérios de desempate:

1°) Ter sido professorem formag;o continuada docente;
2°) Maior tempo como professor Efetivo do magistério municipal;
3°} Sorteio.

Alista dos professores selecionados e suplentes sera divulgada em 28/04/2022 pelo e-mail
institucionaf dai escola e no site da Prefeitura Municipal.

7. DA EFETIVAGCAO DOS ARTI¢ULADORES

7.1 O professor selecionado c@m‘o Articulador devéra efetivar o cadastro e assinatura do Termo
de adesdo ao Programa;

7.2 O professor que for selecionado como Articulador s6 sera efetivado mediante cadastro
realizado pela equipe coordenad(j)ra do programa;

7.3 O professor Articulador de\?fera' comprovar a parficipacdo no programa por meio da planilha
de efetividade mensal; |

74  Ainfrequéncia do meesso:r Articulador no desenvolvimento profissional docente, assim
como a néo apresentacio dos relatérios mensais, acarretara na suspensdo da remuneracio.

7.5 - A permanéncia do prdfessor Articulador no Programa estard atrelada ao processo
avaliativo mensal, realizado pelo Coordenador de Area doc Programa. A avaliacdo tera como
critério:

- Aassiduidade nos encontros sincronos (presenciais e remotos);

- Aconiribuicdo do Professor fArticulador nas construcbes do grupo (avaliado pelos pares);

- A participacio no processo formativo do Professor Articulador;

- O cumprimento dos prazos ljxa efetividade de suas agBes de planejamento e registros;

- Os resultados das avaliacbes realizadas pela turma do Professor Arficulador.

7.5.1 - O processo avaliative do!Professor Articulador serd continuo e a ele estara atrelada g
condicdo de permanecer no Programa. O resultado da avaliacio podera ser utilizado para os anos
posteriores permitindo que o Professor Articulador permaneca no Programa nas préximas edices.

)




8 - CONSIDERACOES FINAIS |

8.1 -A Secretaria de Municipio cfia Educac&o nomeara uma equipe de coordenacéo do programa
Conex&o de Saberes, juntamentie com a superintendéncia pedagégica, a fim de serem analisados
0 cumprimento das disposig:ées: deste Edital, assim como os casos omissos que ocorrerem no
periodo de selecdo e c!assiﬁcagéo dos candidatos.

8.2-0Os pedidos de revisdo e recursos devem ser enviados pelo endereco
eletrénico selecaoconexaosaber332822@edu.santamaria.rs.qov.br




ANEXO1

FICHA DE INSCRICAO

(Preencher e salvar em PDF)

NOME COMPLET

;.RUAIAVENIDA LOGRADOURO, |
N, COMPLEMENTO, AIRRO,

| ' | { ) Educagéo Infantil
"PARA SER ARTICULADOR.

3:-ESCOLHER_APENAS UMA ( ) Anos Iniciais

. { ) Anos Finais e EJA

( ) Educacéo Infantil do Campo
{ )} Anos Iniciais do Campo

1 ( ) Anos Finais do Campo




LOTAGAO (ESCOLA)

TURNOS DE

EscoLa:

Santa Maria, de de 2022.




QUADRO 1: TABELA DE PONTUAGAO - ARTICULADORES ANOS INICIAIS




QUADRO 2: TABELA DE PONTUAGAO- ARTICULADORES ANOS INICIAIS — EDUCAGCAO
DO CAMPO




QUADRO 3: TABELA DE PONTUACAO - ARTICULADORES EDUCACAO INFANTIL




QUADRO 4: TABELA DE PONTUAGAO- ARTICULADORES (ANOS FINAIS E EJA)




QUADRO 5: TABELA DE PONTUACAO ARTICULADORES (EDUCACAO DO CAMPO - ANOS

FINAIS)

. pedagégico.

- (5 pantos por ano)

10

100




