INSTITUTO ASSISTENCIAL DE BEM-ESTAR ANIMAL - IABEA
ESTATUTO

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, DURACAO, SEDE E FORO

Art. 1°. O Instituto Assistencial de Bem-Estar Animal, com sigla IABEA, ¢ uma entidade
civil com personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Art. 2°. O prazo de duragdo do Instituto € indeterminado.

Art. 3°. O Instituto tem sede e foro na cidade de Santa Maria — RS a Rua Cassio de Souza,
n° 590, passa a ponte, Bairro Km 3, CEP: 97.095-054.

Paragrafo Primeiro: O Instituto podera constituir escritdrios de representagdo em outras
unidades da federagdo, com atuagdo em qualquer parte do territorio nacional.

Paragrafo Segundo: O Instituto ¢ uma entidade privada sem fins lucrativos e ndo
distribuem entre os seus socios, ou associados, diretores, empregados, doadores,
mantenedores, ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugio do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio
da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva, conforme a Lei 13.019.

Paragrafo Terceiro: O Instituto tem seus objetivos voltados a promogédo de atividades e
finalidades de relevéncia publica e social.

Paragrafo Quarto: O Instituto tem toda a sua escrituragdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 4°. O Instituto reger-se-a pelo presente Estatuto, por seu Regimento Interno e pela
legislagdo aplicavel.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 5°. O Instituto, como se denomina, tem como objetivo geral a finalidade de
desenvolver e disseminar toda a espécie de assisténcia e protecdo e bem-estar animal,
desenvolvendo a cultura protetiva relacionada com animais de todas as ragas, difundindo
e fomentando o relacionamento homem-animal no intuito de extrair as melhores




experiéncias em conscientizagdo quanto as praticas de ndo agressdo e de ndo violéncia,
praticas desportivas, praticas assistenciais com animais € humanos, educagdo pratica de
jovens e adultos, formagdo profissional e pratica relacionadas a prote¢do animal, tendo
como ente limitador o relacionamento entre homens e animais no desenvolvimento
histérico, cultural e psicoldgico de ambas as partes, sendo que do fomento destas
atividades seja possivel a formagdo de pessoas e animais aptos a franquear todas estas
atividades de interagdo. Para tanto, terd como objetivos especificos a defesa aos direitos
dos animais e a preservagdo ambiental através das seguintes agdes:

I- Promover a assisténcia e a protegdo de animais de todas as espécies em situagdo de
risco a sua integridade fisica ou psicoldgica ou, ainda, potencial risco de morte,
respeitando as possibilidades fisicas e financeiras do Instituto;,

I1- Proporcionar condigdes de abrigo aos animais abandonados, ou que sofreram maus-
tratos, respeitando as possibilidades fisicas e financeiras do Instituto, alimentagdo
adequada, assisténcia a satude e sua interagdo junto a comunidade e encaminha-los para
fiel depositario, através de processo consciente de posse responsavel;

I1I- Propor e defender politicas publicas na defesa dos direitos dos animais;

IV- Colaborar com os 6rgéos e entidades publicas de promogdo do bem estar animal de
todas as espécies;

V- Desenvolver, planejar e implementar politicas basicas que promovam a harmonia entre
0 homem e os animais;

VI- Desenvolver campanhas publicas, atividades culturais e educacionais, com vistas a
formagédo de uma consciéncia de respeito ambiental na populagéo;,

VII- Manter relagdes com entidades congéneres estaduais, nacionais € internacionais;

VIII- Fiscalizar e tomar medidas juridicas com referéncia a infratores que desrespeitem
as leis de prote¢@o ambiental e animal, inclusive propor agdes civis publicas;

IX- Manter convénios com Orgdos ou instituigdes com vistas ao intercdmbio de
informagdes, realizando coleta de dados a fim de fomentar o ensino, a pesquisa € a
extensdo que busquem a melhoria das condi¢des de vida dos animais;

X- Promover a conscientizagdo da comunidade sobre “posse responsavel”;

XI- Promover o voluntariado em sua mais intima relagdo das interagdes do homem com
o mundo, consigo € com a protegdo animal ampla;

XII- Utilizar-se da adaptabilidade natural dos animais as diversas atividades, sejam elas
esportivas laborais ou ligadas a processos terapéuticos legalmente autorizados;

XIII- Atendimento com prestagdo de servigos veterinarios, clinica veterinaria, e
internagdo clinica se necessario a animais de grande porte na cidade de Santa Maria - RS,
ou demais cidades que o instituto tiver sede."

XIV-Remogdo e transporte do animal em caso de necessidade de retirada do local;

XV- Criagdo e manutengdo de area de quarentena para verificagdo de sanidade do anima
quanto a doengas infecciosas; ‘




XVI- Criagdo e manutengdo de abrigo temporario para recuperacdo fisica e psicologica
do animal;

XVII- Formar parcerias com instituigdes de ensino para a realizagéo de castragdo para
ndo proliferagdo irresponsavel destes animais;

XVIII- Destinagdo adequada aos fundamentos sanitarios dos cadaveres dos animais
mortos em acidentes € em processos de eutanasia.

Art. 6°. O Instituto ndo tem carater religioso ou politico partidario, devendo ater-se as
suas finalidades estatutarias.

Art. 7°. O Instituto, no que tange a sua decisdo de manter abrigo para os animais, acolhera
o nimero de animais que puder manter, de acordo com as condi¢gdes de sua
disponibilidade orgamentaria e de seu espagao fisico, conforme recomendagdes técnicas
e cientificas atinentes a questdo, sempre tendo em vista o preparo dos animais acolhidos
para futuramente serem destinados a fiel depositario, com excegdo aqueles que a entidade
considerar por bem manté-los sob sua guarda.

Paragrafo primeiro — Os animais acolhidos pelo Instituto ndo poderdo ser objeto de
pesquisas ou experiéncias que os submetem a situagdo de sofrimento, ou que
desrespeitem as leis de protegdo e bem-estar animal, devendo principios éticos de respeito
a natureza dos animais nortearem as agdes da Entidade.

Paragrafo segundo — Depois de recuperados, os animais poderdo ser destinados a fiel
depositario, terceiros e ou para uso proprio do Instituto em suas atividades de ensino, a
pesquisa € a extensdo, nas diversas atividades em que os animais se mostrarem aptos,
sejam elas esportivas, laborais, ou ligadas a processos terapéuticos legalmente
autorizados.

Paragrafo terceiro — A destinagéo a terceiros somente podera ser feita mediante assinatura
do Termo de Compromisso pelos interessados, comprometendo-se a manté-los em
condigdes adequadas de abrigo, saude, higiene e seguranga.

Paragrafo quarto — Todos os animais institucionalizados serdo castrados, diminuindo com
isto o risco futuro de superpopulagéo e abandono das crias. Nos casos em que ndo seja
possivel a castragdo do animal, seja pela idade, estado de saude ou qualquer condigéo, o
Instituto solicitara ao futuro responsavel pelo animal que firme Termo de Compromisso
de castragdo futura, suportada financeiramente pelo responsavel.

Paragrafo quinto — O Instituto acompanhara o animal em seu novo lar por um periodo
nunca inferior a um més corrido, até que a Diretoria entenda ndo ser mais necessario o
acompanhamento, ou até a castragdo do mesmo, garantindo assim o principio da entidade
no que tange a contribuir pela diminuig@o da superpopulagdo de animais.

CAPITULO 111
DAS ATIVIDADES DO INSTITUTO

Art. 8°. Para a consecugdo de suas finalidades, o Instituto podera:
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I- Celebrar convénios, acordos, contratos e outros instrumentos juridicos com pessoas
fisicas ou juridicas, de direito piblico ou privado, municipais, estaduais, nacionais ou
internacionais;

II- Criar, manter ou administrar unidades de apoio e produgdo de recursos técnico-
cientificos tais como produgdo grafica, recursos audiovisuais e demais atividades
correlatas;

I1I- Realizar programas educacionais comunitarios;

IV- Conceder prémios de estimulo a técnicos que tenham contribuido, de maneira notoria,
para o desenvolvimento do ensino, a pesquisa € extensdo que busquem a melhoria das
condigdes de vida dos animais, bem como nas diversas atividades em que os animais se
mostrarem aptos, sejam elas esportivas, laborais ou ligadas a processos terapéuticos
legalmente autorizados no Pais.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 9°. O patrimonio do Instituto € constituido pela dotagdo inicial de R$ 600,00
(seiscentos reais), integralizada por seus fundadores no ato da assinatura da ata
fundacional e por bens e valores que a este patrimdnio venham a ser adicionados por:

I- Dotagdes feitas por entidades publicas, pessoas juridicas de direito privado ou pessoas
fisicas com o fim especifico de incorporagdo ao patriménio;

Paragrafo primeiro — conforme o instituto for aumentando seu patrimonio inicial, este
sera registrado em regimento interno, podendo ser atualizado quando a diretoria em
exercicio achar necessario.

Paragrafo segundo — O Instituto destinarda quando houver saldo em caixa disponivel o
valor minimo de 3% dos recursos por ela administrados para a constitui¢do de fundo
financeiro, cuja renda contribuira para a garantia de sua manutengéo e expansdo de suas
atividades.

Art. 10. Os bens e direitos do Instituto somente poderdo ser utilizados para realizar os
objetivos estatutarios, sendo permitida, porém a alienagéo, a cessdo ou a substituigdo de
qualquer bem ou direito para a consecugido dos mesmos objetivos.

Paragrafo Unico — Cabera a diretoria em exercicio, aprovar a alienagdo dos bens imoveis
incorporados ao patrimdnio e, ainda aprovar permuta vantajosa ao Instituto.

CAPITULO V
DA RECEITA
Art. 11. A receita do Instituto sera constituida:

I- Pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades;
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I1- Pelos usufrutos que lhe forem constituidos;

I1I- Pelas rendas provenientes dos titulos, agdes ou ativos financeiros de sua propriedade
ou operagdo de credito;

IV- Pelas rendas auferidas de seus bens patrimoniais, as receitas de qualquer natureza,
inclusive as provenientes da venda de produtos, remuneragdo de trabalhos técnicos,
participagdo em empresa € empreendimentos, resultado das atividades de outros servigos
que prestar;

V- Pelas doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem destinados;

VI- Pelas subvengdes, dotagdes, contribuigdes e outros auxilios estipulados em favor do
Instituto, pela Unido, pelas Estados e pelos Municipios, bem como por pessoas fisicas,
instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VII- Pelas rendas proprias de imoveis que vier a possuir € pelos rendimentos auferidos de
exploragdes dos bens que terceiros confiarem a sua administragéo;

VIII- Por valores arrecadados a titulo de contribui¢do mensal a ser paga pelos associados
Mantenedores;

IX- Por outras rendas eventuais;

Art. 12. Os recursos financeiros do Instituto, excetuados os que tenham especial
destinagdo, serdo empregados exclusivamente na manutengdo ¢ desenvolvimento de
atividades que lhe sdo proprias e quando possivel, no acréscimo de seu patriménio.

Paragrafo unico — A aplicagdo de recursos financeiros no patrimonio da instituigdo deve
obedecer a planos que tenha em vista:

I- A garantia dos investimentos.

[I- A manutengdo do poder aquisitivo dos capitais aplicados.

CAPITULO VI
DOS ASSOCIADOS

Art. 13. Sdo considerados associados todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem
admitidos como tais, mediante o preenchimento do formulario proprio, € que sejam
aprovados pela Diretoria do Instituto, € mantenham em dia as suas contribuigdes
estipuladas pela Diretoria Executiva ¢ que mantenham fiel obediéncia a estes estatutos e
deliberagdes da sociedade.

Paragrafo primeiro — Poderdo fazer parte do IABEA como associados, as instituigdes,
empresas € profissionais interessados nas atividades relacionadas ao bem-estar animal,
quaisquer que sejam seus segmentos de atuagao.

Paragrafo segundo — A admissdo de qualquer associado, em qualquer categoria, ¢ ato
soberano dos poderes do Instituto na conformidade deste Estatuto Social e do que dispuser
o Regimento Interno do [ABEA.
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Paragrafo terceiro — A taxa de contribui¢do dos associados sera determinada pela
Diretoria Executiva, consoante a categoria de filiagdo.

Paragrafo quarto — A readmissdo dos antigos associados, somente se realizara caso nido
haja débitos pendentes por parte dos eventuais interessados ou a critério da Diretoria
Executiva.

Art. 14. O Instituto sera constituido das seguintes categorias de associados:

I- Fundadores — Aqueles que participaram da Reunido da Constitui¢do e a assinarem a
respectiva ata;

[I- Mantenedores — Aqueles que contribuirem mensalmente com valores fixados pela
Diretoria Executiva;

Art. 15. O titulo de associado fundador € perpétuo, mas sé tera direito a voto e
representatividade em assembleias, o fundador em dia com a tesouraria do instituto, caso
contrario tera somente o reconhecimento de que fez para da criagdo do IABEA, mas ndo
podera opinar em assembleias e nem participar de cargos da diretoria.

Paragrafo Unico — No caso de falta de pagamento de sua mensalidade de socio fundador
por um periodo de mais de 6 (seis) meses 0 mesmo perde sua titulagdo e podera retornar
a sociedade do iabea como um sécio mantenedor.

Art. 16. A migracdo dentro das categorias enumeradas no artigo 14 deste Estatuto, exceto
a categoria de associado fundador, ocorrera por normas estipuladas pelo Regimento
Interno do Instituto e mediante requerimento proprio.

Art. 17. Somente terdo direito a voto na assembleia os associados das categorias conforme
artigo 14 em dia com a tesouraria.

Paragrafo tnico — Os associados com direito voto poderdo por procuragdo, passada
individual ou coletivamente a um dos demais associados com direito a voto.

Art. 18. Somente poderdo ser eleitos para exercer cargos dentre qualquer dos orgdos da
administragdo do Instituto os associados pertencentes as categorias com direito a voto na
Assembleia e que ja pertengam ao quadro de associados do Instituto ha pelo menos 01
(um) ano e, ainda que esteja com sua situagdo regular perante o instituto.

Art. 19. Séo direitos dos Associados:

[- Participar das Assembleias gerais;

[I- Apresentar ou impugnar novos socios para a Diretoria;

III- Acesso a deliberag@o da Diretoria e do Conselho de Curadores;

IV- Solicitar a Diretoria reconsiderag@o de atos que julguem néo estar de acordo com o
Estatuto;

V- Exercer as nomeagdes e delegagdes que lhe forem atribuidas;

VI- Propor a Diretoria a ado¢do de medidas que visem assegurar as finalidades referidas
no art. 5° deste Estatuto;




VII- Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas do IABEA;
VIII- Ter acesso as atividades do IABEA;

Art. 20. Sdo deveres dos Associados:

I- Conhecer e cumprir as normas reguladoras da entidade;

II- Efetuar pontualmente o pagamento das obrigagdes pecuniarias assumidas junto ao
IABEA;

III- Zelar pelo bom nome da entidade e pelo seu patrimdnio, quando colocado a sua
disposi¢do;

IV- Indenizar o Instituto pelos prejuizos que vier, por si, seus dependentes ou
acompanhantes, a causar ao patrimdnio social, cultural, ambiental e ecoldgico;

V- Manter adequada conduta mora e social enquanto representante do IABEA;
Art. 21. Sdo motivos de exclusdo da qualidade de associado:

I- A pratica de atos lesivos aos interesses e fins do IABEA ou que possam desonra-los ou
prejudica-lo;

II- A violagdo intencional dos estatutos e regimento interno do IABEA e o nédo
cumprimento das obrigagdes sociais que eles impdem;

I1I- O ndo pagamento reiterado de contribuigdo pelos associados mantenedores caso ndo
as satisfagam depois de aviso da Diretoria;

Paragrafo primeiro — A exclusdo do associado far-se-a4 mediante aprovagdo da maioria
absoluta da Diretoria em exercicio.

Paragrafo segundo — Da decisdo que aprovar a exclusdo podera ser interposto recurso, no
prazo de 15 (quinze dias), contados da comunicagdo da decisdo, para a Assembleia Geral,
hipotese em que par a exclusdo devera haver aprovagdo de 2/3 dos presentes a Assembleia
Geral.

Art. 22, Deliberada a exclusdo nos termos previstos no art. 21, s6 a Assembleia Geral
podera readmitir o associado excluido mediante aprovagédo de 2/3 da Assembleia Geral.

ART. 23. Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou
neste estatuto.

Art. 24. Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do Instituto.

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art.25. A Assembleia Geral competira:




I- Eleger de 03 (trés) em 03 (trés) anos, os membros do Conselho de Curadores do
Instituto € aos membros da Diretoria Executiva dentre os associados conforme o art 14
deste.

II- Emendar e rever o presente Estatuto, salvo quanto a denominagéo e finalidade do
Instituto, quando tratar da amplia¢do de seus objetivos;

ITI- Conhecer o Balango Geral do exercicio findo, deliberando livremente sobre 0 mesmo;

IV- Conceder, quando necessario, outras atribuigdes ao Presidente e aos demais membros
da administragéo;

V- Receber e julgar recurso interposto por exclusdo de associado;
VI- Destituir os administradores nos casos previstos neste Estatuto;,
VII- Decidir sobre a extingdo do Instituto, nos termos do artigo 62.
Art.26. Compdem a Assembleia Geral os seguintes associados:

[- Diretoria em exercicio

II- Membros conforme o artigo 14, em dia com suas obrigagdes

Art. 27. As assembleias gerais serdo ordinarias, com reunido informadas com
antecedéncia de 7 (sete) dias anterior a data estipulada, pelos meios de comunicagido do
instituto através de chamada de convocagdo extraordinaria.

Art. 28. As assembleias gerais serdo extraordinarias sempre que os interesses do Instituto
exigir o pronunciamento dos associados para os fins previstos por lei e nos seguintes
Casos:

[- Reforma dos estatutos;

I1- Eleigdo de nova Diretoria;

I1I- Por rentncia daquela em exercicio;
IV- Extingdo do Instituto;

V- Destituigdo de Administradores;

Art. 29. As assembleias gerais serdo dirigidas pelo Diretor-Presidente do Instituto (ou se
ndo por ele, por um dos associados, eleito pela propria assembleia) que convidara um dos
associados presentes para servir de secretario, na composi¢cdo da mesa que dirigira os
trabalhos da Assembleia.

Art. 30. A convocagdo da Assembleia Geral podera ser feita por meio de edital enviado
por e-mail ou afixado na sede da Instituig¢do, ou publicado em jornal de grande circulagéo,
ou por circulares, ou por publicagdo nas redes sociais do IABEA, com antecedéncia
minima de (07) sete dias.

Paragrafo primeiro — Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagdo com a
maioria dos associados e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, ndo exigindo
a lei quérum especial.




Paragrafo segundo — A convocagdo da Assembleia geral podera ser promovida por 1/5
(um quinto) dos associados.

CAPITULO VIII
DA ADMINISTRACAO
Art. 31. Sdo orgédos da administragdo do Instituto:
I- Conselho de Curadores;
II- Conselho Fiscal;
I1I- Diretoria Executiva.

Art. 32. O exercicio das fungdes de membro da Diretoria do Conselho de Curadores e do
Conselho Fiscal poderdo ou ndo serem remunerados conforme decisdo da diretoria em
exercicio.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho de Curadores, Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do Instituto.

Art. 33. Respeitado o disposto neste Estatuto, o instituto tera sua estrutura organizacional
¢ o funcionamento fixados em Regimento Interno, que estabelecera as atividades e
atribui¢cdes administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente as finalidades da
instituigdo.

CAPITULO IX
DO CONSELHO DE CURADORES

Art.34. O Conselho de Curadores sera constituido por 03 (trés) membros efetivos, votados
Jjuntamente com a diretoria em assembleia geral de mudanga de diretoria.

Art. 35. O Presidente do Conselho de Curadores sera eleito por seu pares, na reunido que
der posse aos conselheiros, e registrado em ata.

Art. 36. Os membros do Conselho de Curadores terdo mandato de 03 (trés) anos
prorrogavel por mais gestdes caso necessario.

Paragrafo Primeiro — Em caso de vacédncia no Conselho de Curadores a instituigdo que
indicou 0 membro a ser substituido fara nova indicag@o para complementar o mandato.

Paragrafo Segundo — No minimo 30 (trinta) dias antes de expirar os mandatos dos
membros do Conselho de Curadores serdo designados os novos membros.

Art. 37. Compete ao Conselho de Curadores:
I- Exercer a fiscalizagdo superior do patriménio e dos recurso do Instituto

II- Aprovar o orgamento, as contas, os balangos, o relatorio anual do Instituto e
acompanhar a execugdo orgamentaria, juntamente com a diretoria em exercicio;




I1I- Aprovar o critério de determinagdo juntamente com a diretoria em exercicio, de
valores dos servigos, produtos e bens, contratados ou adquiridos para a consecugdo dos
objetivos do Instituto;

IV- Pronunciar-se sobre a estratégia de agdo do Instituto, bem como sobre os programas
especificos a serem desenvolvidos;

V- Aprovar as prioridades que deve ser observadas na promogdo e na execug¢do das
atividades do Instituto;

VI- Deliberar sobre propostas de empréstimos a serem apresentadas a entidades de
financiamento, que onerem os bens do Instituto, juntamente com a diretoria em exercicio;

VII- A provar a participagdo do Instituto no capital de outas empresas, cooperativas,
condominios ou outras formas de associativismo, bem como organizar empresas cujas
atividades interesse aos objetivos do Instituto, juntamente com a diretoria em exercicio;

VIII- Aprovar a realizagdo de convénios, acordos, ajustes, bem como estabelecer normas
pertinentes, juntamente com a diretoria em exercicio;

IX- Apreciar e aprovar a criagdo de estruturas de que trata o artigo 3°, juntamente com a
diretoria em exercicio;,

XI- Conceder licenga aos membros do Conselho;
XII- Escolher auditores independentes;

XIII- Aprovar o Regimento Interno do Instituto e eventuais modificagdes deste Estatuto,
observada a legislagdo vigente, juntamente com a diretoria em exercicio;

XIV- Deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse do Instituto que lhe forem
submetidos pela Diretoria Executiva, através do Diretor Presidente;

XV- Eleger os membros do Conselho Fiscal, observado o disposto neste estatuto;
XVI- Deliberar acerca da exclusdo de associados, observado o disposto neste Estatuto;
XVII- Resolver os casos omissos neste Estatuto € no Regime Interno.

Paragrafo primeiro — O Conselho de Curadores reunir-se-a, ordinariamente, a cada 03
(trés) meses, mediante convocagdo por escrito de seu Presidente e, extraordinariamente,
quando convocado pela mesma autoridade ou por 2/3 (dois tergos) dos Curadores, no
minimo.

Paragrafo segundo — O Conselho de Curadores somente deliberara com a presenga de,
pelo menos, 2/3 (dois tergos) de seus membros, € suas decisdes, ressalvados os casos
expressos em lei, neste Estatuto ou no Regimento Interno, serdo tomadas pela maioria
simples dos votos dos membros presentes e registradas em atas, cabendo ao Presidente o
voto de desempate.

CAPITULO X
CONSELHO FISCAL




Art. 38. O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros efetivos e 02 (dois)
suplentes, com mandato de 03 (trés) anos, juntamente com a diretoria que estiver nesse
exercicio.

Art. 39. Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela diretoria e pelo Conselho de
Curadores, em reunido convocada especialmente para esse fim, com a presenga de, no
minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos Conselheiros.

Paragrafo Gnico — Serdo eleitas as pessoas que obtiveram a maioria absoluta dos votos
presentes.

Art. 40. Os membros efetivos do Conselho Fiscal elegerdo o seu Presidente.
Art. 41 — Compete ao Conselho Fiscal:

I- Fiscalizar a gestdo econdmico-financeira do Instituto, examinar suas contas, balangos
e documentos, € emitir parecer que sera encaminhado ao Conselho de Curadores;

II- Emitir parecer prévio e justificado para alienagdo, oneragido ou aquisi¢do de bens e
direitos, para deliberagdo do Conselho de Curadores ¢ diretoria em exercicio.

CAPITULO XI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 42. O Instituto sera administrado por uma Diretoria Executiva constituida de um
Diretor Presidente, um Vice Presidente e um Diretor Administrativo-Financeiro, um
suplente, eleitos pelos associados conforme o artigo 14 deste, em dia com suas obrigagdes
junto ao Instituto, com mandato de 03 (trés) anos, podendo ser renovado.

Paragrafo Primeiro — Os membros dos Conselhos de Curadores e Fiscal ndo poderdo ser
eleitos para a Diretoria Executiva, essa substituicdo dar-se-a registrada em ata com
reunido da diretoria.

Paragrafo Segundo — Na posse da diretoria o suplente podera em caso de vagancia de um
dos membros diretores ocupar o lugar do vice presidente ou diretor administrativo
financeiro sem que haja nova eleigdo e até o final do mandato da diretoria, essa
substitui¢do dar-se-a registrada em ata com reunido da diretoria.

Paragrafo Terceiro — em caso de vagéancia do presidente quem assume seu lugar € o vice
presidente, sem ter a necessidade de nova eleigdo e até o final do mandato da diretoria em
exercicio, essa substitui¢do dar-se-a registrada em ata com reunido da diretoria

Art. 43. Serdo consideradas eleitas as pessoas que obtiverem a maioria absoluta dos votos
dos presentes.

Art. 44. A reunido realizar-se-4 mediante convocagdo feita através de publicagdes nos
meios de comunicagdes oficiais do Instituto, podendo também ser comunicado via e-mail,
ou por publicagdo feita em jornais de grande circulagdo.
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Art. 45. A designagdo da nova Diretoria far-se-d, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
término dos respectivos mandatos ou dentro de 08 (oito) dias, em caso de vacancia que
se opere por outro motivo.

Art. 46. Cabera a Diretoria, através do Diretor Presidente, € do Diretor Administrativo-
financeiro, ou de seus substitutos, nos termos que dispdes este Estatuto e o Regimento
Interno, assinar, sempre em conjunto, documentos referentes ao giro de negocios, tais
como cheques, endossos, ordens de pagamento, titulos de crédito e outros atos onerosos.

Paragrafo Unico: Fica previsto a liberagado de fungdes bancaria, como saques, cartdes nas
fungdes débito e crédito para o Presidente e ao Administrativo — Financeiro, sendo
assinados em conjunto ou isoladamente.

Art. 47. As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de votos dos
membros presentes, cabendo ao Diretor-Presidente o voto ordinario, o de desempate e o
direito de veto.

Paragrafo Unico — Quando ocorrer o veto do Diretor-Presidente, este recorrera, ex-officio
ao Conselho de Curadores, com efeito suspensivo da decisdo.

Art. 48. Sdo atribuigdes da Diretoria Executiva:
I- Expedir normas operacionais € administrativas necessarias as atividades do Instituto;

[1- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno, as normas e deliberagdes do
Conselho de Curadores;

[11- Submeter ao Conselho de Curadores a criagdo de drgdos administrativos de qualquer
nivel, locais ou situados nas filiais ou sucursais;

IV- Realizar convénios, acordos, ajustes, inclusive os que constituem Onus, obrigagdes
ou compromissos para o Instituto, ouvido o Conselho de Curadores;

V- Preparar balancetes e prestagdo de contas, acompanhados de relatorios patrimoniais e
financeiros, submetendo-os, com parecer do Conselho Fiscal, ao Conselho de Curadores,
por intermédio do Presidente do Conselho Fiscal;

VI- Propor ao Conselho de Curadores a participagdo no capital de outras empresas,
cooperativas, condominio ou outras formas de associativismo, bem como organizar
empresas cujas atividades interessem aos objetivos do Instituto;

VII- Proporcionar aos Conselhos de Curadores e Fiscal, por intermédio do Diretor-
Presidente, as informagdes e os meios necessarios ao efetivo desempenho de suas
atribuigdes;

VIII- Submeter aos Conselho de Curadores as diretrizes, planejamento e politicas de
pessoal do Instituto;

[X- Submeter a apreciagdo do Conselho de Curadores a criagéo e extingdo de orgéos
auxiliares da Diretoria;

Art. 49. Compete ao Diretor-Presidente:

I- Orientar, dirigir e supervisionar as atividades do Instituto;




II- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as normas em vigor do
Instituto e as orientagdes oriundas do Conselho de Curadores, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva;

III- Presidir a Assembleia Geral ordinaria e executiva;
IV- Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
V- Designar o Diretor que o substituira, em suas auséncias e impedimentos eventuais;

VI- Assinar convénios, consdrcios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de
acordos com entidades publicas e privadas ou com pessoas fisicas, com o intuito de
assegurar a plena realizacdo dos objetivos do Instituto, observada a orientagdo
estabelecida pelo Conselho de Curadores;

VII- Manter contatos e desenvolver agdes junto a entidades publicas e privadas para
obtengdo de recursos, doagdes, empréstimos e estabelecimento de acordos € convénios
que beneficiem o Instituto.

VIII- Admitir, promover, transferir e dispensar empregados do Instituto, bem como
designar os dirigentes de seus 0rgdos, de acordo com o Regimento Interno.

IX- Representar o Instituto em juizo ou fora dele, podendo delegar esta atribui¢do, em
casos especificos, e constituir mandatarios e procuradores.

X- Submeter, mensalmente, os balancetes ao Conselho Fiscal e, anualmente, a prestagdo
de contas e os relatorios correspondentes ao exercicio anterior.

XI- Decidir, ouvido ao Conselho de Curadores, sobre a divulgagdo dos resultados de
estudos realizados pelo Instituto, bem como sobre comercializagdo ou transferéncia de
conhecimentos e tecnologias para terceiros.

Art. 50. Compete ao Vice Presidente ou Diretor Técnico:

I- Orientar, fiscalizar e coordenar a aplicagdo dos recursos na execugdo dos projetos e
programas do Instituto.

II- Elaborar planos e estudos visando ao desenvolvimento das atividades do Instituto.

ITI- Assistir os supervisores ou gerentes de projeto na elaborag@o de propostas, contratos
ou conveénios referentes a realizagdo de pesquisas, treinamentos e presta¢do de servigos.

IV- Assumir a Presidéncia em caso de afastamento temporario ou definitivo do presidente
em exercicio.

Art. 51. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

I- Supervisionar a elaborag@o do relatorio anual de atividades e do plano de trabalho a
serem apreciados pela Diretoria e encaminhado ao Conselho de Curadores.

II- Assinar, juntamente com o Diretor-Presidente, documentos relativos a sua area de
atuacdo.

I1I- Supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicagdes financeiras do Instituto.




IV- Movimentar contas bancarias, assinando cheques e recibos, juntamente com o
Diretor-Presidente.

V- Dirigir e fiscalizar a contabilidade do Instituto.

VI- Supervisionar a elaboragdo da prestagdo anual de contas ¢ do balango geral do
Instituto.

VII- Supervisionar a elaboragdo da proposta orgamentaria para cada exercicio, referente
ao custeio da estrutura e administragdo do Instituto.

VIII- Efetuar compras necessarias ao instituto conforme regimento interno.

IX- Ajustar e decidir quanto a contratagio de funcionarios, juntamente com a aprovagdo
da diretoria em exercicio.

Art. 52. Compete a cada um dos Diretores:
I- Participar das reunides, deliberagdes e decisdes da Diretoria Executiva.

II- Elaborar as atividades da area e das unidades da estrutura organizacional do Instituto
que lhe forem atribuidas.

III- Promover a organizagdo do plano geral de trabalho, a elaboragdo da proposta
orgamentaria anual € a composigdo do quadro de pessoal das areas sob sua supervisdo,
submetendo-os a decisdo da Diretoria Executiva, para aprovagdo do Conselho de
Curadores.

IV- Executar outros encargos que lhes forem atribuidos pelo Diretor-Presidente.

V- Apresentar relatorios mensais de sua fung@o dentro do instituto conforme regimento
interno

Art. 53. Os Diretores, no ambito de suas Diretorias, indicardo ao Diretor-Presidente seus
substitutos para atuarem em suas auséncias ou impedimentos, para que este os designe.

Art. 54. E terminantemente defeso a todos € a cada um dos membros da Diretoria e
ineficaz em relagdo ao Instituto o uso da denominagéo desta em negdcios estranhos aos
objetivos fundacionais, inclusive em fiangas, avais ou quaisquer outras garantia de favor.

Art. 55. Nos atos que acarretem responsabilidade para o Instituto, esta devera ser
representada pelo Diretor-Presidente, pelos dois Diretores, ou ainda, por bastantes
procuradores, observados as disposi¢des deste Estatuto e a legislagdo vigente.

CAPITULO XII
DO EXERCICIO FINANCEIRO
Art.56. O exercicio financeiro do Instituto coincidira com o ano civil.

Art. 57. Até o dia 30 (trinta) de outubro de cada ano, o Diretor-Presidente do Instituto
apresentara a diretoria € ao Conselho de Curadores a proposta orgamentaria para o ano
seguinte, na qual serdo especificadas separadamente, as receitas e despesas.




Paragrafo primeiro — A proposta orgamentaria sera justificada com a indicagdo dos planos
de trabalho correspondentes.

Paragrafo segundo — O Conselho de Curadores e a Diretoria em exercicio tera o prazo de
15 (quinze) dias para discutir, emendar e aprovar a proposta orgamentaria, ndo podendo
majorar despesas, salvo se conseguir os respectivos recursos.

Paragrafo terceiro — Aprovado o orgamento ou transcorrido o prazo previsto no paragrafo
anterior sem que se tenha verificado a aprovagéo, fica o Diretor-Presidente autorizado a
realizar as despesas previstas.

Art. 58. A prestagdo anual de contas sera feita a Diretoria em exercicio e ao Conselho de
Curadores até o ultimo dia do més de margo de cada ano, com base no balango geral
encerrado em 31 de dezembro do ano anterior.

Paragrafo tnico — A prestag@o de contas do Instituto contera, entre outros, os seguintes
elementos:

I- Balango patrimonial;

II- Demonstragdo de contas de resultado, déficit ou superavit do exercicio;
I1I- Quadro comparativo da receita orgada e realizada;

IV- Quadro comparativo da despesa autorizada com a realizada;

V- Parecer do Conselho Fiscal;

CAPITULO XIII
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 59. O pessoal do Instituto sera admitido, mediante processo de selegdo, sob o regime
da Consolidag@o da Leis do Trabalho, complementada pelas normas internas do Instituto.

Paragrafo Primeiro: Todos os contratos de trabalho firmados pelo Instituto conterdo
clausula dispondo que, de acordo com as necessidades do servigo, o empregado podera
ser transferido para qualquer local de autuag@o do Instituto ou para onde a mesma tenha
escritorio ou representagao.

Paragrafo Segundo: O IABEA podera receber trabalho voluntario em sua sede.
Considera-se como voluntario, o trabalho gratuito com o intuito de colaborar com as
atividades e crescimento do instituto.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICAOS GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 60. A reforma do presente Estatuto somente podera ser deliberada em Assembleia
Geral Extraordindria, convocada especialmente para esse fim, pelo voto de 2/3 (dois
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tergos) dos Associados presentes, respeitados os fins e os objetivos que inspiram o
Instituto.

Art. 61. A destitui¢do de administradores far-se-4 mediante aprovagdo pelo voto de 2/3
(dois tergos) dos Associados presentes na Assembleia Geral Extraordinaria, convocada
especialmente para este fim.

Art. 62. O Instituto extinguir-se-a nos casos previstos em lei ou pelo voto de, no minimo,
2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este fim.

Art. 63. Nas hipoteses dos art.(s). 61 e 62 a Assembleia Geral Extraordinaria ndo podera
deliberar em primeira convocagdo, sem a maioria dos associados; com menos de um tergo
na segunda convocag@o e com menos de um quinto na terceira convocagao.

Art. 64. Em caso de extingdo do Instituto, os seus bens e direitos serdo destinados a outro
Instituto ou Entidade congénere com fins de protegdo animal, que serdo escolhidas pela
diretoria em exercicio com a aprovagdo da maioria.

Art. 65. O Diretor-Presidente tomara todas as providéncias no sentido de promover o
registro do Instituto em o6rgdos representativos profissionais € em outras entidades que
guardem afinidades com as mencionadas no Art. 1° deste Estatuto.

Art. 66. O primeiro Conselho de Curadores aprovara no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias de sua instalagdo, o Regimento Interno do Instituto, caso ndo acontega a diretoria em
exercicio pode o fazer.

Paragrafo tinico — Até a edigdo do Regimento Interno, o Conselho de Curadores valer-se-
a de normas provisorias, ndo se exigindo sua posterior retificagdo.

Art. 67. O presente estatuto vigorara no dia seguinte ao de sua aprovagdo € por tempo
indetgfiminado.

Art. 68. O presente estatuto foi aprovado na AGE de 30 (trinta) de Julho de 2022 (dois
mil [e [vinte e dois), devendo ser registrado no Servigo de Registro Civil das Pessoas
Jurldifas de Santa Maria.

Santa Maria, 30 de Julho de 2022.

NEI DALLA CORTE
PRESIDENTE DO IABEA

Faricio Fernando Paulata- Registrador
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