CENTRO DE APOIO A CRIANCA COM CANCER

ESTATUTO

CAPITULO I

DA FORMA J URIDICA, DURACAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1° — O Centro de Apoio a Crianga com Cancer é uma ONG, associagio civil de personalidade
juridica sem fins lucrativos, de promogao da assisténcia social, constituida legalmente por tempo
indeterminado, com numero ilimitado de associados, sendo regida pelo presente Estatuto e leis em

vigor ao que lhe for aplicavel. Doravante no texto deste Estatuto serd denominado resumidamente
pela sigla CACC.

Art. 2° — O CACC foi fundado em 19 de marco de 1996 na cidade de Santa Maria-RS, com sede €
foro nesta comarca ¢ estd situado a Rua Frly de Almeida Lima, n° 365, CEP 97105-120, Bairro
Camobi, Santa Maria-RS.

Art. 3° — O CACC presta um servigo filantropico sem snus aos hospedes, tendo por finalidade ¢
objetivo oferecer hospedagem € atendimento domiciliar a criancas e adolescentes carentes com
neoplasias na faixa etaria de 0 (zero) a 21 (vinte ¢ um) anos em tratamento hemato-oncologico no
Hospital Universitario de Santa Maria — HUSM e encaminhadas por €ste hospital, acompanhadas
por 01 (um) responsdvel maior de idade, oriundas de todo o Territorio Nacional, exceto as
residentes em Santa Maria-RS, que serao hospedadas em casos expecionais apos avaliagdo efetuada
no domicilio pelo Assistente Social da Instituigao.

Art. 4° - O CACC nio se responsabiliza pelo cuidado diario da crianga e do adolescente hospedado
neste Centro, sendo dever do acompanhante da mesma. niio sendo permitido ao responsavel afastar-
se da Instituicdo, delegando cuidados a outros.

Art. 3¢ - E compromisso de todo o hospede respeitar integralmente as regras previstas neste

Estatuto e nas Normas da Institui¢do. O ndo cumprimento das regras acarretard em adverténcias da
Diregdo, e se for 0 caso, determinara a retirada do hospede e acompanhante.

CAPITULO 11

DA ALA DOS - POS-TRANSPLANTADOS




Art. 6° - A ala privativa para recuperago de pés — transplantado de medula Ossea estarda a

disposi¢iio do mesmo € seu acompanhante, somente a partir da data da entrada do paciente nesta
Instituigdo. O pés-transplantado devera deixar a ala privativa, no momento em quc for liberado pelo
CTMO (Centro de Transplante de Medula Ossea).

§ 1° - Também € dever dos héspedes pos-transplantados € acompanhantes 0 cumprimento do art. 4°
e 5° deste.

§ 2° - A alimentacdo do hospede pos-transplantado ¢ de responsabilidade do acompanhante,
podendo 0 mesmo usufruir da cozinha da instituig&o.

CAPITULO 111

DA ADMINISTRACAO

Art, 7° — Constituem poderes do CACC:
I — Diretoria Executiva;

II — Conselhe Fiscal;

TIT - Conselho Consultivo;

IV — Assembleia Geral.
Paragrafo unico — O CACC ndo remunerard, por qualquer forma,, os cargos de sua Diretoria

Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo, ndo distribuird lucros, bonificagdes ou
vantagens a dirigentes ou colaboradores, sob nenhuma forma ou pretexto.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 8° - A Diretoria Executiva sera composta pelos seguintes membros:
1 — Presidente;

11 — Vice-presidente;




III — 1° Secretario

IV — 2° Secretér1o;

V — 1° Tesoureiro;
V1 — 2° Tesoureiro.

Art. 9° - A Diretoria Executiva sera eleita com mandato de trés anos, podendo ser reeleita no todo
ou em parte de seus membros, sem limite de gestoes.

Art. 10° - Em caso de vacAncia ou impedimento de qualquer dos membros da Diretoria Executiva, a
referida vaga serd preenchida de imediato por designacdo da mesma até o término da gestdo.

Art. 11° - Compete & Diretoria Executiva:
I — Adotar medidas necessarias ao bom andamento de todas as atividades do CACC;
II — Prestar contas e apresentar relatério anual das atividades do CACC;

[l — Estabelecer intercAmbio com outras instituicdes publicas € privadas visando mufua
colaborag@o;

IV — Zelar pelo patrimdnio do CACC;

VY - Indicar os membyos do Conselho Consultivo;

VI - Contratar e demitir funcionarios;

VII — Convocar Assembleia Geral,

VIII — Admitir colaboradores.

Art. 12° - Compete ao Presidente:

I — Coordenar todas as atividades da Diretoria Executiva;

I — Presidir as reunides ordinarias e extraordinarias, se for o caso;

III — Tomar todas as providéncias necessarias para o desenvolvimento dos programas € atividades
do CACC;

IV — Representar o CACC, inclusive judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente;
YV - Assinar, em conjunto com O Tesoureiro, quaisquer documentos que envolvam atividade

Patrimonial e Financeira, tais como: cheques, ordens de pagamento e demais obrigacdes financeiras
da Instituico.




Art. 13° - Compete ao Vice-presidente:

I - Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;

11 - Assumir em caso de vacincia ou impedimento o mandato do Presidente, até o término da
gestido;

11 - Substituir o Presidente quando este ndo estiver na cidade de Santa Maria, podendo praticar
todos os atos e prerrogativas indicados no artigo 12 deste.

Art. 14° — Compete ao Primeiro Secretario:

I - Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e Assembleia Geral, redigindo as atas;
Art. 15° — Compete ao Segundo Secretario:

I - Substituir o primeiro em suas faltas ou impedimentos;

1I - Assumir o mandato em caso de vacincia até seu término: I1I. Prestar, de modo geral, a sua
colaboragdo ao Primeiro Secretario.

Art. 16° - Compete ao Tesoureiro:
I - Dirigir os trabalhos da Tesouraria;

I - Assinar, juntamente com o Presidente, documentos que envolvam qualquer atividade
Patrimonial e Financeira;

III - Receber e contabilizar as contribuig@es, auxilios e donativos de qualquer espécie;

IV - Reunir o Conselho Fiscal para prestagdo de contas a cada exercicio findo.

Art. 17° - Compete ao Segundo Tesoureiro:

I - Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

1] - Assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro em caso de vacancia até o termino do mandato;,
Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro;

[V - Substituir o Primeiro Tesoureiro quando este ndo estiver na cidade de Santa Maria, podendo
praticar todos os atos e prerrogativas indicados no artigo 17 deste.

Art. 18° - A Diretoria Executiva poderd criar comissdes e/ou departamentos que julgar necessarios,
em carater temporario, provisdrio ou permanente. g




DO CONSELHO FISCAL

Art. 19° - O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros efetivos ¢ 3 (trés) membros
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos.

Art. 20° - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Apreciar contas da Diretoria Executiva, sobre as quais deverd emitir parecer & Assembleia Geral,
] - Examinar os livros e documentos do CACC; Emitir parecer sobre o relatdrio anual da Diretoria

11 - Executiva; O Conselho Fiscal participard das reunides de Diretoria e reunir-se-a sempre quando
necessario.

DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 21° - O Conselho Consultivo serd composto por 6 (seis) membros representantes da
comunidade, a convite da Diretoria Executiva, sendo um o Presidente do Conselho e os demais
designados Conselheiros, com mandato de trés anos.

§ 1° - O Presidente do Conselho Consultivo serd necessariamente nomeado entre seus proprios
membros.

§ 2° - O ndo comparecimento a 2 (duas) assembleias consecutivas convocadas ndo justificadas, dara
direito a Diretoria Executiva substituir o conselheiro faltoso.

§ 3° - Terminado o mandato, os Conselheiros permanecerdo em seus cargos aguardando o
posicionamento da nova Diretoria Executiva.

Art. 22° - Compete ao Conselho Consultivo:

I - Assessorar a Diretoria Executiva na elaboragio do planejamento estratégico e das politicas
institucionais;

II - Apreciar os relatorios de trabalho da Diretoria Executiva;

11l - Auxiliar, individual ou coletivamente, a Diretoria Executiva como 6rgéo consultivo, prestando
colaboragio e comparecendo s reunides, sempre que convocado.

CAPITULO IV




COLABORADOES

Art. 23° - Classificam-se como colaboradores:
I - Titulares: membros da Diretoria Executiva, do Consetho Fiscal e Consultivo;
II - Efetivos: voluntdrios;

111 - Eventuais: pessoas fisicas e juridicas que, ndo sendo membros Efetivos, prestam colaboragéo
de qualquer forma, seja através relevante a0 CACC ou auxilio financeiro.

§ 1° - £ considerado voluntdrio o individuo que cumpre as disposi¢des do Termo de Adesio,
fornecido pelo CACC, ¢ assinado por ele e pelo Presidente, no momento de sua admissdo para o

trabalho voluntario.

§ 2° - Sendo © colaborador eventual pessoa juridica, devera designar, por esta, um representante
perante 0 CACC.

Art. 24° - A qualidade de colaborador & intransmisstvel, salvo disposigdes estatutarias em contrario.

Art. 25° - O CACC terd um numero ilimitado de colaboradores, que nao responderdo
subsidiariamente pelas obrigagoes contraidas pela Instituic@o.

Art. 26° - Todo poder existente neste Estatuto emana de seus colaboradores € em seu Nome sera
exercido.

DOS DIREITOS E DEVERES DOS C OLABORADORES

Art. 27° - Os colaboradores Titulares e Efetivos terfio direito a:
I - Tomar parte em todas as atividades programadas pelo CACC;

1] - Recorrer das decisGes dos 6rgéos dirigentes;

Il - Votar e serem votados para cargos da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho
Consultivo.

Art. 28° - S#o direitos do colaborador eventual:

I - Ser informado sobre a identidade daqueles que pertencem a Diretoria Executiva; ﬁg
+* l\g



com sua aprovagao prévia;

V - Ser informado sobre a identidade daqueles que solicitam recursos em nome do CACC.
Art. 29° - S4o deveres dos colaboradores:
I - Cumprir as disposi¢des estatutarias;

II - Acatar as determinagdes da dirctoria. Pardgrafo Unico — Havendo Justa causa, o colaborador
poderd ser excluido da institui¢do por decisio da diretoria, apés o exercicio do direito de defesa. Da
responsabilidade dos colaboradores, no respondem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais.

DA EXCLUSAO

Art. 30° - Os colaboradores perderdo seus direitos junto ao CACC, quando, e por decisio da
Diregéo Executiva ocorrerem:

I- Infragdes a quaisquer disposi¢des estatutérias;

II - Formas de expressdo piblica que prejudiquem o CACC oy que venham a provocar a
desarmonia de seu funcionamento;

111 - Delitos, desvios de numeririos e/ou patriménio do CACC, devidamente comprovados;
IV - Atos que impliquem em desabono e/ou descrédito do CACC e/ou de seus membros.

Pardgrafo vinico — Compete privativamente 3 Assembleia Geral destituir membros da Diretoria
Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo, no todo ou em parte. Se reconhecida a

existéncia de motivos graves, em deliberagfio fundamentada, ¢ para isto exigido o voto concorde de
2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para este fim, n3o podendo

cla deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos colaboradores, ou com menos de
1/3- (um terco) nas convocagdes seguintes.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 31° - A Assembleia Geral compde-se dos colaboradores, citados no art. 23.




Art. 31° - A Assembleia Geral compde-se dos colaboradores, citados no art. 23.

Art. 32° - A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano de deliberagio do CACC, reunindo-se
ordinariamente na segunda quinzena de margo de cada ano civil, com todos os seus colaboradores,
no gozo de seus direitos com poder de resolver, dentro da lei e das disposi¢oes estatutarias, todos os
assuntos concernentes as atividades afins do CACC.

Art. 33° - Compete privativamente 34 Assembleia Geral: 1. Eleger a diretoria e o conselho fiscal; II.
Decidir sobre reformas do estatuto; III. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar
ou permutas bens patrimoniais; IV. Decidir sobre a extingfio da entidade; V. Aprovar o regimento
interno.

Art. 34° - A Assembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para: L. Apreciar o

relatorio anual da diretoria; II. Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho
Fiscal.

Art. 35° - A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordinariamente, quando convocada: I. Pela

Diretoria Executiva; II. Pelo Conselho Fiscal; III. Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos
colaboradores

Pardgrafo tinico: Em caso de destituigio da Diretoria Executiva e/ou Conselho Fiscal, é necessario
0 voto concorde de dois tercos dos presentes & Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
colaboradores, ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes.

Art. 36° - A Assembleia Geral; quer Ordindria ou Extraordindria, sera convocada com antecedéncia
de no minimo 5 (cinco) dias através de convocaciio afixada no proprio recinto do CACC e por
mejos usuais de comunicagio.

Art. 37° - O Presidente podera convocar as Assembleias Ordinaria e Extraordindria sendo que a

Assembleia Extraordindria poderd ser convocada porl/5 (um quinto) seus colaboradores com direito
a voto.

CAPITULO V

DAS ELEICOES

Art. 38 - As elei¢des para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal ocorrerfo trienalmente, em

Assembleia Geral Extraordinaria, podendo compor chapa todos os colaboradores Titulares e
Efetivos:




I - Eleger e/du destituir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

II - Para concorrer a presidéncia da instituiglo terd que, no minimo, comprovar dois anos
trabalho efetivo na instituicdo;

dd
III - As elei¢cdes ocorrerdo na segunda quinzena de novembro e a chapa eleita serd empossada em
assembleia extraordindria na segunda quinzena de marco do ano seguinte.

Art. 39 - O registro de chapas para Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal obedecera aos seguintes
critérios:

I - O periodo de apresentagiio de chapas encerrar-se-a 15 (quinze) dias antes da data da eleigao;
IT - As chapas deverdo conter nominalmente os candidatos aos cargos da Diretoria Executiva;

111 - A nominata de candidatos sera fixada em local de visibilidade, no recinto do CACC, tdo logo o
periodo de apresentagdo de chapas se encerre, devendo conter os candidatos a Presidente, Vice-
presidente, 1° Secretario, 2° Secretario, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro;

IV - O colaborador que assinar para registro de uma chapa ndo poderd fazé-lo para outra, ndo
podendo os candidatos concorrerem para mais de uma chapa.

V - Tem direito a voto os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Conselho Consultivo e
voluntarios efetivos; VI. a elei¢@io ocorrera através de votagdo secreta e havendo inscrigdo de apenas
1 (uma) chapa, a mesma podera ser eleita por aclamacéo.

Pardgrafo tinico — As chapas deverfio, no momento de seu registro, apresentar os 6 (seis) nomes
de sua indicacio para comporem o Conselho Consultivo. Art. 40 — Serd eleita a chapa que obtiver
maioria simples de votos, em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 41° - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal poderdo ser reeleitos, no todo
ou em parte, sem limite de gestdes.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO

Art. 42° - O patrim6nio do CACC sera constituido de fundos monetéarios, titulos, bens méveis e
imoveis, oriundos das doagdes e promogdes realizadas.

Art. 43° - Serd considerado patrim6nio do CACC o material permanente e equipamentos adquiridos
ou recebidos através de donativos, projetos ou similares, sendo bens inaliendveis, salvo autorizagdo
em contrario expressa pela Assembleia Geral.




CAPITULO VII

DAS RECEITAS

Art. 44° - Sdo consideradas receitas do CACC:
I - Receitas com doagdes;
II - Receitas de vendas de brindes, souvenirs e assemelhados;

III - Receitas provenientes de projetos e/ou eventos de captagdo de recursos, patrocinios e/ou
convénios de qualquer natureza:

IV - Receitas de aplicagSes financeiras.

Paragrafo 1° - O CACC aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
ha manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no Territério Nacional.

Paragrafo 2° - O CACC aplica subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam
vinculadas e nfio distribui resultados, dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcela do seu

patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Pardgrafo 3° - O CACC manters escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO VIII

DAS DESPESAS

Art. 45° - S0 consideradas despesas do CACC, para cujo pagamento utilizard recursos oriundos
das receitas previstas no Artigo 40:

I - Despesas com pessoal;

II - Despesas com encargos sociais:

III - Despesas com seguros;



IV - Despesas com géneros alimenticios e material de limpeza;

V - Pagamento de prestadores de servigo, quando for o caso;
VI - Pagamento de impostos e taxas de qualquer natureza, devidos de acordo com as leis vigentes;

VII - Despesas com 4gua, luz, telefone, material de expediente, manutengio e reformas do prédio,
manuten¢do de veiculos;

VIII - Viagens a servico ou representacdo do CACC;

IX - Outras julgadas imprescindiveis, devidamente justificadas e comprovadas.

CAPITULO IX

DA REFORMA DO ESTATUTO E DISSOL UCAO DA INSTITUICAO

Art. 46° - Para a reforma do presente estatuto & exigido o voto concorde de dois tercos dos
presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, nfo podendo ela deliberar, em
primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos colaboradores, ou com menos de um terco nas
convocagdes seguintes.

Art. 47° - A dissoluciio do CACC se dara por vontade de cinquenta por cento mais um (absoluta) de
seus colaboradores Titulares e Efetivos, em Assembleia Geral Extraordindria, convocada para este
fim e com presenca minima de 3/4 (trés quartos) de us membros.

Art. 48° - No caso de dissolugdo do CACC, ap6s serem saldados todos os COmpromissos, o
patriménio liquido remanescente serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza,
preferencialmente com o mesmo objeto social, que preencha os requisitos das Leis 13.019, de 31 de
julho de 2014, e 13.204, de 14 de dezembro de 2015, cabendo a Assembleia Geral Extraordinaria
definir qual instituigo.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49° - E vedado a0 CACC tomar posi¢o favoravel a qualquer tipo de discriminagfo, seja racial,
religiosa ou politica.
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Art. 50° - O ano administrativo encerrar-
Estatuto.

Art. 51° - Os casos omissos deste Estatuto serdo encaminhados
soberanamente.

Art. 52° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 53° - O presente Estatuto, com as devidas alteragBes, foi aprovado em Assembleia Geral

Extraordindria especialmente realizada no dia 12 de dezembro de 2014, e entra em vigor a partir da
sua aprovagio.
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