ESTATUTO DA ROYALE ESCOLA DE DANCA E INTEGRAGCAO
SOCIAL

Capitulo |

DA DENOMINAGAO, SEDE E AFINS

Art. 1° - A “Royale Escola de Dancga e Integragao Social”, constituida em
seis de junho de 1998 ¢ uma entidade civil, sem finalidades lucrativas, que tera
duragdo por tempo indeterminado, com sede e foro na cidade de Santa Maria,
Estado do Rio Grande do Sul, estabelecida a Avenida Fernando Ferrari,
nimero 1483, Bairro Nossa Senhora de Lourdes, CEP: 97050-801,
devidamente registrada no Cartério de Registro Especial de Santa Maria, RS.

Art. 2° - Sao finalidades da entidade:

a) Integrar socialmente, por meio da arte e da educagdo, criancas,
adolescentes, portadores de necessidades educativas especiais e suas
familias, expostas a situagdes de grave risco social na cidade de Santa Maria,
Estado do Rio Grande do Sul;

b) Contribuir, por meio da arte e da educagcdo, para que criangas e
adolescentes ampliem seu universo, sua auto-estima e suas potencialidades,
tornando-se protagonistas de sua trajetoria;

c) Oportunizar as criangas e adolescentes das camadas mais humildes da
sociedade, bem como a portadores de necessidades educativas especiais,
vivenciar a arte do ballet classico e a aprender com ele a construir um novo
futuro;

d) Despertar, na crianga e no adolescente, a consciéncia do corpo como
agente nas transformagdes humanas;

e) Apontar as relagdes que a musica e o0 movimento envolvem, bem como sua
acgao benéfica na vida dos individuos;

f) Incentivar nas criangas e nos adolescentes a fazer do aprender e ter sucesso
na escola o objetivo principal dessa fase de suas vidas;

g) Desenvolver atividades que proporcionem a aquisi¢gdo de conhecimentos
complementares a educagéo, usando a arte como recurso pedagégico;

h) Trabalhar em parceria com a comunidade escolar e as familias, incentivando
o papel das mesmas na formagao do individuo;

i) Fazer da danga o agente motivador para ampliar os conhecimentos dos
demais segmentos da arte, da luta pela valorizacdo do ser humano, e do
dominio dos codigos da modernidade;

j) Criar dentro do quadro associativo departamentos para fins de educar, para a
sustentabilidade, despertando a consciéncia e a responsabilidade na defesa
dos recursos naturais, do solo, das aguas e das matas, assim como a
preservagao do patrimdnio artistico e cultural;

k) Incentivar nas criangas e nos adolescentes a perspectiva de
profissionalizagdo através dos ensinamentos recebidos, seja com a danga onde
0s que apresentarem aptiddao formardao um grupo profissional, como nas
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oficinas e cursos que lhes serdo oportunizados, sempre buscando integra-los
no mercado de trabalho através de convénios com empresas da cidade;

I) Formar parcerias para o fortalecimento e ampliagdo da capacidade de
atuagdo da Royale Escola de Danga e Integragéo Social na execugao de seus
Programas e Projetos.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades a Royale Escola de Danca e
Integragdo Social ndo farad distingdo alguma quanto a raga, cor, condigdo
social, deficiéncia fisica ou mental, credo politico ou religioso.

Art. 4° - A Royale Escola de Danga e Integragéo Social tera um regimento
interno que aprovado em Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades a instituigdo se organizara em tantas
unidades de prestagdo de servicos, “Diretoria de Departamentos”,
“Coordenagdo de Projetos”, quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerao pelo regimento interno.

Capitulo Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - Sao associados da Royale Escola de Danga e Integracdo Social, as
pessoas fisicas e juridicas que nela ingressarem observadas as formalidades
previstas no estatuto.

Art. 7° - Os associados serdo inscritos nas seguintes categorias:

a) Fundadores: Os que participaram e assinaram a ata de Assembléia de
fundacdo, e os que assim se manifestaram, por escrito, no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da data de fundagao.

b) Efetivos: Os que solicitarem ingresso apds o encerramento das inscrigoes
como associados fundadores.

c) Beneméritos: As pessoas fisicas ou juridicas que mediante proposta da
Diretoria forem aprovadas como tal por terem feito donativos valiosos a
Associagao.

d) Honorarios: Os que, por proposta & Diretoria, plenamente justificada e
aprovada pela Assembléia Geral, tiverem prestado relevantes servicos a
Associagao.

e) Colaboradores: Pessoas fisicas que, identificadas com os objetivos da
entidade, solicitarem seu ingresso e contribuirem mensalmente por meio de
quantias e em periodos por eles estipulados, através de autorizagao de débito
em conta bancaria, ou outra forma de doagao.

Paragrafo Gnico — As pessoas juridicas seréo representadas pelo seu titular ou
por apenas um de seus titulares quando for o caso.

Art. 8° - Ficam isentos do pagamento de mensalidades os associados
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Art. 9° - Os associados efetivos seréo inscritos mediante proposta firmada pelo
interessado e por associado, em condigdes de fazé-lo, aprovada pela Diretoria,
cabendo-lhe o pagamento de mensalidades.

Art. 10° - Os associados beneméritos e honorarios ndo poderdo votar nem ser
votados.

Capitulo I
OS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 11° - E assegurado ao associado, em pleno gozo de seus direitos, e quites
com a tesouraria:

a) Votar e ser votado para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal,
observado o disposto no art. 10.

b) Comparecer as Assembléias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias e tomar
parte nos debates visando sempre ao melhor esclarecimento dos assuntos.

c) Propor a admisséo de novos associados.

d) Participar das atividades culturais e sociais da entidade, exceto as de carater
privado.

e) Participar dos Departamentos ou Comissdes que forem criadas.

f) Propor a Diretoria quaisquer medidas de interesse social.

g) Deixar de fazer parte do quadro social mediante solicitagdo de exclus&o.

Art. 12° - Sao deveres imperativos dos associados:

a) Observar fielmente o Estatuto, Regulamentos, Atos e Resolugées da
Assembléia Geral e Diretoria.

b) Estar rigorosamente em dia com a contribui¢do social, que devera ser fixada
pela Diretoria para cada categoria de associado ou qualquer compromisso com
a entidade.

c) Exercer com dedicacédo cargos e funges que lhes sdo confiados.

d) Colaborar para a concretizagao das finalidades da entidade.

e) Levar ao conhecimento da Diretoria quaisquer irregularidades que haja
observado ou venha a ter conhecimento.

f) Comunicar a secretaria as alteragées de nomes e enderegos.

Art. 13° - Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos
encargos da entidade.

Art. 14° - Os associados, qualquer que seja a categoria a que pertengam que
infringirem disposigdes deste Estatuto, Regulamentos dos Atos e Resolugdes
da Assembléia Geral ou da Diretoria, ou que revelar conduta prejudicial ao
convivio social ou a imagem da entidade, incorrerdo nas penalidades de:
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b) Suspensdo temporaria dos direitos, variavel de 01 (um) a 06 (seis) meses,
de acordo com a infragao;
c) Exclusdo do quadro social.

Art. 15° - Estara sujeito & perda da qualidade de associado, aquele que por 03
(trés) meses consecutivos deixar de pagar a contribuicdo social, e, apesar de
ter sido notificado pela Diretoria, ndo regularizar sua situagdo no prazo de 30
(trinta) dias a contar da data do recebimento da comunicagdo ou notificagao,
devidamente protocolada.

§ Unico — Havendo justa causa, o associado podera ser demitido ou excluido
da Associagédo por decisdo da diretoria, ap6s o exercicio do direito de defesa.
Da decisdo cabera recurso a assembleia geral.

Capitulo IV
DA ADMINISTRAGAO GERAL

Art. 16° - A Royale Escola de Danga e Integragdo Social sera administrada
pelos seguintes 6rgdos, que funcionardo harmonicamente, objetivando o
melhor e mais eficiente desempenho da entidade:

| — Assembléia Geral.

Il - Diretoria.

IIl - Conselho Fiscal.

Da Assembléia Geral:

Art. 17° - A Assembléia Geral é o 6rgao maximo deliberativo da entidade,
sendo constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos, quites com
suas obrigagdes sociais, e suas decisbes sdo soberanas e somente poderao
ser revogadas pela propria Assembléia Geral.

Art. 18° - A Assembléia Geral se reunira:

| — Ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro semestre do exercicio civil,
para deliberar sobre o Balanco Geral e suas contas, planos de trabalho e
assuntos em pauta e, a cada 4 (quatro) anos para eleigdo da Diretoria e dos
membros do Conselho Fiscal. Sera instalada pelo Presidente e secretariada
por associado por ele convidado.

Il — Extraordinariamente, quando convocada pela Diretoria para apreciagao de
assuntos que devem ser submetidos ao seu exame ou para julgamento de
recurso, ou por no minimo a metade mais um dos associados em pleno gozo
de seus direitos sociais. Sera instalada pelo Presidente quando por ele
convocada e nos demais casos, por associado escolhido na ocasidao e
secretariada por associado por ele convidado.

Art. 19° - Compete a Assembléla Geral, entre outras fungées definidas neste
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a) Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal e dar-lhe Posse.

b) Apreciar os relatérios da Diretoria, as contas da Tesouraria € o parecer do
Conselho Fiscal.

c) Aprovar o Regimento Interno e suas alteragoes.

d) Fixar o valor das mensalidades, anuidades, taxas, emolumentos, multas
para o exercicio seguinte.

e) Destituir administradores em razéo de falta grave apurada, sendo exigido o
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes & Assembléia Geral
convocada especificamente para este fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos
de 1/3 (um tergo) das convocagbes seguintes.

f) Deliberar soberanamente em todos os casos nao previstos neste Estatuto.

Art. 20° - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital,
afixado na sede da instituicdo ou publicagdo na imprensa local, ou mediante
carta registrada, convite, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
esclarecidos os motivos e assuntos da convocagao.

§ Unico — A Assembleia Geral realizar-se-a4 quando convocada:

a) pelo presidente da Diretoria;

b) pela Diretoria;

c) pelo Conselho Fiscal;

d) por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Art. 21° - A Assembléia Geral deliberara em primeira convocagdo, com a
presenga minima de associados com direito a voto, em nimero correspondente
a metade mais um dos integrantes do quadro social, e, em segunda
convocagao, meia hora apds, com qualquer numero.

Paragrafo Unico — N&o sera permitido voto por procuragéo.

Art. 22° - As deliberagbes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos presentes, competindo ao Presidente, em caso de empate, o voto
de qualidade.

Art. 23° - De todas as reunides da Assembléia Geral sera lavrada uma ata que
sera aprovada pelos associados presentes, e que recebera a assinatura dos
mesmos em livro proprio.

Art. 24° - Nao podera participar ativamente das Assembléias o associado que:
a) Tenha sido admitido apés a convocagéo da Assembléia.

b) Tenha infringido quaisquer dos incisos do Art. 12.

c) Os que estatutariamente estiverem impedidos em virtude da categoria de

associado.
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Da Diretoria:

Art. 25° - A administragdo Executiva da Royale Escola de Dancga e Integragdo
Social cabera a uma diretoria constituida de:

a) Presidente.

b) Vice-Presidente.

c) Tesoureiro.

d) Secretario.

Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria executiva ndo receberdo qualquer
tipo de remuneragao.

Art. 26° - Os membros da Diretoria serdo eleitos pela Assembléia Geral
Ordinaria e seus mandatos terdo a duragdo de 04 (quatro) anos, permitida a
reeleicao.

Paragrafo Unico — A Diretoria, uma vez declarada eleita, sera imediatamente
empossada.

Art. 27° - Ocorrendo a vacéncia de qualquer dos cargos da Diretoria, a entidade
continuara a ser administrada pelos membros remanescentes, desde que estes
na sejam em numero inferior a 02 (dois), até que seja convocada Assembléia
Geral Extraordinaria no prazo maximo de 30 (trinta) dias de vacancia, para
eleigdo de substitutos dos cargos vagos.

Paragrafo Unico — Os substitutos serdo escolhidos dentre os integrantes do
quadro social, em pleno gozo de seus poderes e quites com suas obrigagoes
sociais, vedada a indicagdo de membros do Conselho fiscal.

Art. 28° - A Diretoria compete, em principio, cumprir e fazer cumprir as
deliberagbes da Assembléia Geral, bem como o presente Estatuto,
Regulamentos, instrugbes quaisquer, atos que venham a ser emitidos,
cabendo-lhes, ainda, em conjunto:

a) Elaborar o programa anual de atividades e executa-lo;

b) Elaborar e apresentar, a Assembléia Geral o relatério anual;

c) Estabelecer parcerias com Instituicbes Publicas e Privadas, Organismos
Nacionais e Internacionais para mutua colaboragdo em atividades de interesse
comum;

d) Contratar e demitir funcionarios, fixar e alterar salarios, gratificagbes de
qualquer espécie, bem como o valor das diarias para alimentagdo e pousada
de contratados, quando for o caso;

e) Praticar todos os atos administrativos necessarios para a gestdo da
entidade;

f) Organizar a selegédo de contratados a serem admitidos para os trabalhos;

g) Apreciar e emitir parecer sobre quaisquer assuntos que devam ser
submetidos & apreciagdo da Assembléia Geral, especialmente quando se tratar
de alteragao de estatuto e regulamento;

h) Apreciar e aprovar o orcamento das despesas de cada exercicio em vista da

receita presumivel.
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Art. 29° - A Diretoria se reunira, ordinariamente uma vez por meés, ou
extraordinariamente por convocag¢do do Presidente ou 02 (dois) Diretores,
sempre que necessario, com a presenga de, no minimo de 02 (dois) membros
da mesma.

Paragrafo Primeiro — A cada reunido da Diretoria sera lavrada ata em livro
proprio, que sera assinada pelos Diretores presentes, e as deliberagdes serdo
integralmente cumpridas.

Paragrafo Segundo — Os membros da Diretoria que faltarem a trés reunides
consecutivas, sem justa causa, perderdo automaticamente seus mandatos.

Art. 30° - A alienagédo de quaisquer bens iméveis devera ser sempre precedida
de prévia e expressa permissao da Assembléia Geral.

Art. 31° - Compete ao Presidente:

a) Representar a Royale Escola de Danga e Integrag@o Social, em juizo ou fora
dele, ativa ou passivamente, e em todos os atos ou cerimdénia em que 0 mesmo
tomar parte, assim como delegar poderes a outro(s) membro(s) da Diretoria em
sua falta.

b) Administrar os trabalhos da Royale de sorte a imprimir-lhe objetividade e
eficiéncia.

c) Convocar as Assembiéias Gerais, bem como as reuniées da Diretoria e do
Conselho Fiscal.

d) Presidir as reunides da Diretoria.

e) Praticar todos os atos administrativos necessarios a gestdo, tais como
assinar convénios, receber recursos, autorizar as respectivas despesas
previstas no orgamento aprovado pela Diretoria.

f) Admitir e dispensar contratados, observando os limites do quadro aprovado
pela Diretoria, estabelecendo-lhes respectivas atribuigdes.

g) Propor justificadamente & Assembléia Geral as alteragoes a serem feitas no
Estatuto e Regulamento em vigor.

h) Assinar, conjuntamente, com o Tesoureiro, cheques e Ordens de
Pagamento, assim como qualquer titulo de crédito.

i) Apresentar a Assembléia Geral, relatério dos trabalhos realizados no
exercicio anterior, acompanhado da prestacdo de contas, sugerindo medidas
ou providéncias que, ao seu juizo se tornem necessarias para a melhoria dos
Servigos.

j) Criar departamentos, coordenagdes, secdoes ou 6rgdos que se fizerem
necessarios para levar a termo a administragao.

Art. 32° - Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

b) Exercer as atribuigdes de Diretor de Patriménio.

c) Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Presidente estando a par das
atividades.

Art. 33° - Compete ao Secretario:
a)Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral e redigir as

competentes atas.
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b) Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art. 34° - Compete ao Tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, renda, auxilios e
donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a escrituragdo, toda
comprovada;

b) Receber as contribuigdes e donativos depositando-as na conta da entidade,
em estabelecimento bancario escolhido pela Diretoria;

c) Movimentar os fundos sociais, conjuntamente com o Presidente na forma do
art. 31;

d) Pagar as despesas, quando devidamente autorizado;

e) Responsabilizar-se pela escrituragdo dos livros de contabilidade, mantendo-
os em ordem e em dia;

f) Elaborar o balancete, para ser apreciado pela Diretoria e pelo Conselho
Fiscal,

g) Prestar ao Presidente, ao Conselho Fiscal e as Assembléias Gerais, as
informagdes de carater financeiro/econdmico que lhe sao solicitadas;

h) Comprar e vender, os bens cuja aquisicdo ou alienagdo tenha sido
autorizada pela Assembléia Geral, ou pela Diretoria nos casos de competéncia
desta;

i) Apresentar ao Presidente, até o dia 31 (trinta e um) de janeiro, o balango
anual, com inicio em 1° de janeiro e término a 31 de dezembro.

Do Conselho Fiscal:

Art. 35° - O Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e trés
suplentes, todos eleitos a cada quatro anos pela Assembléia Geral, é o 6rgao
fiscalizador da situagdo econdmica/financeira da entidade.

Paragrafo Primeiro — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da Diretoria.

Paragrafo Segundo — Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo
respectivo suplente, até seu término.

Art. 36° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragdo da entidade.

b) Examinar os balancetes trimestrais apresentados pelo Tesoureiro, opinando
a respeito.

c) Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da
Diretoria.

d) Opinar sobre a aquisi¢éo e alienagéo de bens, por parte da instituic&o.
Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 06
(seis) meses e extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 37° - Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser reeleitos desde que

atendam as disposigoes do presente Estatuto. ) }é
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Capitulo V

DO PATRIMONIO E DA RECEITA SOCIAL

Art. 38° - O patrimdnio da Royale Escola de Danga e Integragdo Social sera
constituido:
a)Pelos saldos porventura verificados no balango anual até que a Assembléia
Geral decida quanto a sua aplicacao.

b) Por quaisquer bens, efou benfeitorias adquiridas ou custeadas com os
mesmos saldos, por expressa deliberagdo da Assembléia Geral.
c) Por quaisquer doagdes ou subvengdes, oficiais ou ndo, que venham a ser
feitas.
Paragrafo Unico — A aplicagdo dos saldos de que trata a alinea a, sera
determinada pela Assembléia Geral, por proposta da Diretoria e ouvido o
Conselho Fiscal, sendo terminantemente vedada a sua distribuicdo ou
concessao a associados a qualquer titulo.

Art. 39° - A receita da entidade sera constituida:

a) Pelas mensalidades e anuidades, dotagdes, emolumentos, subvengdes e
quaisquer valores que lhes venham a ser destinados.

b) Pela eventual renda de seu patriménio ou de servigos que venha a prestar
aos seus associados ou a terceiros.

Art. 40° - Nao tendo a entidade fins lucrativos, sua receita serd aplicada
preferencialmente:

a) No custeio de seus proprios servicos e na manutengdo de seus objetivos
sociais;

b) Em instalagGes, equipamentos e materiais necessarios ao pleno exercicio de
suas atividades;

c) Em cursos, estudos e pesquisas ligadas as finalidades especificas da
entidade.

Paragrafo primeiro — A aplicagdo mencionada nas alineas a e b sera
determinada pela Diretoria, e a receita na alinea ¢ dependera sempre de préevia
e expressa aprovagao da Assembléia Geral.

Paragrafo segundo — A escrituragdo da receita sera feita de acordo com
os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade.

Capitulo VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 41° - A Royale Escola de Dancga e Integragdo Social se dissolvera por
deliberagdo da Assembléia Geral convocada especialmente para tal fim,
mediante aprovacdo de no minimo 3/4 (trés quartos) dos a§sociados, com | .~
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direito a voto, presentes em assembleia, ndao podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, sem a presenca 3/4 dos associados, ou com menos da
maioria absoluta nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Unico — N&o tendo a entidade fins lucrativos, seus bens, em caso de
liquidagdo, serdo doados, preferencialmente a entidade congénere que seja
indicada pela Assembléia Geral.

Art. 42° - O presente Estatuto s6 podera ser alterado pela Assembléia Geral
especificamente chamada para este fim, necessitando o voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos presentes, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3
(um tergo) nas convocacgdes seguintes.

Art. 43° - O primeiro exercicio social se encerrara a 31 de dezembro do ano em
que se tenha obtido o Registro da Constituicdo da Entidade.

Art. 44° - Os casos omissos ou de duvida que se verificarem no cumprimento
deste Estatuto serdo decididos pela Assembléia Geral, na forma do Art. 19,
alinea e, atendendo os requisitos previstos para sua convocagao.

Estatuto aprovado em reunido da Assembléia Geral,
&s-de junho de 2023.
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