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EDITAL N° 18/2026

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS — PROGRAMA DE
RESIDENCIA EM FORMAGAO DE MONITORES — INCLUSAO MAIS

A SECRETARIA DE MUNICIPIO DA EDUCAGAO DE SANTA MARIA, no uso de
suas atribuicbes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°® 7.153 e com o
Edital n° 08/2026, torna publica a convocagdo dos candidatos classificados no
Processo Seletivo do Programa de Residéncia em Formacao de Monitores —

Inclusdo Mais, conforme as disposi¢des deste Edital.

1. DA CONVOCAGAO

1.1. Os candidatos convocados deverdo comparecer no dia vinte e trés de outubro
(23/10/2026), na Secretaria de Municipio da Educacéao, situada na Rua Alameda
Buenos Aires, n® 128, bairro Nossa Senhora das Dores, Santa Maria/RS, conforme

0s grupos e horarios correspondentes a sua classificagéo.

1.2. Os candidatos classificados do 138° ao 141° lugar ficam convocados para o
preenchimento das vagas disponiveis para a composicdo da primeira turma do
Programa de Residéncia em Formagdo de Monitores — Inclusdo Mais, devendo

comparecer conforme as orientacdes e os horarios estabelecidos neste Edital.

1.3. Os candidatos classificados do 142° ao 150° lugar ficam convocados para
participar da chamada oral, com a finalidade de possibilitar o preenchimento de
eventuais vagas remanescentes para a composi¢cao da primeira turma do Programa

de Residéncia em Formacgao de Monitores — Inclusdo Mais.

1.4. A participacdo na chamada oral ndo garante o ingresso na primeira turma,
ficando o preenchimento das vagas condicionado a disponibilidade de vagas e aos

critérios estabelecidos no Edital n® 08/2026.

1.5. Os candidatos convocados para a chamada oral que ndo forem contemplados

com vaga na primeira turma permanecerao na respectiva posicdo da ordem de
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classificagdo do processo seletivo, aguardando eventual convocagdo para a

composi¢cao de novas turmas, conforme a necessidade da Secretaria de Municipio

da Educacéao e a disponibilidade de vagas.

1.6. O candidato devera apresentar documento oficial de identificagdo com

fotografia e registrar sua presenga dentro do horario determinado.

1.7. O registro de presenca sera encerrado as 8h30, horario em que sera realizada
a chamada dos suplentes, caso haja vagas remanescentes, respeitada a ordem de

classificagao.

1.8. O candidato que nao registrar sua presencga dentro do horario programado sera

desclassificado do Processo Seletivo.

1.9. Nao serdo permitidos remanejamento de horario ou atendimento em turno

diferente daquele correspondente a classificagdo do candidato.

1.10. O comparecimento devera ser realizado pelo préprio candidato, ndo sendo

admitida representacao por procuragao.

2. DA APRESENTAGAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM FORMAGAO DE
MONITORES - INCLUSAO MAIS

2.1. Apos o encerramento do registro de presencga, sera realizada a apresentagao
do Programa de Residéncia em Formacgao de Monitores - Inclusdo Mais a partir das

8h45, para os candidatos classificados.

2.2. A apresentagcdo contemplara as atividades do Programa de Residéncia em
Formagéo de Monitores - Inclusdo Mais, a carga horaria, a formagéo pedagogica, os

locais e horarios de atuacéo e as condi¢cboes de recebimento da bolsa.

2.3. ApOGs a apresentagao, os candidatos serdo chamados de acordo com a ordem

de classificagao de seu grupo para indicacado da escola e do turno de atuacéo.

3. DA INDICAGAO E DO ACEITE DA VAGA
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3.1. Alindicagéo da vaga considerara a ordem de classificagdo, as vagas disponiveis
e as necessidades das escolas da Rede Municipal de Ensino.
3.2. Apos conhecer a escola e o turno, o candidato devera:
| — aceitar a vaga e assinar o Termo de Aceite constante no Anexo II; ou
Il — desistir da vaga e assinar a Declaracao de Desisténcia constante no Anexo lll.

3.3. A recusa da escola e do turno disponibilizado sera considerada desisténcia.

3.4. A indicacao da vaga tera carater preliminar e somente sera confirmada apés a

conferéncia e a aprovacao da documentacao.

3.5. Nao sera possivel garantir a adequagao da escola, do turno ou do horério a

disponibilidade individual do candidato.

3.6. O turno da noite ndo integra as possibilidades de atuacdo no Programa de

Residéncia em Formagao de Monitores - Inclusdo Mais.

4. DA DESCLASSIFICAGAO E DA DESISTENCIA
4.1. Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que:
| — ndo comparecer no grupo e no horario correspondentes a sua classificagao;

Il - deixar o local antes da apresentacdo do Programa de Residéncia em Formacgao

de Monitores - Inclusdo Mais e da indicagc&o da vaga.

4.2. Sera considerado desistente o candidato que:

| — ndo aceitar a escola e turno disponibilizado;

Il - ndo assinar o Termo de Aceite ou a Declaragao de Desisténcia; ou

lll — apds aceitar a vaga, ndo apresentar a documentacéo exigida.
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4.3. A desisténcia implicara a exclusdo do candidato do Processo Seletivo, sem
possibilidade de retorno a classificagdo ou de participagdo em convocagao posterior.

4.4. Caso o candidato se recuse a assinar a Declaragdo de Desisténcia, a

ocorréncia sera registrada em ata pela comissao responsavel.

5. DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

5.1. Somente os candidatos que aceitarem a vaga indicada deverao apresentar a

documentacgéo.

5.2. Para confirmagdo do ingresso, deverdo ser apresentados os seguintes

documentos:

I.  Documento oficial com foto (deve ser atualizado — no caso do RG, validade de

dez anos apds a emissao);
Il. Documento Cadastro de Pessoa Fisica
lll. Certiddo de nascimento ou casamento;
IV. Comprovacao de inscricdo do NIT/NIS/PIS/PASEP;

V. Comprovante Oficial de Escolaridade - Certificado de Conclusdo ou Diploma

(minimo ensino Médio);

VI. Comprovante de endereco (agua, luz, internet residéncia, telefone fixo, fatura
cartdo crédito, IPVA, IPTU), se o candidato nao for o (a) titular do comprovante,

devera apresentar uma declaragao assinada pelo titular, conforme o ANEXO 1V;
VIIl. 01 Foto (formato 3x4);

VIIl. Certidbes negativas civel e criminal - retiradas por meio do site

https://www.tjrs.jus.br/novo/processos-e-servicos/servicos-processuais/emissao-dea

ntecedentes-e-certidoes/


https://www.tjrs.jus.br/novo/processos-e-servicos/servicos-processuais/emissao-deantecedentes-e-certidoes/
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IX. Certiddes negativas civel e criminal da Justica Federal — 4° regiao - retiradas por

meio do site http://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php

5.3. Os documentos deverao ser apresentados em original e copia que permita a

verificagdo de sua autenticidade.
5.4. A auséncia de documento obrigatdrio impedira a confirmacéo da vaga.

5.5. A constatagao de informagdo ou documento falso ou incompativel com os
requisitos impedira o ingresso do candidato, sem prejuizo das medidas

administrativas e legais cabiveis.

6. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E DO INIiCIO DAS ATIVIDADES

6.1. Caso esta convocagédo nao resulte no preenchimento das 100 (cem) vagas,
serao realizadas novas convocacgdes, observada a ordem de classificacdo e o

numero de vagas remanescentes .

6.2. Serdao realizadas tantas convocag¢des quantas forem necessarias para o

preenchimento das 100 (cem) vagas.

6.3. Os candidatos que aceitarem a vaga e tiverem a documentacdo aprovada
deverao aguardar a comunicagao oficial da Secretaria de Municipio da Educacgao
sobre a data de inicio das atividades do Programa de Residéncia em Formagao de

Monitores - Inclusdo Mais.

6.4. As atividades do Programa de Residéncia em Formagdo de Monitores -
Inclusdo Mais terao inicio apds o preenchimento das 100 (cem) vagas e a concluséo

dos procedimentos de conferéncia documental e confirmagéo das designagdes.

6.5. Nenhum candidato podera iniciar as atividades antes da data oficialmente

comunicada pela Secretaria de Municipio da Educagao.

6.6. A bolsa sera devida a partir do efetivo inicio das atividades, ndo sendo devido
pagamento pelo periodo compreendido entre o aceite da vaga e o inicio do

Programa de Residéncia em Formagao de Monitores - Inclusdo Mais.


http://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php
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7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. O comparecimento, o aceite da vaga e a apresentagao dos documentos nao
geram direito ao recebimento da bolsa antes do efetivo inicio das atividades do

Programa de Residéncia em Formagao de Monitores - Inclusdo Mais.

7.2. As novas convocagbes serdo divulgadas pelos meios oficiais utilizados para
publicagcdo dos atos do Processo Seletivo, cabendo ao candidato acompanhar as

publicagdes.

7.3. As ocorréncias verificadas durante a convocagao serao registradas em ata pela

comissao responsavel.

7.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria de Municipio da Educacao,
ouvida a Comissao responsavel pelo Processo Seletivo, observadas as disposicdes

do Edital n® 08/2026 e da legislagao aplicavel.

Santa Maria, 19 de Outubro de 2026.

Gisele Bauer Mahmud
Secretaria de Municipio da Educagao

Portaria n° 1.160/2025
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ANEXO 1

Apresentacgao: das 8h as 8h30

RELAGAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

138° 2026001111612 Clarissa Borges Leal
139° 2026001111835 Simone dos Santos Xavier
140° 2026001111911 Lidiane Ferreira dos Santos
141° 2026001111385 Susana Rosa da Costa

RELAGAO DOS CANDIDATOS SUPLENTES

142° 2026001112005 Mirian Serafin

143° 2026001111947 Ana Carolina Guimaraes

144° 2026001111944 Fabielle Lago Gongalves

145° 2026001112238 Vanessa Meirelles Machado
146° 2026001111488 Maria Isabel da Rosa Dias
147° 2026001110932 Pamela Raquel da Rosa Rodrigues
148° 2026001111716 Barbara Cristiane Cardozo Silveira
149° 2026001111499 Marine Freudenberger

150° 2026001111418 Roseane Antunes Fontoura
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ANEXO Il

TERMO DE ACEITE DA VAGA

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o

n° , Classificado(a) na posicdo n° do Processo

Seletivo regido pelo Edital n°® 08/2026, declaro que:

| — participei da apresentacédo das condi¢gbes de funcionamento do Programa de Residéncia em

Formagao de Monitores — Inclusao Mais;

Il - recebi informagdes sobre as atividades, a carga horaria, a formagédo pedagdgica e as condi¢des

de recebimento da bolsa; e

lll - manifesto interesse em ingressar no Programa de Residéncia em Formagao de Monitores —

Inclusdo Mais e aceito a seguinte indicacao:

Escola:

Turno:

Declaro estar ciente de que:

| — a indicagdo da vaga possui carater preliminar e depende da apresentacdo e da aprovagéo da

documentacéo;

Il — ndo poderei iniciar as atividades antes da comunicagcao oficial da Secretaria de Municipio da

Educacéao;

lll - as atividades terdo inicio apés o preenchimento das 100 (cem) vagas; e

IV — a bolsa sera devida somente a partir do efetivo inicio das atividades do Programa de Residéncia

em Formacéao de Monitores — Inclusdo Mais.

Santa Maria, de de 2026.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE DESISTENCIA

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o

n° , Classificado(a) na posicdo n° do Processo

Seletivo regido pelo Edital n°® 08/2026, declaro que:

| — participei da apresentacédo das condi¢gbes de funcionamento do Programa de Residéncia em

Formagao de Monitores — Inclusao Mais;

Il - recebi informagdes sobre as atividades, a carga horaria, a formagédo pedagdgica e as condi¢des

de recebimento da bolsa;

lll - fui informado(a) da escola, do turno e do horario disponibilizados; e

IV — apdés conhecer as condigdes apresentadas, decidi desistir da vaga e da participacédo no

Processo Seletivo.

Escola indicada:

Turno:

Horario:

Declaro estar ciente de que a desisténcia possui carater definitivo e implica minha exclusdo do
Processo Seletivo, sem possibilidade de retorno a classificagdo ou de participagdo em convocagao

posterior.

Santa Maria, de de 2026.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

DECLARAGCAO DE RESIDENCIA

Eu, , hacionalidade BRASILEIRA, estado civil
profissdo , RG n°
e CPF n° , declaro, para os devidos
fins, que , hacionalidade BRASILEIRA, estado civil
, profisséo , RG n°
e CPF n° , reside no seguinte

enderego:

Declaro, ainda, estar ciente de que a prestacdo de declaragao falsa podera sujeitar o declarante as

responsabilidades administrativas, civis e penais cabiveis, nos termos da legislagéo vigente. .

Santa Maria (RS), de de

Assinatura do Declarante
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